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MINISTERO DELLA DIFESA
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE

RELAZIONE PER IL SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO: Procedura di interpello per il conferimento dell’incarico dirigenziale di 2* fascia
avviata con il foglio n. M_D GCIV 0055999 in data 29 agosto 2014. Indicazioni del
Direttore generale per il personale civile.

In relazione alla procedura di interpello per la copertura del posto di funzione dirigenziale
vacante di Capo del III Reparto (Bilancio, affari finanziari, recupero crediti, provvidenze,
ricompense e onorificenze) - 4° fascia retributiva - della Direzione generale per il personale militare,
avviata con il foglio indicato in oggetto, sono state avanzate candidature da n. 6 dirigenti.

Dopo una ponderata valutazione delle stesse. effettuata alla luce delle norme di legge e
contrattuali, nonché dei criteri in data 12 aprile 2011 che presiedono al conferimento degli incarichi,
sentito il Titolare dell’Ufficio interessato, si forniscono le seguenti motivate indicazioni al fine del
conferimento dell’indicato incarico.

In proposito si rappresenta che la formazione del dirigente sotto indicato € il percorso
professionale dallo stesso effettuato, peraltro anche nella stessa struttura nella quale I"incarico deve
essere svolto, determinano la sicura idoneita del medesimo all’incarico da ricoprire, cosi come le
attitudini e le capacita specifiche, manageriali e realizzative, quali emergono dal curriculum € dalla
scheda valutativa dello stesso:

Dott. Giuseppe BRIENZA

Dirigente dal 2002, il nominato in epigrafe ha maturato una diversificata esperienza avendo
ricoperto dapprima 1’incarico di Direttore dell’8” Divisione “Ricompense ed onorificenze militari”
presso la Direzione generale per il personale militare: quindi dal novembre 2003 al novembre 2004
quello di Direttore della 15" Divisione “Documentazione Marina militare” ed inoltre dal dicembre
2007 al giugno 2009 Iincarico di Direttore della 3 Divisione “Reclutamento volontari di truppa in
ferma prefissata” sempre presso la richiamata Direzione generale per il personale militare.

Successivamente, ha svolto dapprima I'incarico di funzione dirigenziale di Consulente
presso ’Ufficio legislativo e quindi quello di dirigente della “Divisione corsi” presso il Centro di
formazione della difesa.

Infine, dal 1° giugno 2013 il dott. Brienza ricopre I’incarico di Direttore della 7" Divisione
“Bilancio e affari finanziari” del III Reparto della Direzione generale per il personale militare, nella
cui veste ha dimostrato grandi capacita professionali ed organizzative, acquisendo, in tempi brevi,
pienamente tutte le specifiche competenze del settore.

Nell’espletamento di tale ultimo incarico - svolto nell’ambito del Reparto di cui risulta
vacante proprio il posto di Capo Reparto, oggetto della presente procedura di interpello - ha infatti
assicurato prestazioni di pregevole livello evidenziando, come rappresentato nel parere del Direttore
generale della Direzione generale per il personale militare reso in sede di valutazione, un
comportamento organizzativo sicuro € capace di motivare i propri collaboratori, militari e civili,
raggiungendo in pieno gli obiettivi che gli sono stati attribuiti, con ¢id confermando una pienezza di
managerialitd acquisita in una diversificata esperienza, particolarmente versata nell’ambito di cui
trattasi.
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In sintesi, la sopra elencata esperienza maturata dal dirigente a fronte di positivi risultati conseguiti,
nonché I’attinente formazione universitaria e post universitaria posseduta dallo stesso, rendono il
medesimo per attitudini e capacita idoneo a ricoprire 1'incarico di Capo del IIT Reparto presso la
Direzione generale per il personale militare.

Per il conferimento di suddetto incarico non si rende necessario il provvedimento di
assegnazione presso la Direzione interessata, in quanto il dirigente gia presta servizio nell’ambito
della struttura presso la quale assumera un nuovo diverso incarico.

Roma, 16 settembre 2014

IL DIRETTORE GENERALE

(Dirigente Dott.ssa g,yrica PRETI)
e N A

IL SIG. SEGRETARIO GENERALE/DNA

Concordo con I'indicazione fornita nella relazione dal Direttore generale per il personale civile per
il conferimento dell’incarico dirigenziale di 2° fascia di Capo del 3° Reparto presso la Direzione
generale per il personale militare.
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