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All. 12
A TUTTI GLI ENTI

Oggetto: Posizioni organizzative anno 2017. Liquidazione indennita.
Seguito Circolare n. 28652 27-04-2018 di PERSOCIV

All'esito della procedura di ricognizione, avviata con circolare a seguito, si pubblicano gli allegati
elenchi (divisi per area di appartenenza e modello A e B) delle posizioni organizzative riconosciute
nell'anno 2017.

Nell'elenco denominato “Modello A” sono riportati gli incarichi di posizione otrganizzativa
individuati nei limiti del "Fondo locale per le PO" di cui al punto 2 della circolare n. 28652 ¢ segnalati a
questa D.G. tramite l'invio del corrispondente modello allegato alla stessa.

L'elenco denominato “Modello B” riporta, invece, gli ulteriori incarichi di responsabilita
conferiti presso enti assegnatati del "Fondo locale per le PO" ed eccedenti quelli gia indicati con il
"Modello A" nonché gli ulteriori incarichi conferiti presso enti non assegnatari, nell’anno 2017, del
fondo locale per le PO.

Tali ulteriori incarichi, segnalati con il "Modello B" allegato alla predetta circolare, vengono
infatti riconosciuti come nuove posizioni organizzative su indicazione degli Organi di Vertice
competenti, nei limiti delle risorse finanziarie ad essi assegnate da questa D.G. ed in coerenza con il
richiamato punto 5 della circolare medesima; le citate risorse sono quelle residue, rimaste nella
disponibilita del "Fondo nazionale per le PO" all'esito dell'assegnazione delle somme destinate alla
costituzione dei singoli fondi locali per le PO.

Si precisa, tuttavia, che la capienza del "Fondo nazionale per le PO", avuto riguardo al
fabbisogno complessivamente tilevato con il "Modello B", rende superflua la graduazione, da parte di
ciascun Organo di Vertice, degli incarichi ai fini del loro riconoscimento selettivo quali PO, ferma
restando comunque la necessita di una verifica della rispondenza degli incarichi segnalati ai criteri che
presiedono al loro riconoscimento quali PO.

Nello specifico, gli elenchi allegati riportano, per ciascuno degli incarichi di PO attribuiti, i
seguenti dati analitici:

- nominativo del funzionario titolare dell'incarico;
- ammontare esatto dell'indennita di PO da cortrispondere.

Si ribadisce inoltre la necessita, nel rispetto della normativa sulla trasparenza e I'accessibilita dei
documenti amministrativi, ed ai fini della corretta pubblicazione sul sito internet del Ministero della
Difesa nella sezione Amministrazione Trasparente, che 1 funzionari in servizio presso gli enti
del’Amministrazione Difesa (area tecnico-amministrativa, area tecnico-operativa ed area giustizia
militare) che, ai sensi della presente circolare risultino destinatari per 'anno 2017, per la prima volta,
dell'indennita di posizione organizzativa provvedano ad inviare (qualora non abbiano gia
provveduto in seguito alla circolare del 27/04/2018) quanto ptima il proptio curticulum aggiornato
in versione accessibile (come indicato al punto 6 della circolare cui si fa seguito).
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ILa presente circolare ¢ reperibile - unitamente agli allegati - esclusivamente sul sito
www.persociv.difesa.it , nel quale ¢ pubblicata, nell’apposita area “circolari ed altra
documentazioni”.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Anita CORRADO)
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