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MINISTERO DELLA DIFESA 
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE 

3° REPARTO – 7^ DIVISIONE 
 

ALLEGATO ALLA CIRCOLARE RECANTE IL SEGUENTE OGGETTO:  

Premio ai lavoratori dipendenti per emergenza epidemiologica da COVID-19. 

Articolo 63 del decreto legge 17 marzo 2020, n. 18   

Comunicazione ai fini dell'erogazione premiale di 100 euro a favore dei dipendenti che, durante il mese di MARZO 2020, abbiano prestato il proprio 

lavoro presso la sede di servizio. 

ENTE / DISTACCAMENTO / REPARTO: 

__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

NUM. 
PROGR. 

CODICE FISCALE 
AREA/FASCIA 
RETRIBUTIVA 

COGNOME NOME 
N. GIORNI 

“LAVORABILI” 
(22 OPPURE 26) 

N. GIORNI DI 
LAVORO 

EFFETTIVAMENTE 
PRESTATI 

IMPORTO 
SPETTANTE 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        

11        

12        

13        

14        

15        

16        

17        

18        
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