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ATTO DISPOSITIVO N. _____ DEL ______ 

 
COMANDO/ENTE/DIREZIONE 

 

VISTO l’art. 19, comma 6, del d.lgs. 30.3.2001, n. 165; 
VISTA la circolare di PERSOCIV _________ 

VISTA la documentata istanza del dipendente _________, nato_______, datata______, intesa ad 
ottenere, un periodo di aspettativa ai sensi della norma su citata, per incarico dirigenziale dal ____ 
al _____presso _____; 

VISTO il provvedimento emanato da ___in data ____per conferimento di incarico dirigenziale dal 
____ al _____presso _____; 

 

DETERMINA 

 

Il dipendente______ nato  ______ è collocato, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del d.lgs. 30.3.2001, 
n. 165, in aspettativa per incarico dirigenziale presso ________ dal ________ al _______, pari a 

mesi ___e giorni____. 
La suddetta aspettativa comporta la perdita dell’intera retribuzione ma è utile ai fini del computo 
dell’anzianità di servizio.  

 
 

IL COMANDANTE/DIRETTORE 
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