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A: TUTI GLI ENTI 

      

^^^^^^^ 

OGGETTO: Applicazione del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del personale del 

Comparto Funzioni Centrali – Triennio 2019- 2021  

1. Come noto, il 9 maggio u.s. è stato sottoscritto dall’ARAN e dalle Organizzazioni sindacali il 

CCNL 2019 – 2021 che disciplina il trattamento giuridico ed economico del personale del Comparto 

Funzioni Centrali.  

2. Con messaggio n. 35 del 8 giugno c.m. NOIPA ha comunicato che con riferimento all’applicazione 

del CCNL delle Funzioni Centrali sta effettuando le seguenti lavorazioni massive: 

 elaborazione degli arretrati; 

 attività propedeutiche agli aumenti a regime che saranno applicati sulla rata di Luglio; 

 adeguamento dell’indennità di amministrazione spettante al Ministero della Difesa,  

 conglobamento dell'elemento perequativo. 

3. Pertanto successivamente alle suddette lavorazioni ed ai relativi pagamenti, la Direzione con 

successive circolari inviterà gli Enti a trasmettere i dati relativi allo straordinario nonchè ai Turni PPL 

e Reperibilità autorizzati e lavorati nel primo semestre del 2022. 

4. Si evidenzia che, poiché, da disposizione contrattuale, ogni incremento tabellare dello stipendio 

comporta una conseguente elevazione dell’importo orario che remunera il lavoro straordinario ed il 

lavoro su turni, gli Uffici Amministrativi dovranno determinare, anche per tali competenze, gli 

arretrati riferiti agli anni 2019-2021 e comunicare gli importi relativi al 2022 aggiornati ai nuovi 

tabellari stipendiali. 

5. Si rappresenta infine che l’assegno personale riassorbibile eventualmente percepito sarà diminuito 

di un importo equivalente ai predetti incrementi stipendiali mentre non ci sarà una automatica 

riduzione dello stesso per effetto dell’incremento dell’indennità di amministrazione non avendo 

NOIPA ancora risolto la nota problematica. Pertanto gli Uffici Amministrativi dovranno aggiornare 

l’assegno e quantificare le somme da recuperare.  

 

Il Dirigente della VII Divisione 

Dott. Raffaele Lanotte 
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