MINISTERO DELLA DIFESA
DIREZIONE GENERALE DI COMMISSARIATO E DI SERVIZI GENERALI
lI* Reparto — llI* Divisione — 2ASezione
Posta elettronica:

commiservizi@commiservizi.difesa.it
Posta certificata: commiservizi@postacert.difesa.it

OGGETTO: risposte a quesiti bando di gara polizza sanitaria (14)

A: DITTA -
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In riscontro ai quesiti formulati si comunica quanto segue:

QUESITO 1:

con la presente siamo a richiedere la seguente documentazione

indicata nel disciplinare di gara:

- codice di comportamento dei dipendenti del Ministero Difesa

- progetto di base ai fini della ripetibilita dell'appalto (obbligatorio a

pena di esclusione)

- dichiarazione di riassicurazione in caso di aggiudicazione (obbligatorio a
pena di esclusione)

- sinistri dell'ultimo triennio

- Differenze se ce ne sono con il rischio in corso

RISPOSTA:

- Il codice di comportamento dei dipendenti pubblici & scaricabile da
https://www.difesa.it/Amministrazionetrasparente/previmil/Documents/codic
e_di_comportamento 2018.pdf

- Il progetto di base deve essere elaborato dal concorrente sulla scorta delle
Linee guida pubblicate

- La dichiarazione di impegno alla riassicurazione deve essere prodotta in
forma libera purché sottoscritta digitalmente dal concorrente

- Non esistono dati relativi a sinistri pregressi giacché trattasi di primo
esperimento della procedura in questione

Si rimane a disposizione per qualsiasi eventuale ulteriore chiarimento in merito.

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Dr.ssa Emilia ZIELLO
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