
Allegato 3 alla delibera n. 141/2019 

 

Ministero della Difesa 
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 

_._._._._._._._._._._._._._._._._._._._ 

Scheda di sintesi della rilevazione 

Data di svolgimento della rilevazione 

La rilevazione è stata effettuata dal 18 aprile al 30 aprile 2019. 

 

Estensione della rilevazione (nel caso di amministrazioni con uffici periferici) 

 

N/A 

Procedure e modalità seguite per la rilevazione  

Al fine della rilevazione del grado di trasparenza fino ad oggi conseguito dall'Agenzia Industrie 

Difesa, si è proceduto considerando le norme istitutive dell’Agenzia (artt. 48 e 49 del D.lgs. 

15.3.2010, n. 66; Artt. 8 e 22 del D.lgs. 300/1999), nonché le disposizioni peculiari relative 

all’adozione del bilancio secondo le regole civilistiche (il DPR 90/2010 - TUOM all’art.131 

disciplina la redazione del bilancio preventivo e consuntivo dell’AID in base ai principi desumibili 

dagli art. 2423 e seguenti del codice civile). 

Inoltre, si è proceduto: 

 alla continua e puntuale verifica dei contenuti del sito istituzionale; 

 ad approfondimenti con il Responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza; 

 all'esame della documentazione e delle banche dati, relative alle informazioni oggetto di 

attestazione, anche attraverso altre pagine web riconducibili all'Agenzia. 

 

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione 

Nel corso della rilevazione e della conseguente analisi dei dati, sono state rilevate talune criticità 

rispetto agli adempimenti degli obblighi per i quali l'ANAC ha richiesto l'attestazione, con riflessi 

nell’attribuzione dei punteggi di cui all’allegato 2.1 della delibera ANAC:  

 

- in merito al dato relativo al “Sistema di misurazione della performance” si premette che al 

personale civile dell’AID si applica il SdV del Dicastero (sia aree funzionali che personale 

dirigente), per espresso richiamo nelle disposizioni transitorie dei vigenti SdV. In merito l’AD, 

con propria lettera del 25.3.2019 ha provveduto a comunicare al Dipartimento della Funzione 

Pubblica (ai sensi della Circ. n. 9/2019) le motivazioni del ritardo nell’aggiornamento;  

- per i dati e le informazioni relativi ai Provvedimenti organi di indirizzo politico (art. 23, co. 1, 

d.lgs 33/2013 art. 1, co. 16 l. 190/2012) il dato non è applicabile; è comunque presente il link a 

“Bandi di gara e contratti”; 
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- per i dati relativi ai Provvedimenti dei dirigenti amministrativi (art. 23, co. 1, d.lgs 33/2013 art. 

1, co. 16 l. 190/2012), mancano le informazioni relative alle annualità 2014, 2015 e 2016; 

- riguardo ai dati sui Pagamenti, ai sensi dell’art. 4-bis, c. 2, d.lgs. n. 33/2013, mancano le annualità 

2014, 2015 e 2016 ed il primo trimestre 2019; 

- per i dati relativi all’Indicatore di tempestività dei pagamenti mancano le informazioni sui Tempi 

medi di pagamento e l’Indicatore trimestrale di tempestività relativo al I trimestre 2019. 


