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PROCEDURA SELETTIVA INTERNA PER TITOLI, PER COMPLESSIVE N.190 UNITA’
CONCERNENTE GLI SVILUPPI ECONOMICI DEL PERSONALE CIVILE DELL’AGENZIA
INDUSTRIE  DIFESA, ALL’INTERNO DELLA SECONDA E TERZA AREA,
RELATIVAMENTE ALLE CORRISPONDENTI FASCE RETRIBUTIVE.

RELAZIONE

La Commissione Centrale della procedura concernente gli sviluppi economici 2017 del personale
civile dell’AID all’interno delle aree in epigrafe, nominata con Atto dispositivo del Direttore
Generale n. 189/2017 del 28/11/2017 e composta da:

Presidente: Dirig. Dr.ssa ROBERTI Ada
Membro: Dr.ssa ROSELLI Silvana
Membro: Brig. PASTORE Giovanni

si & riunita il giorno 22.01.2018 alle ore 12,00; il giorno 01.02.2018 alle ore 15,00 e il giorno
02.02.2018 alle ore 14,35 presso la Direzione Generale dell’ Agenzia Industrie Difesa, Piazza della
Marina 4, per I'esame delle segnalazioni pervenute da parte dei sottoelencati candidati della
Seconda Area trascorsi i 30 giorni utili per la comunicazione di rinunce al passaggio di area o di
rettifica di eventuali errori materiali come previsto dalla circolare, sezione 4) SVOLGIMENTO
DELL’ITER PROCEDURALE, punto 3).

La Commissione, preso atto che non sono pervenute richieste di rinuncia alla progressione nella
fascia economica superiore, prende in esame le istanze pervenute da parte dei candidati sotto
elencati:

1)  GABRIELE Rosanna
2) DELSANTE Ermelinda
3) GIONTELLA Fiorella

Dall’esame della documentazione agli atti la Commissione ha determinato per ciascuna istanza
quanto segue:

Relativamente alla segnalazione circa la collocazione nella graduatoria dell’ass. tecn. GABRIELE B
Rosanna la Commissione ha vagliato I’istanza di revisione pervenuta dal responsabile per la g
procedura dell’ufficio del personale (UGRU) di Fontana Liri, Unita Produttiva dove I’assistente in
questione presta servizio e la documentazione inviata dal Direttore dello Stabilimento, che fornisce

ulteriori elementi a supporto di quanto gia comunicato dall’ufficio del personale.
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La Commissione ha rilevato che la dipendente & stata inquadrata nella fascia economica F3
dell’Area II a seguito delle progressioni economiche svoltesi nel 2010 e nelle graduatorie relative
alla progressioni economiche 2016 ¢ risultata non vincitrice nel passaggio dalla fascia F3 a F4.

La Commissione ha preso atto che nelle progressioni economiche 2017, la stessa dipendente risulta
erroneamente collocata nella graduatoria per il passaggio da F2 a F3 dell’ Area I1.

La Commissione ha richiesto alla Praxi il corretto inserimento della candidata nella graduatoria per
il passaggio dalla fascia economica F3 a F4 e, di conseguenza la rielaborazione della stessa
graduatoria e di quella relativa al passaggio da F2 a F3 dell’Area II, dalla quale la candidata deve
essere estromessa.

Per quanto sopra ’istanza della dipendente ¢ stata accolta.

Con riferimento alla richiesta di chiarimenti dell’add..amm.vo GIONTELLA Fiorella (passaggio da
F2 a F3 Area II) la Commissione, esaminato nel dettaglio il file dei punteggi assegnati e della
relativa posizione in graduatoria di merito dei dipendenti che hanno ottenuto lo stesso punteggio
della dipendente ha constatato la puntuale applicazione dell’art. 6 punto 4 del bando, contestato
dalla dipendente.

Per quanto sopra [’istanza della dipendente non & stata accolta.

Relativamente, infine, alla richiesta dell’ass. amm.vo Ermelinda DELSANTE, la Commissione ha
inviato i dati richiesti dalla dipendente con stringa estrapolata dalla elaborazione dei dati relativi alle
graduatorie {inali e, in relazione al punteggio assegnato, ha constatato la corretta posizione della
dipendente nelie graduatorie finali.

Preso atto che non vi ¢ la necessita di rielaborare le graduatorie firmate i1 20.12.2017, ad eccezione
di quelle afferenti il passaggio dalla fascia economica F2 a F3 e il passaggio dalla fascia economica

da F3 a F4 dell’ Area 11, conferma le precedenti graduatorie relative agli altri passaggi di fascia.

La Commissione, ultimate le operazioni di controllo, sottopone al Direttore Generale la firma delle
graduatorie finali e la presente Relazione unitamente alla documentazione di rito.

Roma, 2 febbraio 2018.
Letto, approvato e sottoscritto.
11 Presidente
Dirig. IEZEBERTI Ada
I Componenti
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