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Organismo Indipendente di Valutazione della performance

Roma, :1 ZSET. :m3

AGENZIA INDUSTRIE DIFESA - ROMA

ARAN - AGENZIA PER LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI

Via del Corso, 476 - 00186 ROMA

CiVIT - COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA’
DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

Piazza Augusto Imperatore, 32 - 00186 ROMA

Documento di validazione della Relazione sulla performance

A. Premesso che:

— lart. 14, comma 1 del D. Lgs. 150/2009 offre la possibilita alle
amministrazioni di avvalersi, anche in forma associata di un Organismo
Indipendente di Valutazione della performance;

— ai sensi del D.M. 16 ottobre 2010, I’A.I.D. si avvale di questo Organismo
“per lo svolgimento delle attivita di valutazione”, nei termini e nei limiti
statuiti;

— ai sensi del D.M. 16 gennaio 2013 e precedenti € attribuito a
SEGREDIFESA l’espletamento delle funzioni di vigilanza del Dicastero
sull’A.I.D. compresa listruttoria dei procedimenti e degli atti riguardanti
i compiti istituzionali nonché le verifiche sull’operato;

questo Organismo ha proceduto, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c), del
D. Lgs. n. 150/2009 e successive delibere n. 4/2012, n. 5/2012 e con il
concorso del citato Segretariato Generale, a sottoporre al processo di
validazione la Relazione sulla performance redatta da codesta Agenzia ed
inviata con lettera prot. AID/RUO/2500/02/13 in data 28/06/2013.

. L’OIV ha svolto il proprio lavoro di validazione tenendo anche conto:

e del monitoraggio della CiVIT sul Piano della performance e sul
Programma triennale per la trasparenza e l'integrita;

e della Relazione di questo Organismo sul funzionamento complessivo del
sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni;

e dell’esito delle verifiche condotte sull’attendibilita delle informazioni e dei
dati profferti dal V Reparto di SEGREDIFESA.

. La documentazione del processo di validazione e le motivate conclusioni

raggiunte su ciascuno dei punti esaminati nel processo (CD in allegato)

sono contenute in apposite sezioni delle carte di lavoro conservate presso
I'OIV.

. Tutto cio premesso 1’OIV valida la Relazione sulla performance.
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