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PREMESSA

Il presente documento ha lo scopo di illustrare la modalita di compilazione e valutazione:

- dell’offerta tecnica e dei relativi criteri motivazionali che saranno adottati nella
valutazione degli elementi tecnici;

- dell’offerta economica.

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

L’appalto verra aggiudicato secondo il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa.
Il punteggio massimo attribuibile & cosi suddiviso:

- 70 punti per I'Offerta Tecnica
- 30 punti per I'Offerta Economica
| punti relativi all’offerta tecnica verranno attribuiti in base ai criteri ed ai sub-criteri di

seguito indicati.



ELEMENTI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICA PUNTEGGIO
Presenza in organico di figure professionali con
A1 profilo “ELETTRICISTA” in numero superiore a 10
QUADRO A ’ quanto richiesto nel presente capitolato quale
STRUTTURA requisito di ammissione
DELL'OPERATORE A2 Presenza in organico di figure professionali con 5
ECONOMICO ' profilo “TORNITORE”.
A3 Presenza in organico di figure professionali con 5
' profilo “MECCANICO”.
PUNTEGGIO MASSIMO 20
B.1 Possesso della certificazione secondo la norma UNI 3
QUADRO B ' EN ISO 14001:2015
CERTIFICAZIONI gy |Possesso della certificazione secondo la norma I1SO 3
’ 45001:2018
PUNTEGGIO MASSIMO 6
QUADRO C Numero di contratti di importo superiore ai
CAPACITA D.1 150.000,00€ in numero superiore a quanto 10
TECNICA ’ richiesto nel presente capitolato quale requisito di
PROFESSIONALE ammissione
PUNTEGGIO MASSIMO 10
£1 Presenza all’interno dell’officina dell’Operatore 10
’ Economico di un tornio parallelo.
UADRO D Presenza all’interno dell’officina dell’Operatore
QMEZZI £ £ Economico di un forno di essiccazione per 10
ATTREZZATURE ’ asciugare gli avvolgimenti dopo il lavaggio o
verniciatura.
DISPONIBILI
Presenza all’interno dell’officina dell’Operatore
E.3 Economico di un sistema idoneo per la verniciatura 10
a immersione per isolare le bobine.
PUNTEGGIO MASSIMO 30
QUADRO E
ORGANIZZAZIONE F.1I | Organizzazione per la gestione dell'appalto 4
DELLE ATTIVITA
PUNTEGGIO MASSIMO 4
70
F. VALUTAZIONE ECONOMICA
Offerta economica 30
Tabella 1




CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA
QUADRO A - CARATTERISTICHE DELL'OPERATORE ECONOMICO

Il punteggio dell’elemento di valutazione derivera dalla somma dei punteggi attribuiti a
ciascun elemento che compone il Quadro A, secondo quanto sotto specificato:

A.1 Presenza in organico di figure professionali con profilo “ELETTRICISTA” in
numero superiore a quanto richiesto nel presente capitolato quale requisito
di ammissione.

At fini dell’attribuzione del punteggio sara presa in considerazione la presenza in organico di
figure professionali con profilo “ELETTRICISTA”.

Attribuzione della valutazione:

Il concorrente dovra indicare la presenza in organico di figure professionali con profilo
“ELETTRICISTA” assunti con contratto a tempo indeterminato oltre a quanto richiesto nel
presente capitolato quale requisito di ammissione.

Presenza in organico di figure professionali con

profilo “ELETTRICISTA” Punteggio

N° di figure professionali con profilo
“ELETTRICISTA” fino a 2 (due) unita oltre quelle 4
richieste quale requisito di ammissione

N° di figure professionali con profilo
“ELETTRICISTA” in numero superiore a 2 (due)
unita oltre quelle richieste quale requisito di
ammissione
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Comprova del requisito:

a) Dichiarazione supportata da idonea documentazione prevista a norma di legge (es.
documenti UNILAV o equivalenti) dalla quale si evinca la tipologia di contratto e
qualifica professionale della risorsa in possesso del requisito richiesto

A.2 Presenza in organico di figure professionali con profilo “TORNITORE”

At fini dell’attribuzione del punteggio sara presa in considerazione la presenza in organico di
figure professionali con profilo “TORNITORE” assunte con contratti a tempo indeterminato.

Attribuzione della valutazione:

Il concorrente dovra indicare la presenza in organico di figure professionali con profilo
“TORNITORE” assunte con contratto a tempo indeterminato.



Presenza in organico di figure professionali con profilo “TORNITORE” |Punteggio
NO 0
Sl 5

Comprova del requisito:

Dichiarazione supportata da idonea documentazione prevista a norma di legge (es. documenti
UNILAYV o equivalenti) dalla quale si evinca la tipologia di contratto e qualifica professionale
della risorsa in possesso del requisito richiesto

A.3 Presenza in organico di figure professionali con profilo “MECCANICO”

At fini dell’attribuzione del punteggio sara presa in considerazione la presenza in organico di
figure professionali con profilo “MECCANICO” assunte con contratti a tempo indeterminato.

Attribuzione del punteggio:

Presenza in organico di figure professionali con profilo “MECCANICO” Punteggio
NO 0
Sl 5

Comprova del requisito:

Dichiarazione supportata da idonea documentazione prevista a norma di legge (es. documenti
UNILAV o equivalenti) dalla quale si evinca il rapporto di lavoro dipendente e gli attestati di
formazione specifica relativi all’uso di attrezzatura per lavaggio ad altissima pressione.

QUADRO B - CERTIFICAZIONI

Attribuzione della valutazione:

I concorrente dovra indicare nell’offerta tecnica il possesso della certificazione prevista in:
B.1: Certificazione secondo la norma UNI EN 1SO 14001:2015
B.2: Certificazione secondo la norma ISO 45001:2018.

e B.1 Ambiente (UNI EN ISO 14001:2015).

Possesso della certificazione secondo la PUNtEaio
norma ISO 37001:2016 99
No 0
Si 3




e B.2 Sicurezza (ISO 45001:2018).

Possesso della certificazione secondo la PUNteadio
norma UNI EN 1SO 14001:2015 99
No 0
Si 3

Comprova del requisito:

Per comprovare il possesso della certificazione dovra essere presentato 1’effettivo certificato
relativo al settore di attivita pertinente con 1’oggetto dell’appalto, in corso di validita alla
data di scadenza di presentazione dell’offerta. Il possesso del requisito dovra essere garantito
senza soluzione di continuita fino al termine dell’esecuzione dell’appalto. Il certificato dovra
essere rilasciato da un organismo certificatore accreditato da un ente aderente alllEA
(European Accreditation of Certification) e/o all'lAF (International Accreditation Forum),
sottoscrittore degli accordi di mutuo riconoscimento (MLA o MRA). In ITALIA I'ente di
accreditamento e ACCREDIA (gia SINCERT).

QUADRO C - CAPACITA' TECNICA PROFESSIONALE

Sara oggetto di valutazione il numero di contratti di importo superiore ai 150.000,00€ in
numero superiore a quanto richiesto nel presente capitolato quale requisito di ammissione

Attribuzione del punteggio:

Il punteggio attribuito sara attribuito secondo il seguente criterio:

CRITERIO VALORE

Nessun contratto di importo superiore ai
150.000,00€ oltre a quanto richiesto nel presente 0
capitolato quale requisito di ammissione.

Fino e tre contratti di importo superiore ai
150.000,00€ oltre a quanto richiesto nel presente 5
capitolato quale requisito di ammissione

Oltre tre contratti di importo superiore ai
150.000,00€ oltre a quanto richiesto nel presente 10
capitolato quale requisito di ammissione

Comprova del requisito:

Presentazione di un elenco di contratti e relative fatture a dimostrazione degli importi
dichiarati. Le fatture devono fare riferimento alle attivita analoghe a quelle richieste nel
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presente appalto. Documenti e/o fatture che contengano attivita diverse o I’importo delle
attivita diverse non sia espressamente indicato non saranno prese in considerazione.

QUADRO D - MEZZI E ATTREZZATURE DISPONIBILI

Il punteggio dell’elemento di valutazione derivera dalla somma dei punteggi attribuiti alle
singole voci indicate nella Tabella 1

e D1 Presenza all’interno dell’officina dell’Operatore Economico di un
tornio parallelo.

At fini dell’attribuzione del punteggio il concorrente dovra indicare nell’offerta tecnica il
possesso di almeno un tornio parallelo efficiente.

Attribuzione del punteggio:

Presenza all’interno dell’officina

dell’Operatore Economico di un tornio Punteggio
parallelo.

Nessun tornio parallelo di proprieta 0
dell’operatore economico

Almeno un tornio parallelo di proprieta 10

dell’operatore economico

Comprova del requisito:

Ai fini della comprova del requisito dovra essere presento un elenco analitico delle
attrezzature corredato di titolo di proprieta accompagnate dai libretti di uso e manutenzione
completo del registro delle verifiche trimestrali aggiornato all’ultimo trimestre, dal quale
risulti la disponibilita di tali attrezzature per una stabile utilizzazione delle stesse. L’ Arsenale
si riserva di verificare, a mezzo sopralluogo, documentando le risultanze della verifica in
apposito verbale.

e D.2 Presenza all'interno dell’officina dell’Operatore Economico di un
forno di essiccazione per asciugare gli avvolgimenti dopo il lavaggio o
verniciatura.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio il concorrente dovra indicare nell’offerta tecnica la
presenza all’interno dell’officina dell’Operatore Economico di un forno di essiccazione per
asciugare gli avvolgimenti dopo il lavaggio o verniciatura.



Attribuzione del punteggio:

Presenza all’interno dell’officina
dell’Operatore Economico di un un forno Punteggio
di essiccazione.

Nessun un forno di essiccazione di proprieta
dell’operatore economico

Almeno un forno di essiccazione di
proprieta dell’operatore economico
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Comprova del requisito:

Ai fini della comprova del requisito dovra essere presento un elenco analitico delle
attrezzature corredato di titolo di proprieta corredate dai libretti di uso e manutenzione
completo del registro delle verifiche trimestrali aggiornato all’ultimo trimestre, dal quale
risulti la disponibilita di tali attrezzature per una stabile utilizzazione delle stesse. L’ Arsenale
si riserva di verificare, a mezzo sopralluogo, documentando le risultanze della verifica in
apposito verbale.

eD.3 Presenza all’interno dell’officina dell’Operatore Economico di un
sistema idoneo per la verniciatura a immersione per isolare le bobine.

Al fini dell’attribuzione del punteggio il concorrente dovra indicare nell’offerta tecnica la
presenza all’interno dell’officina dell’Operatore Economico di un sistema idoneo per la
verniciatura a immersione per isolare le bobine.

Attribuzione del punteggio:

Presenza all’interno dell’officina
dell’Operatore Economico di un sistema
idoneo per la verniciatura a immersione
per isolare le bobine

Nessun sistema idoneo per la verniciatura a
immersione per isolare le bobine di proprieta 0
dell’operatore economico

Almeno un sistema idoneo per la
verniciatura a immersione per isolare le
bobine di proprieta dell’operatore
economico

Punteggio
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Comprova del requisito:

Ai fini della comprova del requisito dovra essere presento un elenco analitico delle
attrezzature corredato di titolo di proprieta corredate dai libretti di uso e manutenzione
completo del registro delle verifiche trimestrali aggiornato all’ultimo trimestre, dal quale
risulti la disponibilita di tali attrezzature per una stabile utilizzazione delle stesse. L’ Arsenale
si riserva di verificare, a mezzo sopralluogo, documentando le risultanze della verifica in
apposito verbale.



QUADRO E - ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA

Sara oggetto di valutazione la struttura organizzativa che 1’offerente si impegna a rendere
disponibile per 1’erogazione dei servizi oggetto di appalto.

Attribuzione del punteggio:

Ai fini dell’attribuzione del punteggio, 1’operatore economico dovra illustrare
I’organizzazione dedicata alla gestione dell’appalto, indicando in una relazione di massimo
10 pagine:

a) la struttura organizzativa e know-how specifico dei componenti del gruppo di lavoro
individuato per la gestione dell'appalto, con indicazione specifica di compiti, funzioni e
responsabilita di ciascun componente del gruppo di lavoro;

b) le competenze, qualifiche, formazione ed esperienze di settore del personale operativo e
direttivo da assegnare al contratto;

c) le modalita e procedure per la gestione di situazioni di emergenza quali indisponibilita del
personale (es. in caso di malattia, ferie, ecc.) ed eventuali altre emergenze attinenti, a vario
titolo, all’erogazione del servizio;

d) L’elenco dei mezzi che si intendera mettere a disposizione per I’esecuzione del servizio.
Il punteggio attribuito sara il numero risultante dal prodotto matematico tra il coefficiente

attribuito all’organizzazione proposta, valutato con il criterio sotto riportato, moltiplicato il
punteggio massimo attribuibile.

CRITERIO VALORE
L’organizzazione proposta rappresenta una soluzione ragionevolmente 1
idonea a garantire la corretta gestione del servizio richiesto
L’organizzazione proposta rappresenta una buona soluzione alla 05
gestione del servizio richiesto ’
L’organizzazione proposta non presenta margini di miglioramento 0
rispetto a quanto richiesto per la gestione del servizio.




Calcolo del punteggio complessivo dell’offerta tecnica

Il punteggio tecnico (P1) del singolo concorrente sara calcolato come di seguito specificato:

n
Pt= z Pi
i=1

Dove:

Pi= punteggio assegnato all’elemento di valutazione i-esimo.

RIPARAMETRAZIONE DELL’'OFFERTA TECNICA E SOGLIA DI SBARRAMENTO

Sono ammesse tutte le offerte tecniche senza che sia imposto il raggiungimento di un
punteggio minimo complessivo. Pertanto, non verra applicata alcuna soglia di sbarramento.

E categoricamente esclusa la riparametrizzazione dei punteggi nel caso in cui nessuna offerta
tecnica ottenga come punteggio totale il valore massimo della somma dei pesi previsti dalla
documentazione di gara per tutti gli elementi della predetta offerta tecnica.

AVVERTENZE OFFERTA TECNICA

Nella busta offerta tecnica devono essere indicate esclusivamente le informazioni richieste per
I’offerta tecnica facendo attenzione a non inserire elementi di natura economica che possano
rendere palese, direttamente o indirettamente, in tutto o in parte, i contenuti dell’offerta
economica, tale da comprometterne la segretezza, pena 1’esclusione dalla gara.

Qualora un’informazione ovvero un dato oggetto di valutazione non sia fornito o non sia
direttamente e univocamente rilevabile (vedi per esempio link siti internet), sara assegnato un
punteggio pari a zero in relazione al sub-criterio in questione, fatte salve le ipotesi di non
ammissibilita dell’offerta come successivamente disciplinate.

L’offerta tecnica, non pud comportare alcun maggiore onere, indennizzo, rimborso,
adeguamento o altro, a carico di Agenzia Industrie Difesa.

L’importo contrattuale determinato in base all’offerta economica resta pertanto
invariabile rispetto alla predetta offerta tecnica.

11 verificarsi di una delle condizioni di cui sopra comporta la non ammissibilita dell’offerta
tecnica e ’esclusione del relativo offerente.

In caso di aggiudicazione 1’offerta tecnica sara allegata al contratto di appalto in maniera tale
da costituirne parte integrante e sostanziale.

Prima dell’avvio delle attivita e durante I’espletamento 1’ Agenzia Industrie Difesa si riserva
la facolta di avviare verifiche ed ispezioni utili ad accertare la rispondenza tra quanto offerto
a livello tecnico e quanto effettivamente disponibile in azienda e attivita eseguite.
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In caso di rilevate difformita I’ Agenzia Industrie Difesa potra, con le condizioni e nei termini
previsti dallo schema di contratto, disporre la risoluzione del contratto stesso.

Ogni altra informazione ¢/o documento presente nell’offerta tecnica non attinenti ai criteri di
valutazione presenti in Tabella 1 non verranno presi in considerazione.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA ECONOMICA

Valutazione dell’offerta economica:

Il punteggio attribuito alle offerte economiche é calcolato tramite metodo lineare, secondo la
seguente formula:

C=A; /Amax
dove:
i = coefficiente attribuito al concorrente i-esimo;
A = valore (ribasso) offerto dal concorrente i-esimo;

Amax = Valore (ribasso) dell’offerta piu conveniente.

Calcolo del punteggio P. dell’offerta economica

Il punteggio economico del singolo concorrente (Pe) sara calcolato come prodotto della
valutazione C; per il punteggio massimo previsto:

Pe - Ci *30

Calcolo del punteggio globale P, dell’offerta

Il Punteggio Globale (Pg) da attribuire alle offerte sara calcolato secondo la seguente formula:
Pg= P: + Pe

Dove:

Pg= Punteggio Globale dell’offerta

P+= Punteggio dell’offerta Tecnica

Pe= Punteggio dell’offerta economica
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