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Allegati: 5 (cinque)
OGGETTO: Proposte di indennita per particolari posizioni di lavoro.

A: ELENCO INDIRIZZI IN ALLEGATO
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Seguito: fg. prot. M_D A0582CC REG2026 0020365 in data 23-03-2026.
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1. A seguito dell’istanza pervenuta dallo Stato Maggiore dell’Aeronautica Militare per
I’ampliamento delle indennita correlate a Particolari Posizioni di Lavoro (PPL), disciplinate nel
CCNI e finanziate con il FRD, occorre avviare la prevista attivita negoziale con le
Organizzazioni Sindacali al fine di valutare, tra 1’altro, il relativo impatto economico.

2. Si richiede, pertanto, di segnalare eventuali attivita potenzialmente meritevoli delle citate
indennita, specificandone nel dettaglio gli elementi di eccezionalita con precisa indicazione
dell’Ente interessato, del numero di personale coinvolto e conseguente stima dei costi (tramite la
trasmissione del file allegato da compilare per ciascuno degli Enti interessati).

3. Considerato quanto sopra, si specifica che:

- per lo SMA, I’attivita servira ad integrare /o ratificare le proposte gia presentate;

- per tutti gli organi in indirizzo, si allega la nota presentata dalla CISL FP alla Delegazione
trattante, nella quale si propone una semplice modifica dei commi 8 e 12 dell’art.13 del
CCNI 2025-2027, al fine di valutare se sia sufficiente a ricomprendere eventuali nuove
Particolari Posizioni di Lavoro meritevoli di indennita, senza dover aggiungere ulteriori
disposizioni nel Contratto;

- per una completa informazione, si allegano altresi le proposte pervenute dalle
Organizzazioni Sindacali FLP (relativa all’indennita per assistenza alle cd. camere
iperbariche in area Marina), UIL PA (relativa all’estensione dell’indennita ex art.13 CCNI ai
Reparti manutentivi velivoli AM) e CONFSAL-UNSA (relativa all’estensione indennita alle
cd. camere climatiche).

4. Al fine di consentire la presentazione di proposte riconducibili alle normative di settore, si
evidenzia che qualsiasi nuova indennita per PPL dovra rispettare quanto previsto:

« dall’art. 45, co. 3, lett. ¢, D. Lgs. n. 165/2001 (i contratti collettivi definiscono, in coerenza
con le disposizioni legislative vigenti, trattamenti economici accessori collegati all’effettivo
svolgimento delle attivita particolarmente disagiate ovvero pericoloso o dannose per la
salute);
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« dall’art. 7, co. 6, lett. d, del CCNL 2022-2024 (sono oggetto di contrattazione integrativa
nazionale i criteri per ’attribuzione delle indennita correlate all’effettivo svolgimento di
attivita particolarmente disagiate ovvero pericoloso o dannose per la salute);

» dall’art. 33, co. 2, lett. d, del CCNL 2022-2024 (le risorse disponibili per la contrattazione
integrativa sono destinate (...) a indennita correlate alle condizioni di lavoro, in particolare:
ad obiettive situazioni di disagio, rischio, al lavoro in turno, a particolari o gravose
articolazioni dell’orario di lavoro, alla reperibilita, alla responsabilita);

« dal DPR n. 146/1975 che, pur datato, ¢ ancora la norma base di riferimento per
l'individuazione delle attivita rischiose, in quanto definisce la cornice “tecnica” generale
delle prestazioni di lavoro comportanti continua e diretta esposizione a rischi pregiudizievoli
per la salute o I’incolumita personale.

5. A carattere generale, occorre precisare che alla luce degli orientamenti della giurisprudenza e
dell’ARAN, eventuali nuove PPL dovrebbero riguardare situazioni o condizioni che non
contraddistinguono in modo specifico i contenuti tipici e generali delle mansioni di un
determinato profilo professionale, dato che queste sono gia state valutate e remunerate con il
trattamento economico stipendiale previsto per il suddetto profilo, essendo piuttosto
riconducibili alle specifiche modalita ed alle caratteristiche ambientali in cui le mansioni stesse
vengono concretamente espletate. Si dovrebbe, inoltre, evitare la sovrapposizione tra I’indennita
di rischio e quella di disagio in presenza di una sola fattispecie mentre sembra razionale
affermare che il valore mensile dell’indennita di disagio debba essere inferiore a quella di
rischio in quanto ¢ sicuramente una condizione di lavoro meno gravosa del rischio.

6. Tanto le proposte quanto le segnalazioni negative dovranno pervenire entro il 30 aprile p.v.
(unitamente ai risultati della ricognizione di cui al foglio a seguito), al fine di consentirne la
condivisione con le Parti del tavolo di trattativa per il rinnovo del CCNI.

La presente circolare e pubblicata sul sito www.persociv.difesa.it — area circolari e altra documentazione.
Agli Organi di Vertice, che riceveranno la circolare su protocollo informatico, si chiede di curarne la
consueta diramazione interna sulla propria linea gerarchica.

Per IL DIRETTORE GENERALE t.a.
Dott.ssa Maria DE PAOLIS

IL VICEDIRETTORE GENERALE CIVILE
Dott. Flavio MORETTI
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Allegato 1

ELENCO INDIRIZZI
UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE DEL MINISTRO ROMA
STATO MAGGIORE DELLA DIFESA ROMA
SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA ROMA
DIREZIONE GENERALE DEGLI ARMAMENTI ROMA
UFFICIO CENTRALE DEL DEMANIO E DEL PATRIMONIO ROMA
UFFICIO TUTELA CULTURA E MEMORIA DELLA DIFESA ROMA
STATO MAGGIORE DELL’ESERCITO ROMA
STATO MAGGIORE DELLA MARINA ROMA
STATO MAGGIORE DELL’AERONAUTICA ROMA
COMANDO GENERALE DELL’ARMA DEI CARABINIERI ROMA
CONSIGLIO DELLA MAGISTRATURA MILITARE ROMA
CORTE MILITARE DI APPELLO ROMA

PROCURA GENERALE MILITARE presso SUPREMA CORTE DI CASSAZIONE ROMA

PROCURA GENERALE MILITARE presso CORTE MILITARE D’APPELLO ROMA
PROCURA MILITARE DI ROMA ROMA
PROCURA MILITARE DI NAPOLI NAPOLI
PROCURA MILITARE DI VERONA VERONA
TRIBUNALE MILITARE DI ROMA ROMA
TRIBUNALE MILITARE DI NAPOLI NAPOLI
TRIBUNALE MILITARE DI VERONA VERONA
TRIBUNALE MILITARE DI SORVEGLIANZA ROMA

e, per diramazione interna: Ufficio Relazioni con il Pubblico
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