
MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Militare

Commissione esaminatrice
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammissione al 21° corso biennale (2018-2020)di

104 Allievi Marescialli dell'Esercito.
(Decreto Interdirigenziale n. 34/1D del 09/02/2018 pubblicato nella G.U. 4" serie speciale, n. 15

del 20/02/2018)
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Verbale n. 01

Oggi, 26 marzo 2018, alle ore 09.00, la Commissione esaminatrice, nominata con decreto
dirigenziale prot. n. M_D GMIL REG2019 0199762 in data 21/03/2018, così composta:

- Presidente: Col. Massimo COLAMEO

- 1° Membro: Ten.Col, Luca SACCHI

- 2° Membro: Ten.Col. Giovanni RAMADORI

- 3° Membro (sostituto): Ten.Col. Ferdinando BATTIATI

- 4° Membro: Funz. Amm.vo Massimo MORA

- Segretario senza diritto di voto Ten
(sostituto) :

si è riunita in Foligno, presso il Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell'Esercito (più
avanti detto CSRNE) - aula SAUSA.

Francesco GIOVIA

Sono presenti i rappresentanti della Ditta SCANSHARE S.R.L., operante in Rende (CS), più
avanti denominata Ditta:

Dott. Gianfranco COSTABILE;
Dott. Demetrio RUFFO;
Dott. Lorenzo PETRUNGARO.

E' presente anche il Ten. Col. Fabrizio BERGER (effettivo a PERSOMIL), In qualità di
Rappresentante dell'A.D. per l'esecuzione del contratto con la citata Ditta.

La Commissione ha proceduto come di seguito riportato:
preso visione di un briefing introduttivo da parte del personale del CSRNE;
preso visione delle 3 varianti al bando di concorso:
• Variante n.1: diminuzione dei posti a concorso da 109 a 104, decreto prot. n. M_D GMIL

REG2018 0153413 del 01/03/2018 (Allegato "A");
• Variante n.2: composizione della commissione per il tirocinio, decreto n 2/1D in data

15/03/2018 (Allegato "8");
• Variante n.3: modifica requisiti di partecipazione, con conseguente prolungamento dei

termini di scadenza per la presentazione delle domande dal 22103/2018 al 30/03/2018,
decreto n 3/1D in data 20/03/2018 (Allegato "e");

preso visione dell'elenco dei partecipanti al concorso, fornito dal CSRNE, al fine di verificare
l'insussistenza di incompatibilità con i concorrenti (Allegato "D").
In merito, i componenti della Commissione hanno firmato la dichiarazione di compatibilità
con la nomina all'incarico e fornito copia del proprio documento di riconoscimento (Allegato
"E"). Tale operazione sarà ripetuta il giorno 04/04/2018 quando si avrà l'elenco definitivo
delle candidature presentate alla d ta d 30/03/2018, per gli effetti della variante n.3;
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t., depositato il prospetto contenente le firme per esteso e le sigle di ogni membro della
Commissione stessa (Allegato "F");
definito il prospetto di ripartizione delle domande secondo quanto stabilito dal "Disciplinare
tecnico relativo ai concorsi per l'ammissione alle scuole militari, il reclutamento di volontari in
ferma prefissata quadriennale, di allievi marescialli, di marescialli a nomina diretta,
l'ammissione ai corsi di qualificazione per la nomina a sergente dell'Esercito, della Marina
militare e dell'Aeronautica militare nonché relativo alla prova scritta di selezione culturale in
biologia, chimica e fisica ove prevista dai bandi - Supporto tecnico alle Commissioni
esaminatrici" prot. M_D GMIL REG2018 0043543 del 17/01/2018 (più avanti detto
"DISCIPLINARE TECNICO").

" Presidente ha richiamato gli adempimenti della Commissione, secondo le norme vigenti e la
"Guida per le commissioni esaminatrici" (edita da PERSOMIL ed. Marzo 2013 aggiornata a
Maggio 2017), rimarcando la necessità della massima trasparenza da porre a base in tutte le
attività e sensibilizzando in materia di dovere di riservatezza da mantenere per tutta la durata
del concorso.
Tale procedura deve intendersi conclusa con la pubblicazione della graduatoria finale.

Successivamente, la Commissione ha:
ricevuto dal Ten. Col. Fabrizio BERGER un CD-ROM riguardante il software per la
generazione dei questionari e i dati relativi a UTENTE e PASSWORD per la parte di
competenza della Commissione;
provveduto a installare su PC il database contenente la banca dati dei quesiti da
somministrare ai partecipanti;
ricevuto dal Ten. Col. Fabrizio BERGER un CD-ROM contenente la chiave di
personalizzazione editata da PERSOMIL, necessaria per il completo funzionamento del
database;
secondo quanto stabilito dal "DISCIPLINARE TECNICO", relativamente alla
somministrazione del test di verifica delle qualità culturali e intellettive, sono stati fissati i
seguenti criteri:

la prova è composta da 100 (cento) quesiti e 12 (dodici) di riserva;
la durata massima della predetta prova è pari a 70 (settanta) minuti;

• per ogni risposta corretta viene assegnato un punteggio di 0,7 (zero virgola sette) punti;
per ogni risposta errata, omessa o multipla viene assegnato un punteggio pari a O (zero);
il punteggio massimo che ogni candidato può conseguire è pari a 70 (settanta) punti;
la prova é ritenuta superata con il raggiungimento di 30 (trenta) punti;

generato e stampato n. 1 test denominato "QUESTIONARIO N.1" approntando n. 112
(centododici) domande di cui 100 (cento) per l'esecuzione del test più 12 (dodici) quesiti di
riserva.
A seguito di un controllo effettuato sulla formattazione del questionario è risultato che:

le risposte al quesito n.272 di storia risultavano difformi nella loro veste grafica e si è
provveduto alla relativa correzione;
le domande n.333 e n.161 di geometria presentavano dei simboli grafici non chiaramente
associabili a funzioni geometriche/matematiche, si è provveduto all'eliminazione delle
stesse;

distrutto a mezzo distruggi documenti ogni copia di lavoro cartacea non utilizzabile ai fini del
concorso.

La Commissione intende, d'ora in avanti, per generazione e stampa del test la produzione dei
seguenti documenti:

master del questionario, in unico esemplare;
n. 4 versioni del test, contraddistinte dalle lettere A, B, C, D (esempio 1A, 1B, 1C, 1D), in
duplice esemplare;
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" n.1 èD-ROM contenente i dati per la correzione degli elaborati;
n. 1 foglio dei semi inseriti per la generazione dei questionari.

Alle ore 18.20 sono stati consegnati al CSRNE per la custodia in Area Riservata (Deposito
plichi) quanto segue:

il PC utilizzato-per la elaborazione del questionario;
n.1 busta contenente il CD-ROM riguardante il software per la generazione dei questionari,
sigillata e firmata;
n.1 busta contenente i dati relativi a UTENTE e PASSWORD per le credenziali di accesso,
sigillata e firmata;
n. 1 busta contenente il CD-ROM con chiave di personalizzazione editata da PERSOMIL;
n.1 busta contenente il master del questionario N.1 Q.C.1. (Qualità Culturali Intellettive),
sigillata e firmata;
n.1 busta contraddistinta dal N.1 Q.C.I., sigillata e firmata,contenente:

n.1 busta contenente i semi del questionario n.1,
n.1 busta contenente il CD-ROM correttore del questionario n.1;
n.1 busta contenente n.2 copie del questionario 1A;
n.1 busta contenente n.2 copie del correttore del questionario 1A;
n.1 busta contenente n.2 copie del questionario 1B;
n.1 busta contenente n.2 copie del correttore del questionario 1B;
n.1 busta contenente n.2 copie del questionario 1C;
n.1 busta contenente n.2 copie del correttore del questionario 1C;
n.1 busta contenente n.2 copie del questionario 1D;
n.1 busta contenente n.2 copie del correttore del questionario 1D;

Il presente verbale si compone di n. 3 pagine di testo (vistate dal Presidente e dai membri della
Commissione) e n.6 allegati.

La seduta è termina alle ore 18.25 del giorno 26 marzo 2018.

Scritto, letto, confermato e sottoscritto nel luogo e nella data di cui sopra.

LA COMMISSIONE

~.go:u·
(Ten.Col. Luca SACCHI)

U?Membro~---"'----"--~ThW=
(Ten.Col. Ferdiriando BATTIATI) (Funz.Amm.vo Massimo MORA)

V
(Ten. Francesco GIOVIA)
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