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Comando Generale dell'Arma dei Carabinieri

COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER
L'’AMMISSIONE ALL'8° CORSO TRIENNALE DI NR. 536 ALLIEVI MARESCIALLI
DEL RUOLO ISPETTORI DELL'ARMA DEI CARABINIERI
(G.U.R.l. —4® SERIE SPECIALE —N.17 DEL 27/02/2018)

Q>

VERBALE N. 41

L’anno duemiladiciotto, addi 4 del mese di luglio, alle ore 8.30, negli uffici del Centro Nazionale di
Selezione e Reclutamento del Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri (CNSR), sito in Roma
viale Tor di Quinto 153, Caserma “Salvo D Acquisto”, si & riunita la Commissione esaminatrice e la
Sottocommissione del concorso per I’ammissione all’8° corso triennale di nr. 536 Allievi
Marescialli del Ruolo Ispettori dell’Arma dei Carabinieri, nominate dal Ministero della Difesa —
Direzione Generale per il Personale Militare con decreti nr. 228052 del 4 aprile 2018, nr. 0319286
del 04 giugno 2018 e nr. 0329006 del 07 giugno 2018, composte da

COMMISSIONE
GenB IACOBELLI Aldo Presidente
Col. SANCRICCA Stefano Membro
Luogotenente c.s. PALUMBO Giuseppe Segretario
SOTTOCOMMISSIONE
Professoressa DE ANGELIS Antonella Membro
Luogotenente c.s. MARZILLI Giuseppe Segretario
per:

- procedere all’individuazione dei criteri da adottare per I’attribuzione del punteggio incrementale
previsto dall’art. 16 commi 2 e 4 del bando di concorso;

- definire le modalita di svolgimento della prova orale, prevista dall’art.13 del bando di concorso.

La Commissione, per I’attribuzione dei titoli incrementali previsti all’art. 16 del bando di concorso,

fara riferimento a:

PROVE DI EFFICIENZA FISICA (art. 9 bando di concorso)

Ai candidati risultati idonei alla prova orale verra attribuito il punteggio incrementale assegnato
dalla Commissione per la valutazione di efficienza fisica, previsto all’allegato “G” del bando di
concorso, nelle prove svoltesi dal 02/05/2018 al 25/05/2018.

PROVE EFFICIENZA FISICA

Candidati (uomini)

PROVE OBBLIGATORIE
ESERCIZIO PARAMETRI DI RIFERIMENTO GIUDIZIO | PUNTEGGIO
ACQUISIBILE
CORSA PIANA Tempo compreso tra 330” e 132” IDONEO 0
(1000 Metri) Tempo compreso tra 3’317 e 3°21 IDONEO 0,5

- Tempo uguale o inferiore a 3°20” IDONEO 1

PIES@&%NTI Piegamenti in numero uguale o superiore a 25 — | IDONEO 0
BRACCIA tempo max 1,30° senza interruzioni
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SALTOIN | Altezza cm 120 IDONEO 0
ALTO Altezza cm 130 IDONEO 0,5
max 2 tentativi per la sola
prova obbligatoria
Altezza cm 140 IDONEO 1
PROVE FACOLTATIVE
TRAZIONI Almeno 6 tempo massimo 1’ 0,5
ALLA
SBARRA
SALTO IN Salto superiore a metri 3,50 0,5
LUNGO
max | tentativo
Salto superiore a metri 4,00 1
Tot. max 3,5
punti
Candidati (donne)
PROVE OBBLIGATORIE
ESERCIZIO PARAMETRI DI RIFERIMENTO GIUDIZIO | PUNTEGGIO
ACQUISIBILE
Tempo compreso tra 4’307 e 4’117 IDONEO 0
Cg&%AJ:;:E - Tempo compreso tra 4’107 e 4°01” IDONEO 0,5
Tempo uguale o inferiore a 4’00” IDONEO 1
PIESGI‘?&%NTI Piegamenti inﬂmfmero uguale 0 ‘sup.eriore a20- | IDONEO 0
BRACCIA tempo max 1,30” senza interruzioni
SALTO IN | Altezza cm 100 IDONEO 0
ALTO Altezza cm 110 IDONEO 0,5
max 2 tentativi per la sola
prova obbligatoria
Altezza cm 120 IDONEQO 1
PROVE FACOLTATIVE
TRAZIONI Almeno 3 tempo massimo 1’ 0,5
ALLA
SBARRA
SALTO IN Salto superiore a metri 3,00 0,5
LUNGO .
max 1 tentativo
Salto superiore a metri 3,50 1
Tot. max 3,5
punti

CRITERI ATTRIBUZIONE DEI TITOLI DI MERITO (art.16 bando di concorso)

La Commissione provvedera ad attribuire ai candidati, risultati idonei alla prova scritta, il punteggio
incrementale previsto all’art. 16 del bando di concorso, secondo 1 criteri di assegnazione elencati
nell’allegato “B” del citato articolo. In particolare:

Servizio prestato nell’Arma dei Carabinieri, in altra Forza Armata o di Polizia

Punteggio

max 1,5

o



Pagina 3 - verbale

Ufficiali dell’ Arma dei Carabinieri in congedo L5
Ufficiali, in servizio o in congedo, di altre Forze Armate o ruoli equivalenti delle 1,2
FF.PP. ad ordinamento militare/civile

Personale del ruolo sovrintendenti in servizio/congedo dell’ Arma dei Carabinieri 1,1
Personale di altre Forze Armate o Forze di Polizia, in servizio/congedo, 1,0

appartenente al ruolo corrispondente ai marescialli/sovrintendenti dell’Arma dei
Carabinieri.

Personale del ruolo appuntati e carabinieri (esclusi i carabinieri ausiliari) in servizio 0,5
o in congedo dell’ Arma dei Carabinieri.

Personale delle Forze Armate, in servizio o in congedo, di cui all’art. n. 630, del 0.4
D.Lgs. n. 66/2010 nonché il personale delle Forze di Polizia del ruolo/grado :
corrispondente ad Appuntati e Carabinieri dell’ Arma. :

Personale delle FF. AA., in servizio o in congedo, di cui all’art. n. 631, comma 1, 0,3
del D.Lgs. n. 66/2010 e Militari di truppa in VFP1/2/3/4 in servizio o in congedo
delle FF.AA. o FF.PP.

Allievi delle Scuole dell’Arma dei Carabinieri, Carabinieri ausiliari in congedo 0,2
Allievi di tutte le categorie degli Istituti di Formazione delle FF.AA. o FF.PP.

Si precisa che:

- per i titoli di cui all’art. 16, comma 2 allegato “B” lettere a), b) e ¢), in caso di presenza di piu
lauree, verra attribuito il punteggio relativo ad un solo titolo di studio, prendendo in esame
quello di livello superiore, quando quest’ultimo costituisce il naturale completamento del
percorso formativo del titolo precedente;

- in presenza di lauree riferite a materie diverse, in alcun modo collegate, verranno considerati i
punteggi incrementali per ogni titolo in possesso;

- per i titoli di cui all’art. 16 comma 2, allegato “B” lettera m), in caso di presenza di piu periodi
di servizio militare prestato o, comunque, raggiungimento di gradi diversi, verra preso in esame
un solo elemento, corrispondente a quello che da luogo all’attribuzione del punteggio maggiore.

[ titoli di cui sopra saranno ritenuti validi solo se posseduti alla data di scadenza del termine per la

presentazione della domanda e dichiarati nella stessa, cosi come previsto dall’art.16, comma 4 del

bando di concorso.

Ad ogni candidato, la mattina della prova orale, verra consegnata, per accettazione e sottoscrizione,

la scheda riportante il punteggio incrementale attribuitogli ai sensi dell’art. 16 del bando di

Concorso.

La Commissione stabilisce che le operazioni preliminari di verifica ed attribuzione punteggio di

merito, per gli 896 candidati risultati idonei alla prova scritta, avranno inizio e termine il 4 luglio

2018. Le medesime saranno effettuate dai membri militari e dai segretari della commissione e della

sottocommissione. Prima dell’inizio di ogni seduta delle prove orali, la Commissione provvedera al

controllo definitivo della scheda valutativa, riportante il punteggio di merito attribuito a ogni
singolo candidato.

MODALITA’ SVOLGIMENTO PROVA ORALE (art.13 bando di concorso)

La prova orale, della durata massima di trenta minuti, consistera in una interrogazione su argomenti
tratti da tre tesi, estratte a sorte dal candidato, una per ciascuna delle materie indicate nell’allegato
“D” del bando di concorso: “Storia”, “Geografia” e “Elementi di Diritto Costituzionale™.
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Per garantire I’imparzialita della prova orale vengono predeterminati i quesiti per ciascuna materia e
la loro formulazione ai candidati. In particolare si ¢ proceduto all’elaborazione di un questionario
dove gli argomenti stabiliti nell’allegato “D” del bando sono stati suddivisi rispettivamente in:

- 15 (quindici) tesi di storia;

- 9 (nove) tesidi geografia;

- 6 (sei) tesi di elementi di diritto costituzionale.

Per ogni tesi sono stati individuati ulteriori sottoargomenti, a loro volta indicati con lettere
alfabetiche. Ciascun candidato estrarra preliminarmente una tesi da cui trarre le domande per
ciascuna materia e 1 membri della Commissione sceglieranno, tra i sottoargomenti abbinati alle
lettere alfabetiche, le domande da sottoporre ai concorrenti.

A ciascun candidato verra attribuito un voto in trentesimi per ogni materia. Il voto finale risultera
dalla media aritmetica dei tre voti riportati in ogni singola materia oggetto di interrogazione. Sara
idoneo il concorrente che riportera un punteggio di merito di almeno 18/30 (diciotto trentesimi).

Al termine di ogni sessione di esame verra affisso 1’elenco dei candidati che hanno sostenuto la
prova, con i risultati conseguiti, come previsto dall’art.6, comma 5, del D.P.R. 09.05.1994, nr.487.

MODALITA’ SVOLGIMENTO PROVA FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA

(art.14 bando di concorso allegato “D” paragrafo 4)

Alla prova di lingua straniera, solo se diversa da quella certificata STANAG NATO e CEFR,
possono prendere parte i concorrenti che nella domanda di partecipazione al concorso hanno chiesto
di sostenerla e che hanno conseguito I’idoneita alla prova orale.

Al candidati risultati idonei verra attribuito il punteggio incrementale previsto dall’art.16, comma 2,
lettera b) alinea 1) e 2) del bando di concorso.

GRADUATORIA FINALE DI MERITO (art.16 bando di concorso)

La Commissione, alla fine di tutte le prove previste dal bando di concorso, provvedera a redigere la
graduatoria finale che sara formata sommando alla media dei voti conseguiti nella prova scritta ed
in quella orale i punteggi incrementali per le prove di efficienza fisica, per la valutazione dei titoli di
merito e di lingua straniera.

I lavori dei membri militari della Commissione e della Sottocommissione esaminatrice riprenderanno il
giorno 4 luglio 2018, presso ’aula commissioni messa a disposizione dal CSNR, sita nella palazzina
“E”, piano 1° della caserma Salvo “D’Acquisto”, per I’attribuzione del punteggio incrementale previsto
dall’art. 16 del bando di concorso.

Il presente verbale viene redatto in duplice copia.

La seduta viene tolta alle ore 10,30.

Fatto, letto, confermato e sottoscritto in data e luogo di cui sopra.-

LA SOTTOCOMMISSIONE

IL MEMBRO
(DE ANGELIS Antonella)

LA COMMISSIONE

IL PRESIDENTE

(Get. B. Aldo IACOBELLY)
o D
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