
MINISTERO DELLA DIFESA
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Commissione esaminatrice
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento, a nomina diretta, di venti sette (27)

Marescialli da immettere nei Ruoli Marescialli del! Esercito in servizio permanente con la
Specializzazione Sanità, a mente del decreto dirigenziale avente segnatura di protocollo M_D
GMIL REG20 18 015318701-03-2018 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica

Italiana, 4" serie speciale, NQ20 del 9 marzo 2018.~--------------------

Verbale.N'Q 1

OGGETTO: Presentazione ed insediamento della Commissione esaminatrice. Nomina ai
Presidenti di tre Commissioni. Criteri' per la scelta dei quesiti e per La valutazione
delle risposte fornite dai candidati. Criteri per la valutazione dei titoli. Incontro col
personale della ditta SCA SHARE. Stampa delle prime 6 batterie di questionari.
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SIA NOTO

1. che lanno 2018. addi 19 del mese di aprile. alle ore 10.30, si sono riuniti in FOLIGNO. presso
il CEI TRO DI SELEZIO E E RECLUTAMENTONAZIONALE DELL'ESERCITO(CSRNE), i sotto notati
membri della Commissione esaminatrice, nominata con decreto dirigenziale avente segnatura di
protocollo M_D GMIL REG2018 0235144 10-04-2018:
Col. t. (tlrn) RN MINOTTI Fabio presidente

Ten. Col. co. san. (rne.) R COSTA Fabrizio I° membro

Ten. Col. f. RS FARFAGLlO Gaetano 2° membro

Ten. Col. t. (tlm) R BOTTEGA Mauro 3° membro

Funz. Amm.vo SEGATORI Catia 4° membro

Cap. a. (cis) RS G E RRAZZ I Stefano egretario sostituto
a. Il segretario sostituto della Commissione, Cap. Stefano GUERRAZZI. autorizzato dal foglio

avente segnatura di protocollo M_D G IIL REG2018 0248080 18-04-2018 (riportato in
annesso I). si è presentato in sostituzione del segretario titolare. Cap. F derico BONDi.

b. Si dà atto che. per mero errore materiale nellemanazione del decreto dirigenziale M_D
GMIL REG2018 0235144 10-04-2018. il Ten. Col. f. FARFAGLlO Gaetano è stato
erroneamente indicato come "FARFOGLIO": tale aspetto è stato segnalato per le vie brevi a
personale del CSRNE che provvederà interessare PERSOMIL per la correzione del decreto
dirigenziale in parola.

c. Per tanto la Commi sione, sulla base delle indicazioni fornite dal personale preposto del
CSRNE ed in ottemperanza alle disposizioni previste dalle specifiche normative in vigore:
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(l) dopo aver ricevuto l'elenco dei partecipanti dal personale del CSRNE (annesso 2), ha
verificato che nessuno dei componenti ia nelle condizioni previste dallo art. 9 del decreto
del Presidente delia Repubblica (DPR) {2 487 del 9 maggio 1994. producendo apposita
dichiarazione da patte di ciascuno dei membri (annessi 3,4. 5, 6, 7 e 8):

(2) ha proceduto alla compilazione del modulo riportante la firma I sigla di ciascuno dei
suoi membri (annesso 9);

(3) ha preso visione dei propri adempimenti in ordine alle prove d'esame. secondo le norme
vigenti e la «Guida per le commissioni esaminatrici» edita dalla DIREZIONE GENERALE
PER IL PERSO ALE MILITARE (PERSOMIL) ed aggiornata a maggio 2017. e della
necessità della massima trasparenza da porre a base in tutte le attività di pertinenza,
nonché del dovere di riservatezza da mantenere per tutta la durata del concorso.

2. A mente dell'art. 8. comma 1 lettera a). nonché del paragrafo 2 delle Appendice Esercito» del
bando di concorso si provvede a nominare:
a. Ten. Col. Mauro BOTTEGA, presidente della commissione per le prove di verifica

dell'efficienza fisica;
b. Ten. Col. Fabrizio COSTA, presidente della commissione per l'accertamento dell'idoneità

psico- fisica;
c. Ten. Col. Gaetano FARFAGLTO. presidente della commissione per l'accertamento

dell 'idoneità attitudinale.

3. A mente dell'art. 9. nonché del paragrafo 3.1 dell'«Appendice Esercito» del bando di concorso
la prova seri tta:
a. prevede la somministrazione di 100 quesiti, di cui il 50 % volti ad accertare il grado di

conoscenza della lingua italiana anche sul piano orto-grammaticale e sintattico;
b. prevede la somministrazione del rimanente 50 % dei quesiti in modo da verificare la

conoscenza di argomenti
(I) di attualità,
(2) di cittadinanza e costituzione.
(3) di storia,
(4) di geografia,
(5) di logica matematica (aritmetica, algebra e geometria);

c. lascia alla commissione la prerogativa di
(1) ripartire il 50% dei quesiti tra gli argomenti sopra elencati;
(2) stabilire i coefficienti di valutazione delle risposte;
(-') ripartire il grado di difficoltà dei quesiti;
(4) determinare la durata della prova.

d. In tale quadro viene stabilito quanto segue.
(1) In analogia a quanto specificato nel «Disciplinare Tecnico» ( egnatura di protocollo

M_D GMIL REG2018 0043543 17-01-2018) sono formulati complessivamente 100
quesiti, a cui i sommano 12 quesiti di riserva. cosi ripartiti:
(a) 50 quesiti di conoscenza della lingua italiana, a cui si sommano 2 quesiti di riser a:
Cb) lO quesiti di attualità. a cui si sommano 2 quesiti di riserva:
Cc) lO quesiti di cittadinanza e costituzione. a cui si sommano 2 quesiti di riserva:
(d) lO quesiti di toria. a cui i sommano 2 quesiti di riserva'
(e) lO quesiti di geografia. a cui si sommano 2 que iti di riserva;
(f) 4 quesiti di aritmetica. a cui si sommano O quesiti di riser a;
(g) 3 quesiti di algebra. a cui si sommano l quesito di l'i er a;
(h) 3 que iti di geometria, a cui i sommano l quesito di riserva.

(2) I coefficienti di valutazione per l'attribuzione del punteggio quelli di seguito riportati
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(b) risposta non data: punteggio 0,00;
(c) risposte plurime: punteggio 0,00:
(d) risposta errata: punteggio 0.00.

(3) Il grado di difficoltà dei quesiti è stabilito come di seguito specificato
(a) facili: 50 %;
(b) media difficoltà: 30 %;
(c) difficili: 20 %.

(4) La prova scritta avrà una durata di 60 (sessanta) minuti, decorrenti dall'avvio formale
del test.

4. A mente dell'alt. 14, nonché del paragrafo 4 dell' «Appendice Esercito» del bando di concorso,
relativo alla valutazione dei titoli:
a. sono esaustivamente definiti i criteri per la valutazione dei titoli relativi

(1) al servizio eventualmente prestato nel! Esercito;
(2) al diploma di maturità scientifica o classica conseguito presso le Scuole militari

dell 'Esercito;
(3) alla Laurea in scienze rnotorie, diploma di educazione fisica conseguito presso l'Istituto

superiore di educazione fisica o titolo universitario equipollente, diploma o attestato di
maestro dello sport rilasciato dal Comitato olimpico nazionale italiano al termine di un
corso di durata triennale;

(4) alla Laurea prevista per la partecipazione al concorso;
b. è lasciata alla commissione la prerogativa di stabilire nel dettaglio la valutazione

(1) dei titoli accademici e tecnici (punteggio massimo: 4 punti);
(2) delle esperienze professionali (punteggio massimo: 2 punti).

c. A tal fine la Commissione conviene sulle seguenti definizioni:
(1) «Titolo accademico»: titolo che si consegue al termine di un corso di studi universitario;
(2) «Titolo tecnico»: riconoscimento ufficiale ottenuto alla conclusione di un ciclo di studi

previsto e I o regolamentato dagli ordinamenti nazionali e regionali.
d. Sulla base delle predette definizioni la Commissione ha stabilito per tanto di valutare i soli

titoli conseguiti al termine dei cicli di formazione universitaria e quelli (anche non
universitari) abilitanti all'esercizio di una professione sanitaria, che dànno diritto ad
acquisire un titolo tecnico (ad esempio: odontotecnico). Sulla base del Decreto Ministeriale
22 ottobre 2004, N2 270, art. 3 (stralcio in annesso l O) ed in conformità ai criteri indicati nel
bando e nell'Appendice Esercito (paragrafo 4) verranno attribuiti i seguenti punteggi.
(l) Titoli accademici e tecnici: diploma di specializzazione (massimo 2 punti).

(a) altre lauree di l ? livello (oltre a quella necessaria per il concorso): l punto:
(b) Laurea magistrale: 2 punti;
(c) Diploma di specializzazione: 2 punti;
(d) Dottorati di ricerca: 2 punti;
(e) Abilitazione all'esercizio della professione di Odontotecnico: 0,5 punti (titolo

pertinente al concorso di Igienista dentale).
(2) Titoli accademici e tecnici: Master afferente alla professionalità richiesta per il concorso

cui si partecipa (massimo 2 punti).
(a) Master universitario di lO livello: 1 punto;
Cb)Master universitario di 20 livello: 2 punti.

(3) Le esperienze professionali (massimo 2 punti) devono essere:
(a) dichiarate nella domanda di partecipazione;
(b) svolte entro la data di scadenza del termine di presentazione delle domande (8 aprile

2018);
Cc) documentate all'atto della presentazione al CSRNE per lo svolgimento delle prove
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5. Dalle ore 13.50 sono presenti i seguenti rappresentanti della ditta SCANSHARE S.R.L.,
incaricata dalla DIREZIONE GE ERALE PER IL PERSONALE MILITARE (PERSOMIL) per la
reaiizzazione dei qestionari da somministrare ai candidati per la prova scritta di verifica delle
qualità culturali ed intellettive:
a. Dott. Lorenzo PETRUNGARO, nato a Roma il lO agosto 1988;
b. Dott. Angelo IACOPINO, nato a Cosenza il30 luglio 1983;
c. Dott. Gianfranco COSTABILE, nato a Cosenza i15 dicembre 1969.

6. Il personale della ditta ha portato ed installato l'ultima versione del software di generazione
delle domande (versione 2.3), ed ha assistito la commissione nell'estrapolazione di N2 lO (dieci)
batterie di questionari articolate ciascuna su 100 (domande), a cui debbono aggiungersi N'2 12
(dodici) domande di riserva, suddivise come precedentemente illustrato. In particolare:
a. I semi prodotti dalla Commissione ed utilizzati per la generazione delle domande sono

conservati in busta sigillata annessa al presente verbale (annesso lO)
b. La Commissione, dopo aver proceduto all'elaborazione delle lO (dieci) batterie di

questionari ne ha stampate 6 (sei). rimandando al giorno successivo la stampa delle altre 4
(quattro) batterie, producendo per ciascuna delle batterie stampate:
(1) Nll 2 (due) copie originali di questionari per ciascuna delle versioni A, B, C, e D:
(2) Nll 1 (una) griglia di correzione per ciascuna delle versioni A, B C e D;
(3) Nll l (una) busta sigillata contenente i CD con i correttori in formato * .csv

c. I documenti, siglati dai membri della Commissione e bollati con timbro del CSNRE sono
stati riposti in appositi plichi sigillati e numerati da 1 a 6 e riposti, unitamente al computer
portatile usato per la generazione delle domande, in uno scatolo che viene a sua volta
sigillato e siglato dai membri della Commissione.

d. Lo scatolo viene depositato. dal segretario e da un membro della Commissione. in apposito
armadio chiso con chiave, al!' interno dell' Area Deposito Plichi del CSRNE.

7. Il presente verbale Ns 1 si compone complessivamente di Ns 4 pagine e di N'Q lO annessi.

8. Il Presidente conclude i lavori alle ore 20.00.

Scritto, letto, confermato e sottoscritto nel luogo e nella data sopra riportati.

Presidente: Col. t. (t1m) RN Fabio MINOTT!
l ° membro: Ten. Col. co. San. (me.) RN Fabrizio COSTA
2° membro: Ten. Col. f. RS Gaetano FARFAGLIO
3° membro: Ten. Col. t. (tlm) RS Mauro BOTTEGA
4° membro: Funz. Amrn.vo Catia SEGATORI ( () h~!="-
segretario sostituto: Cap. a. (e/a) RS Stefano GUERRt\ZZI ---.=."JCf~:..:..._~~""",-'- _
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