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MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di 6 ufficiali in servizio permanente nel ruolo
speciale del Corpo di Commissariato Militare Marittimo, indetto con Decreto Interdirigenziale
n.22/1D del 9 novembre 2018, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4* serie speciale, n. 96 del 4
dicembre 2018.

Verbale nr. 01 relativo alla Riunione Preliminare in data 23 gennaio 2019
della Commissione Esaminatrice

11 giorno 23 gennaio 2019, con inizio alle ore 09:00, la Commissione di cui all’elenco sotto riportato:

- CA.(CM) Francesco BATTAGLIA Presidente;

- CF.(C™M) Cimone PAGNOZZI Membro;

- C.C.(C™M) Laura RIVETTI Membro;

- 1°M.llo SSC/TLC Giorgio DE SANTIS Segretario senza diritto di voto

Nominata con decreto M_DGMIL REG2018 0695717 in data 04.12.2018 (Allegato nr. 1) e convocata da
Persomil 1° Reparto 1" Divisione con Dp. nr. M_D GMIL REG2019 0016524 in data 08.01.2019 (Allegato
nr. 2), si € riunita presso I’Aula Commissione nr. 1 (stanza nr. 67) del Centro di Selezione della Marina
Militare di Ancona per predisporre:

- icriteri e le modalita di svolgimento e valutazione delle singole prove d’esame;
- le modalita di valutazione dei titoli di merito;
- la banca dati per la prova scritta tecnico-professionale.

I componenti della Commissione esaminatrice hanno:

e preso visione dei locali destinati allo svolgimento delle prove scritte di esame;

e preso contatto con il personale di sorveglianza di Maricenselez per le istruzioni relative alle modalita
di svolgimento delle prove scritte;

e preso visione di nr. 3 scatole sigillate contenenti i questionari relativi alla prova di cultura generale,
che si terra il giorno 24 gennaio 2019, tra le quali verra scelta, a cura di due concorrenti, quella da
cui saranno estratti i questionari che saranno oggetto della prova. Le scatole sono custodite in una
cassaforte all’interno dell’Area Sensibile Aula nr. 50.

I componenti della Commissione esaminatrice hanno, inoltre, preso visione dell’elenco dei partecipanti
(Allegato nr. 3) e hanno sottoscritto la dichiarazione che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi
ed i concorrenti ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. ed in conformita della dichiarazione in Allegato A alla guida
per le Commissioni Esaminatrici edizione marzo 2013 (aggiornata a maggio 2017) di Persomil (Allegati 4,
5,6,7).

In merito alle prove scritte di esame, come indicato nel relativo bando di concorso, le stesse saranno svolte
nei giorni 24 gennaio 2019 (prova di cultura generale e test di inglese) e 25 gennaio 2019 (cultura tecnico
professionale) presso il Centro di Selezione della Marina Militare di Ancona, con inizio non prima delle ore
08.00.
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Prima dell’inizio della prova di cultura generale, verra sorteggiata da parte di un candidato volontario una
lettera dell’alfabeto che determinera ’ordine di convocazione per I’esame orale.

La Commissione esaminatrice procede alla definizione dei criteri e modalita per lo svolgimento e la
valutazione delle singole prove di esame, nonché delle modalita di valutazione dei titoli di merito, in
osservanza della normativa in vigore (DPR. nr. 487 del 9.5.94 e bando di concorso di cui in epigrafe).

PROVE SCRITTE DI CULTURA GENERALE ED ACCERTAMENTO DELLA CONOSCENZA
DELLA LINGUA INGLESE

Le prove scritte di cultura generale e di accertamento della conoscenza della lingua inglese consisteranno
nella somministrazione di distinti questionari come stabilito dall’art. 9 — comma | — lettere a) e b) del bando
di concorso e secondo i criteri e le modalita stabilite nell’Allegato C - para 1 - lettere a) e b) al predetto
bando.

I quesiti per la fase di preselezione sono stati oggetto di lavori da parte della Commissione nominata con
0.d.G nr. 98 in data 02.01.2018 del Comando Scuole, riunitasi in data 19-20-21 novembre 2018, come da
allegato nr. 8 al presente verbale.

La correzione della prova scritta di cultura generale e di accertamento della conoscenza della lingua inglese
sara effettuata con 1’ausilio di sistemi informatici subito dopo lo svolgimento delle stesse, come disciplinato
dall’art. 9 — commi 8 e 9 del bando di concorso.

Saranno giudicati idonei, e quindi ammessi a sostenere la prova scritta tecnico-professionale, i concorrenti
che avranno riportato una votazione non inferiore a 18/30 nella prova di cultura generale.

I punteggio conseguito nella prova di accertamento della conoscenza della lingua inglese di cui all’art. 9
comma 1 — lett. b) del bando di concorso, secondo le modalita richiamate dall’art. 9 — comma 9 — dello
stesso, sara utile ai soli fini della graduatoria di merito, come disciplinato dall’art. 15 del citato bando.

PROVA SCRITTA TECNICO-PROFESSIONALE

La Commissione predisporra nr. 6 (sei) buste contenenti ciascuna nr. 1 (una) domanda per ogni singola
materia di esame (per un totale di 4 argomenti) prevista per la prova tecnico-professionale scritta per il Corpo
di Commissariato, di cui all’allegato C — para 1 — lettera c. che rinvia al para 2 - parte II - lettera e. del citato
allegato C del bando di concorso, estrapolate dalla banca dati elaborata dalla Commissione stessa.

Nel giorno della predetta prova, prevista per il giorno 25 gennaio 2019, la Commissione sorteggera nr. 3
(tre) buste tra le 6 (sei) predisposte.

Le predette 3 (tre) buste costituiranno quelle previste dall’art. 11 comma 2 del D.P.R. 487/94 per il sorteggio,
che verra effettuato a cura di due candidati volontari alla presenza della Commissione e degli altri candidati.
La Commissione, ai fini del calcolo del punteggio finale da attribuire alla prova scritta, ha stabilito di
assegnare i seguenti pesi a ciascuna delle materie sotto indicate:

- Elementi di contabilita generale dello Stato: peso 25%;
- Nozioni di diritto pubblico: peso 25%;
- Nozioni di diritto civile: peso 25%
- Nozioni di diritto amministrativo: peso 25%.

Il punteggio finale sara la media aritmetica dei punteggi ottenuti nelle singole materie.

Il voto massimo da assegnare alla trattazione relativa a ciascuna delle sopracitate materie & fissato in 30
trentesimi. La Commissione specifica che la valutazione di ogni elaborato terra conto dei seguenti indicatori:
pertinenza, completezza, sintassi e correttezza grammaticale.
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Saranno giudicati idonei i concorrenti che avranno riportato una votazione complessiva non inferiore a
18/30.

Si conviene, altresi, che nella fase di correzione la Commissione valuterd soltanto la “bella copia” degli
elaborati. L’eventuale “brutta copia” dovra comunque essere consegnata, al termine della prova, alla
Commissione.

VALUTAZIONE DEI TITOLI DI MERITO

[ criteri che dovranno essere utilizzati dalla Commissione per la valutazione dei titoli di merito dei candidati
sono previsti dall’art. 10 del bando di concorso.

PROVA ORALE

La Commissione elaborera, nella mattinata della prova di esame orale, una quantita di schede adeguata al
numero dei concorrenti, contenenti 6 domande una per singola materia d’esame prevista dal bando di
concorso. Ad ogni scheda sara associato un numero progressivo, che sara oggetto di estrazione, da apposito
contenitore, da parte di ogni singolo concorrente. L’elenco delle domande verra siglato dalla Commissione
prima dell’inizio della prova orale.

La predetta prova orale avra la durata massima di 50 (cinquanta) minuti per singolo concorrente.

Ai fini del calcolo del punteggio finale da attribuire alla prova orale la Commissione assegnera un voto in
trentesimi e la prova si intendera superata se il candidato avra ottenuto una votazione non inferiore a 18/30
secondo quanto richiamato dal comma 3 dell’art.14 del bando di concorso.

Al termine di ogni singola prova il Presidente della Commissione comunichera al candidato I’idoneita o la
non idoneita.

[ concorrenti risultanti idonei, che hanno fatto esplicita richiesta nella domanda di partecipazione al
concorso, potranno sostenere una prova orale facoltativa di lingua straniera della durata di 15 minuti,
secondo le modalita previste dall’art. 14 comma 4 lettere a,b,c del bando di concorso.

I punteggio da attribuire alla prova della lingua straniera verra assegnato secondo quanto previsto dall’art.
14 comma 5 del bando di concorso.

Alle ore 20.00 i lavori sono conclusi. Gli stessi riprenderanno il giorno 24 gennaio 2019 presso la sede di
Maricenselez Ancona.

Il presente verbale, letto e sottoscritto dalla Commissione, si compone di nr. 3 (tre) pagine e di nr. 8 (otto)
allegati e viene redatto in 3 (tre) esemplari di cui i primi due da inviare a Persomil a cura Maricenselez, ed un
esemplare da conservare agli atti di Maricenselez.

Ancona, 23 gennaio 2019

MEMBRO
C.F. (CM) Cimone/[FAGNOZZI
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