
MINISTERO DELLA DIFESA
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Commissione esaminatrice per la prova di preselezione. per leprove scritte di cultura
tecnico-profes ionale. per la valutazione dei titoli di merito, per le prove orali. per la prova

facoltativa di lingua straniera e per lafonnazione delle gradua/arie di merito del ('OJ1COr.'W,

per Il/oli ed esami. per la nomina di 13Tenenti in servizio permanente nel ruolo tecnico
dell'Arma dei Carabinieri

(bando di concorso pubblicato nella G. U. - 41\ Serie Speciale, n. -18del 19 giugno 2018).

VERBALE N.4

L'anno 2018, addì 24 del mese di luglio, alle ore 08:00, presso i locali del Centro Nazionale di Selezione e
Reclutamento del Comando Generale dell'Arma dei Carabinieri in Roma, si è riunita la Commissione
esarnìnatrice in epigrafe per adempiere agli obblighi di cui agli artt, 8, 11 e 12 del D.P.R. 9 maggio 1994,
1l.487. La commissione, nominata con Decreto del Ministero della Difesa - Direzione Generale per il
Personale Militare - n. J:vCDGM1L RE02018 0401411 del 18-07-2018 è composta da:

Gen. B. Marco LORENZONI Presidente
Col. Alessand l'O NERVI Membro
Ten. Col. Claudio FERRARO Membro
Ten. Col. GiuSCIJI1C DE LORENZO Membro nggiullto speeialità medicina
Prof, Andrea MACRINI Membro aggiunto snecialità medicina
Ten, Col. Manfredi CAPOl'l'f(i; Membro llggiunto specìalftà veterinaria
Prof, Augusto CARLUCC10 Membro .l·miunto SlledaUtà veterinaria
Col. Cndo MONTEMURRI Membro à,wunto sl)OCialità psicolozìa
Prof. Giampaolo NICOLAIS Membro nwunto spocialit~psicolo!!ia

Gen. B. Luigi RIPANI Membro aggiunto specialità investigazioni scientifiche-
chimica

Prof, Stefano MATERAZZI Mcm bI'O aggiunro specialltà investigazioni scìeutìflehe-
chimica

Ten. Col. Giovanni BOTTAZZI Mom bro aggiunto snecia Iit.••teleruatiea-i nfurmatica
Prof, Franco ARCIERI Membro a~iunto SDèèh\ljf:ù telematìca-ìuformatìca

Ton. Col. GiOV,lnJli BOTTAZZI Membro aggiunto specialità investigazioni scientifiche-
informatìea

Prof. Franco ARCIElU Membro aggiunto specialltà investigazìoni scientifiche-
informatica

Ten, Col. Bruno CARDINETTI Membro aggìunto specialità invcstigazionisciclltitlchc-
flsica

PrQf. Giovanni Ettore GIGANTE MClnbro aggiu nto spccintit.'I investigl'l7.ioni scientifiche-
Ilsica

Tetl. Col. Nicola PETITO Membro aggiunto specialità nmmlnistraziono
Prof Stefano Salvatore SCOCA Membro aggiunto specialità ummìntsrrazìoue



M•.lgg. Filippo BARNI MCf1l oro aggiunto speclalità investiguzioni scieetìflche-
bioloaia

Prof. lulvio CRlCIAN1 Membro aggiunto spccialità investigazìoni seientlflche-
biolosia

Mngg. Selena ARENA Se2rchuio

In ottemperanza agli aru. 8 e 12 D.P.R. 487/94 nonché all'ari. 9 del Bando di concorso. la Commissione
procede all'Individuazrone dei criteri per la valutazione dei titoli e delle prove concorsuali scritte.

VALUT AZIONE DEI TITOLI

l. Servizio prestato presso enti/reparti dell' Anna dei Carabiuier-i nella specialità per la quale si
concorr-e: fino a 1,00 punto.
a. durata del servizio: massimo punteggio ath'jbuibilc punti 0,50;

P!;R!ODO R.SUL TANTE DALLA DOCUMENTAZIONE MATRICOLARE

0,005

PUNTEGGlO
OGN[ [I.'IESE O FRAZ10NE DI MESE SUPERIORE A GIORNI 15 (QL'lNDlCl) DI

SERVIZIO CON ESCLUSIONE DEI PERIODT ot "ALLIEVO"

b. qualità del servizio: massimo punteggio attributbile punti 0,50.
(in caso di conseguimento di un valore negativo. il punteggio attribuito 11011 potrà essere infèriore a
zero).

PERIODO RISULTANTE DALLA
DOCUMENTAZIONE MKrRlCOlARE QlJALlPlCA F[NALE l' N'rEGCIO

REOATTA NELL'ULTIMO OUADRIENNIO
'"ECCELLENTE" CON
COMP[ACIMENTO O 0,015APPREZZAMENTO (O

EQUIPOLLENTE)
"ECCELLE}JTE," (O

O,OlOEQUIPOLLENTE)

OGNI MESE O FRAZIONE m MESE SUPERIORE "SUPERIORE ALLA

A GIORNI 15 CQU1NDICI) [)[ SERVIZIO CON MEDIA" (O 0,005
EQlJ l POLLENT E)ESCLUSIONE DEI PERJODI DI "ALLlE.VO" "NELLA MEDJA" (O
EQUlPOLLEl\'TE)

0,0.0.

"INFERIORE ALLA
I\·'IEDIA" (O -0,005

EQUIPOLLENTE)
"INSUH'IC[ENTE" (O -0,010EQUIPOLLEN l'E)

Per i "rapporti informativi" sarà attribuito il punteggio della qualifica ritenuta equipollente alla
scheda. Si precisa, al riguardo, che l "rapporti infonnativi'' compresi tra due "schede volutative"
riportanti la stessa qualifica finale saranno valutati con le medesime modalità, ove compatibili. In
lutti gli altri casi si procederà all'esame di ogni "rapporto irformativo' secondo i criteri riportati
nella tabella sorto indicata:



GIUDIZIO SUL RENDIMENTO QUALlflCA
CORRISPONDENTE

On'[MO. VALIDISSIMO, PIENO E SICURO LODEVOLE, PIENAMENTE
SODDISFACENTE. AMPIAM NTE SODDISFACENTE, ELEVATO E GIUDIZI ECCELLENTE

EQUIVALENTI

MOLTO BUONO, VALIDO. DIS I TO MOLTO SODDISFACENTE E GIUDIZI SUPERIORE ALLA
EQU IV ALENTI MEDIA

BUONO NORMALE, SUFFICIENTE, $ODDISI'ACENTE E GlUDIZI
ELLA MEDJAEQUIVALENTI

APPENA SUFFICJENTE, POCO SODDISFACENTE EGIUDIZI EQUIVALENTI INFERIORE ALLA
MEDlA

SCARSO,INSUFF1CIE TE, rNSODD1SI'ACENTE. PESSIMO E GIUDlll
INSUFF1C] ENTEEQUIVALENTI

Ogni sanzione disciplinare comporterà le seguenti' detrazioni ":

TIPO DI 'ANZIO~E QUALIF'ICA
CORRISPONDENTE

SANZrO E DJ STATO -0,25

CONSEGNA DI RIGORE -0,15

CONSEGNA -O, IO

RJMPROVERO ·0,05

BENEMERENZE E:RICOJVII>ENSE MILITARI E CIVILI PUNTEGC[O

ORDINE MILITARE DTrALlA O.U60

MEDAGLlA D'ORO AL VI\WR MIlJTARE 0,050

MEDAGLIA D'ARGENTO Al VALOR 1\,IIUI'ì\f{E 0.045

MEDAGLIA DI BRONZO AL vvi.on IVIILl rARE Ct.D..jO

.'-tEDAGLlA O"ORO AL VALOR ("]V IL.E (j.04l)

MEDAG If\ D',\RGENTO Al, \'/-\LOR CIVILE 0,0<13

Mh!)AC,ìLlA DI BRONZO AL Vì\LOR CIVILE 0,038

'IEDAGLIA D'ORO Al, MERITO CIVILI;: 0.035

MEDAGLIA !YARGI::::-HO AL. IvlERITO CIVILE 0.03

ME.DAGLIA DI BRONZO AL MI~RITO CIVILE 0.030

CRU E AL VALOR MILITARE o.oss
MEDAGLIA I)'ORO /\L. V/\LORE J) IJL'ARMNIT.AA. 0.033

MISDAGU,.'\ 1Y.l\IWEN m AL VALORE DELL'AR.r,,1i'\lrF.AA. O,OJO

;L~
.J'" smc .\')l'I.',:(I"l' rr. }., €t'l-i :li.ll.i ]f) r •

/;1~/~



IvllmAGLIA DJ BRO~.lO .'\l. VALORE Dl:.LL'ARMAiFI.',i\.J\. 0.028

CROCE/MEDAGLIA lYORO AL /I.·1ERITODELL'AR..\'INrr.AA, 0.028

CROCEfMEDAGUA D'ARGE:'>lTO AL MERITO DE[.l.'ARM .•VrF AI\. <l,025

eRO lò;Mt:lM(ìUA DI nnoxzo AL MERITO DELL' ARj\·tAlFF.AA 0.0:23

AVANZAMEt\TO PER J\'[ER[TI ECCEzrON u 0.025

l'ROM{)7.I()~I~ STRAORDINARIA l'ER BENEMERE~Z _ rYlSTITUTO O,U:l5

F.l\COMI SOLEl\"N1 CONCI~SSI DAL OMANDANTF (,Et, ERALE DELL' tWMA 0,018

ENCOMI SOLEN lCO~CESSI DAL COMANDANTE DI VERTICE O EQelVALENTI" 0,015

ENCOMI SI~MPLl("1 CON ESSI I)AL COMANDA}lTE GEl\ERALE DI:::LL\RMA 0,013

E COMI E:\-IPLI CI C NCE I DAL, COM.'\N )ANn: DI Vf.RTI .• o hQUlV,\LENTE 0.010

ENCOMI '1::\<IPLlCIcaNCE .. l DAL COMANDANTE DI CORPO 0,008

ELOGIO (VIENE cm,'IPUTATO QU ,>\ LOR/\ IQL;NrSC,\ IL CARATTERE DI
rRA$ RIVI!3ILtT/\' ex art. 1462 lJ.LGS. 15':03/2010K 6611' QUANTO TRlBLTATO PER 0.005

iscsrrro D.~\LCOMANDA:'>lTt;: DI CORI'O)
PARTECIPAlIOl\G A iv11~SIOl\r: 1)1PACE DELLA DUR./\ fA NON I~Fl-:RIORE A 0.U03GIORNI 30

2. Voto della laurea magìstrale/spectalìstìca richiesta per la partecipazione al concorso: fino a 2,00
punti

VOTO DI LAUREA pCl\'n:GGJO
Il OlI lO E LODE 2,000

n0/110 1,743

109/110 1,660

IOS/110 1,571

J07/IIO 1,494
I06fl IO 1,411

t05/110 1,328

1041110 1,245

103/110 1,162

102/110 I,U79

101/110 0,996

VOTO Dl LA UREA PUNTEGGIO
100/110 0,913
991110 0,830
981110 0,7-47
97/110 0,664

96/110 0,581

95/110 0,498
94/110 0,415

93/110 0,332
92/110 0,249
911110 0,166

901110 0,111

Le votazioni. di laurea inferiori a 90/110 non conseguiranno alcun punteggio incrementate,

3. Diploma di spcclalizzazrone o rnaster in psichiatria management delle PA, Diritto
amnunistrativo, appalti c contratti della PA, Cuntabifità dello ta o e delle PA, Professioni
ecouomlco-coutabìll, Professioni legali, ingegneria civile c amblcntale, ingcgncda ìndustriale,
informatica, telematica o ritenute dì preminente interesse ìstituzlonalc pCI' I'Amministrazione:
fino .4 punti. ~

TITOU POSSEDUTI PU[\"TEGGIO
3,00

DLPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE O MASTER ( 'INO AD UN .\'I.I-\SS 11\>1O DI
4 rUNTll



4. Diplomi di specìalìzzaztone diversi da quelli di cui al precedente punto 3., dottorati di ricerca.
master ed altrt titoli aecadcmìcì e tecnìcl posseduti in aggiunta al titolo di studio richiesto per In
pnrtecipazionc n] concorso: fino a 1 punto.

T1TOLI ACCADEMlCl E TECNrCI POSSEDUTI rUNTEGGro
DIPLOMA DI SCUOLf\ D[ SPECIALIZZAZIONE POST-LAUREA 0,50ATT1NENTE ALLA SPECIAUTA' PER CUI SI CONCORRE

DO'nORA TO DI R.ICERCA 0,50ATTINENTE ALLA SPECIAUTA' PER CUI SI CONCOR.RE
0,25

ULTER.JORl LAUREE MAGISTRALl/SPECIALlST.lCHE fFINO AD UN MASSLMO DI
O,SOPUNTll

MASTER UN IVERSJT ARIO DI Il LIVELLO O CORSI DI PERFEZIONAMENTO 0,125
ATTINENTI ALLA $PECIAUTA' PER CUI SI CONCORRE {FI>lO AD 1J1\ MAS$I!\,.IO DI

0,25 PUNCII)

ALTRllTfOU ACCADEMICI E TECN ICI 0,025
ATIIN -NTl ALLA SPECIALITA' PERCUT SI CONCORRE (PINO AD U;-.iMASSIMO DJ

U.125 l'UNTI I

5. Pubblicazioni a stampa di C81"aUel"C tecnico-scientifico, atrìnentl allo specifico indirizzo
professionale c riportate in riviste scientifiche, con esclusione delle tesi di laurea, di
specìalìzzazìone o di dottorato, solo se cODscg,llate allegate inapposittl doeumentazìoue c/o
dichiarazioni sostitutive consegnate con le mndalità indicate al eomma 2 dell'lui. 9 del Bando:
fino a Lpunto,

l~UBBLlçAZlONll.mITE A STAMPA PUNTEGGIO
PUBBLICAZIONE DJ CARATTERE TECNICO-SCIENTIF1CO ATTINENTE

ALLA SPECIALlTA' PER CUI SI CONCORRE (PER QUELLE PRODOTTE IN
COLLABORAZIONE, LA VALUTABILlTA' DELLA SINGOLA 0,10PUBBLICAZIONE AVVERRA' SOLO OV StA, POSSIBILE scn DERE E

INDIVIDUARE L APPORTO DEI SINGOLI AUTORI) SU R.JVISTA CON
COMITATO Di REDAZIONE SCIENTIFICO.

6. Servizio militare, con esclusione del periodo di leva obbJig~l11)1'jo se effettuato, nonché servizi,
attività c/o collaborazioni prestati alle dipendenze l) per conto di una pubblica amministrazione;
fino a 1punto.

d d Ia. urata é servizro: masstmo punteggio H ert UI ] e nuntì .,:ì ;
PERlODO RISULTANTE I)ALLA DOClìM f.NTAZION E MATRICOLARE PUNTEGGIO

OGNII\llt:SE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE A 15 (QUINDICI) GIORNI DI 0,005SERVIZIO CON ESCLUSIONE DEI PERJODl DI "ALLIEVO"

b. qualità del servizio: massimo punteggio attribuihile punti 0,50;
(in caso di conseguimento dì un valore negativo, il punteggio attribuito non potrà essere inferiore a
zero).

PERIODO RISU L'TANTE DA LLA
OOCUMENTAZJONE MATRICOLAR~ QUAunCA FINALE PUNTEGGIO

RE.DATTA NELL'ULTIMO OUADRIENNIO
OGNI MESE O FR.AZIONE DI [\"IESESUPER[ORE ""ECCELLENTE" CON

A GIORNI 15 (QUlNDICl) 01 SERVIZrO CON COMPIACIMENTO O 0,015
ESCLUSIONE DEl PERIODI DI "ALLlEVO" APPREZZAMENTO (O



EQUIPOLLENTE)
"ECCELL.r:;NTE" (O

0,010EQU lPOLLENTE)
"SUPERIORE ALLA

MEDIA'" (O 0,005
EQUIPOLLENTE)

"NELLA MEIJlK (O 0.00EQU l POLLENTE)
"INFERIORE ALLA

MEDIA"(O -0,005
EQU IPOLLENTE)

"INsUrrtCIENTE" (O -{l,O IO
EQU lPOLLI2NTE)

Per l'equipollenza tra giudizi e qualifica si fa riferimento alla tabella sub. Para. 1 b).
Ogni sanzione disciplinare comporterà le seguenti "de'razioni":

TIPO DI SANZJONE QCALll"lCA
CORRISPONDENTE

SANZIONE D[ STATO '{),25

CONSEGNA DI RIGORE ..0,15

CONSEGNA ~O.IO

RIMPROVERO -0,05

IlENEMERENZE E RICOMPENSE l\'l[UTARI E CIVIU PUNTCGG10
ORDrNC MILITARE 0'[ ALlA O,O6{}

MEDAGLlA D'ORO AL VALOR MIUT RI~ nnso
MEDAGLIA D'ARGENTO L vALOR Mrl,rr.t\RE 0,045

MEDNJI ..•IA DI I3RO'l7.0 AL VAL{)R MILITARE 0,040

tvlElDAGLLA D'ORO AL Vl\LOR ClVILI:. O,M!!

MFI)AOUA ])'AIWl:N1Q AL VALOR CIV[Lf: OJ>43

~,tEDAGLIA DI BRONZ.O AL Vf\LOR C[VIU~ 0,038

MEDAGLIA D'ORO AL M~[{lTOClVILE 0.035

,\iIEDAGLIA I)'ARGENTO AL MERITO CIVILE n,033

f\.11~DAGLIA1)1BRONZO AL MERI ro CI 'li lLE 0.030

CROCE AL VAWR MILlTARE 0,035

/o,'1EDA(iUA I)'ORO Al. VAI_ORI~ DElL'!\RMAlFVAA, 0,033

;"-[EDAGUA D'ARGENTO AL Vi\LORE Dl:.LL'ARMA/i7F,A ..~, omo
rvlGDAOLIA 1)1 JJRt>NZOi\L V,\LORE DELL'ARMA·'FF.AA. 0,028

CROCEltI.'IEDAGU/\ D'ORO AL :V1ERITODELL't\RM/v'FF.AA, n,()2l)

CROn::/\olEDAGL1A f)' ARGENTO AL MEr~ITO DEI.I: ARMAlFF,AA. 0,.025

l
",;f

/~



C'ROC'E/MEDAOU ..'\ Dll3RONZO AL M13RITO DELL·ARMtVJ:F.i\A. n,OD

/\ VANr.;/\MENTO PlèR MG]{ITO ECCL:ZlONALI 0,025

PRm.10Z[ONE STRAORDINARIA PER BENEMERENZE D'ISTITUTO 0.025

ENCQr\.'l1 SOLC;-rN1 COl'CESSI DAL COMANDANTE GENERt\U~ fJGLL'ARM!\ O.Òlli

ENCO.\l1l SOLENNI 'ONCESSl DAL COMANDANTE DI VCRTICE O EQUIVALENTE 0.015

ENCOMI SEMPLICI CONCESSI DAL COMANDANTE (iENJ;RALE DEl.L'ARI\-1A 0,013

ENCOIvIJ EMPLlCI CONCESSl DALCO:'vI.Al'DANTE DI VERTICE o EQU1VAI.ENTE 0,0 IO

ENCOMI SI~MPLICI COi'-lCESSI DAL COMANDA~TE DI CORPO 0.008

ELOGIO (VIENE COM.PUTATO QUALORA RIUNlSCA IL CARA1TERE DI
TRASCRIVI13ILlTA' ex art. 1462 I). LOS. IY{)j/2010 N. 66 IN QUANTO TRIl3UTATO PER 0.005

tSCRllTO DAL COtv!ANI)ANTI': DI CORPO)
PA.RTECIPAZIONE A MISSJO~E DI Pf\CI~ I)ELIJ;\ DURATA 1'\01\ fNFERIOREA 0,003GIORNI 3D'

c. servizi, attività c/o collaborazioni prestati alle dipendenze o per conto di una pubblica
amministrazione; massimo punteggio artrìbulbile punti 0,50;

PERIODO Dl ATTIVITA' O COLLABORAZIONE. OOCUME{'ITATO PUNTI!:(;GIO

OGNI MESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE A 15 (QUINDICI) G10RNI DJ 0.005
ATrtVrrA' PRESTATA trlNO AD UN IvlJ\SSIMO DI

(I.5Ql'VNT[)

VALtrr AZIONE DELLE PROVE SCRITTE

Al fine di ad divenire ad un metodo di giudizio omogeneo, la Commissione stabilisce che nella valutazione
delle singole prove scritte sarà tenuto conto sia della forma esposìtiva che del COntenuto tecnico-scientifico.
I punteggi saranno attribuiti secondo il seguente criterio:

Al:
F:Jeml!-nf{)du preuden: IIIconsiderazione per la !'wueggio tnin/max da Ptlmeggio tlIlribuillJ dalla

valutazione rldl'elaoom/o m/tflni/I'f! lOIlUiiJ's:siolie

I
C OlmF.'I--]'EZZ,\ LlNGl1IS'l'ICO - 0-6 ;:.
GRAMMATICALE SINT T'I'ICA

2 COI 'o CENZA I)ELLA MATERIA t C\I'r\cnA
0- J5 )..

01 APPROFONDIMENTO

3 rusrot 01.: ';lA DEL C'ONl'ENl'TO I\U,:\ 0-9 r
TRACCI.<\,

T{)TAU: l'lINTi~G(;IO '"r:

('7



Il voto attribuito a ciascun elaborato sarà la risultante delle votazioni assegnate per ogni singolo fattore.
La Commissione stabilisce, inoltre, che nel caso in cui al primo elaborato venga attribuito un punteggio
inferiore a 18/30 non si procederà alla correzione del secondo elaborato.

Il presente verbale, redatto in triplice copia, consta di n. 8 pagine (retro in bianco).
Le attività della Commissione hanno termine alle successive ore 09;00.
Fatto, letto, confermato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

n,MEM ~O AGGIUNTO
(PJ::; ~ 7rea j~{~

IL MEl\IIBf;~iGR~IUNTO
(Gm ~p'mi)

IL l\jEMBRO AGGI NTO
(l.èf." C(){,,-yif~}'c;m1i ~offal:z!!·n

~'-" t"C\ c.. ~l~ f::NllcY......
J

IL ME1\>lliRO AGGIUNTO~.eà'~CGZI
IL MEl\1BRO AGGIUNTO

fi:.'J;J~J!iljj:;
IL ME ROAG 'O

tMag, ami)"

IL M l MBRO AGGIUl\TO
(Prf}! A ugusta Carluocio)

~ L?L Q.~tU-W
è

IL MEMBRO AGGIUNTO

(P1:JCJJ 'O{tXZ:::~
IL M .MERO AGGlUNTO

rr:jo.l fJ. tefano .Matf1'azzj)
8~V/Vtr,iUt(JtlJ

~MBR GGIUNTO\fj!7f Fr ne Arcieri)

IL l\ofEMBRO AGGIUNTO
(Pn~t:GiovGnn~~"fÀ Gilf.a. ann!F1·) ~

~(\ O'u.;O~ ~V y~
IL MEMBRO AGGIUNTO

(P'lIf!:::f1;;:'.,'J:::CO
)

IL ME.MBRO AGGIUNTO
(Prof Fulvio Cruciani}

~ L......--:_

(Col. I~~/!~~!.•m.t
IL PRESIDE TE

(Gen. . o L t: n~o~

~

Pago 8
J ·~·"'~h-A.YI). 110\:.' ~'. ~'"'Vv.'I17.,'l~.,. fo'Jl.,b ('.il c.'.\dWi', NI·.!' AI (tI",,,inu .s» 1~'ffi'Jm lJj /l'f"l"I':.vJ }'h'1 'i"I,.\·t,,\~,1.", IHJoJ.,Jt."hJLJJ-i,~j ••rktJ .t;.·)t..h"ithJ iI.:J l', u(IA.'iJ4',n. J,V];(II','\T(/o ,«Illt tj,i'.
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