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MINISTERO DELLA DIFESA
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE
I REPARTO RECLUTAMENTO
1" Divisione Reclutamento Ufficiali

Commissione esaminatrice del concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di 33
Sottotenenti in servizio permanente nel ruolo normale dell’Arma dei Carabinieri, tratti dai
ruoli ispettori, sovrintendenti, appuntati e carabinieri dell’Arma dei Carabinieri, in
servizio permanente non appartenenti al Corpo forestale dello Stato, nominata con
Decreto M_D GMIL REG2018 0235506 datato 10 aprile 2018.

VERBALEN. 1
INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE ED INDIVIDUAZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

L'anno 2018, addi 23 del mese di aprile, alle ore 14.30, all'interno della Caserma “Salvo
D’Acquisto” in Roma, viale di Tor di Quinto n. 155, negli uffici del Centro Nazionale di
Selezione e Reclutamento del Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri, si & riunita la
Commissione esaminatrice in intestazione, nominata con Decreto del Ministero della
Difesa - Direzione Generale per il Personale n. M_D GMIL REG2018 0235506 datato 10
aprile 2018 per adempiere alle disposizioni di cui agli artt. 11 e 12 del D.P.R. n. 487 del 9
maggio 1994:

Gen. B. COGLIANO Claudio Presidente

Col. - SULPIZI Enrico Membro

Ten. Col. FIORILLO Antonio Membro

Magg. DI COSTANZO [Roberto Membro e segretario

Professoressa [PANATTONI Anna Maria Membro aggiunto per le prove scritte

Presa visione dell’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove scritte, i membri della
Commissione, non rilevando condizioni di incompatibilita ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c.,
sottoscrivono apposita dichiarazione che viene allegata al presente verbale (AllL1 a 5).

Il Presidente della Commissione, tenuto conto del contenuto del bando di concorso e delle

scansioni temporali indicate dal Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento:

- illustra i criteri generali per lo svolgimento delle fasi concorsuali;

— riassume i criteri di somministrazione delle prove scritte secondo quanto fissato dal
Decreto Ministeriale del concorso in argomento;

— comunica il calendario di massima delle operazioni concorsuali, precisando che la
correzione dei temi dovra essere ultimata entro il 15 giugno 2018;

- rammenta che, per garantire l'anonimato durante la correzione degli elaborati,
saranno osservate le norme di cui all’art. 14 del D.P.R. n. 487 del maggio 1994.
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Al fine di addivenire ad un metodo di giudizio omogeneo, la Commissione stabilisce che
nella valutazione delle singole prove scritte si fara riferimento ai seguenti criteri per il
raggiungimento di un punteggio totale massimo di 30/30:

esaustivita del contenuto in aderenza alla traccia;
organicita;

forma espositiva;

correttezza grammaticale e sintattica;

ortografia;

proprieta lessicale.

Come disposto dall’art.7, comma 4 del bando di concorso:

le prove scritte si intenderanno superate se i candidati avranno riportato in ciascuna di
esse una votazione non inferiore a 18/30;
non si procedera alla correzione degli elaborati di Tecnica Professionale dei candidati

che non avranno ottenuto, nell’elaborato di Cultura Generale, almeno la sufficienza
(18/30).

Il presente verbale, chiuso alle successive ore 15.10 e redatto in triplice copia, consta di n. 2
pagine (retro in bianco), viene fatto, letto, confermato e sottoscritto in luogo e data di cui
sopra.

LA COMMISSIONE

IL MEMBRO

I BRO E SEGRETARIO
(Col. t.ISSMI EnricoSulpizi) Ten Lol. i@ Fiori rto Di Costanzo)

Iy MEMBRO AGGIUNTO
(Prof.ssa Amj{ Maria Fgnatfopd)
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