
Allegato “A” 
 

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA RAFFERMA DI UN ANNO (1) 

 

AL COMANDO DEL ___________________________ (2) 
 
 

Il sottoscritto_____________________ _______________________________________________________ 

                                                 (qualifica)                                                       (cognome – nome) 

_________________________________, ______________________, ______________________________, 

                                                                                                       (categoria – specialità) (3)                                       (matricola) (3) 

nato a__________________________________________ (prov.______)  il__________________________, 

Centro Documentale/ Capitaneria di Porto di ascrizione (4) ________________________________________, 

residente in ______________________________________________________________  (prov. ________), 

via ___________________________________________________________, n. _____ c.a.p. ___________,  

arruolato quale Volontario in Ferma Iniziale con il _________________________ blocco/incorporamento, 

anno _______,  in data _______________________, 

CHIEDE 

 

di essere ammesso alla rafferma per la durata di un anno, ai sensi dell’art. 954 del decreto legislativo 15 

marzo 2010, n. 66 e successive modifiche e integrazioni. A tal fine, 

DICHIARA: 

– di (5)____________ avere riportato condanne penali per delitti non colposi e di (5) ________ avere in 

corso procedimenti penali per delitti non colposi per i quali risulti il rinvio a giudizio o l’ammissione a 

riti alternativi; 

– di essere in possesso dei seguenti titoli preferenziali di cui all’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e 

successive modificazioni: ______________________________________________________________; 

– di essere consapevole delle conseguenze derivanti da false attestazioni e dichiarazioni mendaci, ai sensi 

degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

 

 

___________________, ___________ 
                   (luogo)                                   (data) 

   

 

 

                  (firma leggibile per esteso del Volontario) 

 

 

TIMBRO LINEARE DELL’ENTE 
 

VISTO: per l’autentica della firma e la conferma della data di sottoscrizione. 
 

___________________, ___________ 
                   (luogo)                                   (data) 

Il Comandante di Corpo 

 
 

                 (bollo tondo,  timbro e firma)  

 

 

 

 

./. 

 



Segue Allegato “A” 
 

 

 

NOTE: 

 

(1) modulo riservato esclusivamente ai Volontari che intendono essere ammessi alla rafferma di un anno in 

qualità di VFI; 

(2) indicare l’Ente presso cui il Volontario presta servizio; 

(3) per il personale della Marina Militare indicare la categoria/qualificazione/abilitazione posseduta e il 

numero di matricola; 

(4) depennare la voce che non interessa; 

(5) scrivere di proprio pugno “NON” o “//” nel caso di segnalazione rispettivamente negativa o positiva. 
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Allegato “B” 

Ministero della Difesa 
(ENTE/REPARTO DI IMPIEGO) 

ESTRATTO DELLA DOCUMENTAZIONE DI SERVIZIO 

PER LA RAFFERMA DI UN ANNO 
QUALIFICA COGNOME E NOME 

 
 

           LUOGO E DATA DI NASCITA  

 
 

SERVIZIO 
 

Incorporato quale VFI con il blocco/incorporamento:_____________________________________________:  

 

- decorrenza giuridica: 

                                                                                                                                                       

- decorrenza amministrativa:                  

 

- giorni di servizio effettivamente prestato (decorrenza amministrativa), estremi compresi (1):_____________ 

 

MISSIONI SUL TERRITORIO NAZIONALE E ALL’ESTERO (località e durate): 
 

Dal                                                                     al                

 

PROVVEDIMENTI MEDICO LEGALI SUPERIORI A 90 GG. in esito a ferite da atti ostili in territorio nazionale       

e/o estero. 
ULTIMA DOCUMENTAZIONE CARATTERISTICA 

 

        ECCELLENTE o giudizio equivalente               SUPERIORE ALLA MEDIA o giudizio equivalente 

 
                                                 RICONOSCIMENTI, RICOMPENSE E BENEMERENZE 

Numero, tipologia, data: encomio solenne________ - encomio semplice________ - elogio________. 

 

N.B.: Per gli elogi, inserire il dato numerico considerando il limite fissato dalla F.A. di appartenenza nella relativa 

scheda valutativa.  
SITUAZIONE DISCIPLINARE 

 

- CONSEGNA (totale giorni):                                                        

 

- RIMPROVERO (totale):           

 

TITOLO DI STUDIO 

 

- TIPO:       ____________________________________________________________________________________________ 

- VOTO/GIUDIZIO:    ___________________ 

 

N.B.: Inserire il titolo più alto conseguito, utile ai fini della rafferma secondo quanto stabilito dalla F.A. di 

appartenenza nella relativa scheda valutativa. 
LINGUE STRANIERE ACCERTATE SECONDO STANDARD NATO 

Lingue/lingua:____________________________                                       - LIVELLO: W____ R____L____S____ 

 

ALTRI ATTESTATI/BREVETTI/ABILITAZIONI   
 
 
 
N.B.: Indicare esclusivamente gli attestati trascritti anche nella scheda valutativa per la rafferma. 

 

 
__________,___________                                                                                                Il Comandante di Corpo 

 (località e data di rilascio)                                              

      (Timbro Ente)  _______________________________      

 

 



segue Allegato “B” 

NOTE: 

(1) nel calcolo del periodo di servizio effettivamente prestato sono da escludere le assenze per licenza 

speciale per campagna elettorale e per le seguenti licenze straordinarie: 

- esami di Stato; 

- esami universitari; 

- esami banditi dalla Pubblica Amministrazione; 

- convalescenza (fatta eccezione per i giorni di licenza straordinaria di convalescenza per infermità 

riconosciute dipendenti da causa di servizio ovvero in attesa della definizione del procedimento 

sull’eventuale dipendenza da causa di servizio); 

- parentale; 

- malattia del figlio; 

- cure balneo termali, idroponiche, elio terapiche, climatiche, psammoterapiche e salsoiodiche. 

Devono essere computati, invece, come servizio attivo, oltre ai giorni di licenza straordinaria di 

convalescenza per infermità già riconosciute dipendenti da causa di servizio e quelli per cui risulta in 

itinere l’accertamento di tale riconoscimento, la licenza matrimoniale, quella di maternità (compresa 

l’assenza per gravidanza a rischio) nonché quelli per esami militari. 

 

 

 



Allegato “C” 
  

 

___________________________________________ 

(timbro dell’Ente) 

 

 

SCHEDA PER LA RAFFERMA DEI VOLONTARI IN FERMA INIZIALE (*) 

 

Dati relativi al Volontario: 

 

qualifica/grado_____________________________,  

 

cognome__________________________________, nome_________________________________, 

 

luogo e data di nascita________________________________________, blocco_______________, 

 

decorrenza giuridica (1)___________________, in servizio presso (2)_________________________, 

 

con l’incarico/categoria di (3) ________________________________________________________, 

 

valutazione ultima documentazione caratteristica (4) ______________________________________. 

 

Il Volontario: 

 

- è incorso nella sospensione dal servizio nel corso della ferma (5-6):  SI    NO ; 

 

- ha in corso procedimenti di proscioglimento (5):  SI   NO ; 

 

- ha riportato condanne penali per delitti non colposi (5-7):  SI  NO ; 

 

- ha in corso procedimenti penali (5):  SI  NO  ; 

 

- ha subito la sanzione disciplinare di corpo della consegna di rigore (5- 8):   SI  NO. 

 

 

 

 
 (timbro ente) 

  Il Comandante di Corpo 

 
 

                 (bollo tondo,  timbro e firma)  
 

 

 

 

 

 

 

(*) Indicare i requisiti posseduti al termine del 33° mese di servizio. 
 

 

./. 
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NOTE: 

 

(1) indicare la decorrenza giuridica dell’incorporamento; 

(2) indicare l’Ente presso cui presta servizio il Volontario; 

(3) specificare incarico/mansione ricoperta; 

(4) l’aver riportato una qualifica non inferiore a “superiore alla media” o giudizio equivalente 

costituisce motivo di esclusione dalla rafferma; 

(5) barrare la voce che interessa; 

(6) la sospensione dal servizio nel corso della ferma costituisce motivo di esclusione dalla 

rafferma; 

(7) l’aver riportato condanne per delitti non colposi costituisce motivo di esclusione dalla 

rafferma; 

(8) l’aver subito la sanzione disciplinare della consegna di rigore costituisce motivo di esclusione 

dalla rafferma. 



  Allegato “D” 
 

 

_____________________________________ 

(timbro dell’Ente) 
  

 

SCHEDA VALUTATIVA PER IL PERSONALE VFI DELL’ESERCITO (*) 

 
Qualifica cognome e nome data di nascita luogo di nascita blocco d’appartenenza decorrenza giuridica 

      

 
 

 

PUNTEGGI 
 

RENDIMENTO IN SERVIZIO  

 

 
Qualifica/giudizio equivalente * punti numero giorni punti acquisiti   

Eccellente  12     

Superiore alla media  4     

   1° totale parziale                       

 

* Il documento caratteristico deve essere compilato ai sensi dell’art. 691 del T.U.O.M. e dell’art. 1025 del C.O.M.. 

 

GIORNI DI SERVIZIO EFFETTIVAMENTE PRESTATO (1) 

 

 
Giorni di servizio attivo 

        (estremi compresi) * (1) 

punti n. totale di giorni   

Per ogni giorno di servizio 

 

0,025    

  2° totale parziale   

 

* Indicare i giorni di servizio prestati dalla decorrenza amministrativa all’ultimo giorno del 33° mese di servizio.  
 

 

PARTECIPAZIONE A OPERAZIONI MILITARI ALL’ESTERO E SU TERRITORIO NAZIONALE 

 

 
Nome della missione durata espressa in mesi  1 punto per  mese (2)   

     

     

  3° totale parziale   (max 5 punti)   

 
 

 

RICONOSCIMENTI, RICOMPENSE E BENEMERENZE 
 

 
Tipologia di riconoscimenti, ricompense e 

benemerenze 

punteggio quantità punteggio 

parziale 

  

Medaglia al valore militare e civile (3) 5     

Medaglia al valore di Forza Armata o al 
merito civile (4) 

4     

Croce al merito di Forza Armata (5) 3     

Encomio solenne 2     

Encomio 1     

Elogio 0,5     

   4° totale parziale                      

 

 

 

./. 
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PERSONALE FERITO PER EFFETTO DI ATTI OSTILI IN ATTIVITA’ OPERATIVA 
 

 
Indicazione evento che ha 

comportato l’assenza dal 

servizio per un periodo 

superiore a 90 giorni  

Punti 10   

    

    

 5° totale parziale     

 

 

PRESENTAZIONE/RINUNCIA DELLA DOMANDA PER IL RECLUTAMENTO QUALE VFT (6) 

 

 
Bando/Anno 

immissione 

Data presentazione indicazione F.A. punti 2   

      

 Data eventuale 

rinuncia 

    

      

   6° totale parziale   

 

 

TITOLO DI STUDIO 
 

 
Titolo di studio punteggio segnare con una X   

Licenza media 0    

Qualifica professionale 1    

Diploma 2    

Laurea triennale 4    

Laurea magistrale 6    

  7° totale parziale                        

 

 

ALTRI ATTESTATI, BREVETTI O ABILITAZIONI 
 

 
Tipo di attestato brevetto o abilitazione punti segnare con una X   

Abilitazione al lancio con paracadute civile o militare 1    

Brevetto istruttore militare di sci 1    

Brevetto istruttore militare di alpinismo  1    

Guida alpina militare 1    

Patente militare 1    

Attestato di pilotaggio UAS “Certificato di Competenza di Pilota 

remoto” per la categoria OPEN – Sottocategoria A2 

1,5    

Istruttore Militare MCM di 1° livello 1    

Istruttore Militare MCM di 2° livello 2    

Licenza manutentore aeronautico di categoria B1 ovvero B2 ovvero C, 
rilasciata da ENAC ovvero da un paritetico ente pubblico di uno Stato 

membro dell’Agenzia europea per la sicurezza aerea 

2,5    

Attestato di superamento di tutti gli esami propedeutici al 
conseguimento della predetta LMA, rilasciato da un Istituto, pubblico o 

privato riconosciuto da ENAC, ovvero da un paritetico ente pubblico di 

uno Stato membro dell’Agenzia europea per la sicurezza aerea 

2    

  8° totale parziale                        

 

 

 

 

 

 

./. 
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PUNTEGGIO DA PORTARE IN DECREMENTO 
 

 

PUNIZIONI 
 

 
Tipo provvedimento n. dei provvedimenti 0,25 per ogni provvedimento   

Rimprovero     

  1° totale parziale   

 

 
Tipo provvedimento n. dei provvedimenti 0,5 per ogni giorno   

Consegna     

  2° totale parziale   

  

 
 

Titoli esaminati Punteggi acquisiti 
1° totale parziale  

2° totale parziale  

3° totale parziale  

4° totale parziale  

5° totale parziale  

6° totale parziale  

7° totale parziale  

8° totale parziale  

TOTALE PUNTI INCREMENTALI  

1° totale parziale decrementale  

2° totale parziale decrementale  

TOTALE PUNTEGGI DECREMENTALI  

PUNTEGGIO FINALE  

 

 

 

___________________, ___________ 
                   (luogo)                                   (data) 

Il Comandante di Corpo 

 
 

                 (bollo tondo,  timbro e firma)  

 

___________________, ___________ 
                   (luogo)                                   (data) 

   
 

 

                  (firma leggibile per esteso del Volontario) (7) 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

(*) Indicare i dati posseduti al termine del 33° mese di servizio coincidente con la data di chiusura 

delle note caratteristiche e con quella di compilazione della presente scheda.  
 

 

 
      ./. 

 

 



 

segue Allegato “D” 

 

 

NOTE: 

 

(1) nel calcolo del periodo di servizio effettivamente prestato sono da escludere le assenze per licenza 

speciale per campagna elettorale e per le seguenti licenze straordinarie: 

- esami di Stato; 

- esami universitari; 

- esami banditi dalla Pubblica Amministrazione; 

- convalescenza (fatta eccezione per i giorni di licenza straordinaria di convalescenza per infermità 

riconosciute dipendenti da causa di servizio ovvero in attesa della definizione del procedimento 

sull’eventuale dipendenza da causa di servizio); 

- parentale; 

- malattia del figlio; 

- cure balneo termali, idroponiche, elio terapiche, climatiche, psammoterapiche e salsoiodiche. 

Devono essere computati, invece, come servizio attivo, oltre ai giorni di licenza straordinaria di 

convalescenza per infermità già riconosciute dipendenti da causa di servizio e quelli per cui risulta in 

itinere l’accertamento di tale riconoscimento, la licenza matrimoniale, quella di maternità (compresa 

l’assenza per gravidanza a rischio) nonché quelli per esami militari; 

(2) per ogni mese o frazione superiore a giorni 15 di servizio prestato all’estero e sul territorio nazionale; 

(3) le medaglie al valore militare comprendono quelle d’oro, d’argento e di bronzo al valore militare; 

(4) le medaglie al valore della Forza Armata comprendono quelle d’oro, d’argento e di bronzo; 

(5) le croci al merito dell’Esercito comprendono quelle d’oro, d’argento e di bronzo;  

(6) da attribuire se la domanda è stata presentata per il reclutamento come VFT dell’Esercito entro la data di 

presentazione della domanda di rafferma ovvero entro il termine del 33° mese di servizio.  

Inoltre, i Comandi di appartenenza sono tenuti a comunicare alla DGPM l’eventuale successiva rinuncia 

al concorso VFT entro la predetta data; 

(7) con l’apposizione della firma, il Volontario attesta di avere verificato la completezza e l’esattezza dei 

dati a lui riferiti e di essere consapevole che gli stessi faranno fede ai fini della rafferma. 



  Allegato “D1” 
 

_____________________________________ 

(timbro dell’Ente) 
  

 

 

 

SCHEDA VALUTATIVA PER IL PERSONALE VFI DELLA MARINA MILITARE (*) 

 

 
Qualifica cognome e nome data di nascita luogo di nascita blocco d’appartenenza decorrenza giuridica 

      
 

 

PUNTEGGI 
 

RENDIMENTO IN SERVIZIO  

 

 
Qualifica/giudizio equivalente * punti punti acquisiti   

Eccellente 12    

Superiore alla media 4    

  1° totale parziale                       

 

* Il documento caratteristico deve essere compilato ai sensi dell’art. 691 del T.U.O.M. e dell’art. 1025 del C.O.M.. 

 
 

GIORNI DI SERVIZIO EFFETTIVAMENTE PRESTATO (1) 

 

 
Giorni di servizio attivo 

        (estremi compresi) * (1) 
punti n. totale di giorni   

Per ogni giorno di servizio 0,025    

  2° totale parziale   

 

* Indicare i giorni di servizio prestati dalla data di decorrenza amministrativa all’ultimo giorno del 33° mese di servizio. 
 
 

PARTECIPAZIONE A OPERAZIONI MILITARI ALL’ESTERO E SU TERRITORIO NAZIONALE 

 

 

 
Nome della missione durata espressa in mesi  0,5 punto per  mese (2)   

     

     

  3° totale parziale   (max 5 punti)   

 
 

 

RICONOSCIMENTI, RICOMPENSE E BENEMERENZE 
 

 
Tipologia di riconoscimenti, ricompense e 

benemerenze 

punteggio quantità punteggio 

parziale 

  

Medaglia al valore militare o civile (3) 5     

Medaglia al valore di Forza Armata o al 

merito civile (4) 

4     

Medaglia al merito di Forza Armata (5) 3     

Encomio solenne 2     

Encomio 1     

Elogio (6) 0,25     

   4° totale parziale                      

 

./. 
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PERSONALE FERITO PER EFFETTO DI ATTI OSTILI IN ATTIVITA’ OPERATIVA 
 

 

 
Indicazione evento che ha 

comportato l’assenza dal 

servizio per un periodo 

superiore a 90 giorni 

Punteggio (per ogni evento) 
1 

punteggio parziale   

     

     

  5° totale parziale   (max 5 punti)   

 

 

PRESENTAZIONE/RINUNCIA DELLA DOMANDA PER IL RECLUTAMENTO QUALE VFT (6) 

 

 
Bando/Anno 

immissione 

Data presentazione indicazione F.A. punti 2   

      

 Data eventuale 

rinuncia 

    

      

   6° totale parziale   

 

 

 

TITOLO DI STUDIO (8) 
 

 

 
Titolo di studio punteggio Segnare con una X 

Licenza media – voto distinto 

                       ovvero 

                      voto 8/10 

 

1 
 

Licenza media – voto ottimo 
                         ovvero 

                     voto 10/10 o 9/10 

 
2 

 

Diploma quinquennale conseguito 
presso Scuola secondaria di 

secondo grado 

4+ 0,075 per ogni voto 
superiore a 60/100 o 

equivalente 

 

 

Laurea 

triennale 

66-80 7  
81-95 8  

96-110 9  

 
Laurea 

magistrale 

66-80 10  
81-95 11  

96-110 12  

7° totale parziale   

 

 

ALTRI ATTESTATI, BREVETTI O ABILITAZIONI 
 

 
Tipo di attestato brevetto o abilitazione punti segnare con una X   

 

Attestato di frequenza con esito positivo di un 

corso presso le Forze speciali e Componenti 
specialistiche della Marina Militare 

 

10 

   

  8° totale parziale                        

 

 

 

 

./. 
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PUNTEGGIO DA PORTARE IN DECREMENTO 
 

 

 

PUNIZIONI 
 

 
Tipo provvedimento n. dei provvedimenti 0,25 per ogni provvedimento   

Rimprovero     

  1° totale parziale   

 

 

 
Tipo provvedimento n. dei provvedimenti 0,5 per ogni giorno   

Consegna     

  2° totale parziale   

  

 

 

 

Titoli esaminati Punteggi acquisiti 
1° totale parziale  

2° totale parziale  

3° totale parziale  

4° totale parziale  

5° totale parziale  

6° totale parziale  

7° totale parziale  

8° totale parziale  

TOTALE PUNTI INCREMENTALI  

1° totale parziale decrementale  

2° totale parziale decrementale  

TOTALE PUNTEGGI DECREMENTALI  

PUNTEGGIO FINALE  

 

 

 

 

 

___________________, ___________ 
                   (luogo)                                   (data) 

Il Comandante di Corpo 

 
 

                 (bollo tondo,  timbro e firma)  

 

 

___________________, ___________ 
                   (luogo)                                   (data) 

   

 

 

                  (firma leggibile per esteso del Volontario) (9) 

 
 

 

(*) Indicare i dati posseduti al termine del 33° mese di servizio coincidente con la data di chiusura 

delle note caratteristiche e con quella di compilazione della presente scheda.  
 

./. 
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NOTE: 

(1) nel calcolo del periodo di servizio effettivamente prestato sono da escludere le assenze per licenza 

speciale per campagna elettorale e per le seguenti licenze straordinarie: 

- esami di Stato; 

- esami universitari; 

- esami banditi dalla Pubblica Amministrazione; 

- convalescenza (fatta eccezione per i giorni di licenza straordinaria di convalescenza per infermità 

riconosciute dipendenti da causa di servizio ovvero in attesa della definizione del procedimento 

sull’eventuale dipendenza da causa di servizio); 

- parentale; 

- malattia del figlio; 

- cure balneo termali, idroponiche, elio terapiche, climatiche, psammoterapiche e salsoiodiche. 

Devono essere computati come servizio attivo, oltre ai giorni di licenza straordinaria di convalescenza 

per infermità già riconosciute dipendenti da causa di servizio e quelli per cui risulta in itinere 

l’accertamento di tale riconoscimento, la licenza matrimoniale, quella di maternità (compresa l’assenza 

per gravidanza a rischio) nonché quelli per esami militari; 

(2) per ogni mese o frazione superiore a giorni 15 di servizio prestato all’estero e sul territorio nazionale; 

(3) le medaglie al valore militare comprendono quelle d’oro, d’argento e di bronzo; 

(4) le medaglie al valore della Forza Armata comprendono quelle d’oro, d’argento e di bronzo; 

(5) le medaglie al merito di Forza Armata comprendono quelle d’oro, d’argento e di bronzo; 

(6) fino a un massimo di 0,5 punti; 

(7) da attribuire se la domanda è stata presentata per il reclutamento come VFT della Marina Militare entro 

la data di presentazione della domanda di rafferma ovvero entro il termine del 33° mese di servizio.  

Inoltre, i Comandi di appartenenza sono tenuti a comunicare alla DGPM l’eventuale successiva rinuncia 

al concorso VFT entro la predetta data; 

(8) riportare solo il punteggio relativo al titolo di studio più elevato; 

(9) con l’apposizione della firma, il Volontario attesta di avere verificato la completezza e l’esattezza dei 

dati a lui riferiti e di essere consapevole che gli stessi faranno fede ai fini della rafferma. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  Allegato “D2” 
 

_____________________________________ 

(timbro dell’Ente) 
  

 

 

SCHEDA VALUTATIVA PER IL PERSONALE VFI DELL’AERONAUTICA MILITARE (*) 

 

 
Grado cognome e nome data di nascita luogo di nascita blocco d’appartenenza decorrenza giuridica 

      

 
 

PUNTEGGI 
 

RENDIMENTO IN SERVIZIO  

 

 
Qualifica/giudizio equivalente * punti punti acquisiti   

Eccellente 10    

Superiore alla media 6    

  1° totale parziale                       

 

* Il documento caratteristico deve essere compilato ai sensi dell’art. 691 del T.U.O.M. e dell’art. 1025 del C.O.M.. 

 

 
 

GIORNI DI SERVIZIO EFFETTIVAMENTE PRESTATO (1) 

 

 
Giorni di servizio attivo 

        (estremi compresi) * (1) 
punti n. totale di giorni   

Per ogni giorno di servizio 0,025    

  2° totale parziale   

 

* Indicare i giorni di servizio prestati dalla data di decorrenza amministrativa all’ultimo giorno del 33° mese di servizio. 

 
 
 

PARTECIPAZIONE A OPERAZIONI MILITARI ALL’ESTERO E SU TERRITORIO NAZIONALE 

 

 

 
Nome della missione durata espressa in mesi  1 punto per mese (2)   

     

     

  3° totale parziale   (max 5 punti)   

 
 

 

RICONOSCIMENTI, RICOMPENSE E BENEMERENZE 
 

 
Tipologia di riconoscimenti, ricompense e 

benemerenze 

punteggio quantità punteggio 

parziale 

  

Medaglia al valore militare e civile (3) 5     

Medaglia al valore di Forza Armata o al 

merito civile (4) 

4     

Medaglia al merito di Forza Armata (5) 3     

Encomio solenne 2     

Encomio 1     

Elogio
1 

 
 

0,2     

   4° totale parziale                      

 

_____________________________ 
 1 Elogi valutabili massimo n. 3 (pari a 0.6 punti) 

 

./. 
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PERSONALE FERITO PER EFFETTO DI ATTI OSTILI IN ATTIVITA’ OPERATIVA 
 
Indicazione evento che ha 

comportato l’assenza dal 

servizio per un periodo 

superiore a 90 giorni 

 

 

Punteggio 

 5 

punteggio parziale 

5 

  

     

  5° totale parziale   (max 5 punti)   

 

PRESENTAZIONE/RINUNCIA DELLA DOMANDA PER IL RECLUTAMENTO QUALE VFT (6) 

 

 

Bando/Anno 

immissione 

Data 

presentazione 

indicazione F.A. punti 10   

      

 Data eventuale 

rinuncia 

    

      

   6° totale parziale   

 

TITOLO DI STUDIO  
 

Titolo di studio voto/giudizio punteggio segnare con una X   

Diploma di istruzione 

secondaria di primo grado 

9/Distinto 2    

Diploma di istruzione 
secondaria di primo grado 

10/Ottimo 
(con o senza lode) 

 

4    

Diploma di istruzione 
secondaria di secondo grado 

36-48/60-80 6    

Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado 

49-60/ 81-100 8    

   7° totale parziale                        

 

CONOSCENZA DELLA LINGUA STRANIERA  

 
Lingua straniera conosciuta accertata presso 

il Centro di Formazione Aviation  

English di Loreto 

indicare il livello 

1° . 2° - 3° 

punti   

1° livello: 3 

2° livello: 5 

 3° livello: 10 

  

Inglese     

Tedesco     

Spagnolo     

Francese     

  8° totale parziale                        

 

ALTRI ATTESTATI, BREVETTI O ABILITAZIONI 
 

Tipo di corso brevetto o abilitazione 

(nome corso) 

Segnare 

durata/livello 

punti   

Corsi disposti dalla F.A. e riportati sul foglio 

matricolare che  abbiano avuto durata inferiore 

o uguale a 10 giorni 

  

1 

  

Corsi disposti dalla F.A. e riportati sul foglio 

matricolare che  abbiano avuto durata superiore  

a 10 giorni 

  

3 

  

Certificato di conoscenza della lingua 

straniera rilasciato da un Ente certificatore 
2 

 
 

3  

 
Secondo il livello conseguito   

  9° totale parziale (max 5 punti)                       

____________________________________ 

 
2 Ricompreso tra quelli previsti dal Decreto MIUR Prot. n.3889 del 7 marzo 2012.  

3 Punteggio da assegnare al livello raggiunto nelle lingue Inglese, Tedesco, Spagnolo e Francese secondo l’equiparazione con il “Quadro comune 

europeo di riferimento per le lingue: apprendimento insegnamento valutazione” (QCER) reperibile sui siti degli Enti certificatori:  

A1 punti 0, A2 punti 0,5, B1 punti 1, B2 punti 1,5, C1 punti 2, C2 punti 3. 
 

./. 
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PUNTEGGIO DA PORTARE IN DECREMENTO 
 

 

PUNIZIONI 
 

 

 

 
Tipo provvedimento n. dei provvedimenti 0,25 per ogni provvedimento   

Rimprovero     

  1° totale parziale   

  

 

 

 
Tipo provvedimento n. dei provvedimenti 0,5 per ogni giorno   

Consegna     

  2° totale parziale   

 

 

 

 

Titoli esaminati Punteggi acquisiti 
1° TOTALE PARZIALE  

2° TOTALE PARZIALE  

3° TOTALE PARZIALE  

4° TOTALE PARZIALE  

5° TOTALE PARZIALE  

6° TOTALE PARZIALE  

7° TOTALE PARZIALE  

8° TOTALE PARZIALE  

9° TOTALE PARZIALE  

TOTALE PUNTI INCREMENTALI  

1° totale parziale decrementale  

2° totale parziale decrementale  

TOTALE PUNTEGGI DECREMENTALI  

PUNTEGGIO FINALE  

 
.  

 

 

___________________, ___________ 
                   (luogo)                                   (data) 

Il Comandante di Corpo 

 
 

                 (bollo tondo,  timbro e firma)  

 

 

 

 

 

___________________, ___________ 
                   (luogo)                                   (data) 

   
 

 

                  (firma leggibile per esteso del Volontario) (7) 

 
 

 

(*) Indicare i dati posseduti al termine del 33° mese di servizio coincidente con la data di chiusura 

delle note caratteristiche e con quella di compilazione della presente scheda.  
 

./. 
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NOTE: 

(1) nel calcolo del periodo di servizio effettivamente prestato sono da escludere le assenze per licenza 

speciale per campagna elettorale e per le seguenti licenze straordinarie: 

- esami di Stato; 

- esami universitari; 

- esami banditi dalla Pubblica Amministrazione; 

- convalescenza (fatta eccezione per i giorni di licenza straordinaria di convalescenza per infermità 

riconosciute dipendenti da causa di servizio ovvero in attesa della definizione del procedimento 

sull’eventuale dipendenza da causa di servizio); 

- parentale; 

- malattia del figlio; 

- per cure balneo termali, idroponiche, elio terapiche, climatiche, psammoterapiche e salsoiodiche. 

Devono essere computati come servizio attivo, oltre ai giorni di licenza straordinaria di convalescenza 

per infermità già riconosciute dipendenti da causa di servizio e quelli per cui risulta in itinere 

l’accertamento di tale riconoscimento, la licenza matrimoniale, quella di maternità (compresa l’assenza 

per gravidanza a rischio) nonché quelli per esami militari; 

(2) per ogni mese o frazione superiore a giorni 15 di servizio prestato all’estero e sul territorio nazionale; 

(3) le medaglie al valore militare comprendono quelle d’oro, d’argento e di bronzo; 

(4) le medaglie al valore della Forza Armata comprendono quelle d’oro, d’argento e di bronzo; 

(5) le medaglie al merito di Forza Armata comprendono quelle d’oro, d’argento e di bronzo; 

(6) da attribuire se la domanda è stata presentata per il reclutamento come VFT dell’Aeronautica Militare 

entro la data di presentazione della domanda di rafferma ovvero entro il termine del 33° mese di 

servizio.  

Inoltre, i Comandi di appartenenza sono tenuti a comunicare alla DGPM l’eventuale successiva rinuncia 

al concorso VFT entro la predetta data; 

(7) con l’apposizione della firma, il Volontario attesta di avere verificato la completezza e l’esattezza dei 

dati a lui riferiti e di essere consapevole che gli stessi faranno fede ai fini della rafferma. 
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