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MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE
1° REPARTO — 2” DIVISIONE — 1" SEZIONE

AVVISO DI RICOGNIZIONE

OGGETTO: Ricerca di personale con competenza nella valutazione di progetto!.

Nell’ambito del Piano Annuale di Analisi e Valutazione della Spesa 2025-2027, si rappresenta
I’esigenza di individuare tra il personale civile esperti nel campo della valutazione, per procedere
nell’ambito del Progetto per I’anno 2025, all’analisi e valutazione dell’organizzazione della Difesa in
ottica di razionalizzazione ed efficientamento dell’attivita amministrativa, con particolare riferimento
alle procedure di acquisizione e di spesa del Dicastero.

Le posizioni richieste sono:

a) 1 Valutatore senior, in possesso dei seguenti requisiti:
o aver conseguito almeno una delle seguenti lauree magistrali: economia € commercio (o
equipollenti), giurisprudenza, scienze strategiche;
o appartenenza al ruolo dirigenziale;
esperienza nel campo del procurement della PA;
o competenza nell’ambito dei processi di centralizzazione degli acquisti e nell’utilizzo di
metodi statistici/econometrici (almeno 8 anni di esperienza);
o aver prestato servizio per almeno 5 anni nel settore specifico del
procurement/finanziario presso gli Organi Centrali/di Vertice.

(@)

b) 1 Valutatore senior, in possesso dei seguenti requisiti:
o aver conseguito almeno una delle seguenti lauree magistrali: economia e commercio
(o equipollenti), giurisprudenza, scienze strategiche;
o appartenenza al ruolo dirigenziale;
esperienza nel campo del procurement della PA;
o competenza nell’ambito dei processi di centralizzazione degli acquisti e nell’utilizzo di
metodi statistici/econometrici (almeno 5 anni di esperienza);
o aver prestato servizio per almeno 5 anni nel settore specifico del
procurement/finanziario presso gli Organi Centrali/di Vertice.

(@]

¢) 1 Valutatore senior, in possesso dei seguenti requisiti:
o aver conseguito almeno una delle seguenti lauree magistrali: economia e commercio (o
equipollenti), giurisprudenza, scienze strategiche;
o appartenenza al ruolo dirigenziale;
competenza e esperienza in ambito contabile (almeno 5 anni);
o aver prestato servizio per almeno 5 anni nel settore specifico del
procurement/finanziario presso gli Organi Centrali/di Vertice.

(@]

d) 3 Valutatori junior, in possesso dei seguenti requisiti:
o aver conseguito almeno una delle seguenti lauree magistrali: economia € commercio (0
equipollenti), giurisprudenza, scienze strategiche;
o appartenenza all’ “Area Funzionari”;
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o data analyst nel campo della gestione degli acquisti per la PA;

o competenza nella gestione dei dati amministrativi con particolare riferimento ai dati
relativi agli acquisti per la PA (almeno 2 anni di esperienza);

o aver prestato servizio per almeno 5 anni nel settore specifico del procurement /
finanziario presso gli Organi Centrali/di Vertice.

e) 3 Valutatori junior, in possesso dei seguenti requisiti:
o aver conseguito almeno una delle seguenti lauree magistrali: economia € commercio
(o equipollenti), giurisprudenza, scienze strategiche;
appartenenza all’ “Area Funzionari”;
data analyst;
competenza nell’analisi delle serie storiche (almeno 2 anni di esperienza);
aver prestato servizio per almeno 5 anni nel settore specifico del procurement /
finanziario presso gli Organi Centrali/di Vertice.

0 O O O

In aggiunta ai requisiti sopra richiamati, saranno preferiti i candidati in possesso di un master in
materia di:

- procurement,

- business administration;

- analisi e valutazione della spesa;

- analisi e valutazione delle politiche pubbliche.

I1 personale selezionato sara impiegato nell’ambito di un Gruppo di Lavoro appositamente costituito
da parte dello Stato Maggiore della Difesa. L attivita di valutatori si sviluppera in un arco temporale
di 6 mesi (indicativamente tra settembre 2025 e febbraio 2026), le attivita si svolgeranno
sostanzialmente in presenza e prevederanno la partecipazione a riunioni periodiche con il
Responsabile del Piano e del Progetto. Il presente incarico sara conferito al personale selezionato,
aggiungendosi alle attribuzioni relative ai compiti affidati presso il proprio ente di servizio.

Il personale interessato le cui competenze rispondano a quanto descritto, potra inviare una lettera di
presentazione, il CV e ogni altro documento ritenuto utile, che sara esaminato da una commissione
nominata dal Direttore generale di questa PERSOCIV, costituita da membri appartenenti a SMD —
UGPPB / BILANDIFE.

La documentazione dovra essere inviata entro il 5 settembre 2025 all’indirizzo PEC
persociv@postacert.difesa.it.

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere acquisite scrivendo alla casella di posta elettronica
dirgensegreteria_pc@dgp.difesa.it, riportando in oggetto “Ricognizione valutatori di progetto”.

Per IL DIRETTORE GENERALLE t.a.
Dott.ssa Maria DE PAOLIS

IL VICE DIRETTORE GENERALE
Dott. Flavio MORETTI
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