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AVVISO 

 
 

PROCEDURA DI INTERPELLO PER L’ATTRIBUZIONE DI UN INCARICO DIRIGENZIALE DI 
LIVELLO NON GENERALE NELL’AMBITO DELL’AGENZIA INDUSTRIE DIFESA 

 
VISTO L’art. 1, comma 379 della Legge 190/2014; 

 
VISTO Il CCNL del personale dirigente dell’Area Funzioni Centrali 2019-2021 sottoscritto il 

16.11.2023; 
 

VISTO Il D.M. del 11/02/2025 relativo al nuovo sistema di valutazione della performance; 
 

VISTO Il D.M. 07.11.2024, debitamente registrato alla Corte dei Conti, recante la Tabella 
dei posti di funzione dirigenziale di livello non generale civili della struttura 
direzionale centrale e delle unità produttive dell’Agenzia Industrie Difesa; 
 

 
Ai sensi dell’art. 19, comma 5 bis, del D.lgs. 165/2001, viene avviata la presente procedura di interpello 
tra dirigenti di ruolo di altre amministrazioni al fine di provvedere alla copertura del seguente posto di 
funzione dirigenziale non generale: 
 
Responsabile Ufficio Innovazione, Ricerca e Sviluppo – 4^ Fascia retributiva. 
 
In considerazione delle peculiari esigenze dell’Agenzia Industrie Difesa nelle materie di diretta 
responsabilità dell’Ufficio Innovazione, Ricerca e Sviluppo e dell’alto livello di specializzazione dei 
compiti assegnati alla predetta Unità organizzativa, è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 

- Laurea in Ingegneria; 
 

- Conoscenza ed esperienza professionale, con funzioni di coordinamento strategico e/o di 
facilitatore, in progetti interdisciplinari (anche mediante sinergie pubblico-privato), di 
innovazione e cooperazione nella ricerca con PMI, grandi industrie, Paesi e strutture europee 
ed extraeuropee, nonché con la Commissione europea, le Agenzie europee e internazionali, la 
NATO e tutte le sue articolazioni; 

 

- Comprovata esperienza nella gestione e definizione di progetti di ricerca a livello nazionale ed 
internazionale (a titolo esemplificativo ma non esaustivo, FISA, PNRM, EDIP, HORIZON, PON, 
PIA, Fondi strutturali UE, ecc); 
 

- Solida esperienza nella promozione, coordinamento e gestione di attività di ricerca scientifica e 
industriale, nonché comprovata esperienza nelle relazioni con enti di ricerca, Università e 
aziende; 
 

- Adeguata competenza nell’implementazione di programmi di spin-in e spin-out tecnologico, 
supporto a start-up e PMI per la crescita e lo sviluppo di tecnologie innovative per il settore 
della Difesa, ivi comprese attività di ricerca ed innovazione congiunte con il settore spaziale; 
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- Comprovata conoscenza dei trend e delle tecnologie esportabili nei programmi di cooperazione 
internazionale; 
 

- Ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata e possesso di adeguate competenze 
informatiche. 
 

La manifestazione  di interesse dei candidati a ricoprire il menzionato posto di funzione dirigenziale, 
digitalmente firmata ,va corredata da curriculum vitae, debitamente sottoscritto,  contenente apposita 
autorizzazione al trattamento dei dati personali in esso contenuti, ai sensi del decreto legislativo n. 
196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679, da copia della documentazione valutativa relativa al 
triennio precedente,  e da una breve relazione nella quale sono indicate le esperienze professionali 
maturate, il servizio prestato complessivamente e, in particolare, nella qualifica dirigenziale, gli incarichi 
ricoperti, la formazione acquisita e ogni altro elemento ritenuto utile per la valutazione dell’idoneità a 
ricoprire lo specifico incarico. I candidati interessati dovranno, altresì, dichiarare di trovarsi nella 
condizione di: - assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione agli incarichi di cui alla 
presente procedura, in aderenza a quanto disposto dalla legge n. 190/2012; - assenza delle cause di 
inconferibilità di funzioni dirigenziali e situazioni di incompatibilità di cui alla legge n. 190/2012 e al 
decreto legislativo n. 39/2013. Si precisa che costituirà causa di esclusione dalla partecipazione alla 
presente procedura di interpello la rilevazione in capo al candidato della sussistenza di una delle 
predette cause. 
L’istanza dovrà pervenire improrogabilmente a questa Direzione generale entro e non oltre il 31 agosto 
2025 al seguente indirizzo di posta elettronica (PEC) aid@postacert.difesa.it.  
 
Con determina direttoriale verrà nominata una  Commissione per la valutazione delle candidature al 
fine di accertare il possesso dell’adeguata professionalità in relazione alle funzioni da esercitare. 
La Commissione potrà valutare l’opportunità di un colloquio con i candidati oltre l’esame  dei curricula 
professionali. 
 
 

Per l’Agenzia Industrie Difesa  
IL RESPONSABILE UFFICIO  

GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE  
Dott.ssa Isabella CIMMINO 
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