Direzione generale
per il personale civile

SINTESI INCONTRI 00.SS /DELEGAZIONE TRATTANTE

INCONTRO del 27 marzo 2025

In data 27 marzo 2025 si & tenuto l'incontro - a “Tavoli uniti e in modalita “blended” - tra la
Delegazione Trattante di Parte Pubblica, presieduta dalla Dott.ssa Maria DE PAOLIS e le OO.SS.
nazionali firmatarie del vigente CCNL, avente il seguente 0.d.g.:

» IPOTESI DI INTEGRATIVO DEL CCNI 2024-2026 PARTE GIURIDICA IN MATERIA
DI LAVORO AGILE

In avvio di incontro, il Direttore Generale, nel dare il benvenuto alle sigle sindacali, comunica che la
Delegazione trattante ha esaminato tutti i suggerimenti forniti dalle sigle sindacali nella precedente
riunione e, in particolare, sulla opportunita di attivare il confronto sulle modalita attuative del lavoro
agile e sulla rivisitazione del Regolamento. Tuttavia, al momento, rappresenta che tale rivisitazione
non puo essere attuata immediatamente (ma non per questo sara rimandata sine die!), in quanto
occorre valutare lo strumento formale piu idoneo per garantire la diffusione e I'applicabilita
concreta dell’istituto in esame, nonché la legittimita di modifica/abrogazione di quello precedente.

Successivamente, passa la parola alla Dott.ssa Irene Abballe, Capo 47 Divisione - Assenze
Aspettative, variazioni posizioni di stato e relazioni sindacali - al fine introdurre la discussione
relativa all’analisi del testo provvisorio del CCNI sul Lavoro agile. La Dott.ssa Abballe, nel ringraziare
le parti sociali per aver fatto pervenire le loro osservazioni sul tema, espone che il testo cosi
articolato & stato modificato in base all’accoglimento della maggior parte delle proposte ricevute
dalle sigle sindacali. La stessa evidenzia che le marginali considerazioni non accolte in questa sede,
in quanto oggetto di confronto e non anche di contrattazione, saranno ampiamente valutate
nell’opportuna sede.

Il Direttore Generale invita le 00.SS. ad esprimere le proprie osservazioni sulla piattaforma
contrattuale e su quanto poc’anzi rappresentato.

Tutte le parti sociali sottolineano ed apprezzano il clima di collaborazione e partecipazione che ha
consentito il raggiungimento di risultati in tempi rapidi. Le stesse, nell’apprezzare in particolare il
riconoscimento dei casi di ampliamento delle giornate di lavoro agile, condividono la proposta di
CCNI presentata ed esprimono, ad unanimita, I'intento di sottoscriverla. Al contempo, tutte le sigle
sindacali presenti esprimono il forte auspicio di procedere al piu presto all’attivazione della
procedura di confronto.

L’Amministrazione prende atto di quest’ultima necessita messa in luce dalle parti, ribadendo anche
che si debba attendere I'insediamento del nuovo Segretario Generale per acquisire le indicazioni da
parte dello stesso in materia.



Il Direttore Generale, dopo aver aggiornato il cronoprogramma delle prossime riunioni, informa le
parti sulle seguenti iniziative:
1- La prossima riunione si svolgera il 3 aprile p.v. ed avra ad oggetto le progressioni verticali;
2- Le riunioni saranno sospese in occasione delle elezioni RSU e riprenderanno il 24 aprile p.v.;
3- in materia di concorsi si procedera al consueto aggiornamento delle informazioni relative
alla convocazione dei funzionari tecnici e degli assistenti nonché alla nomina delle
commissioni per i concorsi gia indetti.

Ringraziando le parti sociali per la loro partecipazione attiva, il D.G. dichiara concluso I'incontro e
fissa il successivo alla data del 3 aprile p.v.



