M_D A0582CC REG2025 0049198 15-07-2025

Bando di mobilita volontaria esterna per n. 2 posti di funzi diri

1a fascia di cui all'avviso n. M_D A0582CC DE12025 0000289 in data 13 marzo 2025

COGNOME

NOME

CURRICULUM VITAE e COMPETENZE PROFESSIONALI

max punti 15

ESPERIENZA MATURATA IN
INCARICHI DI LIVELLO
DIRIGENZIALE PRESSO L'A.D.

max 10 punti

COLLOQUIO PER ACCERTAMENTO DI ATTITUDINI
PERSONALI /CAPACITA' PROFESSIONALI E SPECIFICHE
COMPETENZE ORGANIZZ.VE E GESTIONALI POSSEDUTE

max punti: 5

TITOLI POST LAUREA QUALI
DOTTORATO DI RICERCA,
PERFEZIONAMENTO,
SPECIALIZZAZIONE, MASTER DI | E
I LIVELLO, RILASCIATI DA
UNIVERSITA, SCUOLE SUPERIORI E
RILEVANTI ISTITUZIONI
FORMATIVE PUBBLICHE E PRIVATE
max 4 punti

POSSESSO DI ATTESTATI
RELATIVI ALLA
PARTECIPAZIONE A CORSI DI
FORMAZIONE E AD ALTRE
ESPERIENZE FORMATIVE
max 2 punti

ABILITAZIONE PROFESSIONALE
max 1 punto

PROFESSIONALITA ACQUISITA
IN INCARICHI DI LIVELLO
DIRIGENZIALE PRESSO LE

ALTRE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE
max 6 punti con 0,3 punti per
ciascun anno di servizio in
qualita di dirigente presso
altre amministrazioni, ed
arrotondamento per eccesso
per periodi superiori a 6 mesi

ESPERIENZE PROFESSIONALI,
ANCHE ALL’ESTERO
max 1 punto

VALUTAZIONE CONSEGUITA
NELLA DOCUMENTAZIONE
VALUTATIVA RELATIVA AL

DECORSO ANNO
max 1 punto

CIASCUN ANNO DI SERVIZIO IN
QUALITA DI DIRIGENTE
PRESSO L'AMMINISTRAZIONE
DIFESA
1,2 punti con
arrotondamento allo 0,1 per
ciascuna frazione di mese
superiore a giorni 15

ACCERTAMENTO DEL
POSSESSO DELLE CAPACITA E
DELLE COMPETENZE
PROFESSIONALI
max 1,5 punti

ACCERTAMENTO DELLE
ATTITUDINI PERSONALI QUALI
LE CAPACITA COMUNICATIVE,

LA PREDISPOSIZIONE AL

CAMBIAMENTO,
L’ORIENTAMENTO AL
RISULTATO, LA FLESSIBILITA
ORGANIZZATIVAE LA
CAPACITA DI CONTROLLO
max 3,5 punti

TOTALE

max punti: 30
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