
 

Pagina 1 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIOVANNI CECINI 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  OTTOBRE 2018 – OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UniCusano, Via Don Carlo Gnocchi, 3, 00166 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Insegnamento universitario 

• Tipo di impiego  Tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Professore a contratto 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  AGOSTO 2004 – FEBBRAIO 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Intesa Sanpaolo S.p.A. (già Sanpaolo IMI S.p.A.), via Nizza 262/2 – 10126 Torino 

• Tipo di azienda o settore  Credito 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestore base in filiale 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  GENNAIO 2015 – OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Studi sul Valor Militare - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Centro studi 

• Tipo di impiego  Attività volontaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Storico militare 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  OTTOBRE  2003 – OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ufficio Storico dello Stato Maggiore dell’Esercito, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione militare 

• Tipo di impiego  Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e responsabilità  Storico militare 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2015 – MAGGIO 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Enciclopedia Italiana Treccani, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione culturale 

• Tipo di impiego  Collaborazione esterna 
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• Principali mansioni e responsabilità  Storico 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  DICEMBRE 2013 –OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ufficio Storico dello Stato Maggiore della Difesa, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione militare 

• Tipo di impiego  Collaborazione esterna  

• Principali mansioni e responsabilità  Storico militare 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  FEBBRAIO  2015 – 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comitato degli Studi Storici del Museo Storico della Guardia di Finanza, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione militare 

• Tipo di impiego  Attività volontaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Storico militare 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  OTTOBRE  2011 – LUGLIO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università “Sapienza” di Roma, Facoltà di Economia, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Attività volontaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Cultore della materia in “Diritto internazionale” e in “Dirizzo dell’Unione Europea” 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  OTTOBRE  2009 – LUGLIO 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università “Sapienza” di Roma, Facoltà di Scienze Politiche, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Attività volontaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Cultore della materia in “Storia delle istituzioni militari” 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  MARZO 2004 – LUGLIO 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Inalto S.r.l., Roma 

• Tipo di azienda o settore  Formazione 

• Tipo di impiego  Stageur 

• Principali mansioni e responsabilità  Preparazione ed erogazione di corsi formativi 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  GIUGNO 2000 – MARZO 2001  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 157° Reggimento fanteria “Liguria”, Albenga (SV) 

• Tipo di azienda o settore  Esercito Italiano 

• Tipo di impiego  Ufficiale di complemento 

• Principali mansioni e responsabilità  Comandante di plotone reclute e vicecomandante di compagnia reclute 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  6-17 NOVEMBRE 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ufficio storico del Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 2° corso sugli Archivi storici militari 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2004 – APRILE 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di Lettere e Filosofia della “Sapienza” Università di Roma  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Studio e ricerca in ambito storico-umanistico 

• Qualifica conseguita  Laurea specialistica in Storia contemporanea  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 110/110 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2003- MAGGIO 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Communication Training System di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Formazione, management e selezione del personale 

• Qualifica conseguita  Master in Management delle Risorse Umane 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Conseguimento di tre attestati per i diversi ambiti HR 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 1998-LUGLIO 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di Scienze Politiche della “Sapienza” Università di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Studio e ricerca in ambito storico-politico 

• Qualifica conseguita  Laurea quadriennale in Scienze politiche (indirizzo storico-politico) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 110 e lode 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2003- MAGGIO 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Communication Training System di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Formazione, management e selezione del personale 

• Qualifica conseguita  Master in Management delle Risorse Umane 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Conseguimento di tre attestati per i diversi ambiti HR 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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• Date (da – a)  11 GENNAIO -12 GIUGNO 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola di Fanteria, Cesano di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Addestramento e preparazione tecnico-militare 

• Qualifica conseguita  Nomina a Sottotenente di fanteria 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Motorizzato B.A.R. 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE CAPACITA’ E COMPETENZE IN LAVORO SINGOLO E DI GRUPPO, ANCHE IN REALTA’ DIVERSE DA 

QUELLE DI APPARTENENZA. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONE CAPACITA’ E COMPETENTE ORGANIZZATIVE IN LAVORO SINGOLO E DI GRUPPO, ANCHE IN REALTA’ 
DIVERSE DA QUELLE DI APPARTENENZA. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIMA CONOSCENZA DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE (WORD, POWER POINT, EXCEL, ETC.); 
OTTIMA CONOSCENZA DELL’AMBIENTE INTERNET, SOCIAL NETWORK, MOTORI DI RICERCA, ARCHIVI E 

CATALOGHI DIGITALI; 
BUONE COMPETENZE NELLE SCANSIONI E DIGITALIZZAZIONI DI DOCUMENTI ANALOGICI. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 OTTIME CAPACITA’ E COMPETENZE NELLA SCRITTURA, DELLA PAROLA E NELLA SINTESI. 

 
 

PATENTE O PATENTI  PATENTE AUTOMOBILISTICA B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  AUTORE DI 23 MONOGRAFIE, OLTRE 110 TRA SAGGI E ARTICOLI; COLLABORAZIONI A 
CONVEGNI, SEMINARI, GIORNATE DI STUDIO DI ARGOMENTO STORICO-POLITICO. 

 
 

 
 
 

Luogo e data, Roma 15/10/2025 
 
  

Firma 
Dott. Giovanni CECINI 

(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. N. 39/1993) 
 


		2025-11-03T16:37:20+0100
	GIORGIO PALAZZOTTO


	segnatura_u_1762187047581: M_D A0D32CC REG2025 0207661 03-11-2025


