MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Militare

Concorso Ruolo Normale

Armi di Fanteria, Cavalleria, Artiglieria,
Genio e Trasmissioni

PROVA SCRITTA

TRACCIA 2

(Quesiti Tecnico-Professionali)

per laureati in:
Filosofia (LM-78)



Quesito n. 1 Tecnico - Professionale
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Le dimensioni organizzative e individuali dello smart working)

Illustrare le principali dimensioni organizzative e individuali dello smart working,
soffermandosi sugli aspetti che influenzano la gestione delle attivita, la comunicazione
e la collaborazione all’interno dell’organizzazione. Mettere in evidenza come
flessibilita, autonomia, strumenti digitali e caratteristiche personali possono incidere
sull’efficacia del lavoro a distanza e sul benessere delle persone.

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 2 Tecnico - Professionaie
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(La conoscenza e Papprendimento nei contestj di lavoro)

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 3 Tecnico - Professionale
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(La motivazione alla formazione e allo sviluppo)

llustrare il concetto di motivazione alla formazione e allo sviluppo professionale,
descrivendo come le organizzazioni possano favorire I’'impegno e [’interesse dei
dipendenti verso attivita di formazione continua. Analizzare i fattori che influiscono
sulla partecipazione attiva alla formazione, come la cultura aziendale, le opportunita di
crescita, il riconoscimento delle competenze acquisite e la correlazione tra sviluppo
personale e avanzamento professionale.

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 4 Tecnico - Professionale
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Gestione delle risorse umane)

Descrivere 1 concetti fondamentali della gestione delle risorse umane all’interno di
un’organizzazione. Illustrare come vengono gestiti i processi di selezione, formazione,
sviluppo e valutazione dei dipendenti. Mettere in evidenza come una buona gestione
delle risorse umane possa influire sulla motivazione, sulla performance individuale e
sull’efficacia complessiva dell’organizzazione.

I1 candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.
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Quesito n. 5 Tecnico - Militare
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Organizzazione e funzioni del Ministero della Difesa e delle Forze Armate)

[lustrare le Armi e i Corpi dell’Esercito italiano, a mente dell’art. 108 del Decreto
legislativo del 15 marzo 2010 n. 66.

11 candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 6 Tecnico - Militare
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Doveri del personale militare e disciplina militare)

Descrivere 1 principali lineamenti dei concetti di disciplina militare e obbedienza, a
mente degli articoli 1346 e 1347 del Decreto legislativo del 15 marzo 2010 n. 66.

I1 candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.
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(Quesiti Tecnico-Professionali)

per laureati in:
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Quesito n. 1 Tecnico - Professionale
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Diversity Management)

[lustrare il significato di Diversity Management, mettendo in evidenza come la
valorizzazione delle differenze individuali e culturali possa migliorare le relazioni, il
clima interno e la capacita dell’organizzazione di lavorare in modo efficace.

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 2 Tecnico - Professionale
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(La societa della conoscenza e i lavoratori della conoscenza)

Descrivere le caratteristiche principali della societa della conoscenza, mettendo in
evidenza come la crescente importanza dell’informazione, delle competenze
specialistiche e dell’innovazione stia cambiando il modo di lavorare e i modelli
organizzativi.

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 3 Tecnico - Professionale
Classe di laurea: Filosofia (LM-78) |

(Le dimensioni per I’analisi organizzativa: la cultura, il potere, il controllo e il
conflitto nelle organizzazioni)

Illustrare le principali dimensioni dell’analisi organizzativa con riferimento a cultura,
potere, controllo e conflitto. Illustrare come tali elementi influenzino il comportamento
delle persone, le relazioni interne e il funzionamento complessivo delle organizzazioni.

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 4 Tecnico - Professionale
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Il welfare aziendale e i flexible benefit)

Descrivere cosa si intende per welfare aziendale e flexible benefit, illustrando le
principali caratteristiche di ciascun concetto. Mettere in evidenza come queste
iniziative possano influire sul benessere dei dipendenti, migliorare il clima
organizzativo e contribuire alla soddisfazione e motivazione nel contesto lavorativo.

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.
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Quesito n. 5 Tecnico - Militare ¢
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Organizzazione e funzioni del Ministero della Difesa e delle Forze Armate) “

Illustrare i quattro compiti delle Forze Armate, a mente dell’art. 89 del Decreto
legislativo del 15 marzo 2010 n. 66.

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 6 Tecnico - Militare
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Procedimento amministrativo e accesso ai documenti amministrativi)

Descrivere i lineamenti fondamentali ed i principi sanciti dalla legge del 7 agosto 1990
n. 241 e successive modificazioni.

11 candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.
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Quesito n. 1 Tecnico - Professionale
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Le strutture organizzative: approcci tradizionali e nuovi modelli)

Descrivere le principali caratteristiche delle strutture organizzative tradizionali e dei
nuovi modelli organizzativi. Mettere in evidenza come le organizzazioni siano
cambiate nel tempo, passando da strutture piu rigide e gerarchiche a modelli piu
flessibili, con maggiore attenzione alla collaborazione e al lavoro di gruppo.

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 2 Tecnico - Professionale
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(I metodi e le tecniche di formazione)

Descrivere 1 principali metodi e tecniche utilizzati nella formazione professionale
all’interno delle organizzazioni. [llustrare come queste pratiche vengono impiegate per
sviluppare le competenze, migliorare le performance e favorire la crescita
professionale dei dipendenti.

I1 candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 3 Tecnico - Professionale
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Le tecnologie nelle organizzazioni: vincoli e opportunita)

Descrivere 'impatto delle tecnologie nelle organizzazioni, mettendo in evidenza le
principali opportunita che esse offrono per migliorare ’efficienza, la produttivita e la
comunicazione interna. Analizzare altresi i vincoli e/o le difficolta che le tecnologie
possono comportare, come ad esempio la gestione dei dati, le problematiche legate alla
formazione del personale, la sicurezza informatica, la resistenza al cambiamento.

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 4 Tecnico - Professionale
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Normativa in materia di salute e sicurezza dei luoghi di lavoro—D.Lgs. n. 81/2008)

AR

Descrivere gli aspetti principali della normativa italiana sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro. Illustrare gli obiettivi generali della legge e come essa intenda
proteggere 1 lavoratori, promuovere ambienti di lavoro sicuri e prevenire incidenti.

I1 candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.
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Quesito n. S Tecnico - Militare
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Stato giuridico del personale militare con particolare attenzione alle pec"u'i"liéLri'flz‘;
del personale dell’Esercito Italiano)

[llustrare le categorie di militari e con particolare riferimento alla categoria Ufficiali
dell’Esercito dettagliarne la successione dei gradi in ordine crescente.

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




Quesito n. 6 Tecnico - Militare
Classe di laurea: Filosofia (LM-78)

(Organizzazione e funzioni del Ministero della Difesa e delle Forze Armate)

Descrivere il significato della bandiera della Repubblica italiana, a mente dell’art. 96
del Decreto legislativo del 15 marzo 2010 n. 66.

Il candidato riporti nel riquadro sottostante la risposta al quesito.




