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DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Commissione esaminatrice del concorso, per titoli e esami, per I'immissione di 43 Sottotenenti del Ruolo
Normale dell’ Arma dei Carabinieri riservato ai Luogotenenti e ai ruoli degli Ispettori, Sovrintendenti,
Appuntati e Carabinieri in servizio permanente — Anno 2025

(Decreto Dirigenziale n. M_D AB05933 DE120250000051 del 29 gennaio 2025)

PROVA SCRITTA DEL 17.03.2025

TRACCIA NR. 1

L’UFFICIALE DEI CARABINIERI NELLA VESTE DI LEADER TRA
AUTORITA’, RESPONSABILITA’ E CAPACITA’ DI MOTIVAZIONE. IL
CANDIDATO ILLUSTRI QUALI SONO I CRITERI DI RIFERIMENTO
PROFESSIONALE, ETICO E MORALE NECESSARI PER CONCILIARE,
ANCHE IN RELAZIONE AI DOVERI MILITARI, GERARCHICI E
PROFESSIONALI, LA GESTIONE DEL DISPOSITIVO CHE DA LUI DIPENDE
CON LE ESIGENZE DI PUBBLICA TUTELA IN TUTTE LE SUE FORME.
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L’ARMA DEI CARABINIERI E> CARATTERIZZATA DA UN DISPOSITIVO LA
CUI PUNTEGGIATURA ISTITUZIONALE E’ DISTRIBUITA SU TUTTO IL
TERRITORIO NAZIONALE E IN PARTE ANCHE IN AMBIENTI
INTERNAZIONALI. IL CANDIDATO DESCRIVA COME LA FIGURA
DELL’UFFICIALE COMANDANTE ARTICOLI LA PROPRIA AZIONE DI
COMANDO, SENZA MAI PERDERE DI VISTA ETICA, MORALE E CULTURA,
CHE GLI GARANTISCONO “SICURO PRESTIGIO PRESSO I DIPENDENTI,
NONCHE’ PRESSO LE AUTORITA’ E LA POPOLAZIONE CON LE QUALI DEVE
MANTENERE CONTATTY.
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OC}RACCIA NR. 3

I TEMPI IN CUI OGGI SI ARTIC@LANO LE ISTITUZIONI IMPONGONO
IMPEGNO,  PREPARAZIONE, ABILITA’ E  CONVINTA
MOTIVAZIONE, ANCHE CONSIDERA MODERNI SISTEMI DI
COMUNICAZIONE. L'UFFICIALE DEI CA RI, PER 1 SUOI COMPITI
DI GOVERNO DEL PERSONALE, RAPPORTI C ERRITORIO, AZIONE
DI COMANDO E COORDINAMENTO, SI PONE COME CENTRALE
SIA ETICO-MORALE CHE GESTIONALE. IL CANDIDATQSPIEGHI QUALE

METODOLOGIA RITIENE MIGLIORE PER IL. COMPLETO NS?VIMENTO
DI TALE COMPITO.
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