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MINISTERO DELLA DIFESA
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE
Commiissione esaminatrice concorso, per titoli e esami, per I’immissione di 43 Sottotenenti del
Ruolo Normale dell’ Arma dei Carabinieri riservato ai Luogotenenti e ai ruoli degli Ispettori,
Sovraintendenti, Appuntati e Carabinieri in servizio permanente — Anno 2023
(Bando pubblicato sulla dispensa Nr. 35 del 20 dicembre 2022, pubblicata sul Giornale Uficiale della Difesa)

VERBALE N.1
SIA NOTO

che il giono 30.01.2023, alle ore 10:00, si & riunita in Roma, nei locali del Centro Nazionale di
Selezione e Reclutamento (CNSR) del Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri, la
Commissione in intestazione, nominata con decreto M_D AB05933 REG2023 0042196 datato

24.01.2023 e successive modifiche del Ministero della Difesa - Direzione Generale del Personale

Militare, in attuazione dell’art.6 comma 1, lettera a) del bando di concorso, per titoli ed esami, per

P’immissione di 43 Sottotenenti del Ruolo Normale dell’Arma dei Carabinieri riservato ai

Luogotenenti e ai ruoli degli Ispettori, Sovraintendenti, Appuntati e Carabinieri in servizio

permanente (G.U.R.I. N. 35 del 20.12:2022) che:

— ¢ composta dal:

+ Gen. B. Andrea BRANCADORO, Presidente;
» Col. Pierluigi VESTRUCCI, Membro;

» Ten.Col. Nicola SIGNORILE, Membro;

» Magg. Ernesto FUSCO, Segretario;

— ¢ preposta alla:

- wvalutazione dell’eventuale prova di selezione, della prova scritta, della valutazione dei titoli di
merito, delle prove orali e della prova facoltativa di lingua straniera;

« formazione delle graduatorie: di ammissione alle prove di efficienza fisica e graduatorie di
merito.

All’apertura dei lavori il Presidente, in considerazione della delicatezza e dell’importanza del

compito assegnato e dei doveri amministrativi imposti dalla legge (correttezza, trasparenza,

riservatezza, etc.) alla Commissione quando opera sia collegialmente sia individualmente, ha
rappresentato a tutti i Membri [’esigenza di uniformare il proprio comportamento ai citati doveri,

nell’interesse dei concorrenti e dell’ Amministrazione e, in particolare, ha evidenziato la necessita di

mantenere assoluto riserbo sulle attivita concorsuali. Ha inoltre richiamato gli obblighi derivanti

dalla tutela per il trattamento dei dati sensibili ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 e che, ex
art. 12 del D.P.R. 9 maggio 1994 n.487, i candidati hanno la facolta di esercitare il diritto di accesso
agli atti del procedimento concorsuale.

Nel corso della riunione:

— tutti i componenti della Commissione hanno preso visione dell’elenco nominativo dei candidati
riportato in allegato 1 e, a seguito del controllo, hanno rilasciato le dichiarazioni di cui agli
allegatida 2 a 5;

— a cui ¢ presente anche il membro aggiunto titolare per la prova scritta (Prof.ssa Valentina
PUGLIESE), che, dopo aver preso visione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova,
sottoscrive la prescritta dichiarazione attestante la non sussistenza di situazioni di incompatibilita

con i concorrenti (AlL6);
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— la Commissione prende atto:

» dell’avviso pubblicato dal CNSR, sul sito www.carabinieri.it, mediante il quale si comunica
ai concorrenti che la prova di preselezione eventuale, prevista dall’art. 6 del bando di
concorso, non avra luogo e gli stessi dovranno presentarsi per le prove scritte il 1° e il 2
febbraio p.v., secondo le modalita previste nell’art. 7 del citato bando (AlL7);

o cheil 14/10/2022 con lettera inviata a PERSOMIL il CNSR comunica che tra i partecipanti
al concorso hanno fatto apposita istanza ai sensi dell’art. 259, co.4, d.1. 19 maggio 2020 n 34,
i militari in AlL.8 per i quali, la Commissione recepisce quanto proposto dal CNSR.

In ottemperanza agli artt. 8 e 12 D.P.R. 487/94 (AlL.9), nonché all’art.7 del bando di concorso in
argomento che si intende integralmente richiamato, la Commissione procede all’individuazione dei
criteri di valutazione della prova concorsuale scritta.

VALUTAZIONI PROVA SCRITTA

Al fine di addivenire ad un metodo di giudizio omogeneo, la Commissione stabilisce che nella
valutazione della prova scritta sara tenuto conto sia della forma espositiva che del contenuto. I
punteggi saranno attribuiti secondo il seguente criterio:

PROVA SCRITTA (Art. 7 del bando di concorso)

ELEMENTO DA PRENDERE IN PUNTEGGIO PUNTEGGIO
CONSIDERAZIONE PER LA MIN/MAX DA ATTRIBUITO DALLA
VALUTAZIONE DELL’ELABORATO ATTRIBUIRE COMMISSIONE

A CORRETTEZZA LINGUISTICO 0.9

GRAMMATICALE SINTATTICA
B CONOSCI‘ENZA DELLA MATERIA E 0-12

CAPACITA DI APPROFONDIMENTO
c RISPONDENZA DEL CONTENUTO 0-9
ALLA TRACCIA

.« voto finale attribuito a ciascun elaborato sara la risultante delle votazioni assegnate per ogni
singolo fattore.
La Commissione ha previsto, altresi, che iniziera la correzione degli elaborati a partire dalla prima
prova scritta di “cultura generale(che si terra il 1° febbraio 2023). Si procedera alla correzione degli
elaborati relativi alla seconda prova scritta di “tecnica professionale” (che si terra il 2 febbraio 2023)
soltanto per i candidati che nella prima prova abbiano ottenuto un punteggio uguale o superiore a
18/30 (come previsto dall’art. 7 comma 4 del bando).
Si da atto, inoltre, che con successivo verbale saranno definiti i criteri di valutazione dei titoli di
merito.
Il presente verbale viene chiuso alle successive ore 12:00 e redatto in tre copie:
— una per il Ministero della Difesa - Direzione Generale per il Personale Militare - I Reparto - 1
Divisione - Reclutamento Ufficiali;
— una per il Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento dell’ Arma dei Carabinieri;
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~ una a corredo degli atti della Commissione, da allegare alla richiesta di corresponsione degli
emolumenti derivanti dall’attiviti concorsuale della stessa.
Fatto, letto e sottoseritto in data e luogo di cui sopra.

LA COMMISSIONE
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