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MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Militare
Commissione esaminatrice
Concorso per titoli ed esami, per il reclutamento di 5 (cinque) Tenenti in servizio permanente nel

Ruolo Normale del Corpo di Commissariato dell’Esercito.
(Concorso indetto dal Ministero della Difesa in data 03.02.2023 sul portale per il reclutamento della Pubblica Amministrazione InPA)

2° Prova scritta in data 29/03/2023 — Indirizzo di Laurea in Giurisprudenza

Traccia n. 1

“Tizio, dipendente dell Esercito Italiano, é stato sottoposto ad un processo penale,
nel quale é stato imputato per il reato di truffa militare aggravata e continuata.

Con sentenza emessa dal Tribunale Militare di competenza, il militare veniva assolto
“perché il fatto non sussiste”.

Il Tribunale Militare ha rilevato che nella contestazione si deduceva
I’allontanamento del dipendente dal luogo di lavoro in quanto una telecamera, posta
sull’accesso carrabile, aveva registrato ['uscita della sua auto durante ['orario di

presenza.

L'istruttoria processuale aveva accreditato la tesi difensiva, secondo la quale il
dipendente aveva consegnato l’auto alla moglie, in attesa all’esterno, ed era
rientrato in caserma dall’ingresso pedonale, senza essere ripreso dalla telecamera e
quindi ’aveva assolto.

Dopo la conclusione del giudizio penale, egli ha chiesto all’Amministrazione di
appartenenza il rimborso delle spese legali sostenute, ai sensi dell’art. 18 del decreto
legge n. 67 del 1997, convertito nella legge n. 135 del 1997".

Il candidato, dopo aver brevemente illustrato i principi fondamentali del

rapporto di pubblico impiego, redigan un parere per consentire
all’ Amministrazione di prendere posizione sull’istanza di rimborso del militare.
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Concorso per titoli ed esami, per il reclutamento di 5 (cinque) Tenenti in servizio permanente nel

(Concorso indetto dal Ministero della Difesa in data 03.02.2023 sul portale per il reclutamento della Pubblica Amministrazione InPA)

MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Militare
Commissione esaminatrice

Ruolo Normale del Corpo di Commissariato dell’Esercito.

2° Prova scritta in data 29/03/2023 — Indirizzo di Laurea in Scienze dell’Economia

Traccia n. 1

“Dopo aver definito ed illustrato i concetti di “equilibrio economico”, “equilibrio patrimoniale”
ed “equilibrio finanziario” di un’impresa, il candidato risolva il seguente esercizio.

L’impresa “Ferro Forte” produce reti metalliche utilizzando i seguenti quattro fattori produttivi:

a.
b.

C.

d.

materie - fattore produttivo cui compete una remunerazione annua pari a 40.000€;
lavoro - fattore produttivo che richiede una remunerazione annua pari a 50.000€;
capitale di credito - fattore produttivo che richiede una remunerazione annua pari a
10.000€;

capitale netto - fattore produttivo che richiederebbe una remunerazione congrua pari a
10.000€.

Si considerino le seguenti cinque ipotesi relative ai ricavi conseguiti dalla societa “Ferro Forte”:

: ricavi realizzati pari a 110.000€.
: ricavi realizzati pari a 105.000€.
: ricavi realizzati pari a 100.000€.
: ricavi realizzati pari a 90.000€.

* ricavi realizzati pari a 120.000€.

o Om

1l candidato:

I

descriva le voci che gli importi dei punti a — d vanno a remunerare indicando anche se la
tipologia di remunerazione ¢ contrattuale o residuale;

analizzi le 5 ipotesi sopra riportate (A — E) e per ciascuna di queste indichi se 'impresa
realizza la condizione di equilibrio economico utilizzando ['appropriata voce di bilancio”.
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MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Militare
Commissione esaminatrice
Concorso per titoli ed esami, per il reclutamento di 5 (cinque) Tenenti in servizio permanente nel

Ruolo Normale del Corpo di Commissariato dell’Esercito.
(Concorso indetto dal Ministero della Difesa in data 03.02.2023 sul portale per il reclutamento della Pubblica Amministrazione InPA)

2° Prova scritta in data 29/03/2023 — Indirizzo di Laurea in Giurisprudenza

Traccia n. 2

“La societa X, inoltrava all'amministrazione Y, «ai sensi della L. n. 24 1 del 1990,
istanza di accesso ad una molteplicita di atti, deliberazioni, determinazioni e
provvedimenti adottati dall’amministrazione, puntualmente elencati e relativi a
procedure di gara e a contratti di fornitura stipulati tra la PA e altre imprese. La
richiesta di accesso veniva motivata per valutare l’esattezza degli adempimenti

contrattuali e porli a sostegno di azioni giudiziarie.

L amministrazione non rispondeva e la ditta minacciava un’azione giudiziale”.

Il candidato illustri brevemente le varie tipologie e procedure previste dal
legislatore per I’accesso agli atti. Successivamente, rediga un parere nel quale,
dopo avere evidenziato le motivazioni a favore e contro la richiesta ostensione,
consigli al’amministrazione il comportamento da tenere.
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MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Militare
Commissione esaminatrice
Concorso per titoli ed esami, per il reclutamento di 5 (cinque) Tenenti in servizio permanente nel

Ruolo Normale del Corpo di Commissariato dell’Esercito.
(Concorso indetto dal Ministero della Difesa in data 03.02.2023 sul portale per il reclutamento della Pubblica Amministrazione InPA)

2° Prova scritta in data 29/03/2023 — Indirizzo di Laurea in Scienze dell’Economia

Traccia n. 2

Dopo aver definito I’efficienza tecnica e l’efficienza economica, il candidato descriva cosa si
intende con il concetto di “rendimenti dei fatiori produttivi” e quindi risolva il seguente esercizio.

L 'azienda “Wood De Luxe” produce pannelli in legno. Nello stabilimento lavorano 100 operai ed
il prezzo di mercato di ogni pannello di legno é pari a 100€.

Nel mese di gennaio 2022 sono prodotti 2.000 pannelli mentre nel mese di febbraio dello stesso
anno i pannelli prodotti sono 2.200. Si consideri infine che nel bimestre considerato il numero degli

operai non cambia.

Sulla base dei dati sopra riportati, il candidato:

calcoli la produttivita del fattore lavoro (rendimento fisico-tecnico) per i mesi del bimestre;
stimi qual ¢ la variazione del rendimento in termini assoluti;

stimi a quanto ammonta, in termini di valore, la variazione del rendimento;

calcoli il risultato totale (Ricavi — Costi) per i mesi di gennaio e di febbraio tenendo conto
delle variazioni intervenute nel rendimento del fattore lavoro

e. valuti se I’aumento del rendimento fisico-tecnico del fattore lavoro abbia comportato
effettivamente un incremento dell ‘efficienza e quindi abbia influito in modo positivo

sull 'economicita aziendale.

s o8
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Per rispondere alle domande a — e il candidato si avvalga dei seguenti prospetti.

Prospetto economico complessivo gennaio 2022

Voci Quantita di fattore Valore unitario Valore complessivo
produttivo

Ricavi totali 2.000 pannelli 100€ 200.000€

Costo del lavoro 100 addetti 1.000€ -100.000€

Costo materie prime 200 unita 100€ -20.000€

Altri costi -50.000€

Nel mese di febbraio per aumentare la produzione di pannelli I'azienda “Wood De Luxe” ha fatto
ricorso a lavoro straordinario e di conseguenza, il costo del lavoro aumenta da 100.000€ a

120.000€. L' aumento della quantita di legno lavorata determina molti pit scarti, il costo aumenta
quindi da 20.000€ a 30.000€ mentre gli altri costi sono invariati.

Prospetto economico complessivo febbraio 2022

Voci Quantita di fattore Valore unitario Valore complessivo
produttivo

Ricavi totali 2.200 pannelli 100€ 220.000€

Costo del lavoro 100 addetti 1.200€ -120.000€

Costo materie prime 300 unita 100€ -30.000€

Altri costi -50.000€
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MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Militare
Commissione esaminatrice
Concorso per titoli ed esami, per il reclutamento di 5 (cinque) Tenenti in servizio permanente nel

Ruolo Normale del Corpo di Commissariato dell’Esercito.
(Concorso indetto dal Ministero della Difesa in data 03.02.2023 sul portale per il reclutamento della Pubblica Amministrazione InPA)

2° Prova scritta in data 29/03/2023 — Indirizzo di Laurea in Scienze dell’Economia

Traccia n. 3

1l candidato, dopo aver illustrato brevemente il concetto di centri di costo e l'imputazione dei costi,
risolva il seguente esercizio. Il centro clinico diagnostico “Health Check” presenta il seguente
conto economico:

Conto economico 2023 (euro)
Costo del personale 390.000 | Ricavi da prestazioni 1.000.000
Costo per acquisti di 380.000
materie
Spese per utenze 190.000
Utile di esercizio 40.000
Totale a pareggio 1.000.000 | Totale a pareggio 1.000.000

1l centro clinico diagnostico ““Health Check” ¢ strutturato in due reparti: Allergologia e
Dermatologia. Il centro ha ricavi complessivi per 1.000.000€, costi complessivi per 960.000€. 11
centro consegue quindi un reddito positivo pari a 40.000€.

Per controllare ['efficienza dei due reparti, si effettua I'imputazione dei ricavi e dei costi ai due
reparti, al fine di determinare il contributo di ciascun reparto alla formazione del reddito
complessivo. In merito, si ipotizzi quanto segue.
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a) I ricavi complessivi di 1.000.000€ sono imputati in base ai corrispettivi maturati dai singoli
reparti, che sono reperibili nelle fatture emesse:

al) il reparto dermatologia ha conseguito ricavi per euro 700.000;

a2) il reparto allergologia ha maturato ricavi per euro 300.000.

b) Il costo del personale pari a 390.000€ si articola nelle seguenti categorie:
bl) personale diretto del reparto dermatologia (medici e infermieri) 200. 000€;
b2) personale diretto del reparto allergologia (medici e infermieri) 100.000€;

b3) personale amministrativo comune ai due reparti 90.000€.

¢) Il costo delle materie (euro 380.000) si classifica nelle seguenti categorie:
cl) costo diretto materie specifiche del reparto dermatologia 180.000€;
c2) costo diretto materie specifiche del reparto allergologia 120.000€;

¢3) costo indiretto (materie comuni ai due reparti) 80.000€.

d) Le spese per utenze (190.000€), costo indiretto comune ai due reparti.

1l candidato, dopo aver individuato i pit appropriati criteri di ripartizione per ogni voce di costo,

proceda a stimare:

A. l'imputazione dei costi indiretti ai due reparti;
B. il totale dei costi di ciascun reparto, distinti tra costi diretti e costi indiretti;
C. il reddito lordo di ciascun reparto.
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MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Militare
Commissione esaminatrice
Concorso per titoli ed esami, per il reclutamento di 5 (cinque) Tenenti in servizio permanente nel

Ruolo Normale del Corpo di Commissariato dell’Esercito.
(Concorso indetto dal Ministero della Difesa in data 03.02.2023 sul portale per il reclutamento della Pubblica Amministrazione InPA)

2° Prova scritta in data 29/03/2023 — Indirizzo di Laurea in Giurisprudenza

Traccia n. 3

“Una PA, nel settembre 2019, ha indetto apposita gara di appalto al termine della
quale la societa Y é stata dichiarata aggiudicataria.

Nell ottobre 2019 la societa Y ha richiesto la verifica triennale per [’attestazione del
mantenimento dei requisiti generali, stipulando il relativo contratto con la societa Z.
Inoltre, nelle more dell’istruttoria condotta dalla societa Z, la ricorrente aveva
richiesto ad altra societa (la societa K), con contratto in data dicembre 2019, il
rinnovo dell attestazione quinquennale in scadenza il 10 ottobre 2021 per le stesse
categorie e classifiche gia in possesso ed aveva ottenuto [’attestazione di
qualificazione quinquennale per queste ultime (OG2 classifica Il e OG 6 classifica Il)
in data 7 febbraio 2020.

Una volta accertata la sussistenza della validita dei requisiti di qualificazione
prescritti, in virti dell applicazione del principio di ultra-vigenza della certificazione
SOA, con scadenza protratta al gennaio 2020, da parte della PA é stata dichiarata
efficacia dell aggiudicazione ed é stato stipulato il contratto di appalto.
Successivamente, la PA ha contestato alla societa Y il venir meno dei requisiti di
qualificazione e ha disposto la risoluzione del contratto di appalto per i lavori di
restauro di un proprio palazzo storico.

In particolar modo, la PA ha disposto la risoluzione del contratto, in ragione del
fatto che, alla data 7 gennaio 2020, la societa Y non aveva comprovato [’emissione
della nuova SOA, essendo cosi venuta meno, nei confronti dell’impresa
aggiudicataria, la continuita nel possesso dei requisiti di qualificazione.

La societa Y presentava ricorso di fronte al TAR”.

Il candidato predisponga un parere motivato per sostenere I’atto difensivo di fronte all’autorita
giudiziaria adita
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