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OGGETTO: Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri datato 02 otto-
bre 2006. — Adeguamento annuale degli assegni fissi, indennita
e stipendi dei Generali e dei Colonnelli, nonché degli Ufficiali ti-
tolari di trattamento economico "dirigenziale". Anno 2006.

INDIRIZZI IN ALLEGATO

1. Si rende noto che sulla Gazzetta Ufficiale — Serie generale — n. 270 del

20 novembre 2006 ¢ stato pubblicato il D.P.C.M. 02 ottobre 2006 recante
"Adeguamento annuale della retribuzione dei docenti e dei ricercatori u-
niversitari, del personale dirigente della Polizia di Stato e gradi di quali-
fiche corrispondenti, dei Corpi di polizia civili e militari, dei colonnelli e
generali delle Forze armate", che prevede, per il personale ivi indicato,
I'aumento, in misura percentuale pari al 2,23 per cento, a decorrere dal 1°
gennaio 2006, degli stipendi, dell'indennita integrativa speciale e degli
assegni fissi e continuativi in godimento alla data del 1° gennaio 2005.
Per quanto di interesse in questa sede, si procede all'analisi degli effetti
incidenti sul trattamento economico del personale militare delle Forze
Armate e dell'Arma dei Carabinieri direttamente o indirettamente inte-
ressato all'applicazione del citato decreto.

2. Al riguardo, nei confronti dei Generali e Colonnelli e gradi corrisponden-
ti, il provvedimento comporta, con efficacia dal 1° gennaio 2006, l'incre-
mento nella predetta misura del 2,23 per cento, delle sottoindicate voci
retributive:

— stipendio;
— indennita integrativa speciale;
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— assegno pensionabile ex lege n. 427/96;

— speciale indennita pensionabile ex lege n. 472/87, in ossequio al
D.P.C.M. 03 febbraio 2004;

— speciale indennita pensionabile ex D.L.vo n. 490/97, in ossequio al
D.P.C.M. 28 febbraio 2005;

— indennita di posizione ex lege n. 334/97;
— indennita perequativa di cui al D.P.C.M. 3 gennaio 2001;

— indennita pensionabile (compresa quella spettante al personale delle
capitanerie di porto e di quello in servizio presso gli stabilimenti mi-
litari di pena);

— indennita operativa.

Ne e, altresi, beneficiario il personale militare provvisto di trattamento

economico "dirigenziale", per effetto delle disposizioni di cui agli articoli

43, commi 22 e 23, e 43-ter della legge 1° aprile 1981, n. 121, nonché all'ar-

ticolo 5, commi 3 e 3-bis, della legge 8 agosto 1990, n. 231 e successive

modificazioni ed integrazioni.

Per detto personale l'incremento in esame opera sulle seguenti voci retri-

butive:

— stipendio;
— indennita integrativa speciale;
— assegno pensionabile ex lege n. 427 /96;

— indennita pensionabile (per gli Ufficiali dell'Arma dei Carabinieri
destinatari dell'articolo 43, commi 22 e 23, della richiamata legge n.
121/81, nonché, per il personale in servizio presso gli stabilimenti
militari di pena e di quello delle capitanerie di porto, ex lege n.
468/87, limitatamente agli aventi titolo, vista la legge n. 295/02 e
quanto precisato nella relativa circolare applicativa prot. n.
DGPM/1V/11-12/021698 del 14/02/2003);

— indennita operativa (unicamente al personale destinatario, vista la
legge n. 295/02 e la relativa circolare applicativa prot. n.
DGPM/I1V/11-12/021698 del 14/02/2003).

L'aumento del 2,23% determina, inoltre, per effetto indotto, dal 1° gen-

naio 2006, la rivalutazione delle misure orarie del compenso per lavoro

straordinario(*).

Si invitano, pertanto, gli Enti in indirizzo a divulgare la presente ai vari
livelli, territoriale e periferico, affinché, in particolare, ne siano edotti gli
Uffici liquidatori ed erogatori delle competenze mensili al personale mili-
tare per le rispettive operazioni di adeguamento retributivo nei termini
anzidetti, da effettuarsi possibilmente dalla corrente mensilita di novem-
bre 2006, ivi disponendo, altresi, il pagamento delle somme arretrate (po-
tenzialmente spettanti dal 1° gennaio 2006) salvo la necessita di un diffe-
rimento, comunque contenuto, conseguente ad eventuali indisponibilita
generali di cassa ovvero a difficolta tecniche.
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La corresponsione dell'adeguamento annuale in oggetto, va disposta in
via provvisoria, secondo quanto previsto dall'articolo 172 della legge 11
luglio 1980, n. 312. I benefici economici in questione saranno formalizzati

successivamente.
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lL D ET E DELLA 152 DlVlSlONE
Gwvan

APO REPARTO

Dirigente D@’M CARPINELLI

(*) La misura oraria del compenso per lavoro straordinario nei confronti dei soggetti destinatari del-
I'incremento del 2.23%, va determinata, giusta il disposto dell'articolo 1, comma 6, del Decreto In-
terministeriale 10/12/1990, applicando le prescritte maggiorazioni su una base di calcolo data dalla
divisione per 156 dei seguenti elementi: stipendio iniziale mensile lordo (nel quale accede l'incre-
mento del 2,23%): indennita integrativa speciale in godimento nel mese di dicembre dell'anno pre-
cedente e, percio stesso, non comprensiva del ripetuto incremento 2,23%; rateo di tredicesima

mensilita delle due precedenti voci.
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PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA - Ufficio Affari Militari
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI- Ufficio del Consigliere Militare

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI -Commissione Interminist. Atti Giuridici Caduti in Guerra

GABINETTO DEL MINISTRO
SEGRETERIA PARTICOLARE DEL SOTTOSEGRETARIO DI STATO ALLA DIFESA
Via XX Settembre 123/A a

SEGRETERIA PARTICOLARE DEL SOTTOSEGRETARIO DI STATO ALLA DIFESA
Piazzale della Marina, n. 4

SEGRETERIA PARTICOLARE DEL SOTTOSEGRETARIO DI STATO ALLA DIFESA
Viale dell’Universita n. 4

STATO MAGGIORE DELLA DIFESA

SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA E DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI
STATO MAGGIORE DELL’ESERCITO

STATO MAGGIORE DELLA MARINA

STATO MAGGIORE DELL’AERONAUTICA

COMANDO GENERALE DELL’ARMA DEI CARABINIERI

COMANDO GENERALE DELLA GUARDIA DI FINANZA

CONSIGLIO SUPERIORE DELLE FORZE ARMATE

COMANDO FORZE ALLEATE SUD-EUROPA

ORDINARIATO MILITARE PER L’ITALIA

COMANDO ALLEATO INTERFORZE DEL SUD

COMANDO FORZE NAVALI ALLEATE SUD-EUROPA

COMANDO DELLE FORZE OPERATIVE TERRESTRI

COMANDO IN CAPO DELLA SQUADRA NAVALE

COMANDO OPERATIVO DELLE FORZE AEREE

COMANDO DELLA SQUADRA AEREA

COMANDO GENERALE DELLE CAPITANERIE DI PORTO

UFFICIO CENTRALE DEL BILANCIO E DEGLI AFFARI FINANZIARI

UFFICIO CENTRALE PER LE ISPEZIONI AMMINISTRATIVE

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE

DIREZIONE GENERALE DEGLI ARMAMENTI TERRESTRI

DIREZIONE GENERALE DEGLI ARMAMENTI NAVALI

DIREZIONE GENERALE DEGLI ARMAMENTI AERONAUTICI

DIREZIONE GENERALE DELLE TELECOMUNICAZIONI, DELL'INFORMATICA E DELLE
TECNOLOGIE AVANZATE

DIREZIONE GENERALE DEL COMMISSARIATO E DEI SERVIZI GENERALI
DIREZIONE GENERALE DEI LAVORI E DEL DEMANIO

DIREZIONE GENERALE DELLA SANITA’ MILITARE

DIREZIONE GENERALE DELLE PENSIONI MILITARI, DEL COLLOCAMENTO AL LAVORO
DEI VOLONTARI CONGEDATI E DELLA LEVA — 1° REPARTO

DIREZIONE GENERALE DELLE PENSIONI MILITARI, DEL COLLOCAMENTO AL LAVORO
DEI VOLONTARI CONGEDATI E DELLA LEVA - 2° REPARTO

COMMISSARIATO GENERALE ONORANZE DI CADUTI IN GUERRA
COMANDO REGIONE MILITARE NORD
COMANDO REGIONE MILITARE CENTRO

00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA

00100 ROMA

00100 ROMA

00100 ROMA

00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
80100 NAPOLI
00100 ROMA

37100 VERONA

80100 NAPOLI

37100 VERONA

00100 ROMA

36100 VICENZA

00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA

00100 ROMA

00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA

SEDE

SEDE

00100 ROMA

35100 PADOVA
50136 FIRENZE




COMANDO REGIONE MILITARE SUD

COMANDO MILITARE DELLA CAPITALE

COMANDO MILITARE AUTONOMO DELLA SICILIA

COMANDO MILITARE AUTONOMO DELLA SARDEGNA

COMANDO IN CAPO DEL DIPARTIMENTO MILITARE MARITTIMO
COMANDO IN CAPO DEL DIPARTIMENTO MILITARE MARITTIMO
COMANDO IN CAPO DEL DIPARTIMENTO MILITARE MARITTIMO
COMANDO MILITARE MARITTIMO AUTONOMO DELLA CAPITALE
COMANDO MILITARE MARITTIMO AUTONOMO IN SARDEGNA
COMANDO MILITARE MARITTIMO AUTONOMO IN SICILIA

COMANDO MILITARE MARITTIMO AUTONOMO DELLA CAPITALE
COMANDO 1™ REGIONE AREA

COMANDO 3" REGIONE AEREA

ISPETTORATO LOGISTICO DELL' ESERCITO

ISPETTORATO DI SUPPORTO NAVALE, LOGISTICO E DEI FARI
COMANDO LOGISTICO AERONAUTICA MILITARE

ISPETTORATO PER LA FORMAZIONE E LA SPECIALIZZAZIONE
ISPETTORATO PER IL RECLUTAMENTO E FORZE DI COMPLETAMENTO
COMANDO GENERALE DELLE SCUOLE DELL’AERONAUTICA MILITARE
ISPETTORATO DI SANITA' MARINA MILITARE

ISPETTORATO DI COMMISSARIATO MARINA MILITARE E COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO

ISPETTORATO DELL’AVIAZIONE PER LA MARINA

COMANDO EUROFORZA OPERATIVA RAPIDA

COMANDO DEL CORPO D°’ARMATA DI REAZIONE RAPIDA

COMANDO DELLE TRUPPE ALPINE

1° COMANDO DELLE FORZE OPERATIVE DI DIFESA

2° COMANDO DELLE FORZE OPERATIVE DI DIFESA

COMANDO SUPPORTI FORZE OPERATIVE TERRESTRI

CENTRO ALTI STUDI DELLA DIFESA

COMANDO AERONAUTICA MILITARE ROMA

COMANDO SCUOLA DI GUERRA

ISTITUTO STUDI MILITARI MARITTIMI

COMANDO SCUOLA DI GUERRA AEREA

SCUOLA DI APPLICAZIONE AERONAUTICA MILITARE

ACCADEMIA MILITARE

ACCADEMIA NAVALE

ACCADEMIA AERONAUTICA

CONSIGLIO DELLA MAGISTRATURA MILITARE

PROCURA GENERALE MILITARE PRESSO CORTE SUPREMA CASSAZIONE
CORTE MILITARE DI APPELLO

PROCURA MILITARE PRESSO CORTE MILITARE APPELLO

SEZIONE DI CORTE MILITARE D'APPELLO

SEZIONE DI CORTE MILITARE D'APPELLO

PROCURA MILITARE PRESSO LA CORTE MILITARE APPELLO - SEZIONE VERONA
PROCURA MILITARE PRESSO LA CORTE MILITARE APPELLO - SEZIONE NAPOLI
TRIBUNALE MILITARE TERRITORIALE

TRIBUNALE MILITARE TERRITORIALE

TRIBUNALE MILITARE TERRITORIALE

80100 NAPOLI

00100 ROMA

90100 PALERMO
09100 CAGLIARI
60100 ANCONA
19100 LA SPEZIA
74100 TARANTO
00100 ROMA

07024 LA MADDALENA
98100 MESSINA
00193 ROMA

20100 MILANO

70100 BARI

00100 ROMA

00100 ROMA

00100 ROMA

00100 ROMA

50100 FIRENZE
00012 GUIDONIA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
50136 FIRENZE
21058 .SOLBIATE OLONA
39100 BOLZANO

31029 VITTORIO VENETO
80100 NAPOLI

31100 TREVISO

00100 ROMA

00100 ROMA

00053 CIVITAVECCHIA
30100 VENEZIA

50100 FIRENZE

50100 FIRENZE

41100 MODENA

57100 LIVORNO

80078 POZZUOLI

00100 ROMA

00100 ROMA

00100 ROMA

00100 ROMA

80100 NAPOLI

37100 VERONA

37100 VERONA

80100 NAPOLI

70100 BARI

09100 CAGLIARI

19100 LA SPEZIA




TRIBUNALE MILITARE TERRITORIALE

TRIBUNALE MILITARE TERRITORIALE

TRIBUNALE MILITARE TERRITORIALE

TRIBUNALE MILITARE TERRITORIALE

TRIBUNALE MILITARE TERRITORIALE

TRIBUNALE MILITARE TERRITORIALE

PROCURA MILITARE DELLA REPUBBLICA

PROCURA MILITARE DELLA REPUBBLICA

PROCURA MILITARE DELLA REPUBBLICA

PROCURA MILITARE DELLA REPUBBLICA

PROCURA MILITARE DELLA REPUBBLICA

PROCURA MILITARE DELLA REPUBBLICA

PROCURA MILITARE DELLA REPUBBLICA

PROCURA MILITARE DELLA REPUBBLICA

PROCURA MILITARE DELLA REPUBBLICA

TRIBUNALE MILITARE DI SORVEGLIANZA

CENTRO SELEZIONE E RECLUTAMENTO NAZIONALE DELL’ESERCITO
COMANDO RAGGRUPPAMENTO UNITA’ DIFESA

COMANDO ORGANIZZAZIONE PENITENZIARIA MILITARE

COMANDO RAGGRUPPAMENTO AUTONOMO MINISTERO DIFESA

CENTRO GESTIONE SPECIALE DELL’ESERCITO

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE INTERFORZE

ISPETTORATO LOGISTICO DELL'ESERCITO - DIREZIONE DI AMMINISTRAZIONE
UFFICIO AMMINISTRAZIONE PERSONALI MILITARI VARI

UFFICIO AMMINISTRAZIONI SPECIALI

UFFICIO AUTONOMO PER L’AMMINISTRAZIONE DI GESTIONI - SPECIALI A.M.
UFFICIO AUTONOMO LAVORI GENIO MILITARE PER MINISTERO DIFESA
UFFICIO AUTONOMO TELECOMUNICAZIONI - GENIO MILITARE PER MINISTERO DIFESA
CENTRO INTERFORZE STUDI APPLICAZIONI MILITARI

COMANDO SCUOLA DI AEROCOOPERAZIONE

COMANDO RAGGRUPPAMENTO SUBACQUEO E INCURSORI
COMANDO FORZA DA SBARCO M.M.

POLIGONO SPERIM DI ADDESTRAMENTO - INTERFORZE DI SALTO DI QUIRRA

MINISTERO DEL TESORO DEL BILANCIO E DELLA PROGRAMMAZIONE ECONOMICA -
DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO -
UFFICIO CENTRALE DEL BILANCIO PRESSO IL MINISTERO DELLA DIFESA

E, PER DIRAMAZIONE INTERNA A:

SEGRETERIA DEL DIRETTORE GENERALE

SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE — GEN. DIV. Sandro SANTRONI
SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE — GEN. D.A.. Gianfranco TRINCA:
SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE — Dirig. Dott. Antonio GIOJA
UFFICIO DEL DIRETTORE GENERALE

UFFICIO DI COORDINAMENTO GIURIDICO AMMINISTRATIVI

I  REPARTO

I REPARTO

[l REPARTO

IV REPARTO

V  REPARTO

80100 NAPOLI
35100 PADOVA
90100 PALERMO
00100 ROMA
10100 TORINO
37100 VERONA
70100 BARI
09100 CAGLIARI
19100 LA SPEZIA
80100 NAPOLI
35100 PADOVA
90100 PALERMO
00100 ROMA
10100 TORINO
37100 VERONA
00100 ROMA
06034 FOLIGNO
00100 ROMA
67039 SULMONA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
50100 FIRENZE
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA

56010 SAN PIETRO A GRADO
00012 GUIDONIA

19100 LA SPEZIA
BRINDISI

08046 PERDASDEFOGU

00100 ROMA
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13* DIVISIONE — TRATTAMENTO ECONOMICO CONTINUATIVO UFFICIALI

OGGETTO:

MODULO DI COORDINAMENTO

Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 02 ottobre 2006.
Aggiornamento, per 1"anno 2006, degli stipendi, dell’indennita inte-
grativa speciale e degli altri assegni fissi e continuativi dei Generalé
e dei Colonnelli.

/8517 QU e s Lo W)
Firma IL DIR “DELLA DIVISIONE
@/ TERRACCIANO
38 O i
REPARTO/ Annotazioni Firma e data
DIVISIONE/
UFFICIO

PERSOMIL

IV REPARTO W/ é

12* Divisione

//", \ - G ,{:"_: 1
e f ’k{«‘ Er LR &~
( e~ & W .




MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

IV REPARTO
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OGGETTO: Aggiornamento, per l'anno 2006, degli stipendi, dell'indennita
integrativa speciale e degli altri assegni fissi e continuativi dei
Generali e Colonnelli.

APPUNTO

1. IL PROBLEMA

Emanare una circolare applicativa in merito al decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri in data 02 ottobre 2006 (int. 1) con il quale e stato
disposto il consueto aumento annuale della retribuzione fissa della diri-:
genza cosiddetta "non contrattualizzata", fra cui i Generali ed i Colonnelli.

2. PRECEDENTI

Dagli inizi degli anni '90 la formula di aggiornamento degli assegni del
&dit[t_o—(;)ersonale, escluso dallo strumento negoziale, prevede l'adozione
annuale di un apposito provvedimento (in origine nella forma del decreto
del Presidente della Repubblica, attualmente attraverso decreto del Capo,
del Governo) inteso a fissarne la percentuale di incremento. Si segnalano,
pertanto, i precedenti lavori svolti in occasione dell'emanazione degli ana-
loghi atti relativi agli scorsi anni, concretizzatisi nelle circolari di Perso-
mil:

— prot. n. DGPM/IV/11/1/67620/A del 6/11/1998, relativa all'au-

mento dell'anno 1998;

—

— prot. n. DGPM/IV/11/1/95700 del 21 luglio 1999, relativa all'au-
mento dell'anno 1999;

— prot. n. DGPM/IV/117/17 /115791 del 21 settembre 2000, relativa al-
I'aumento dell'anno 2000;

— prot. n. DGPM/IV /117 /17 /92122 del 23 luglio 2001, relativa all'aumen-
to dell'anno 2001.

— prot. n. DGPM/IV /117 /17 /92796 del 24 luglio 2002, relativa all'aumen-
to dell'anno 2002;

— prot. n. DGPM/IV/117-127 /102249 del 19 agosto 2003, relativa all'au-
mento dell'anno 2003;

—
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— prot. n. DGPM/IV/117-127/97669 del 20 luglio 2004, relativa all'au-
mento dell'anno 2004;.

— Prot. N. M_D GMIL_05 117-12” 0087692 del 27 luglio 2005, relativa
all’aumento dell’anno 2005.

3. SITUAZIONE

L'articolo 24 della legge 23 dicembre 1998, n. 448 (int. 2) prevede l'ade
guamento annuale di diritto delle retribuzioni di alcune categorie di per
sonale dirigente escluso dalla contrattazione, fra i quali i Generali ed i Co
lonnelli delle Forze Armate e dell'Arma dei Carabinieri. Tale adeguamento
viene effettuato sulla base degli incrementi medi, calcolati dall'l.S.T.A.T.,
conseguiti nell'anno precedente dalle categorie di dipendenti contrattua

lizzati sulle varie voci retributive ivi compresa l'indennita integrativa spe‘
ciale.

A parziale modifica della precedente disciplina, la stessa disposizione ha
previsto che la formalizzazione di siffatto adeguamento avvenga, entro il
30 aprile di ciascun anno, con decreto del Presidente del Consiglio dei Mi-
nistri, anziché del Presidente della Repubblica.
Per il corrente anno 2006 & stato adottato il decreto datato 02 ottobre 2006,
registrato alla Corte dei Conti il 27 ottobre 2006 e recentemente pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale — Serie Generale — n. 270 del 20 novembre 2006, il
quale ha fissato l'aumento degli stipendi, dell'indennita integrativa specia-
le e degli altri assegni fissi e continuativi in misura pari al 2,23 per cento.

-

4. CONSIDERAZIONI E PROPOSTE

La concreta attuazione del provvedimento in esame implica l'adozione del-
le conseguenti variazioni amministrative sui ruolini mensili retributivi da
parte degli Enti periferici preposti all'erogazione degli assegni. La scriven-
te ha cosi predisposto l'opportuna circolare (int. 3 e seguenti) al fine di da-
re impulso alle succitate operazioni.

Con essa, in particolare, sono state indicate le voci retributive sulle cui mi- |
sure si applica l'adeguamento del 2,23% in parola, che sono: lo stipendio,
I'indennita integrativa speciale, 1'assegno pensionabile, nonché la speciale
indennita pensionabile, 1'indennita di posizione, l'indennita perequativa,
I'indennita pensionabile e I'indennita operativa.

Con riguardo alla speciale indennita pensionabile si evidenzia che
l’aggiornamento annuale della relativa misura per i vertici delle Forze di
polizia ex lege n. 472/87 (Comandante Generale dell’Arma dei Carabinie-
ri), ¢ disposto in ossequio al decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri in data 03 febbraio 2004, mentre per i vertici delle Forze armate ex
D.L.vo n. 490/97, del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in
data 28 febbraio 2005.

L'aumento del 2,23% determina, inoltre, per effetto indotto, dal 1° gennaio{
2006, la rivalutazione delle misure orarie del compenso per lavoro straor-
dinario.
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Con la citata circolare ¢ stato, inoltre, precisato che l'aumento de quo ri-
guarda anche gli Ufficiali di grado inferiore a Colonnello, i quali, in base
ad apposite previsioni normative, beneficiano dei trattamenti economici
dirigenziali, seppur limitatamente ad alcune voci retributive per le quali
opera tale "aggancio".

Al fine di garantire un'azione possibilmente omogenea nell'espletamento
delle concrete operazioni di pagamento, si ¢ ritenuto di fissare fin dalla
corrente mensilita di novembre 2006 il riferimento temporale nel quale

dovranno disporsi i conseguenti adempimenti. -
p———

5. COORDINAZIONE:
La pratica @ stata coordinata con le collaterali 12" Divisione e 15" Divisio-
ne Divisione (modulo di coordinamento in contropagina).

PER L'APPROVAZIONE E FIRMA (int. 3 e seguenti).

IL CAPO DELLA 1A SEZIONE
Ten. Col./C_.Q,_Ls. Erasmo IANNACCONE

IL CAPO DELLA 2A/SEZIONE
TW C.Qlr.s. Vinienw-ROSSI

B
NO

'» DTV 1IN
(2l
ir /& Pott. Anna TERRACCIA
L/

/)

IL CAPO REPARTO

Dirigente D1/ Giuseppe CARPINELLI
/.mh}




