
  MINISTERO
DIREZIONE NAZIONALE DEGLIARMAMENTI
 

DIREZIONE DEGLIARMAMENTI NA VAL]

ORDINE DEL GIORNO NR. 338 IN DATA 2 7/11/2025

Argomento: Acquisizione di nr. 1 Sistema Anti intrusione galleggiante per il Comando

Raggruppamento Subacquei ed Incursori “Teseo Tesei".

Nomina Commissione di analisi tecnico economica.

Riferimenti: 21) Decreto legislativo 15 novembre 201 l, n.208;

b) Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n.62;

c) Decreto legislativo 31 marzo 2023, n.36;

d) Offerta tecnico - economica della Ditta MIRAFAN S.r.l. assunta a protocollo di

NAVARM M_D A16D511 REG2025 0033489 in data 21 novembre 2025.

CONSIDERATO CHE

è necessario procedere alla nomina della Commissione in argomento,

NOMINO

Presidente C.P. (GN) Salvatore SPINOSA 1° Rep. 2a Div. la Sez.

Membro CF. (GN) Giuseppe MARINO 10 Rep. 2a Div. 2a Sez.

Membro e segretario C .P. (GN) Angelo CLEMENTE 1° Rep. 2a Div. 2a Sez.

che dovranno procedere all’analisi tecnica economica relativa all‘attività in argomento.

Al termine dei lavori della Commissione, sia redatto apposito Verbale da sottoporre al visto per

approvazione dello scrivente.

Ciascun membro della Commissione dovrà dichiarare l'insussistenza di situazioni di conflitto di
interesse ex art.16 Dlgs 36/2023 e di incompatibilità ex art.7 DPR 62/2013 utilizzando la

dichiarazione in allegato e che dovrà successivamente essere allegata al precitato Verbale.

IL DIRETTORE
apo Giuseppe ABBAMONTE

   



     

MINISTERO DELLA DIFESA
DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI

DIREZIONE DEGLI ARMAMENTI NAVALI

DICHIARAZIONESULLA INSUSSISTENZA DISITUAZIOIYIDICONFLITTO DIINTERESSEE DI

INCOMPATIBILITA

Il/La sottoscritto/a con riferimento all’incarico di

, conferito con Ordine del Giorno nr. _ in data

, consapevole delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci, falsità in atti e uso

di atti falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni di cui all’art. 20, comma

5 del d.lgs. n. 39 dell’08.04.2013,

 

 

DICHIARA

2 di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dai seguenti articoli:

o con riferimento alle situazioni di INSUSSISTENZA’ di situazioni di conflitto di interesse”1 disciplinate ex art

16 comma 3 del D.Lgs. 31 maxzo 2023, nr 36,

o con riferimento alle situazioni di INCOMPATIBILITÀ2 disciplinate ex art 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, nr 62

ovvero, quando previsto, l’inesistenza delle cause di INCOMPATIBILTA’ e di ASTENSIONE3 disciplinate

ex art 93 co. 5 del D.Lgs 31 marzo 2023, nr 36

DICHIARA ALTRESÌ

 

' An. 16 Conflitto di interessi d.lgs. 31 mnrzo 2023. nr 36
1. "Si ha conflino di interessi quando un soggetto che. a qualsiasi titolo. interviene con compiti funzionali nella procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti

(» delle concessioni e ne può influenzare. in qualsiasi modo. il risultato. gli esili c la gestione… ha direttamente o indirettamente un interesse finanziario. economico o altro interesse

personale che può essere percepito come una minaccia concreta ed effettiva alla sua impanialità ;- indipendenza nel contesto della procedura di aggiudicazione () nella fase di

esecuznone.

OMISSIS

N . Il personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 1 ne dà comunicazione alla stazione appaltante n all'ente concedente @ si astiene dal panecipare alla procedura di aggiudicazione

: all‘esecuzione…“

:Art. 7 D.P.R. 16 nprile 2013. nr 62
1. "Il dipendente si astiene dal partecipare all‘adozione di decisioni o ad attività che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti. affini enim il secondo grado.

del coniuge o di conviventi. oppure di persone con le quali abbia rapponi di frequentazione abituale. ovvero. di soggetti od organizzazioni con cui egli (: il coniuge abbia causa

pendente o grave inimicizia () rapporti di credito o debito significativi. ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore. curatore. procuratore (: agente. ovvero di enti.

associazioni anche non riconosciute. comitati. società o stabilimenti di cui sia anuninistraton: o gemme o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano

gravi ragioni di convenienza, Sull'aslensione decide il responsabile dell'ufficio di appanenenza."

‘ An. 93 co. 5 D.ngs. 31 mino 2023. nr 36

OMISS]S

1. “Non possono essere nominati commissari:

a) coloro che nel biennio precedente all'indizione della procedura di aggiudicazione sono stati componenti di organi di indirizzo politico della stazione appaltante:

b) coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato. per i reati previsti nel Capo [ del Titolo 11 del Libro 11 del codice penale;

c) coloro che si trovano in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori economici partecipanti alla procedura; costituiscono situazioni di conflitto di interessi

quelle che delenninano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici. di cui al decreto del

\ Presidente della Repubblica 16 aprile 2013. n. 62,"



di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dall'art. 20, comma 3 del D.lgs. n. 39/2013, la presente

dichiarazione verrà pubblicata sul sito istituzionale dell'ente, nell'apposita sezione "Amministrazione

Trasparente".

Con la sottoscrizione della presente il/la dichiarante autorizza il trattamento dei propri dati personali nel
rispetto di quanto disposto in materia dal D.lgs. 196/2003 e smi.

11/La sottoscritto/a si impegna altresì a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione.

Luogo, data

FIRMA

 

 



 

…,,- ?.

MINISTERO 15ELLA DIFESA
DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI

DIREZIONE DEGLI ARMAMENTI NAVALI

DICHIARAZIONESULLA INSUSSISTENZA DISITUAZIOJYIDI CONFLITT0 DIINTERESSEEDI

INCOMPATIBILITA

Il sottoscritto C.P. (GM/GN) Salvatore SPINOSA con riferimento all’incarico di Presidente della

Commissione di Analisi Tecnico-Economica, conferito con Ordine del Giorno nr. 338 in data 27.11.2025 del

Sig. Direttore di NAVARM, consapevole delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci, falsità

in atti e uso di atti falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del DPR 28.12.2000, nr. 445, nonché delle sanzioni di cui

all’art. 20, comma 5, del D.Lgs. 08.04.2013 nr. 39,

DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dai seguenti articoli:

o con riferimento alle situazioni di INSUSSISTENZA di situazioni di conflitto di interesse1 disciplinate

ex art. 16, comma 3, del D.Lgs. 31.03.2023, nr. 36;

o con riferimento alle situazioni di INCOMPATIBILITÀ2 disciplinate ex art. 7 del DPR 16.04.2013, nr.

62 ovvero, quando previsto, l’inesistenza delle cause di INCOMPATIBILTA’ e di ASTENSIONE3

disciplinate ex art. 93, comma 5, del D.Lgs 31.03.2023, nr 36.

DICHIARA ALTRESÌ

di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 20, comma 3, del D.Lgs. 08.04.2013, nr. 39, la

presente dichiarazione verrà pubblicata sul Sito Istituzionale dell’Ente, nell’apposita sezione

“Amministrazione Trasparente”.

 

1 Art. 16, D.Lgs. 31.03.2023, nr. 36

1. “Si ha conflitto di interessi quando un soggetto che, a qualsiasi titolo, interviene con compiti funzionali nella procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti o

delle concessioni e ne può influenzare, in qualsiasi modo, il risultato, gli esiti e la gestione, ha direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale che può essere percepito come una minaccia concreta ed effettiva alla sua imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di aggiudicazione o nella fase di

esecuzione:.”

.. OMISSIS… .

2. Il personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 1 ne dà comunicazione alla stazione appaltante () all’ente concedente e si astiene dal partecipare alla procedura di aggiudicazione

e all’esecuzione.”

2 Art. 7, D.P.R. 16.04.2013, nr 62
1. “11 dipendente si astiene dal palîecipare all'adozione di decisioni o ad attività che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del

coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggefli od organizzazioni con cui egli () il coniuge abbia causa pendente

() grave inimicizia o rapponi di credito () debito significativi, ovvero di soggetti ed organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore @ agente, ovvero di emi, associazioni anche

non riconosciute, comitati, società (: stabilimenti di cui sia amministratore o gerente 0 dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gTavi ragioni di convenienza…

Sull'astensione decide il responsabile dell'ufficio di appartenenza.”

3 Art. 93, comma 5, D.Lgs. 31.03.2023, nr. 36

.…OMISSIS...

1. “Non possono essere nominati commissari:

a) coloro che nel biennio precedente all’indizione de1la procedura di aggiudicazione sono stati componenti di organi di indirizzo politico della stazione appaltante;

b) coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, peri reati previsti nel Capo 1 del Titolo 11 del Libro 11 del codice penale;

e) coloro che si trovano in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori economici partecipanti alla procedura; costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle

che determinano 1'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del regolamento recante il codice di comporîamento dei dipendenti pubblici, di cui al decreto del Presidente della

Repubb1ica 16 aprile 2013, n. 62.”

.…OMISSIS...



Con la sottoscrizione della presente il dichiarante autorizza il trattamento dei propri dati personali nel rispetto

di quanto disposto in materia dal D.Lgs. 196/2003 e successive modificazioni/integrazioni.

Il sottoscritto si impegna altresì a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della

presente dichiarazione.

Roma, 11 17.12.2025
C.P. (G GN) Salv tor SP



 

DIREZIONE DEGLI ARMAMENTI NAVALI

DICHL4RAZIONESULLA INSUSSISTENZA DISITUAZIOZYIDICONFLITT0 DIINTERESS
EEDI

INCOMPATIBILITA

Il sottoscritto C.F. (GM/GN) Giuseppe MARINO con riferimento all’ incarico di Membro della Commissione

di Analisi Tecnico-Economica, conferito con Ordine del Giorno nr. 338 in data 27.11.2025 del Sig. Direttore

di NAVARM, consapevole delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci, falsità in atti e uso

di atti falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del DPR 28.12.2000, nr. 445, nonché delle sanzioni di cui all’art. 20,

comma 5, del D.Lgs. 08.04.2013 nr. 39,

DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dai seguenti artico1i:

. con riferimento alle situazioni di INSUSSISTENZA di situazioni di conflitto di interesse] disciplinate

ex art. 16, comma 3, del D.Lgs. 31.03.2023, nr. 36;

o con riferimento alle situazioni di INCOMPATIBILITÀ2 disciplinate ex art. 7 del DPR 16.04.2013, nr.

62 ovvero, quando previsto, l’inesistenza delle cause di INCOMPATIBILTA’ e di ASTENSIONE3

disciplinate ex art. 93, comma 5, del D.Lgs 31.03.2023, nr 36.

DICHIARA ALTRESÌ

di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 20, comma 3, del D.Lgs. 08.04.2013, nr. 39, la

presente dichiarazione verrà pubblicata sul Sito Istituzionale dell’Ente, nell’apposita sezione

“Amministrazione Trasparente”.

 

1 Art. 16, D.Lgs. 31.03.2023, nr. 36
1. “Si ha conflitto di interessi quando un soggetto che, a qualsiasi titolo, interviene con compiti funzionali nella procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti o

delle concessioni e ne può influenzare, in qualsiasi modo, il risultato, gli esiti e la gestione, ha direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale che può essere percepito come una minaccia concreta ed effettiva alla sua imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di aggiudicazione o nella fase di

esecuzione."

...OMISSIS...

2. Il personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 1 ne dà comunicazione alla stazione appaltante () all’ente concedente e si astiene dal partecipare alla procedura di aggiudicazione

e all’esecuzione.”

1 Art. 7, D.P.R. 16.04.2013, nr 62
1. “11 dipendente si astiene dal partecipare all‘adozione di decisioni 0 ad attività che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del

coniuge 0 di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abiruale, ovvero, di soggefli ed organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente

e grave inimicizia 0 rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti ed organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore () agente, ovvero di enti, associazioni anche

non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amminish’atore () gerente () dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza.

Sull'astensione decide il responsabile dell’ufficio di appaflenenza.”

3 Art. 93, comma 5, D.Lgs. 31.03.2023, nr. 36

...OMISSIS...

1. “Non possono essere nominati commissari:

a) coloro che nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione sono stati componenti di organi di indirizzo politico de11a stazione appaltante;

l)) coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo 1 del Titolo II del Libro 11 del codice penale;

e) coloro che si trovano in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori economici partecipanti alla procedura; costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle

che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del regolamento recante il codice di comporîamento dei dipendenti pubblici, di oni al decreto del Presidente della

Repubblica 16 aprile 2013, n. 62.”

...OMISSlS...



Con la sottoscrizione della presente 11 dichiarante autorizza il trattamento dei propri dati personali nel rispetto

di quanto disposto in materia dal D.Lgs. 196/2003 e successive modificazioni/integrazioni.

Il sottoscritto si impegna altresì a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della

presente dichiarazione.

Roma,1ì 17.12.2025
C.P.(GM/G ' ppe MARINO

&
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MINISTERO [SELLA DIFESA
DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI

DIREZIONE DEGLI ARMAMENTI NAVALI

DICHIARAZIONESULLA INSUSSISTENZA DISITUAZIOJYIDICONFLITT0 DIINTERESSEEDI

INCOMPATIBILITA

Il sottoscritto C.P. (GM/GN) Angelo CLEMENTE con riferimento all’incarico di Membro e Segretario della

Commissione di Analisi Tecnico-Economica, conferito con Ordine del Giorno nr. 338 in data 27.11.2025 del

Sig. Direttore di NAVARM, consapevole delle responsabilità penali in caso di dichiarazioni mendaci, falsità

in atti e uso di atti falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del DPR 28.12.2000, nr. 445, nonché delle sanzioni di cui

all’art. 20, comma 5, del D.Lgs. 08.04.2013 nr. 39,

DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dai seguenti articoli:

o con riferimento alle situazioni di INSUSSISTENZA di situazioni di conflitto di interesse1 disciplinate

ex art. 16, comma 3, del D.Lgs. 31.03.2023, nr. 36;

o con riferimento alle situazioni di INCOMPATIBILITÀ2 disciplinate ex art. 7 del DPR 16.04.2013, nr.

62 ovvero, quando previsto, l’inesistenza delle cause di INCOMPATIBILTA’ e di ASTENSIONE3

disciplinate ex art. 93, comma 5, del D.Lgs 31.03.2023, nr 36.

DICHIARA ALTRESÌ

di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 20, comma 3, del D.Lgs. 08.04.2013, nr. 39, la

presente dichiarazione verrà pubblicata sul Sito Istituzionale dell’Ente, nell’apposita sezione

“Amministrazione Trasparente”.

 

1 Art. 16, D.Lgs. 31.03.2023, nr. 36
1. “Si ha conflitto di interessi quando un soggetto che, a qualsiasi titolo, interviene con compiti funzionali nella procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti o

delle concessioni e ne può influenzare, in qualsiasi modo, il risultato, gli esiti e la gestione, ha direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale che può essere percepito come una minaccia concreta ed effettiva alla sua imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di aggiudicazione o nella fase di

esecuzione.”

…OMISSIS...

2. Il personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 1 ne dà comunicazione alla stazione appaltante 0 all’ente concedente e si astiene dal partecipare alla procedura di aggiudicazione

e all’esecuzione.“

2 Art. 7, D.P.R. 16.04.2013, nr 62
1. “11 dipendente si astiene dal partecipare all‘adozione di decisioni e ad attività che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del

coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetîi od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente

o grave inimicizia 0 rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore 0 agente, ovvero di enti, associazioni anche

non riconosciute, comitati, società 0 stabilimenti di cui sia amministratore o gemme 0 dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza,

Sull'astensione decide il responsabile dell'ufficio di appartenenza.”

3 Art. 93, comma 5, D.Lgs. 31.03.2023, …. 36

…OMISSIS...

1. “Non possono essere nominali commissari:

a) coloro che ne1 biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione sono stati componenti di organi di indirizzo politico della stazione appaltante;

b) coloro che sono stali condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reali previsti nel Capo 1 del Titolo 11 del Libro II del codice penale;

e) coloro che si trovano in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori economici partecipanti alla procedura; costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle

che determinano l‘obbligo di astensione previste dall'aiîicolo 7 del regolamento recante il codice di compoflamento dei dipendenfi pubblici, di CUi al decreto del Presidente della

Repubblica 16 aprile 2013, n. 62."

...OMISSIS...



Con la sottoscrizione della presente i1dichiarante autorizza il trattamento dei propri dati personali nel rispetto

di quanto disposto in materia dal D.Lgs. 196/2003 e successive modificazioni/integrazioni.

Il sottoscritto si impegna altresì a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della

presente dichiarazione.

Roma, 11 17.12.2025
C.P.%AngÎ/Qj1VÎENTE


