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Verbale in data 10 marzo 2026

Verbale di apertura della documentazione tecnica (Lotto 1 — 2° Busta) relativa alla procedura di gara
aperta ex art. 71 per la sottoscrizione di un Accordo Quadro ex art. 59 del D.Igs. 36/2023 per il
servizio di somministrazione di lavoro temporaneo per AID della durata di un anno.

Valore stimato Euro € 4.218.827,55 Iva inclusa. CIG: BSEA4276B0.
L’anno 2026, addi 10 del mese di marzo,

PREMESSO CHE

— con Decisione a contrarre n. 135 del 31/10/2025 il Direttore Generale dellAgenzia Industrie
Difesa, al fine di soddisfare all’esigenza di cui alloggetto, ha deciso di autorizzare mediante
ricorso a procedura aperta, ex articolo 71 del D.Lgs. 36/2023 da effettuarsi in modalita
Application Server Provider (ASP), la procedura finalizzata alla conclusione di un Accordo
Quadro di durata annuale ad esaurimento dell'importo contrattuale, ai sensi dell’art. 59 del D.Lgs.
36/2023,;

— il criterio di aggiudicazione & quello dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi
dell’art. 108 D. Lgs. n. 36/2023 (Allegati 1.1 - 11.8);

— che e stata predisposta sulla piattaforma on-line MEF “Acquisti in rete”, attraverso I'utilizzo di un
sistema telematico in modalita ASP (Application Service Provider), un’apposita indagine di
mercato per mezzo della richiesta di offerta n. 5772268 del 09.11.2025;

— con i Verbali di apertura busta amministrativa, (Lotto 1 — 1° Busta), il Responsabile del
Procedimento per la fase di affidamento ha ammesso, con valutazione monocratica delle buste
amministrative, alla fase successiva del procedimento, ovvero alla valutazione tecnica delle
offerte delle sottonotate societa:

» Direzione Lavoro Group S.p.A;
» GENERAZIONE VINCENTE S.p.A;;
» UMANA S.p.A;

— con Atto Dispositivo n. 18/2026 del 11.02.2026 é stata nominata la sottonotata Commissione
tecnica per la valutazione delle offerte Tecnico Economiche per la procedura di gara di che
trattasi;

— la Commissione tecnica, riunitasi in data 27.02.2026 alle ore 9.30 ha verificato la completa
sussistenza della documentazione tecnica richiesta nel Disciplinare di gara e presentata da tutte
le succitate Societa sul portale Acquisti in rete alla procedura di gara n. 5772268, ammesse a
tale fase della procedura di gara:

» Direzione Lavoro Group S.p.A;
» GENERAZIONE VINCENTE S.p.A;

» UMANA S.p.A,;
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CONSIDERATO QUANTO SOPRA ESPOSTO

La sottonotata Commissione, in seduta ristretta, ha provveduto allesame della documentazione
relativa all’offerta tecnica costituita:

— dallarelazione tecnica contenente una proposta tecnico organizzativa con riferimenti ai sub-criteri
di valutazione (riportati nella tabella di cui al paragrafo 18.1 del Disciplinare amministrativo);

— dal modello di offerta tecnica criteri tabellari riepilogativo delle voci 3, 6, 7, 8 e 9 riguardanti
I'attribuzione dei punteggi di natura tabellare che saranno integrati con i punteggi discrezionali.

In relazione alle vaoci tabellari 1, 2, 4, 5, 10, 11 e 12 la Commissione si € espressa valutando le

soluzioni proposte in relazione alla chiarezza e completezza delle informazioni in termini di efficacia

degli strumenti utilizzati, esaustivita, concretezza e contestualizzazione e che abbiano tenuto conto

delle particolari esigenze richieste anche dall’A.I.D..

A riguardo, per le suddette voci tabellari, la Commissione nellambito dei punteggi massimi
assegnabili per ciascun criterio, ha proceduto ad una valutazione comparativa delle proposte
presentate, attribuendo punteggi differenziati in relazione al diverso livello di dettaglio, specificita e
aderenza delle soluzioni proposte rispetto alle esigenze dell’A.1.D.

In particolare, la Commissione ha valorizzato le proposte ritenute maggiormente complete e coerenti
con le finalita del servizio, con specifico riferimento alla qualita e articolazione dei progetti formativi
proposti, alla presenza di eventuali servizi aggiuntivi non generici a favore dell’utilizzatore e/o dei
lavoratori, nonché alla chiarezza e strutturazione delle modalita di reportistica e rendicontazione
delle spese, come da scheda tecnica valutativa allegata al presente verbale.

Per quanto precede, la somma dei punteggi dell’offerta tecnica ha determinato la seguente
graduatoria, in ordine di punteggio complessivo decrescente:

Ditta Punteggio offerta tecnica
GENERAZIONE VINCENTE S.p.A; 70
Direzione Lavoro Group S.p.A. 68,970
UMANA S.p.A 68,559

| punteggi derivanti da detta graduatoria saranno successivamente sommati a quelli derivanti
dall’offerta economica e ne determineranno la graduatoria definitiva.

Delle operazioni eseguite nel corso delle sedute riservate viene redatto il presente verbale,
sottoscritto da ciascun componente della Commissione.

LA COMMISSIONE TECNICA

IL PRESIDENTE
Ten. Col. Giuseppe MAIORANO

| Firmato Digitalmente da/Signed by:

\
| GIUSEPPE MAIORANO \
! 2° MEMBRO
\

1° MEMBRO ‘
In Data/On Date:
Ass.Amm.vo Francesca MASIN | martedi 10 marzo 2026 15:30:55 ‘ Ass.Amm.vo Alessandra DI CESARE
'Firmato Digitalmente da/Signed by: | [Firmato Digitalmente da/Signed by:

FRANCESCA MASIN ALESSANDRA DI CESARE
I

‘ In Data/On Date:

l'in Data/on D.
n Data/On Date | martedi 10 marzo 2026 15:44:15

| martedi 10 marzo 2026 15:38:13

MINISTERO DELLA DIFESA - AGENZIA INDUSTRIE DIFESA 2



		2026-03-10T15:30:55+0100


		2026-03-10T15:38:13+0100


		2026-03-10T15:44:15+0100




