
                                                                        AVVISO 

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato ex articolo 36 del Decreto Legislativo n. 165/2001 di una 

risorsa tecnica e altamente qualificata come Program Manager per l’attuazione delle misure di assistenza 

nell’ambito dello strumento europeo per la pace, come previsto dalle Decisioni del Consiglio dell’Unione 

Europea (PESC) 2024/1794 del 24 giugno 2024 e (PESC) 2024/1979 del 15 luglio 2024, nonché per 

l’efficace, corretta e concreta attuazione del Piano industriale dell’Agenzia Industrie Difesa. 

L’Agenzia Industrie Difesa (AID) intende assumere ai sensi dell’articolo 36 del Decreto Legislativo n. 

165/2001 una figura di Program Manager, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato per 

12 mesi, rinnovabile per altri 12 mesi. Tale figura professionale altamente qualificata avrà il compito di: 

a)  garantire la migliore esecuzione delle Decisioni del Consiglio dell’Unione Europea in oggetto, 

rispettivamente per l’Albania e il Kenya e l’attuazione del Piano industriale di AID 2024-2026 per 

le relative fattispecie. 

Al riguardo, tale figura dovrà assicurare l’efficienza operativa nel conseguimento degli obiettivi della 

misura di assistenza e il rispetto dei principi di sana gestione finanziaria (principi di economicità, efficacia 

ed efficienza) ai sensi del comma 1 dell’art. 67 della Decisione PESC 2021/509 del 22/03/2021 (Decisione 

relativa alla istituzione dello strumento europeo per la pace - EPF). 

In particolare, il Program Manager sarà responsabile dell’esame delle questioni a livello strategico e 
politico e rappresenterà l'azione dell’AID nei confronti della UE. Inoltre, ingloberà tutte le attività relative 
al coordinamento, monitoraggio e alla rendicontazione delle attività attuate nell'azione (inclusa la 
cooperazione con il beneficiario e le aree di gestione del team AID), coordinamento e supervisione delle 
scadenze stabilite nell'accordo di contributo con l'Autorità contraente (presentazione di relazioni, 
organizzazione di riunioni del comitato direttivo, ecc.), organizzazione dei lavori del comitato direttivo 
(Stearing Commettee); 

b) dare efficace, corretta e concreta attuazione a tutte le iniziative afferenti al Piano industriale 2024-

2026 di AID, dal punto di vista tecnico e operativo. 

In considerazione delle peculiari necessità di AID nell’attuazione delle richiamate esigenze e dell’alto 
livello di specializzazione dei compiti che verranno assegnati alla risorsa da selezionare, è richiesto il 
possesso di specifici requisiti di seguito indicati: 

o qualificata esperienza professionale pregressa svolta in ambito privato o pubblico come Program 
Manager; 

o qualificata esperienza in progetti industriali e di ricerca italiani/europei;  

o qualificata competenza in ambito economico-finanziario; 

o qualificata esperienza professionale pregressa, almeno 20 anni, su materie attinenti ai settori 
della difesa e dell’aerospazio e aver ricoperto un ruolo dirigenziale in tali settori per almeno 5 
anni; 

o qualificata esperienza nell’ambito della contabilità industriale, delle attività di programmazione, 
pianificazione e controllo di gestione e predisposizione di budget annuale/pluriennale e di sistemi 
di reporting; 

o qualificata esperienza nella predisposizione della consuntivazione di attività progettuali 
complesse; 

o ottima conoscenza della lingua inglese. 

Il candidato dovrà essere, inoltre, in possesso di tutti i requisiti previsti dalla vigente normativa, che 
potranno essere autocertificati ai sensi e per gli effetti del DPR n. 445/2000 s.m.i., ivi inclusa l’assenza di 
carichi pendenti. 

Il candidato dovrà, altresì, rilasciare apposita dichiarazione di nulla a pretendere, ad esito della scadenza 

del contratto, in relazione a future richieste di assunzione a tempo indeterminato presso l’Agenzia 

Industrie Difesa nonché di natura economica.  



Le manifestazioni di interesse dei candidati a ricoprire entrambe le predette esigenze dell’AID, corredate 

da curriculum professionale in formato europeo, debitamente sottoscritto, nonché apposita dichiarazione 

di assenza di cause di inconferibilità e incompatibilità e di eventuali situazioni di conflitto di interesse 

dovranno pervenire improrogabilmente a questa Direzione generale entro e non oltre 10 giorni dalla data 

di pubblicazione del presente bando, al seguente indirizzo di posta elettronica (PEC) 

aid@postacert.difesa.it. 

Con determina direttoriale verrà nominata la Commissione valutatrice che stabilirà i criteri oggettivi per 
la valutazione delle candidature e accerti il possesso dell’adeguata professionalità in relazione alle 
funzioni da esercitare, sulla base di un colloquio con i candidati e dei curricula professionali. 
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