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F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome VINGELLI Maria 

Sede di lavoro AID – Stabilimento Militare Ripristini e Recuperi del Munizionamento di 
Noceto (PR) 
 

Profilo professionale e fascia 

economica 

Funzionario Tecnico Chimico A3 F2 

Telefono ufficio 06469152564 

E-mail istituzionale maria.vingelli@aid.difesa.it 

Nazionalità Italiana 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 

 Date (da – a)   09/1998 – 21/03/2005 (nel 2002 passaggio da V.O. a N.O.) 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università Di Napoli “Federico II” 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Chimica (con tesi sperimentale dal titolo: “Messa a punto di metodologie di 
elettroforesi bidimensionale per l’analisi di estratti cellulari ed identificazioni di 

proteine”) 

 Qualifica conseguita  Laurea triennale in Scienze Chimiche con votazione 103/110 

 Livello nella classificazione 
nazionale  

 Primo 

 
 Date (da – a)  03/2005 – 26/03/2007 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università Di Napoli “Federico II” 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Chimica delle molecole organiche bioattive (con tesi sperimentale dal titolo: 
“Caratterizzazione strutturale di lipopolisaccaridi dal batterio Burkholderia 
phytofirmans”) 

 Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Chimica con votazione 110/110 e lode 

 Livello nella classificazione 
nazionale  

 Secondo 

 
 

                 INCARICHI RICOPERTI 
Date (da – a)  01/03/2018 – ad oggi (contratto indeterminato) (Vincitrice del Concorso pubblico, 

per esami, ai sensi dell’art.35, comma 3bis, lett. a), 
 
01/11/2014 – 28/02/2018 (contratto determinato) (Superamento Bando di 
Selezione Pubblico) – Contratto Full Time (36 ore settimanali) 
 

 Incarico Attuale 
 

 Capo Servizio Supporto Generale (dal 29-08-2022 ad oggi) 
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Titolare di posizione organizzativa  

  
 
Capo Servizio Supporto Generale, II categoria. 
 

 Tipo di impiego 
 
 
 
 
 
 
 

 Verifica e predisposizione di un piano di manutenzione per il mantenimento in 

efficienza delle infrastrutture e degli impianti fissi, in funzione delle direttive 

ricevute dal Capo Unità. Gestione delle ditte esterne in funzione dei contratti 

assegnati e del parco automezzi. Gestione del personale assegnato, in funzione 

delle attività lavorative in essere e verifica del raggiungimento degli obiettivi 

lavorativi fissati.   

 

   

 Incarichi precedenti 
 

 

 Capo Servizio Lavorazioni (dal 16-09-2020 al 28-08-2022) 
 
 
 

 Tipo di impiego 
 
 
 
 
 

 
 

 Organizzazione e vigilanza delle attività lavorative in funzione delle direttive 

ricevute dal Capo Unità. Verifica delle fasi lavorative ed attuazione delle stesse 

adeguandole alle normative in vigore in ambito della sicurezza sul lavoro, 

verifica del rispetto dei cicli di lavoro. Allestimento e adeguamento dei reparti per 

nuove lavorazioni. Gestione del personale assegnato, in funzione delle attività 

lavorative in essere e verifica del raggiungimento degli obiettivi lavorativi fissati.   

 

 

 Incarichi precedenti 
 
 
 
 
 

 Primo Incarico: Responsabile degli impianti di termodistruzione propellenti e 
prodotti esplosivi e Capo Reparto (dal 02-10-2017) 
Secondo Incarico: Capo Nucleo Tecnico 
 
 

 Tipo di impiego 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                              Corsi frequentati 
 
 

 Responsabile impianti di termodistruzione: gestione operativa degli impianti 

ed interfaccia con le ditte fornitrici di beni, lavori e servizi; controllo e 

coordinamento del personale addetto alle attività lavorative presso gli impianti di 

termodistruzione esplosivi; attività di formazione e addestramento del personale 

e verifica del rispetto delle normative su sicurezza e ambiente, in collaborazione 

con il Servizio di Prevenzione e Protezione dello Stabilimento. 

Capo Nucleo Tecnico: redazione ed aggiornamento delle procedure/cicli di 

lavoro delle varie attività lavorative presenti nello Stabilimento Militare, con 

relative verifiche e addestramento dei lavoratori nei reparti produttivi. Studio ed 

analisi dei processi di demilitarizzazione per l’elaborazione delle procedure 

operative, con individuazione delle tempistiche, criticità e gestione dei materiali 

di risulta. 

Process Owner: redazione ed aggiornamento dei Cicli manutentivi degli 

impianti/attrezzature dei reparti lavorativi. 

Attività di “Direttore dell’esecuzione” per la verifica di corretta esecuzione, come 

da Capitolai Tecnici, dei servizi forniti da ditte esterne. 

Elaborazione di documenti come Quality Plan e Management Plan, relativi a 

progetti di lavoro internazionali per la demilitarizzazione di materiali, con 

l’identificazione delle modalità di lavoro da eseguire nel rispetto delle normative 

vigenti sulla sicurezza e l’ambiente ed in accordo con i requisiti del sistema di 

gestione QAS.  

 

Corso  Elementary lingua inglese 1^ fase; Corso di formazione in materia di 

munizionamento e demilitarizzazione; Corso sulla Privacy; Corso sui Rifiuti; 

Corso per personale neo-assunto nella PA con profilo professionale di 
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“Funzionario” (materia di diritto amministrativo, prevenzione della corruzione, 

contratti pubblici, economia e contabilità pubblica); Corso da Dirigente. 

Esame di abilitazione alla professione di chimico superato in data 

10/07/2007, Certificato Esame di Stato. 

 

   

   

          ESPERIENZE LAVORATIVE  
PRECEDENTI: 

 
Date (da – a)  31/08/2009 – 23/10/2014 (contratto indeterminato) – Contratto Full Time (40 ore 

settimanali) 
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Centro Devoto s.a.s. – Casalmaggiore (CR) 

 Tipo di azienda o settore  Centro specialistico di prevenzione e sicurezza sul lavoro 

 Tipo di impiego 
 

 Consulente chimico/Impiegato tecnico 

 Principali mansioni e responsabilità  
Elaborazione di documenti quali: valutazione sul rischio chimico, valutazioni 
rischio cancerogeno e biologico, documenti di monitoraggio ambientale e 
manuali HACCP. 

Docenze per personale alimentarista, docenze in ambito chimico, biologico e 
cancerogeno per datori di lavoro, dipendenti e preposti (in base all'Accordo Stato 
Regioni 21/12/2011). 

Monitoraggi negli ambienti di lavoro, prelievi analitici presso ditte clienti. 

Corsi e Seminari frequentati: 

A. “LE EMISSIONI ATMOSFERICHE” certificato di frequenza rilasciato in 
data 14/10/2009, durata 16 ore presso Camera Commercio di Mantova. 

B. “EMISSIONI, MONITORAGGIO AMBIENTALE E IGIENE 
INDUSTRIALE”: dal campionamento alla qualità del dato” in data 
02/10/2013, durata 8 ore presso CESI Ricerche di Milano. 

 
 

 

PRIMA LINGUA  Italiano  

 

ALTRE LINGUE 

  Inglese  

 Capacità di lettura  Buona 

 Capacità di scrittura  Buona 

 Capacità di espressione orale  Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Buona comunicatività, ottime capacità interrelazionali, attitudine al lavoro di 
gruppo 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Ottima capacità di gestione del Team assegnato al progetto. Esperienza 
nella gestione delle tempistiche. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Ampia conoscenza del pacchetto Microsoft Office. Esperienza nell’uso del 
tool Chemdraw 8.0. 
Esperienza nell’uso delle seguenti tecniche e strumentazioni: 

Tecniche cromatografiche (GC, GC-MS, HPLC, Gel filtration) 
Tecniche elettroforetiche (mono e bidimensionale) 
Tecniche di dialisi 
Analisi chimiche (MGA, AAPM, acidi grassi, AA) 
Idrolisi enzimatiche 
Spettrometria di massa (ESI MS e MALDI) 

Crescita ed estrazione delle cellule batteriche. 
Esperienza nell’uso di programmi quali Cheope 81 (SINDAR) versione 3.1.0, 
ERGO EASY per l’analisi della movimentazione manuale dei carichi, 
BLUMATICA Safety versione 5.3.0. 

 
 

PATENTE O PATENTI  B e patente militare  

 
 
 

Il sottoscritto, consapevole che – ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la 

falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le 

informazioni rispondono a verità.  

Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli 

stessi nel rispetto delle finalità e modalità di cui al D.lgs. n. 196/2003 e dell’art. 13 Regolamento UE 

2016/679. 
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