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IL DIRETTORE GENERALE 

 
 
VISTO il DPCM del 29.03.2022, in particolare le tabelle 37 e 38, con le quali l’Agenzia è stata 

autorizzata a bandire e ad assumere sul budget 2021 n. 42 unità Area Assistenti (A2F2) 
e n. 6 Area Funzionari (A3F1) per concorso pubblico; 

 
VISTO l’atto di rimodulazione del citato DPCM, protocollo 3133 del 10.03.2023, con il quale è 

stato autorizzato il reclutamento delle n. 6 unità Area Funzionari con due modalità: n. 1 
unità attraverso concorso pubblico e n. 5 unità attraverso scorrimento di precedente 
graduatoria; 

 
VISTO il DPCM del 11.05.2023, in particolare la tabella 40, con cui l’Agenzia è stata autorizzata 

a bandire e ad assumere (budget 2022) un ulteriore contingente di n. 15 unità 
appartenenti all’Area Funzionari e n. 32 unità appartenenti all’Area Assistenti; 

 
VISTE le Note DFP-0027363-P del 26/04/2023 e DFP-0043427-P del 06/07/2023 del 

Dipartimento della Funzione Pubblica con le quali il predetto Ente, oltre ad esprimere il 
nulla osta allo svolgimento delle procedure concorsuali da parte di AID ai sensi dell’art. 
4 comma 3 sexies del D.L. n. 101/2013 convertito in Legge n. 125/2013, ha autorizzato 
ad accorpare in un unico bando di concorso per l’area dei Funzionari, sia le 15 unità di 
cui al DPCM del 11/05/23 che la n. 1 unità  autorizzata con DPCM del 29.03.2022 (e 
relativa rimodulazione , per un totale di n 16 unità. 

 
PRESO ATTO che la procedura di mobilità obbligatoria ex art. 34bis del D.Lgs.165/2001, avviata con 

foglio prot. M_D AF47957 REG2023 0005447 03-05-2023 si è conclusa con esito 
negativo;  

 
VISTO   il bando di Concorso pubblico per titoli ed esami per il reclutamento di 16 unità di 

personale per il profilo professionale di funzionario, Area funzionale terza fascia, fascia 
retributiva F1, a tempo pieno e indeterminato da adibire nei diversi ruoli e stabilimenti 
dell’Agenzia Industrie Difesa, pubblicato sul portale online del reclutamento “InPa” in 
data 31.10.2023 ; 

 
VISTI   gli atti dispositivi n. 08/20204, prot. M_D AF47957 REG2024 0001433 07-02-2024, n. 

17/2024, prot M_D AF47957 REG2024 0001964 20-02-2024 e n. 22/2024, prot. M_D 
AF47957 REG2024 0002427 27-02-2024, di nomina, e successive modificazioni, delle 
commissioni per il concorso in oggetto; 

 
VISTA   la documentazione relativa alle candidature pervenute e alle prove espletate per i profili 

FA01, FT05, FT06, FT08 messi a concorso, nella fattispecie: 
 

- Codice FA01 – FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 
- Codice FT05 – FUNZIONARIO SPECIALISTA TECNICO 
- Codice FT06 – FUNZIONARIO TECNICO PER I SISTEMI INFORMATIVI 
- Codice FT08 – FUNZIONARIO TECNICO PER L’INFORMATICA;  

 
VISTI   i verbali delle Commissioni esaminatrici relativi all’espletamento della procedura 

concorsuale relativa ai profili codici FA01, FT05, FT06, FT08;  
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VISTO in particolare, il protocollo M_D AF47957 REG2024 0005730 31-05-2024 con il quale il 

Responsabile del Procedimento ha trasmesso all’Amministrazione le graduatorie di 
merito dei candidati che hanno partecipato alle prove selettive per i profili sopra 
enunciati;  

 
PRESO ATTO  che, con il succitato protocollo M_D AF47957 REG2024 0005730 31-05-2024, il 

Responsabile del Procedimento ha comunicato che, per i profili indicati ai codici 
FT02, FT03, FT04, FT07, al termine delle procedure concorsuali non sono 
risultati candidati che abbiano superato le prove di esame; 

 
PRESO ATTO  che la verifica del possesso dei titoli di ammissione (art. 2 del prefato bando di 

concorso) dichiarati dai candidati in sede di domanda avverrà successivamente 
all’assunzione da parte dell’Amministrazione che si riserva, in caso di non 
corrispondenza tra quanto dichiarato e le effettive risultanze dei titoli, di avvalersi 
di quanto disposto dall’art. 15 comma 3 del bando in parola;  

 
PRESO ATTO  che per i profili FA01, FT05, FT06, FT08 nessun candidato ha dichiarato di 

essere in possesso del titolo di riserva di cui agli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. 
66/2010 e ss.mm.;  

 
VISTO   il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni, in 

particolare l’articolo 35 come modificato dal D.L. 22 giugno 2023 n. 75 
convertito con modificazioni in legge n. 112 del 10 agosto 2023;  

 
DETERMINA 

 
1) Di approvare, per i motivi esposti in narrativa, costituenti parte integrante e sostanziale della 

presente decretazione, i n.17 verbali, nella fattispecie: 
 Profilo codice FA01 verbali 1-2-3-4-5; 
 Profilo codice FT05 verbali 1-2-3-4; 
 Profilo codice FT06 verbali 1-2-3-4; 
 Profilo codice FT08 verbali 1-2-3-4 

delle Commissioni giudicatrici del concorso pubblico per titoli ed esami per il reclutamento di 
16 unità di personale per il profilo professionale di funzionario, Area funzionale terza fascia, 
fascia retributiva F1, a tempo pieno e indeterminato da adibire nei diversi ruoli e stabilimenti 
dell’Agenzia Industrie Difesa, trasmessi dal Responsabile del Procedimento;  
 

2) Di dare atto che i verbali di cui al punto 1), debitamente sottoscritti dai Commissari e dal 
Segretario, sono agli atti dell’Ufficio Risorse Umane;   
 

 
3) Di approvare, pertanto, le graduatorie di merito relative ai profili FA01, FT05, FT06, FT08 del            

concorso in oggetto; 
 

4) Di nominare i vincitori e gli idonei non vincitori per i profili FA01, FT05, FT06, FT08 di cui allo    
schema in calce alla presente decretazione, che ne costituisce parte integrante, a conclusione 
della procedura concorsuale per i citati profili professionali, di cui al bando di concorso pubblico 
in premessa;  

 
5) Di dare mandato all’Ufficio Risorse Umane di procedere alle assunzioni dei vincitori;  

 
6) Di pubblicare la presente determinazione sul sito internet dell’AID, nella sezione Bandi di    

Concorso.  
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Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al T.A.R. Lazio nel termine di 
60 giorni ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dalla 
data di pubblicazione sul sito internet dell’Agenzia Industrie Difesa. 
 
 

              IL DIRETTORE GENERALE  
                                                                                        Fiammetta SALMONI 
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