M_D AB05933 REG2024 0156434 08-03-2024

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE
- I REPARTO RECLUTAMENTO E DISCIPLINA -
1~ Divisione - Reclutamento Ufficiali e Sottufficiali

Commissione esaminatrice Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento a nomina
diretta di 5 Tenenti in servizio permanente del ruolo normale del Corpo Sanitario
dell’Aeronautica militare, indetto con Decreto Dirigenziale n. M_D AB05933 REG2023
0397584 del 07/08/2023 (Allegato "A'" al presente verbale)

Verbale n. 1 del 04.09.2023

Argomento: Prima riunione — Lavori ed esecuzione delle incombenze preliminari per
Peffettuazione delle attivita concorsuali, con particolare riguardo allo svolgimento delle prove
scritte.

L'anno 2023, addi quattro, del mese di settembre, alle ore 10:00, in esito alla convocazione
pervenuta con il messaggio n. M_B AB05933 REG2023 0492809 del 28/08/2023, si €riunita presso
I’Istituto di Medicina Aeronautica e Spaziale di Roma in viale Piero Gobetti n. 2 - Roma, la
sottoelencata Commissione Esaminatrice, nominata con decreto dirigenziale n. M_D AB05933
REG2023 0397584 del 07/08/2023 (Allegato "A" al presente verbale), per la definizione dei
criteri generali per lo svolgimento delle fasi concorsuali ai fini del reclutamento di cinque Tenenti
in servizio permanente nel ruolo normale del Corpo Sanitario Aeronautico. Concorso indetto con
Decreto Dirigenzialen. M_AB 05933 REG2022 0397584 del 07/08/2023.

Sono presenti:

Col. CSArn PICCOLI Federico Presidente
Ten. Col. CSArn  MONTANINO Ilaria Membro
Ten. Col. CSArn STIVALI Guido Membro
Magg. CSArs MATARANTE Erika Membro
Cap. CSArn NARGI Amedeo Membro
Ten. CSArs CARROZZO Paolo Segretario

II Presidente, dopo aver dato il benvenuto ai convenuti, ha predisposte l'inizio dei laveri
ringraziando in anticipo l'intera Commissione per l'impegno che vorra dedicare ad assicurare la
massima trasparenza, diligenza ed accuratezza nello svolgimento delle varie fasi del concorso.
Successivamente, da menzione del principale riferimento normativo, in ordine alle modalita di
svolgimento dei concorsi, costituito dal D.P.R. del 9 maggio 1994, n. 487 e richiama, altresi, la
legge 07 agosto 1990, n. 241, relativa alle " Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi ", nonché il Regolamento UE
2016/679 (GDPR) ed il D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.L101/2018, concernente la
normativa in materia di protezione dei dati personali.

Al sensi dell’art.11, comma 1 del D.P.R. 487/94, il PresidenteMembri della Commissione
a visionare elghco dei concorrenti ammessi al coneorso traspaésso dalla Direzione Generale del



Personale Militare - I Reparto - 1a Divisione - 2a Sezione.

Avuta assicurazione da tutti i componenti la Commissione dell'assenza di ulteriori ragioni
d’incompatibilitd, il Presidente invita alla compilazione ed alla sottoscrizione della relativa
dichiarazione liberatoria (allegati da "B" ad "G"), in ottemperanza alla "Guida per le commissioni
esaminatrici” edizione marzo 2013 (aggiornata al mese di maggio 2017) diramata dalla Direzione
Generale del Personale Militare e alla distribuzione, a ciascun membro, da parte del Segretario, di
uno stralcio del Bando di Concorso riguardante gli argomenti relativi agli impegni della
Commissione.

Conclusa la fase preliminare si passa, quindi, alla disamina di quanto contenuto nel Bando di
Concorso, con particolare riguardo allo svolgimento delle prove scritte.

1. SVOLGIMENTO E VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

La Commissione prende atto che, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 8 del Bando di
Concorso, la prova scritta ¢ prevista per il giomo 06.09.2023 presso il Centro di Selezione
dell'Aeronautica Militare di Guidonia (RM) - Aeroporto "Alfredo Barbieri” e consistera nello
svolgimento di un elaborato a risposta sintetica su argomenti previsti dal programma della prova

orale riportati nell’ Allegato B del Bando di concorso.

1.1 Prova scritta - Svolgimento di un elaborato con quesiti a risposta sintetica - Disposizione di
dettaglio

La Commissione, dopo attenta lettura e discussione del Bando di concorso, stabilisce che la prova
scritta consistera in un elaborato di cultura tecnico-professionale contenente 4 (quattro) tracce,
predisposte sulla base delle materie riportate nell'allegato "B" del citato Bando, da svolgere in un
tempo massimo di 2 (due) ore. Le 4 tracce, in ottemperanza al programma delle prove orali, saranno
cosi suddivise: 1 (una) di Clinica Medica e Medicina d'Urgenza, 1 (una) di Clinica Chirurgica e
Chirurgia d'Urgenza, 1 (una) di Igiene ed 1 (una) di Medicina Legale.

Sulla base di quanto sopra, il Presidente invita i vari membri della Commissione, per le specialita
di proprio interesse a preparare ognuno ben 5 tracce d’esame da collocare in maniera del tutto casuale
in un recipiente da cui poter attingere per la composizione delle tre tesine d’esame. Tali tesine,
contenti ciascuna 4 tracce relative ai 4 argomenti, come da programma, vengono numerate da 1 a 3
ed inserite in buste per essere chiuse, firmate, sigillate ed infine numerate da 1 a 3 in maniera
randomica. Le buste siglate e sigillate sono state poste dal Presidente nella cassaforte dell’Istituto di
Medicina Aeronautica e Spaziale di Roma, sede odierna della riunione della Commissione.

La Commissione stabilisce sin da ora che la correzione degli elaborati, avra luogo il data 20 Settembre
2023 presso I’ Aula Lombardi dell’Istituto Di Medicina Aerospaziale di Roma; saranno letti e valutati
tutti gli elaborati dei candidati presenti alla prova scritta d’esame del 06/09/2023 e per ogni argomento
delle quattro macro-aree (Medicina legale, Igiene e profilassi, Clinica Medica e Clinica Chirurgica)
verra espresso un voto in trentesimi dai membri della Commissione. Per ogni traccia verra quindi
caleolata la media in trentesimi di tali voti. Al termine della valutazione della guarta traceia
dell'elaborato, i voti di ogni singola traccia verranno mediati tra loro per ottenere un voto unico in
trentesimi, approssimato al terzo decimale. Sara considerato idoneo il candidato che riportera una
votazione non inferiore a 18/30 (diciotto trentesimi).

Per esprimere tale valutazione, la Commissione terra conto anche dei seguenti criteri, attribuendo un,
punteggio da 0 a 5 per ogni criterio sottoelencato:

* esaustivita della risposta;

« aderenza all'argomento;

» struttura logica dei contenuti;

* capacita di sintesi e chiarezza espositiva;
* proprieta terminologica;



« ortografia e sintassi.

Tale punteggio sara utile alla formazione della graduatoria di merito, nel prosieguo delle
successive fasi dell'iter di selezione fino alla valutazione dei titoli di merito di cui all'art. 13
del presente Bando di Concorso.

1.2 — Ammissione alla Prova Orale

Saranno giudicati idonei ed ammessi alla prova orale i concorrenti che avranno riportato nella
prova scritta un punteggio non inferiore a diciotto trentesimi (18/30) come disciplinato
dall’Art. 13 del Bando di Concorso.

1.3 - Disposizioni generali per le varie fasi concorsuali

Le modalita di svolgimento delle prove sono disciplinate dalle disposizioni previsti dagli articoli
11,12, 13 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

I candidati dovranno presentarsi entro le ore 07:30 presso la summenzionata sede, muniti di
documento di riconoscimento e di penna a sfera con inchiostro indelebile nero.

La Commissione stabilisce la chiusura dei cancelli alle ore 8,30 con inizio della prova scritta per le
ore 9,00.

Coloro che risulteranno assenti al momento dell'inizio di ciascuna prova saranno considerati
rinunciatari e, quindi, esclusi dal concorso, quali che siano le ragioni dell'assenza, comprese quelle
dovute a causa di forza maggiore direttamente dal personale di sorveglianza all’ingresso della sede
del concorso. L'elenco nominativo dei candidati esclusi sara allegato al verbale di ciascuna
sessione d'esame. I candidati che dovessero eventualmente essere sprovvisti di valido documento
di riconoscimento saranno ammessi con riserva previa sottoscrizione da parte degli interessati di
dichiarazione sostitutiva di certificazione (allegata "L" alla "Guida per le commissioni
esaminatrici" edizione 2013 - agg. maggio 2017). La riserva sara sciolta solo dopo che
l'interessato avra trasmesso, entro quarantotto ore, alla Direzione Generale del Personale Militare
—I Reparto — 1" Divisione -2" Sezione, una copia fotostatica di un documento, munito di foto,
in corso di validita.

Prima dell'inizio della sessione d'esame, a ciascun candidato sara consegnato nell'aula sede di
esame il seguente materiale:

n. 1 penna a sfera (solo se il candidato ne € sprovvisto);

n. 2 (due) fogli protocollo per la stesura dell’elaborato;

n. 1 (uno) cartoncino per i dati anagrafici;

n. 1 (una) busta piccola per inserimento del cartoncino dell'anagrafica;

n. 2 (due) bar-code uguali: 1(uno) da collocare sul foglio dell’elaborato e I'altro sul cartoncino
per i dati anagrafici che sara inserito nella busta piccola;

n. 1 (una) busta media nel quale inserire i due fogli utilizzati per la stesura dell’elaborato.

I concorrenti saranno fatti accomodare nei banchi predisposti nella sede d'esame in maniera
sfasata, cosi che ogni candidato sia circondato da banchi vuoti. Durante ciascuna sessione la
sorveglianza dei candidati sara effettuata dal personale preposto e dai membri della Commissione,
costantemente presenti nell’aula per vigilare sul comportamento dei candidati. Dopo la sistemazioné
in aula dei concorrenti, prima di dare avvio allo svolgimento delle sessioni di esame, il Presidenté,
dopo 1 saluti di rito e la lettura del discorso introduttivo, dara inizio alle attivita concorsuali, nell¢
modalita di seguito riportate.

Attraverso il motore di ricerca “google”, utilizzando un generatore di numeri casuali compresi

tra 1 ed il totale dei candidati presentatesi, saranno identificati 3 numx€éri che andranno abbinati

ai candidati con lo stesso numero sull’elenco ufficiale dei partgtllpanti‘él concorso stesso. 11



primo identificato, sara il Candidato che procedera ad estrarre la lettera per I’inizio delle
prove orali e il compito da svolgere, il secondo e terzo, saranno i testimoni delle estrazioni e
di eventuali successive azioni che la Commissione svolgera il giorno della prova scritta. Per
’estrazione, il candidato peschera da un bussolotto in plexiglas, uno dei 26 biglietti per le
diverse lettere dell’alfabeto e leggera la lettera sorteggiata che sara la lettera iniziale del
cognome del candidato che iniziera la prova d’esame orale per primo, seguendo un ordine che va
dalla lettera A alla lettera Z. Successivamente, procedera all’estrazione di uno fra tre bussolotti,
sempre all’interno del contenitore trasparente in plexiglas, contenente ciascuno un numero
compreso fra 1 (uno) e 3 (tre) al fine di identificare una della tre buste contenenti la prova
scritta. La busta cosi sorteggiata, verra aperta e le relative tracce saranno fotocopiate nell'aula
d'esame da parte del personale del Centro di Selezione nel numero pari ai candidati presenti. Infine
1 fogli con le tracce d’esame saranno distribuiti ai candidati posti sui tavoli con il fronte rivolto verso
il basso in modo da non essere viste prima dell’inizio della prova d’esame decretato dal Presidente
della Commissione, pena l'esclusione dal concorso.

Il Presidente, a nome della Commissione, comunichera 1'ora d’inizio e quello di fine della prova
scritta, che come stabilito nella riunione odierna sara nella misura di 2 ore.

Relativamente alla modalita di consegna degli elaborati da parte dei candidati al termine della prova
scritta, la Commissione si atterra a quanto disposto dall'art. 14 del D.P.R. 487/94 e dalla "Guida
per le commissioni esaminatrici" edizione marzo 2013 (aggiornata maggio 2017) diramata dalla
Direzione Generale del Personale Militare, in particolare al Capitolo I, paragrafo 4, lettera b.

Al termine della prova d’esame i plichi contenenti gli elaborati saranno collocati in apposite buste
contenitrici, interamente sigillate, siglate da tutta la Commissione e custodite presso la cassaforte
del sopradetto LM.A.S. di Roma

II presente verbale, redatto in duplice copia, consta di 5 (cinque) pagine dattiloscritte, compreso
elenco degli allegati e di numero 7 (sette) ulteriori allegati che vengono considerati parte integrante
dello stesso.

La seduta della Commissione Esaminatrice ¢ tolta alle ore 12:30.

Roma, 04 settembre 2023
IL Presidente
(Col.CSAm Federico PICCOLI)

I MEMBRI
NOMINATIVO FIRMA

Ten. Col. CSArm Ilaria MONTANINO

Ten. Col. CSAm Guido STIVALI

Magg. CSArs Erika MATARANTE

Cap. CSArn Amedeo NARGI

Il Segretario
(Ten. CSArs Paolo CARROZZO)



ELENCO ALLEGATI:

ALLEGATO "A": DECRETO DIRIGENZIALE DI NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE;
ALLEGATO "B": DICHIARAZIONE LIBERATORIA DEL Col. C.S.A.r.n. Federico PICCOLI;
ALLEGATO "C": DICHIARAZIONE LIBERATORIA DEL Ten. Col. CSAr.n. Ilaria MONTANINO;
ALLEGATO "D": DICHIARAZIONE LIBERATORIA DEL Ten. Col. CSAr.n. Guido STIVALI;
ALLEGATO "E": DICHIARAZIONE LIBERATORIA DEL Magg. C.S.Ar.s. Erika MATARRANTE;
ALLEGATO "F'": DICHIARAZIONE LIBERATORIA DEL Cap. C.S.A.rrn. Amedeo NARGI;

e ALLEGATO "G": DICHIARAZIONE LIBERATORIA DEL Ten. CSAr.s. Paolo CARROZZO.
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