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CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER IL RECLUTAMENTO DI 36 
UFFICIALI IN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO SPECIALE DEL 

CORPO DI STATO MAGGIORE 

Decreto interdirigenziale M_D AB05933 REG2022 0729305 del 07 dicembre 2022 pubblicato sulla 
G. U, 4n Serie Speciale, n. 4 del 17 gennaio 2023. 

PROCEDURA PER LA CORREZIONE DEGLI ELABORATI DI CULTURA 
TECNICO-PROFESSIONALE. 

Ciascun membro della Commissione esaminatrice avente diritto di voto attribuirà a ciascuna risposta 
fornita dal candidato un voto in trentesimi, tenendo conto dei seguenti elementi di giudizio: 

Correttezza: 

Chiarezza 

Uso appropriato della terminologia 
tecnica e della forma italiana 

sono correttamente richiamati tutti gli aspetti 
necessari per rispondere in maniera compiuta. 

la risposta risulta comprensibile, agevole a 
capirsi e sintetica. 

Nella risposta viene fatto un corretto uso della 
terminologia tecnica e della lingua italiana in 
termini grammaticali, sintattici e di 
comprensione. 

Ciascun elemento di giudizio contribuisce alla determinazione del voto assegnato alla risposta nelle 
seguenti misure massime: 

Correttezza: 

Chiarezza: 

Uso appropriato della terminologia tecnica 
e della forma italiana: 

Procedura di lavoro 

20 trentesimi 

6 trentesimi 

4 trentesimi 

1. Dal plico contenente le buste che custodiscono sia l'elaborato sia la scheda anagrafica verrà 
prelevata una busta alla volta; 

2. La busta verrà aperta, lasciando integra quella contenente la scheda anagrafica, ponendo 
sull'elaborato e sulla busta con scheda anagrafica un numero progressivo a penna (questo 
consentirà il successivo abbinamento tra voto dell'elaborato e dati identificativi del 
concorrente); 

3. Ogni membro avente diritto di voto esaminerà indipendentemente l'elaborato, procedendo al 
termine ad assegnare la propria votazione ad ogni singola risposta su un proprio statino senza, 
per il momento, renderla nota agli altri; 
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