
 

MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Militare

Commissione esaminatrice
Concorso per titoli ed esami, per il reclutamento di 108 (centootto) Ufficiali in servizio permanente nei
ruoli speciali delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni, dell’Arma dei Trasporti e

Materiali, del Corpo sanitario e del Corpo di Commissariato dell’Esercito.

(Decreto dirigenziale n. M_D GMIL REG2020 0260129 del 2 luglio 2020    
Verbale n. 20

Oggi, 20 ottobre 2021, alle ore 08:00 i sottonotati membri della Commissione Esaminatrice del

concorso per titoli ed esami, per il reclutamento di 16 (sedici) Ufficiali in servizio permanente nel
ruolo speciale dell’Arma dei Trasporti e materiali dell’Esercito, nominati con decreto dirigenziale
n. M_DE GMIL REG 2020 0495059 del 21 dicembre 2020, composta da:

_ Presidente: Brig. Gen. MESSINA Corrado

— Membro: Col. DE MATTEIS Gianluca

— Membro: Ten. COI. NITTI Giuseppe

— Segretario senza diritto di voto: Lgt. CENSI Luca

si riunisce in Foligno, presso il Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito

(CSRNE) nell’aula “S.A.U.S.A.” piccola.

Alle ore 08:10 circa, il Segretario provvede a ritirare nell’ente SX di un armadio sito all’interno di

un apposito locale del CSRNE (video sorvegliato) denominato “deposito plichi” il contenitore

sigillato e controfirmato contenente il laptop utilizzato per la stesura delle domande per la prova

orale (CSRNE — 1031).

La Commissione, ha stabilito i criteri da adottare per lo svolgimento della prova orale in

aderenza a quanto previsto dal Bando di concorso.

La prova orale, consistente in un colloquio della durata massima di 40 (quaranta) minuti per

ogni singolo candidato su nr. 4 (quattro) materie previste dal 1° gruppo e 2° gruppo di tesi, sarà

condotta secondo i criteri di seguito riportati:

— La Commissione valutando attentamente le materie incluse nel 1° e 2° gruppo di tesi, ha
ritenuto di selezionare 8 (otto) domande per materia;

— Ogni candidato estrarrà nr. 3 (tre) domande relative alle materie previste del 1° gruppo di
tesi e nr. 1 (una) domanda relativa alle materie previste del 2° gruppo di tesi, numerate
rispettivamente da 1 a 14 per il primo gruppo e da 15 a 20 per il secondo gruppo;

— La Commissione ha preparato un plico contenente nr. 8 (otto) domande per ognuna delle
20 (venti) materie oggetto della prova orale, inserite singolarmente in buste distinte e

numerate, per un totale di nr. 160 (centosessanta) buste con quesiti;

% 



— Ogni candidato estrarrà prima il numero corrispondente alla materia e successivamente il
numero corrispondente alla domanda relativa alla materia estratta, la domanda estratta

verrà messa da parte e non sarà oggetto di ulteriore discussione nella stessa giornata della

prova. In caso di estrazione di un numero relativo ad una domanda già posta ad un

concorrente precedente, si ripeterà l’estrazione, così come previsto dalla “Guida per le
Commissioni esaminatrici” dì PERSOMIL;

— Il candidato sottosoriverà apposita scheda che riporterà gli esiti della suddetta estrazione

(Allegato “A”);

— Il candidato sfilerà dalle singole buste le domande estratte e le leggerà a voce alta. Con il
termine di lettura delle domande da parte del candidato partirà per il tempo a disposizione

di 40 minuti;

— Al termine della giornata tutte le domande estratte verranno reinserite nelle rispettive buste
al fine di garantire ai candidati, il prosieguo degli esami nelle giornate successive;

— La votazione attribuita ad ogni singolo candidato sarà il risultato della media delle singole

valutazioni espresse dai membri e dal Presidente al termine di ogni esame e sarà riportata
su apposita scheda valutativa (Allegato “B”) che terrà in considerazione una valutazione

generale su contenuto, esposizione e sintesi fornita dal candidato ad ogni domanda;

— Al termine di ogni giornata di esame tutti i risultati della prova orale tecnico professionale

saranno comunicati agli interessati attraverso apposita scheda riepilogativa (Allegato “C")
affissa all’esterno del locale di esame e altresì trasmessi al CSRNE per la successiva

comunicazione al portale dei concorsi del Ministero della Difesa.

La procedura stabilita sarà illustrata ai candidati dal Presidente della Commissione all’inizio di

ogni giornata di esame.

Per ogni singola giornata di esame è stata approntata apposita scheda di riconoscimento dei

candidati convocati per sostenere la prova orale (Allegato “D").

La prova orale si intenderà superata se il candidato avrà riportato una valutazione di almeno

18/30 (diciotto/trentesimi).

La commissione ha provveduto al controllo e revisione dei quesiti delle materie riferite al 1°e 2°

gruppo di tesi da porre ai candidati nel corso della prova orale tecnico professionale.

Alle ore 12:50 la Commissione Esaminatrice sospende i lavori ed il Segretario provvede a

stipare nell’ente SX di un armadio sito all’interno di un apposito locale del CSRNE (video

sorvegliato) denominato “deposito plichi”, il contenitore sigillato e controfirmato contenente il

seguente materiale:

— || laptop utilizzato per la stesura delle domande per la prova orale (CSRNE — 1031);

— N° 20 buste sigillate e siglate, contenente le domande elaborate dalla Commissione per la
prova di orale dei candidati.

I lavori della commissione hanno termine alle 13:00.

Il presente verbale si compone di n. 3 pagine di testo (vistate dal Presidente e dai membri della

Commissione)

Foligno, 20 ottobre 2021

%? À?—  



Visto, approvato e sottoscritto,

LA COMMISSIONE

Presidente

. Ja.
”L

(Brig. Gen. MESSINA Corrado)

Membro Membro

C?l\ @É({
<>/
 

(Ten.Col NITI'I Giuseppe) (Ten.Col. DE MACTEIS Gianluca)

ll Segreta rio

@…
(Lgt. CENSI Luca)



All.” A " alverbale n. 20 in data 20 ottobre 2021

 

 

MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Militare

Commissione esaminatrice

(Decreto dirigenziale n. M_D GMIL REG2020 0260129 del 2 luglio 2020)

Concorso per titoli ed esami, per il reclutamento di 108 (centootto) Ufficiali in servizio permanente

nei ruoli speciali delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni, dell’Arma dei

Trasporti e Materiali, del Corpo sanitario e del Corpo di Commissariato dell’Esercito.

 

1. La seconda fase della prova orale. di durata non superiore a 40 minuti, verterà in un colloquio su n. 4

domande sulle materie estratte a sorte dal 1° e 2° gruppo di tesi (numerate da 1 a 20).

2. La presente scheda riporterà gli esiti di tale estrazione che il concorrente sarà chiamato a sottoscrivere.

Tale procedura sarà illustrata dal Presidente della Commissione all'inizio di ogni seduta.

3 La prova sarà considerata superata se il concorrente avrà riportato una valutazione complessiva di

@ almeno 18/30 (diciotto/trentesimi).

SCHEDA ESTRAZIONE DELLE MATERIE OGGETTO DELLA PROVA D’ESAME ORALE

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

CONCORRENTE
(grado COGNOME e Nome)

N. IDENTIFICATIVO

…… ""»?ETerèîîî’éé'flaîì’îkM °ELEL;T22WDA
Dl TESI MATERIA (cerchiare il numero relativo (scrivere il numero

alla materia estrattaa cura relativo alla
del candidato) domanda estratta)

TATTICA 1

SERVIZIO INFORMAZIONI OPERATIVO 2

ORGANIZZAZIONE DELLE FORZE 3

LOGISTICA 4

TOPOGRAFIA 5

MOVIMENTI E TRASPORTI 6

MEZZI E MATERIALI 7

1 o ARMI 8

NORMATIVA TECNICA 9

CODICE DELLA STRADA 10

LA SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO 11

E LA PREVENZIONE INCENDI

TEORIA ED ORGANI DELL'AUTOTELAIO 12

ELETTROTECNICA 13

TECNOLOGIA Dl CHIMICA APPLICATA A|

MEZZIISISTEMI D’ARMA IN DOTAZIONE ALLA 14

FORZA ARMATA

EDUCAZIONE CIVICA 15

REGOLAMENTI 16

o DIRITTO DEI CONFLITTI ARMATI 17

2 ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI 18

CIMIC - COCIM 19

TEORIA ED APPLICAZIONI INFORMATICHE 20
 

Foligno,

IL CONCORRENTE
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