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Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri

Commissione esaminatrice del concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di 12 Sottotenenti
in servizio permanente del Ruolo Normale dell’Arma dei Carabinieri tratti dai Luogotenenti in s.p.
dell’Arma dei Carabinieri, anno 2020, indetto con Decreto Dirigenziale n. M_D GMIL REG2020
0067710 del giorno 11 febbraio 2020 (successivamente modificato con Decreto Dirigenziale n.
M_D GMIL REG2020 0253863 del 26 giugno 2020), e nominata con Decreto Dirigenziale n M_D
GMIL REG2020 0118554 del 13 marzo 2020.

VERBALE N.1
Insediamento della Commissione e individuazione dei criteri per la correzione e
valutazione della prova scritta

L’anno 2020, addi 31 del mese di luglio, alle ore 15.00, presso il Comando Generale dell’Arma dei
Carabinieri in Roma, viale Romania n. 45, nell’Ufficio del Capo Ufficio Relazioni Sindacali e
Rappresentanza Militare, si & riunita la sottonotata Commissione esaminatrice del concorso in
oggetto per adempiere alle disposizioni di cui agli artt. 11 e 12 del D.P.R. n. 487 del 9 maggio
1994:

— Gen.B.spe RN  DISTASIO Antonio Presidente

— Col. spe RSE LIPPIELLO Michele Membro

— Col. spe RSE TAMBORRINO Umberto Membro

— Magg. spe RN MACERA Franco Vincenzo Segretario senza diritto di voto

La Commissione ha appreso dal C.N.S.R. che i candidati che hanno presentato domande valide di

partecipazione sono 35, pertanto la prova di preselezione non avra luogo.

Presa visione dell’elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova scritta, i membri della

Commissione, non rilevando condizioni d’incompatibilita ai sensi degli artt. 51 e 52 cp.c,

sottoscrivono ciascuno apposita dichiarazione che viene allegata al presente verbale (all. 1-4).

Il Presidente della Commissione, tenuto conto del contenuto del bando di concorso e delle scansioni

temporali indicate dal Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento: :

— illustra i criteri generali per lo svolgimento delle fasi concorsuali, secondo quanto fissato dal
Decreto Ministeriale del concorso in argomento;

— comunica il calendario, di massima, delle operazioni concorsuali, precisando che la correzione
dei temi dovra essere ultimata entro il 29 agoesto;

— rammenta che, per garantire I’anonimato durante la correzione degli elaborati, saranno osservate
le norme di cui all’art. 14 del D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994.

La Commissione prende atto che sulla base delle modifiche al bando di cui al Decreto

Dirigenziale n. M_D GMIL REG2020 0067710 dell’11 febbraio 2020, intervenute con Decreto

Dirigenziale n. M_D GMIL REG2020 0253863 del 26 giugno 2020, i candidati saranno sottoposti

ad un’unica prova scritta tecnico-professionale.

Al fine di addivenire ad un metodo di giudizio omogeneo, la Commissione stabilisce che nella

valutazione dell’unica prova scritta si fara riferimento ai seguenti criteri di correzione, riportati in

apposita scheda di dettaglio (facsimile in All. 5):

— aderenza alle richieste della traccia;

— capacita argomentativa;

— ampiezza delle informazioni;

— coerenza del contenuto;

— correttezza ortografica e lessicale;
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— correttezza morfo-sintattica.

Come disposto dall’art. 7, co. 4, del bando di concorso, la prova scritta si intendera superata se il

concorrente avra conseguito un punteggio di aimeno 18/30.

La Commissione stabilisce che le tracce saranno elaborate la mattina del 24 agosto 2020, nel corso

di una riunione che si terra presso il CNSR prima dell'inizio della prova scritta, durante la quale

elaborera collegialmente tre tracce, contraddistinte con i numeri 1, 2 e 3, che saranno inserite in tre

distinte buste piccole, sigillate, prive di numero identificativo e firmate esternamente sui lembi di

chiusura da tutti i componenti della Commissione. Le tre buste piccole saranno poi chiuse in una

busta grande (a sua volta firmata esternamente sui lembi di chiusura dai componenti della

Commissione), da portare nell’aula dove si svolgera la prova scritta. Prima dell'inizio della prova,

alla presenza di almeno tre candidati volontari all'uopo identificati, si procedera ad aprire la busta

grande ¢ fare estrarre a sorte da uno dei tre candidati presenti una delle tre buste piccole, in cui &
contenuta la traccia che costituira oggetto della prova.

Nel rinviare, in generale, a quanto previsto dal D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, dal bando di concorso

e dall'appendice circa le modalita di svolgimento della prova e gli adempimenti ad essa successivi,

durante la riunione viene altresi definito quanto segue:

- consegna degli elaborati al termine della prova scritta: ogni candidato consegnera i fogli e la
busta piccola contenente i propri dati anagrafici, gia chiusa e non riportante alcun segno, al
personale incaricato; inserira i fogli € la busta piccola all'interno di una busta grande fornita al
momento ed assisterd alle operazioni di chiusura; la busta grande, chiusa, verra siglata
trasversalmente sul lembo da un componente della Commissione. Le buste verranno raccolte in
piu plichi e custodite all'interno di armadi metallici, collocati nei locali messi a disposizione
della Commissione da parte del Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento, in Viale Tor di
Quinto 153;

- procedure per la correzione: quotidianamente il Segretario - in presenza dei membri della
Commissione esaminatrice - provvedera all'apertura e numerazione progresswa delle buste
grandi relative esclusivamente agli elaborati che saranno corretti in quella sessione giornaliera,
trascrivendo altresi il medesimo numero segnato sulla busta grande su ogni foglio a righe ad uso
protocollo e sulla busta piccola (che dovra rimanere chiusa fino al termine della correzione di
tutti gli elaborati). Terminata la correzione e assegnato il voto, 1 fogli verranno reinseriti nella
busta grande, recante lo stesso numero progressivo, la quale verrd custodita separatamente
rispetto alla relativa busta piccola, nei citati armadi metallici. Di ogni giornata di correzione
verra redatto verbale, a cui sara allegata una tabella con il numero progressivo del tema, il voto
assegnato e il giudizio di idoneita o non idoneita;

- procedure per Didentificazione dei concorrenti (abbinamento elaborato prova scritta e
cartellino chiuso in busta piccola): in base all’art. 8 del bando di concorso, la Commissione,
dopo aver corretto in forma anonima gli elaborati procedera ad identificare esclusivamente gli
autori di quelli giudicati insufficienti, in modo da definire, per sottrazione, I’elenco nominativo
dei concorrenti idonei. Il riconoscimento degli idonei avverra solo dopo la valutazione di tutti i
titoli di merito;

- verbalizzazione: secondo quanto previsto dall'art.15 co. 1 del D.P.R. 9 maggio 1994, n.487, sara
verbalizzata ogni operazione d'esame ed ogni deliberazione adottata dalla Commissione.

Il presente verbale, chiuso alle successive ore 16.30, viene redatto in triplice copia.

Fatto, letto, confermato e sottoscritto in data e luogo di cui sopra.

LA COMMISSIONE
IL MEMB IL MEMBRO IL SEG ARIO
(Co ele Lippiello) (Céh Umberto Temporrino) (Maflg. Franco Vipcenio Macera)
s % s {8 :
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