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Ministero della Difesa

SVILUPPI ECONOMICI 2023
ATTRIBUZIONE DIFFERENZIALE STIPENDIALE PER L’AREA II

; VERBALE Nr. 4

I1 giorno 23 maggio 2024, alle ore 11:00, si € riunita al completo la 2" Commissione di verifica
della procedura per I’attribuzione di un differenziale stipendiale per la IT Area, come da convocazione
contenuta nel verbale nr. 3 del 09 maggio 2024, presso la Direzione Generale per il Personale civile,
stanza n. 307, le componenti ed il segretario, da remoto, attraverso la piattaforma WEBEX il
Presidente.

La Commissione € composta da:

e Dirigente Giampaolo PAOLUCCI Presidente
e Funz. Amm.vo Rosa Angela ROMEO Componente
e Funz. Amm.vo Grazia BENEDETTO Componente
e Ass. Amm.vo Massimiliano GELSOMINI Segretario

Alla luce della suddivisione del lavoro con la 1~ Commissione di verifica della procedura per
attribuzione di un differenziale stipendiale per la II Area, come risultera dai verbali, la 2%
Commissione ha avviato la propria attivita di verifica, che ha avuto gli esiti di seguito indicati.

Relativamente alle verifiche effettuate a seguito delle segnalazioni pervenute dagli Enti in cui
1 candidati prestano servizio, si propone quanto segue:

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA PUNTEGGIO ACQUISITO MOTIVAZIONE
IN VIA TELEMATICA
ALFONSI RAFFAELE 09/07/1979 118,60 Esaminata la segnalazione

dell’Ente relativa alla
“esperienza professionale
maturata di cui al punto
3.17, la decorrenza risulta
essere 02/05/2011 anziché
01/01/2018. Vengono
aggiunti 3.5 punti. Il
punteggio complessivo
risulta essere pari a
122.10.
MORGANTI MICHELE 10/09/1966 118.10 Esaminata la segnalazione
dell’Ente relativa al
servizio in SPE, la
decorrenza risulta essere
31/01/2000 anziché
29/07/2000. Vengono
aggiunti 0.10 punti. Tl
punteggio risulta essere
§ pari a 118,20
CERQUETTI 25/02/1966 116,00 Esaminata la segnalazione
FERDINANDO dell’Ente e del dipendente,
la stessa risulta essere
irrilevante ai fini del
punteggio




GALIE’ MANUELA 15/12/1960 119,00 Esaminata la segnalazione
dell’ente, il titolo di studio
dichiarato, laurea triennale
in Scienze dell’Educazione
e della formazione, & in
contrasto con il punteggio
attribuito previsto dall’art.
9 del bando in quanto non
coerente con le attivita del
profilo posseduto
(assistente amministrativo)
Vengono decurtati 2 punti.
Il punteggio risulta essere
pari a 117,00

Facendo seguito alle istanze di due dipendenti ed alle segnalazioni degli Enti di appartenenza
riguardo alle problematiche di natura informatica riscontrate nell’acquisizione della domanda di
partecipazione, si propone di inserire, nella graduatoria definitiva, i seguenti dipendenti:

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA PUNTEGGIO ACQUISITO MOTIVAZIONE
IN VIA TELEMATICA
LACASELLA GIUSEPPE 11/03/1977 109,40 Esaminata I’istanza del

dipendente e la ricevuta
della domanda nonché la
segnalazione dell’Ente, si
propone |’inserimento
nella gradutoria di merito
con il punteggio di 109,40
NASO ALESSANDRO 05/06/1981 124,00 Esaminata I’istanza del
dipendente e la ricevuta
della domanda si propone
I’inserimento nella
gradutoria di merito con il
punteggio di 124,00

La Commissione decide di aggiornarsi all’esito delle operazioni istruttorie e di verifica relative ai casi
di non congruita presenti nelle segnalazioni di propria competenza pervenute dagli Enti di servizio,dai
dipendenti nonché d’ufficio.

11 Presidente, infine, dichiara sciolta la seduta e riconvoca la Commissione per la data del 27
maggio 2024 alle ore 11.00.

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 23 maggio 2024



IL PRESIDENTE
Dirigente Giampgvlo PAOLUCCI

I COMPONENTI IL SEGRETARIO
Funz. Amm. Rosa Angela ROMEQO Ass. Amm. Masszmzl ano GELSOM.
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