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Ministero della Difesa
SVILUPPI ECONOMICT 2021
PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL’INTERNO DELL’ARFA TIX

PASSAGGIO DALLA FASCIA ECONOMICA F1 ALLA FASCIA FECONOMICA F2
Posti n. 85

RELAZIONE

Successivamente all’ apertura dei favori la Commissione, sulla base dei criteri individuati nella
riunione de] 23/02/2022, ha proceduto con; '

la verifica del possesso dei requisiti di ammissibilit alla procedura selettiva di cui all’art. 2 del bando;

2. I’esame dell’elenco fornito dall’U.P.12., dal quale si rilevano i dipendenti che, nei due anni precedenti
la data di scadenza per la presentazione delle domande {dal 30/11/2019 al 30/1 1/2021), risultano
destinatari di un provvedimento sanzionatorio di sospensione dal servizio ¢ a seguito del quale ¢
prevista P’esclusione dalla procedura stessa ai sensi dell*art, 2, comma 2, del bando;

3. Pesame delle comunicazioni di variazioni/correzioni pervenute dagli Enti di appartenenza dei
candidati e dai candidati stessi entro la data di scadenza indicata dal bando, acquisite dalla 1” Divisione
- 3” Sezione di Persociv.

La Commissione, inoltre, ha: ,

a. effettuato le verifiche dei titoli dichiarati a seguito delle istanze/segnalazioni pervenute alla Direzione
Generale dai dipendenti e dagli Enti di servizio degli stessi, ai sensi dell’art. 5, comma 2 e dell’art. 6,
commi I e 2 del bando;

b. verificato, con riferimento alla “Valutazione deila prestazione professionale”, che le domande
presentate dal personale in posizione di comando, distaceo, fuori ruolo presso alire Amministrazioni
che utilizzano sistemi di valutazione delia performence differenti da quello in uso presso il ministero
della Difesa, fossero corredate delia dichiarazione della competente Autoritd valutatrice, come
previsto dall’art. 9, comma 12 del bando;

c. verificato, nell’ambito dei “Titoli di studic cutiurali e professionali”, i requisiti di validita del titolo e
valutato la coerenza dello stesso con le attivita del profilo posseduto, ai sensi dell’art. 8, comma 7, del
bando.

- La Commissione, al termine delle verifiche delle domande dei partecipanti alla selezione
indicata in epigrafe, secondo le modalita ed i criteri sopra indicati, ha preliminarmente verificato il POSsesso
dei requisiti di ammissibilita alla procedura selettiva di cui all’art. 2 del bando, senza individuare candidati da
escludere. : S

Successivamente, non rilevando casi di mancata congruita rispetto ai dati acquisiti dal portale
- dei concorsi on line del Ministero della Difesa, ha provveduto ad esaminare le istanze preséntate dai catididati
in merito alle quali propone:

TITOLC D1 STUDIO

PUNTEGGIO
RISULTANTE S
DAL D. D, NOTE
DEL
17.12.2021

'DATA DI

- COGNOME E NOME, NASCTTA




VACCARO DANILO

| 17/08/1959

92,23

In esito a quanto nchlesto con specnﬁca 1stanza si- =

ritiene che il dlploma di qualifica di tecmco di
radiologia medica non possa essere equ1parato al:
diploma di laurea triennale. .

il punteggm resta invariato

ZAMPARELLY
ALESSANDRO

04/09/1956

92,25

In esito a quanto’richiesto con’ ‘specifica. 1stanza, 51"
ritiene che il diploma di qualifica di tecnice.di

radiologia medica non possa essere eqmparato al
diploma di laurea triennale. -
1l puniegglo resta invariato

PAPARUSSO OTELLO

14/08/1959

92,25

In esito a quanto richiesto con specifica istanza, si
ritiene che il diplema di qualifica di tecnico di
radiologia medica non possa essere equlparato al
diploma di laurea triennale.

1l punteggio resta invariato

GIANSANTI GIANNI

01/08/1660

92,25

In esito a quanto richiesto con specifica istanza, si
ritiene che il diploma di qualifica di tecnico di
radiologia medica non possa essere equ1parato al
diploma di laurea triennale. :

Il punteggio resta invariato .

CUCCULELL1 CLAUDIO

23/09/1966

91,00

In esito a quanto richiesto con specifica istanza, si
ritiene che il dlploma di qualifica di tecnico
sanitario di radiologia medica non possa essere
equiparato al diploma di laurea triennale.

Il punteggio resta invariato

La Comm1ssxone ultimate le operazioni di controllo, consegna alla D:rezmne Generale pe1 il
Personale Civile la presente relazione unitamente alla ulteriore documentazione acqmsxta >

Eoma, 3/5/2022

Letto, approvato e sottoscritto.
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