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STATO MAGGIORE DELLA DIFESA

I Reparto Personale

Allegati: 1 (uno). 00187 Roma
Annessi: 1 (uno). PdC: Ten.Col. COSTA 2.2773
e-mail: primo.impiego2s@smd.difesa.it

OGGETTO: Ricerca di personale per una posizione a connotazione “Seconded National Expert’
(SNE) cost-free presso la European Defence Agency, sede BRUXELLES (BEL).

A ELENCO INDIRIZZI IN ALLEGATO

AAN AAN AAN

Riferimento:

a. f. prot. n. M_D ABBEG6E3 0086856 in data 8 novembre 2025 di DNA II Rep. (non a tutti);
b. msg email in data 28 aprile 2026, ore 13:42, di DNA II Rep (non a tutti);

c. f. prot. n. M_D ABBEG6E3 0064750 in data 4 giugno 2026 di DNA II Rep. (non a tutti).
Seguito:

a. Direttiva SMD-P-104, Ed. 2024;

b. f. prot. n. M_D AOD32CC 0060030 in data 4 maggio 2026.

AAN AAAN AAN

1. Si ribadisce la necessita di alimentare la posizione, a connotazione “Seconded National Expert’
(SNE)! cost fiee, di “Project Manager EMISSARY*? nell’ambito del Progetto EMISSARY?
dell’ Agenzia in titolo, valutata di elevatissimo interesse per la Difesa®.

2. Le candidature dovranno pervenire a questo Stato Maggiore, per il tramite esclusivo degli Organi
d’Impiego di F.A., entro il 26 giugno 2026, corredate della scheda biografica in lingua italiana,
con file di dimensioni non superiori, complessivamente, a 3 MB.

3. Si chiede a codesti Organi d’Impiego di proporre il nominativo di un solo Ufficiale, significando
che, in ossequio alla Direttiva posta a seguito, sara avanzata una sola candidatura nazionale.

4. Nell’inviare la vacancy notice della posizione in argomento, si raccomanda il rispetto delle
procedure e della scadenza stabilita e si evidenzia la necessita che il personale segnalato, oltre a
un profilo professionale adeguato all’anzidetta vacancy notice, sia in possesso di tutti i requisiti
di base per I’impiego all’estero, con particolare riferimento a un adeguato livello di conoscenza
della lingua inglese.

d’ordine
IL VICE CAPO REPARTO
(Brig.Gen. Fabrizio BABUSCI)

! Inquadramento giuridico-amministrativo ai sensi dell’art. 1808 del decreto legislativo n. 66/2010, a totale carico
della Difesa, ¢ mandato, presumibilmente, della durata di 3 anni.

2 Di livello Magg./Ten.Col. (e gradi corrispondenti).

3 European Military Integrated Space Situational Awareness and Recognition Capability Command and Control
System.

* La ricerca di personale sarad pubblicata sulla pagina web della Difesa https.//www.difesa.it/smd/staff/reparti/i-
reparto/impiego-del-personale/impiego-in-ambito-internazionale/ricerche-di-personale-per-posizioni-non-quota-e-
status-internazionale/35926. html.

Digitally signed by FABRIZIO
BABUSCI
Date: 2026.06.08 13:26:19 CEST



Allegato

ELENCO INDIRIZZI
A DIPARTIMENTO IMPIEGO DEL PERSONALE
DELL’ESERCITO SEDE
DIREZIONE PER L’IMPIEGO DEL PERSONALE
MILITARE DELLA MARINA ROMA
DIREZIONE PER L’IMPIEGO DEL PERSONALE
MILITARE DELL’AERONAUTICA ROMA
e, per conoscenza,
MINISTERO DELLA DIFESA
Gabinetto del Ministro ROMA
DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI
I Reparto — Politica Industriale e Relazioni Internazionali ROMA
IT Reparto — Coordinamento Programmi di Armamento ROMA

RAPPRESENTANZA PERMANENTE D’ITALIA
PRESSO L’UNIONE EUROPEA
Ufficio dell’Addetto per la Difesa e Consigliere Militare = BRUXELLES (BEL)

e, per diramazione interna

IIT Reparto — Direzione Strategica e Cooperazione Militare SEDE

Reparto Pianificazione Generale SEDE
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ENTE Grado/Tipo Personale 1* Lingua STANAG TIPO NOS
incarico Ruolo/Categoria/Specialita 2~ Lingua POSIZIONE

TIPO
MISSIONE

EDA Magg. /Ten. Col. ENG 2+/2+/2+/2+ | EMA NATO/

(European Defence Agency) EUS
Qualificato spazio ART.1808
D.LGS. 66/2010
B lles (BELGIO
ruxelles ( ) (EX L. 642/61)

Il progetto EDF23 - EMISSARY riguarda lo sviluppo di sistemi di Comando
e Controllo, analisi dati e sensori per la Space Situational Awareness (SSA)
militare. Il progetto prevede anche lo sviluppo di un sistema di scambio dati
tra i centri SSA militare. Il programma ¢ cofinanziato anche dalla
Commissione Europea.
Esperienza professionale richiesta:
- Essenziale:
- Gestione programmatica sistemi spaziali;
- Conoscenza programmi europei, con particolare riferimento al
programma EU-SST;
- Coinvolgimento nell’/ntegrated Project Team del programma
nazionale SSA (contatto 788/2023 di TELEDIFE);
- Conoscenza tecnica e operativa su sistemi e sensori per la SSA e
delle cooperazioni, nel campo, a livello internazionale (JCO,
USSF);
- Conoscenza del programma EDF (European Defence Fund);

Project Manager
“EMISSARY”

Ripianamento presumibile

Appena possibile, non
oltre estate 2026

Fine presunta estate 2029

- Preferibile:
- Esperienza di procurement SSA militare (acquisizione o studio ¢
sviluppo a livello sperimentale)
- Esperienza nell’ Area Tecnico-amministrativa della Difesa;
- Conoscenza tessuto industriale europeo;
- Conoscenza sistemi di Comando e Controllo della Difesa;
- Esperienza nell’ambito della cooperazione Europea.




	segnatura_u_1780919495900: M_D A0D32CC REG2026 0077280 08-06-2026


