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Ministero della Difesa

SVILUPPI ECONOMICI 2022
PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL’INTERNO DELL’AREA III

PASSAGGIO DALLA FASCIA ECONOMICA F1 ALLA FASCIA ECONOMICA F2
Postin. 4

RELAZIONE

La Commissione, a decorrere dal mese di aprile 2023, sulla base dei criteri individuati nella riunione
preliminare, ha proceduto con:

l.
2.

la verifica del possesso dei requisiti di ammissibilita alla procedura selettiva di cui all’art. 2 del bando;

I’esame dell’elenco acquisito dalla 1™ Divisione e fornito dalla 3 Divisione Servizio Disciplina, relativo al
personale che nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione delle domande ( dal 21
dicembre 2020 al 21 dicembre 2022 ) ha riportato provvedimenti disciplinari o di sospensione cautelare dal
servizio, rilevando che non vi sono nominativi da escludere.

I’esame delle comunicazioni di variazioni/correzioni pervenute dagli Enti di appartenenza dei candidati e
dai candidati stessi entro la data di scadenza indicata dal bando, acquisite dalla 1” Divisione - 3~ Sezione di
Persociv.

La Commissione, inoltre, ha:

effettuato le verifiche dei titoli dichiarati a seguito delle istanze/segnalazioni pervenute alla Direzione
Generale dai dipendenti e dagli Enti di servizio degli stessi, ai sensi dell’art. 5, comma 2 e dell’art. 6,
commi 1 e 2 del bando;

verificato, con riferimento alla “Valutazione della prestazione professionale”, che le domande presentate
dal personale in posizione di comando, distacco, fuori ruolo presso altre Amministrazioni che utilizzano
sistemi di valutazione della performance differenti da quello in uso presso il ministero della Difesa, fossero
corredate della dichiarazione della competente Autorita valutatrice, come previsto dall’art. 9, comma 12 del
bando;

verificato, nell’ambito dei “Titoli di studio culturali e professionali”, i requisiti di validita del titolo e
valutato la coerenza dello stesso con le attivita del profilo posseduto, ai sensi dell’art. 9, comma 7, del
bando.

Successivamente, ha rilevato il seguente caso di mancata congruita rispetto ai dati acquisiti dal

portale dei concorsi on line del Ministero della Difesa, che si segnala di seguito con le modifiche da apportare al

punteggio.
PUNTEGGIO
COGNOME E NOME DATA D1 RISULTANTE DAL NOTE
NASCITA D.D. DEL 27/12/2022

Decurtazione 0.50 punti
11 certificato Trinity College London
conseguito nel 2018 presso I’Istituto Dante

12) BUSCICCHIO 05/10/1971 67.7 Alighieri non ¢ un’abilitazione non legata al

OTTAVIO preventivo conseguimento del titolo

universitario ai sensi dell’art. 9 co. 8 del
bando.

11 corso CISCO - CCNA Routing and
Switching non é un’abilitazione non legata
al preventivo conseguimento del titolo
universitario ai sensi dell’art. 9 co. 8 del
bando.

Il punteggio é 67,20 e non 67.70




La Commissione, ultimate le operazioni di controllo, consegna alla Direzione Generale per il
personale civile la presente relazione unitamente alla ulteriore documentazione acquisita.

Roma, 14 giugno 2023

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
Dirigeni dott ssa learla Domeni .FURNARI
¢
('LLi/vco tT( Ak OL
I COMPONENTI
Dirigente dott.ssa Irene ABBALLE Dlrlgente dott.ssa Antonietta LOMBARDI
ﬁ% ! /ANy e | = Lﬁarww‘:sq‘ro\
OeanesEQLLp

IL SEGRETARIO
Funz. amm.vo dott.ssa Maria VITIELLO

CM@:@C—-g ReM Qe



	segnatura_u: M_D A0582CC REG2023 0044815 27-06-2023


