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	N. d’ordine ........................................................
del documento caratteristico

	MINISTERO DELLA DIFESA

     FORMCHECKBOX 

        FORMCHECKBOX 

        FORMCHECKBOX 
        FORMCHECKBOX 

    E.I.
M.M.
 A.M.    CC
	
	

	(1)
	
	

	ELEMENTI D’INFORMAZIONE


	PER


	· CORSI D’ISTRUZIONE INFERIORE AI 60 GG.;

· DIPENDENZA DA AUTORITÀ MILITARE DI ALTRI PAESI O NON APPARTENENTI AL MINISTERO DELLA DIFESA;

· DIPENDENZA DA AUTORITÀ CIVILI;

· DIPENDENZA SECONDARIA;

· DIPENDENZA TECNICA.


	del (2)

	nato il                                                                 a                                                               prov.

	motivo della compilazione:
	

	...............................................................................................................................................................................................................




	DESCRIZIONE DEL COMPITO / DIPENDENZA ASSOLTI O DELLO SCOPO DEL CORSO



	........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


	COMPILATORE


	

	INCARICO
	

	PERIODO


	


(1) Comando / Reparto da cui il valutando dipende o viene impiegato.

(2) Grado, arma, corpo, ruolo, posizione di stato, nome e cognome.

	CORSI D’ISTRUZIONE:

	Ha frequentato il corso conseguendo una valutazione di (1) ..........................................................................................................................................

classificandosi (2) .................................................. su .......................................................... frequentatori manifestando (eventuali note riferite a impegno/motivazioni di apprendimento) ......................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

(1) Ottimo, molto buono, buono, sufficiente, insufficiente;

(2) Qualora  non sia prevista, ci si deve richiamare al primo terzo, secondo terzo ed ultimo terzo dell’ordine di raffronto o comunque ad una 

possibile comparazione dei frequentatori.




	INCARICHI O DIPENDENZE SECONDARIE:

	Ha contribuito / partecipato / svolto: .............................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



	- Rendimento
(impulso ed efficacia impressi a incarico o dipendenza

secondari:   

	
Insufficiente

	
Carente


	
Sufficiente

	
Buono

	
Molto buono

	
Ottimo




























 IL COMPILATORE

(Località e data)      ______________________
 
                 BOLLO              ______________________________
