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il Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 286, recante “Riordino e potenziamento dei
meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei
risultati delle attivitd svolte dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell’articolo
11 della legge 15 marzo 1997, n. 597, e successive modificazioni;

le Direttive della Presidenza del Consiglio dei Ministri 12 dicembre 2000, 15
novembre 2001, 8 novembre 2002, 27 dicembre 2004, 12 marzo 2007 ¢ 25 febbraio
2009, in materia di programmazione strategica;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull ‘ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e
successive modificazioni;

il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, concernente “Attuazione della legge
4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amminisirazioni”, e
successive modificazioni;

la Legge 31 dicembre 2009, n. 196, “Legge di contabilita e finanza pubblica”, e
successive modificazioni;

le Delibere n. 89/2010, 104/2010 e, in particolare, ai fini dell’adozione del presente
sistema, la n. 111/2010 della Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e
I’"Integrita della amministrazioni pubbliche;

il Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante “Codice dell ordinamento
militare”, e successive modificazioni;

il Decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90, recante “7Testo
unico delle disposizioni regolamentari in materia di ordinamento militare”, e
successive modificazioni;

la Direttiva recante “/l sistema di misurazione e valutazione della performance
organizzativa del Ministero della Difesa” del 23 dicembre 2010;

il Decreto Legislativo 30 giugno 2011, n. 123, recante “Riforma dei controlli di
regolarita amministrativa e contabile e potenziamento dell’attivita di analisi e
valutazione della spesa, a norma dell’articolo 49 della legge 31 dicembre 2009, n.
1967, e successive modificazioni;

il Decreto Legge 6 luglio 2012, n. 95, recante “Disposizioni urgenti per la revisione
della spesa pubblica con m\h/a/ ‘ianza dei servizi ai cittadini, nonche misure di
rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario”, convertito con
modificazioni in legge 7 agosto 2012, n. 135;
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il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 18 settembre 2012, recante
“Definizione delle linee guida generali per [individuazione dei criteri e delle
metodologie per la costruzione di un sistema di indicatori ai fini della misurazione
dei risultati attesi dai programmi di bilancio, ai sensi dell’articolo 23 del Decreto

Legislativo 31 maggio 2011, n. 917,

la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione™;

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni™;

il Decreto Legge 31 agosto 2013, n. 101, recante “Disposizioni urgenti per il
perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni”,
convertito con modificazioni in legge 30 ottobre 2013, n. 125;

la circolare GAB 2013 del 12 marzo 2014, recante “Procedure interne di formazione
del bilancio della Difesa e suo esercizio”, e successive modificazioni;

la circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato — n. 16 del 20 aprile 2015 concernente
“dggiornamento degli indicatori associati ai programmi di spesa del bilancio dello
Stato con riferimento all'art. 39, comma 2 e all’articolo 41 comma 2 della legge 196

del 2009,

la Legge 7 agosto 2015, n. 124, recante “Deleghe al Governo in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

la Legge 11 agosto 2014, n. 114, recante “Conversione in legge, con modificazioni,
del decreto legge 24 giugno 2014, n. 90, concernente Misure urgenti per la
semplificazione e la trasparenza amministrativa ¢ per ['efficienza degli uffici

giudiziari”,

il Decreto del Ministro della Difesa in data 15 gennaio 2016 recante definizione dei
servizi e dei relativi standard di qualitativi del Ministero della difesa ai sensi del
Decreto legislativo 20 dicembre 2009, n. 198;

il Decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 2016, n. 105, recante
“Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica
della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione
della performance delle pubbliche amministrazioni”;

il Decreto Legislativo [2 maggio 2016, n. 90 recante “Completamento della riforma
della struttura del bilancio dello Stato. in attuazione dell'articolo 40, comma 1, della
legge 31 dicembre 2009, n. 1967,

il Decreto Legislativo 12 maggio 2016, n. 93 recante “Riordino della disciplina per
la gestione del bilancio e il potenziamento della funzione del bilancio di cassa, in
attuazione dell'articolo 42, comma 1, della legge 31 dicembre 2009, n. 196"
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il Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 97, recante “Revisione e semplificazione
delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e
trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del Decreto
Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 20135,
n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

il “Sistema di misurazione e valutazione della performance individuale del personale
dirigenziale” della Difesa, approvato con D.M. 29 settembre 2016;

il Piano Nazionale Anticorruzione 2016, approvato dall’ANAC con delibera n. 831
del 3 agosto 2016;

I'“Atto d’indirizzo per ['avvio del ciclo integrato di programmazione della
performance e di formazione del bilancio di previsione per I'E.F. 2018 e la
programmazione pluriennale 2019-2020”, del 23 marzo 2017;

il Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 74 recante modifiche al Decreto
Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in attuazione dell’articolo 17, comma 1, lettera
r), della legge 7 agosto 2015, n. 124;

il Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n 75 recante modifiche e integrazioni al
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16 ¢ 17, della Legge
7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni

pubbliche;

le “Linee guida per il Piano della performance” della Presidenza del Consiglio dei
Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica (ed. giugno 2017),

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 agosto 2017, relativo agli
indirizzi programmatici prioritari cui dovra essere orientata la pianificazione
strategica di cui all’art. 8 del Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 286;

il favorevole parere vincolante dell’Organismo Indipendente di valutazione della
performance, ai sensi dell’articolo 7, comma 1, del Decreto Legislativo 27 ottobre
2009, n. 150, e successive modificazioni,

APPROVA

"annesso “Sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa del Ministero
della Difesa”, che abroga e sostituisce la precedente edizione del 23 dicembre 2010.

Le previsioni in esso contenute entrano in vigore dal ciclo di programmazione scaturente dal citato
“Atto di indirizzo” per il 2018 - 2020,
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