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ATTO DISPOSITIVO n° 03/2021

OGGETTO: Decreto di costituzione Comitato di vigilanza anti Covid-19 per
["applicazione e la verifica del Protocollo anti-contagio.

Il Direttore Generale in qualitd di Datore di Lavoro della Direzione Generale di Agenzia

Industrie Difesa:

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

l'art. 97 della Costituzione;
il D.P.R. 275/1999;
il D. Lgs 165/2001;
il D. Lgs. 81/2008;

la delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020, pubblicata
in G.U. n. 26 il 01/02/2020, con la quale & stato dichiarato, per sei
mesi, lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio
sanitario connesso all’insorgenza di patologi derivanti da agenti virali
trasmissibili.

la Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 2/2020
contenente Indicazioni in materia di contenimento e gestione
dell’emergenza epidemiologica da COVID — 19 nelle pubbliche
amministrazioni;

il D.L.. 23 febbraio 2020, n. 6 recante misure urgenti in materia di
contenimento gestione dell’emergenza epidemiologia da COVID-19;

1 DPCM adottati ai sensi dell’art. 3, comma 1, del D.L. 23 febbraio
2020, n. 6 in attuazione delle misure di contenimento dell’epidemia da
COVID-19;

la Direttiva n, 1/2020 del Ministro della Pubblica Amministrazione,
recante prime indicazioni in materia di contenimento e gestione
dell’emergenza

epidemiologica da COVID-19 nelle pubbliche amministrazioni;

il Decreto Legge 16 maggio 2020 n.33, Ulteriori misure urgenti per

fronteggiare ’emergenza epidemiologica da Covid 19;
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CONSIDERATA la situazione di emergenza sanitaria dovuta alla diffusione del Virus

COVID

CONSIDERATA I’esigenza di tulelare la salute pubblica e quella dei dipendenti

mediante I’adozione di comportamenti idonei a prevenire e a contenere
la diffusione;

IN RIFERIMENTO alle disposizioni del “Protocollo condiviso di regolazione delle misure

per il contrasto il contenimento della diffusione del virus Covid-19
negli ambienti

di lavoro”, soltoscritto su invito del Presidente del Consiglio dei
Ministri, del

Ministro dell’Economia, del Ministro del Lavoro e delle Politiche
sociali, del e del Ministro della Salute, che hanno promosso Pincontro
tra le parti sociali, in attuazione della misura, contenuta all’articolo 1,
comma 1, n. 9) del 24 aprile 2020, ed inserito come, che raccomanda
intese tra organizzazioni datoriali e sindacali;

VISTO il Protocollo Condiviso SSL del 14 marzo, art. 13.;
VISTO Protocollo d’intesa del 6 agosto 2020 per garantire Pavvio dell’anno

scolastico nel rispetto delle regole di sicurezza per il contenimento
della diffusione di Covid 19. 3358354887

DECRETA

la costituzione del Comitato di vigilanza anti COVID-19 per I’applicazione ¢ la
verifica del Protocollo COVID- 19, di seguito denominato “Comitato”.

NOME RUOLO
Ing. Roberta Barbieri Coordinatrice
CV (San) Marco Teneriello Membro
Funz. Tec. Dott. Enrico Romano Segretario
Funz. Amm. Dott. Vincenzo Moccia Membro

Il comitato risponde direttamente al Direttore Generale di Agenzia Industrie
Difesa in qualita di Datore di lavoro ¢ ha i seguenti scopi:

1. Verifica puntuale dell’applicazione delle procedure di igiene, prevenzione
e protezione adottate per "emergenza COVID-19 nonché di tutte le altre

misure di prevenzione, protezione gia disposte ordinariamente a scuola.

2. Auto-verifica di quanto posto in essere e della sua rispondenza alle
esigenze di tutela e di efficacia degli interventi delineati.
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. Verifica nel complesso [’efficacia dell’attivita d’informazione e di
formazione profusa ai fini della sicurezza dei luoghi di lavoro sia

ordinariamente che straordinariamente in relazione all’emergenza COVID-
19.

. Analisi e monitoraggio della situazione epidemiologica della Direzione
Generale di AID in ordine al contenimento del contagio e delle misure di
prevenzione,;

. Predisposizione ed approvazione dei protocolli sicurezza e dei regolamenti
interni con particolare attenzione alla ripresa delle attivita lavorative,
tenendo conto dei documenti gia approvati, dei riferimenti di legge e delle
circolari di Palazzo Marina;

. Espressione di parere in ordine all’integrazione del DVR - Valutazione del
rischio da infezione da coronavirus in ambiente di lavoro e individuazione
delle relative misure di prevenzione e protezione e per la procedura di
sicurezza per la gestione dell’emergenza agente biologico coronavirus per
quanto attiene il rischio specifico da emergenza COVID-19.

II Comitato, cosi costituito e disciplinato, potra essere eventualmente modificato

per insorgenza di esigenze ulteriori ma continuera la propria attivita per tutta la
durata dell’emergenza epidemiologica e sara presieduto dal Datore di lavoro. Le

eventuali riunioni del comitato potranno aver luogo sia a distanza, sia in

presenza.

Il Coordinatore ed il Presidente hanno facolta di invitare alle sedute del Comitato
altri soggetti qualora sia necessario alla trattazione dei punti posti all’ordine del
giorno.

Roma, 07/01/2021

Il Dire tore G%ne ale
Datt. Nigola LAT E

g
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