
Prato ll. M D/GPREV/I/l"/lO.OOO/D/12 Roma,

OGGETTO: Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri datato 2 ottobre 2006.
Adeguamento annuale degli assegni fissi, indennità e stipendi dei Generali e dei

Colonnelli, nonché degli Ufficiali titolari di trattamento economico
"dirigenziale". Anno 2007.

IND IRIZZI IN ALLEGA TG

-Seguito circQlare p.n. dellO settembre 2007 -

Nella circolare cui si fa prosecuzione era stata foffilulata la riserva in meritò alla
definizione di "retribuzione" alla quale fare riferimento per l'applicazione dell' esatta
percentuale di adeguamento, per gli Ufficiali collocati in ausiliaria durante l'anno 2006 o già
in detta posizione giuridica a tale data, del trattamento economico del pari grado in servizio
ai fini dell'aggiornamento dal lO gennaio 2007 dell'indennità di ausiliaria.

La citata percentuale di adeguamento annuale della retribuzione del personale in
servizio è infatti prevista, dal DPCM 27/04/2007, nella misura del 4,28% a decorrere
dall' 1/1/2007, per gli Ufficiali dirigenti o titolari di trattamento economico "dirigenziale" e
ridotta al 70% del suo valore, secondo quanto disposto all'art. l, comma 576, della legge n.
296/06, per il personale percettore di una retribuzione complessivamente superiore a 53.000
euro annUI.

Al riguardo l'INPDAP -Direzione Centrale trattamenti pensionistici, ha espresso, con
nota del 28/11/07, allegata in copia, avviso di concordanza con la soluzione prospettata dalla
Scrivente, ritenendo che il teffiline "retribuzione" debba essere inteso in senso atecnico, con
la conseguenza che occorre assumere quale parametro di riferimento, l'intero trattamento
pensionistico percepito dall'interessato nell'anno 2006, ivi compresa l'indennità di ausiliaria,
al lordo delle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali, ovvero, per i cessati nel corso
dell' anno 2006, l'importo complessivo degli assegni di attività edi quiescenza.

Ciò premesso, gli Enti di F .A. preposti alla gestione dei trattamenti pensionistici
dovranno attenersi al criterio sopra illustrato per accertare il diritto o meno alI 'I intera

percentuale (4,28%) da parte degli Ufficiali interessati.

~'r1IRETTORE GENERALEp6ft. 
Teodoro Raffaele BILANZONE

~

DIREZIONE GENERALE DELLE PENSIONI MILITARI DEL COLLOCAMENTO
AL LAVORO DEI VOLaNT ARI CONGEDA TI E DELLA LEVA

Viale dell'Esercito n. 186- 00143 Roma



ELENCO INDIRIZZI

.
COMANDO GENERALE DELL' ARMA DEI CARABINIERI
Direzione di Amministrazione 00100 ROMA

COMANDO LOGISTICO DELL'ESERCITO 00100 ROMA

DIREZIONE DI COMMISSARIATO
MARINA MILITARE
Reparto Pensioni 00100 ROMA

COMANDO LOGISTICO AERONAUTICA MILITARE
SERVIZIO DI COMMISSARIATO-REPARTO AMM.NE
20 UFFICIO 00100 ROMA

e, per conoscenza:

PRESillENZA DELLA REPUBBLICA-UFFICIO AFFARI MILITARI 00100 ROMA

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI-UFFICIO DEL
CONSIGLIERE MILITARE 00100 ROMA

GABINETTO DEL MINISTRO 00100 ROMA

SEGRETERIE PARTICOLARI DEI SOTTOSEGRETARI DI STATO
ALLA DIFESA 00100 ROMA

STATO MAGGIORE DELLA DIFESA 00100 ROMA

STATO MAGGIORE DELL 'ESERCITO 00100 ROMA

STATO MAGGIORE DELLA MARINA 00100 ROMA

STATO MAGGIORE DELL'AERONAUTICA 00100 ROMA

SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA E DIREZIONE
NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI 00100 ROMA

SEGRETARIA TO GENERALE DELLA DIFESA E DIREZIONE
NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI
Direzione di Amministrazione Interforze 00100 ROMA

CENTRO AMMINISTRATNO DELL 'ESERCITO
Ufficio Trattamento Economico di Quiescenza 00100 ROMA

COMANDO LOGISTICO DELL'ESERCITO
Dir~zi <Jne di Amministrazione 50100 FIRENZE

COMANDO LOGISTICO DELL'ESERCITO
Direzi~ne di Amministrazione Distaccata 35100 PADOVA
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COMANDO LOGISTICO DELL'ESERCITO
Direzione di Amministrazione Distaccata 80100 NAPOLI

COMANDO IN CAPO DEL DIPARTIMENTO MILITARE MARITTIMO 19100 LA SPEZIA

COMANDO IN CAPO DEL DIPARTIMENTO MILITARE MARITTIMO 60100 ANCONA

COMANDO IN CAPO DEL DIPARTIMENTO MILITARE MARITTIMO 74100 TARANTO

COMANDO l A REGIONE AEREA

Direzione di Amministrazione 20100 MILANO

COMANDO 3A REGIONE AEREA
Direzione di Amininistrazione 70100 BARI

UFFICIO GENERALE CENTRO RESPONSABILIT A'
AMMINISTRATIVA MARINA MILITARE
(U GCRAM) 00100 ROMA

UFFICIO AMMINISTRAZIONE PERSONALE MILITARI VARI 00100 ROMA

COMANDO FORZE ALLEATE SUD-EUROPA 80100 NAPOLI

CONSIGLIO SUPERIORE DELLE FORZE ARMATE 00100 ROMA

COMANDO FORZE TERRESTRI ALLEATE SUD EUROPA 37100 VERONA

COMANDO FORZE NA V ALI ALLEATE SUD EUROPA 80100 NAPOLI

COMANDO DELLE FORZE OPERATIVE TERRESTRI 37100 VERONA

COMANDO IN CAPO DELLA SQUADRA NAVALE 00100 ROMA

COMANDO 5AATAF 36100 VICENZA

COMANDO OPERATIVO DELLE FORZE AEREE 44028 POGGIO RENA TICO

COMANDO DELLA SQUADRA AEREA 00100 ROMA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILa ARE SEDE

./
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UFFICIO CENTRALE DEL BILANCIO E DEGLJ
AFFARI FINANZIARI 00100 ROMA

UFFICIO CENTRALE PER LE ISPEZIONI AMMINISTRATIVE 00100 ROMA

COMANDO DELLA CAPITALE 00100 ROMA

COMANDO MILITARE AUTONOMO DELLA SICILIA 90 1 00 P ALERM O

COMANDO MILITARE AUTONOMO DELLA SARDEGNA 09100 CAGLIARI

COMANDO MILITARE MARITTIMO AUTONOMO IN SARDEGNA 07024 LA MADDALENA

COMANDO MILITARE MARITTIMO AUTONOMO IN SICILIA 98100 MESSINA

COMANDO LOGISTICO AERONAUTICA MILITARE 00100 ROMA

COMANDO EUROFORZA OPERATIVA RAPillA 50136 FIRENZE

COMANDO FORZE OPERATIVE DI PROIEZIONE 20100 MILANO

COMANDO TRUPPE ALPINE 39100 BOLZANO

lO COMANDO DELLE FORZE OPERATIVE DI DIFESA 31029 VITTORIO VENETO

20 COMANDO DELLE FORZE OPERATIVE DI DIFESA 80100 NAPOLI

COMANDO SUPPORTI FORZE OPERATIVE TERRESTRI 31100 TREVISO

COMANDO MARINA DELLA CAPITALE 00100 ROMA

COMANDO AERONAUTICA MILITARE 00100 ROMA

DIREZIONE PER L'IMPIEGO DEL PERSONALE MILITARE
DELL' AERONAUTICA (D.I.P.M.A.) 00100 ROMA

COMANDO RAGGRUPPAMENTO UNITA' DIFESA 00100 ROMA

COMANDO ORGANIZZAZIONE PENITENZIARIA MILITARE 67039 SULMONA

COMANDO RAGGRUPPAMENTO AUTONOMO MINISTERO
DELLA DIFESA 00100 ROMA

00100 ROMAUFFICIO AMMINISTRAZIONI SPECIALI
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segue circ n.M_D/GJ>REV/I/l /\/10.000/D/12
in data

MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato -
Ufficio del Bilancio presso il Ministero della Difesa 00100 ROMA

INPDAP
Direzione Centrale
Trattamenti pensionistici 00142 ROMA

,.
UNUCI
Via Nomentana n. 313 001100 ROMA

e, per diramazione interna a:

II REPARTO Pensionì Sottufficiali Esercito, Carabinieri e Truppa
III REP ARTO Causa di Servizio ed Equo Indennizzo
IV REPARTO Leva, Bilancio ed Informatica
UFFICIO DEL DIRETTORE GENERALE

00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
00100 ROMA
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Al Ministero della Difesa
Direzione Generale delle pensioni militari
del collocamento al lavoro dei volontari
congedati e della leva
Viale dell'Esercito, 186
00143 R O M A

Direzione Centrale Pensioni
Ufficio I -Normativa 1r(JV' ..

(),:\. ~""C.I
Te!. 0651017626 '~'i\~~~~:
Fax. 0651017625 ~.,,-
e-mai!: dctrattpcnsuft'l (i!'iIlQduQ.it

Rif. nota n. M-D/GPREV/I/1/\/10.000/D/12
del 6/9/2007

e, p.c.
Al Ministero dell' economia e delle finanze
Ragioneria Generale dello Stato
Ispettorato Generale per gli Ordinamenti
del Personale -Ufficio IV
Via XX Settembre, 97
00187 R O M A

OGGETTO Applicazione art. 1, comma 576, della legge 27/12/2006, n. 296 (finanziaria 2007)
nei confronti del personale militare in posizione di ausiliaria.

In relazione al quesito fonnulato con la nota sopradistinta, acquisita al protocollo
della scrivente il 24u.s., questo Ufficio concorda con la soluzione prospettata da codesto Ministero.

Si ha ragionevole motivo di ritenere che le difficoltà di codesto Dicastero
nell'individuare il parametro di riferimento per stabilire, ai fini della liquidazione della indennità di
ausiliaria, la misura del trattamento economico del pari grado in servizio, derivino dal fatto che,
giusta quanto disposto dall'art. 6 della legge 27 dicembre 1990, n. 404 e dal 60 comma dell'art. 14
della legge 29 luglio 1999, n. 266, talune voci non siano valutabili ai fini del calcolo della ripetuta
indennità di ausiliaria.

Nel caso prospettato, quindi, si è dell' avviso che il tern1ine "retribuzione" debba
essere inteso in senso atecnico, con la conseguenza che occorra assumere quale parametro di
riferimento, ai fini che qui interessano, l'intero trattamento pensionistico percepito dall'interessato
ovvero l'importo complessivo degli assegni di attività e di quiescenza.
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