Decreto n. BL/11/2°/39/2020

[I. MINISTRO DELLA DIFESA
di concerto con

IL MINISTRO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

M D GSGDNA REG2020 0031840 25-05-2020

o
Date: 2020.05.22 17:42:13 CEST

INTERNAZIONALE
e

IL MINISTRO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE

il Decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n.18, sull’Ordinamento
dell’ Amministrazione degli Affari Esteri;

la legge 14 gennaio 1994, n. 20, concernente “disposizioni in materia di giurisdizione e
controllo della Corte dei conti”, cosi come modificata dalla legge 20 dicembre 1996, n.
639,

il Decreto Legislativo 27 febbraio 1998, n.62, che disciplina il trattamento economico
per i dipendenti della pubblica amministrazione in servizio all’estero;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

il Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66, “Codice dell’Ordinamento Militare™, con
particolare riferimento agli articoli 35, 36, 37 ¢ 1809:

il Decreto Legge 13 agosto 2011, n. 138;

il Decreto Legge 6 luglio 2012, n. 95, art.2 - co.3;

il Decreto Interministeriale n. BL/II/2°/03/1809/2017 datato 06 novembre 2017
registrato alla Corte dei Conti il 24 novembre 2017, foglio n. 2293, recante lo
schieramento degli Uffici degli Addetti delle Forze Armate in servizio all’estero per il

triennio 2017-2019;




VISTO il Decreto Interdirettoriale n. BL/II/2°/01/1809/2018 datato 24 gennaio 2018 registrato
alla Corte dei Conti con foglio n. 318 in data 19 febbraio 2018, di emendamento del
citato atto n. BL/I1/2°/03/1809/2017,

VISTO  altresi, il Decreto Interdirettoriale n. BL/I1/2°/345/2019 datato 19 novembre 2019,
ammesso alla registrazione dalla Corte dei Conti in data 3 febbraio 2020, con il numero
315, con il quale & stato ulteriormente emendato il Decreto Interministeriale sopra
richiamato;

VISTA la legge 27 dicembre 2019, n. 160, concernente “Bilancio di previsione dello Stato per
I'anno finanziario 2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020 — 2022";

CONSIDERATE le esigenze di carattere politico—militare e geo—strategico, prospettate dallo Stato
Maggiore della Difesa - Reparto Informazioni e Sicurezza, che comportano la revisione
dello schieramento degli Uffici degli Addetti delle Forze Armate finalizzate a

salvaguardare gli interessi nazionali,

DECRETA

Articolo 1

1. Al sensi degli artt. 35, 36 e 37 del Decreto Legislativo 15 marzo 2010 n. 66 citato in premessa, si
individuano di seguito, per gli anni 2020-2021-2022, le Rappresentanze Diplomatiche italiane
all’estero ove possono essere costituiti gli Uffici degli Addetti per la Difesa (Uffici Militari), ed i
relativi posti funzione per ogni Addettanza, con [’esplicitazione dell’equiparazione a quelli del

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale.

UFFICI DEGLI ADDETTI DELLE FORZE ARMATE PRESSO RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE

M D GSGDNA REG2020 0031840 25-05-2020

) Coadiutore Addetto
Addetto Addetti |, oictente Coadiutore _alla
NAZIONE | CITTA 1° MESD! [ARRRRNN) g8 Superiore vigilanza |- g, s
Consigliere | Consigliere 1 Seaveturio (cC)
Segretario g Militari | Civili | Commesso
Capo
AFGHANISTAN Kabul | 1(a) 1 (a) 1+2(a) 1(a) 2 Effettivo
|
ALBANIA Tirana | 1 (a) 1 (a) 1+1(a) 1(a) 1+1(a) Effettivo
ALGERIA Algeri | 1 (a) 1 (a) 1+2(a) I(a) 2 Effettivo
ANGOLA Luanda | | (a) 1 (a) 1+ I(a) 1 (a) 2 Effettivo
ARABIA . ; B
SAUDITA Riyadh 1 I (a) I (a) 142() | 1(a) 2 Effettivo
ARGENTINA By 1 I (a) 1 (a) 1+1(a) | 2 Effettivo
Aires
AUSTRALIA Canberra 1 1(a) 1 (a) 1+1(a) 1 (a) 2 Effettivo
-~
G 2

Y]




UFFICI DEGLI ADDETTI DELLE FORZE ARMATE PRESSO RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE
. Coadiutore Addetto
Addetto Ad‘_iem Assistente Coadiutore B
n. | NAZIONE | CITTA 1° Adduio | Agginab| g Superiore Vi | Status
Consigliere | Consigliere 1 Segretario o o (€O
Segretario Militari | Civili | Commesso
Capo
8 | AUSTRIA Vienna 1+1(a) | I (a) 2 2 2 Effettivo
9 | BRASILE Brasilia 1 1 (a) 1 (a) 1+1(a) 1 1+1(a) Effettivo
BURKINA FASO | Ouagadoug . ey
10 (b) (c) (d) i 1(c) 1 (a) 1 (a) 1(b)+2(a) 1(a) 1(by+1(d) | Effettivo
11 | COLOMBIA Bogota 1 1(a) 1{a) 1+1(a) 1 2 Effettivo
12 | COREA DEL SUD | Seoul 1 1 (a) 1 (a) 1+1(a) 1(a) 1+1(a) Effettivo
13 | EGITTO Il Cairo | 1(a) 1 I (a) 2 I(a) 4 Effettivo
14 EMIBATE ARABL Abu Dhabi 1+1(a) 1 1(a) 1+1(a) 1(a) 2 Effettivo
UNITI
15 | ETIOPIA 232; 1+1(a) | I (a) 2 I(a) 2 Effettivo
16 g%l.;giAZ[ONE Mosca 1 1(a) 1 1 (a) 2 1 2+1(a) Effettivo
17 | FRANCIA Parigi | 1(a) 1 1 (a) 3 2+1(a) 2 Effettivo
18 | GIAPPONE Tokyo 1 1 (a) 1 (a) 1+1(a) 1(a) 2 Effettivo
19 | GIORDANIA Amman 1 1 (a) 1(a) 1+1(a) 1(a) 2 Effettivo
IE- Ri . - Londra | () I I (a) 3 2 2 Effettivo
(3}
g; 21 | GRECIA Atene | 1 (a) 1 (a) 1+1(a) 1 1+1(a) Effettivo
uh 22 | INDIA g:&‘:“ 1 I (a) 1 (a) 142(a) 1(a) 2 EfTettivo
wn 23 | INDONESIA Jakarta | 1(a) 1 (a) 1+2(a) I(a) I+1(a) Effettivo
0
o 24 [IRAN Teheran 1 | (a) 1 (a) 1+2(a) 1(a) 2+1(a) Effettivo
Ea 25 |IRAQ Baghdad 1 1 (a) I (a) 1+2(a) 1(a) 2 Effettivo
l“)
g 26 | ISRAELE (e) Tel Aviv 2 (e) +1(a) 1(e) 1 (a) 1+1(a) 1(a) 2+1(a) Effettivo
g 27 | KAZAKISTAN Nur Sultan 1 1 (a) 1 (a) 1+2(a) 1(a) 1+1(a) Effettivo
g 28 | KUWAIT Kuwait City 1 1(a) 1(a) 1+1(a) 1(a) 2 Effettivo
(@)
ﬂ 29 | LIBANO Beirut 1 1 (a) I (a) 1+2(a) 1(a) 2+1(a) Effettivo
g 30 | LIBIA Tripoli I 1 (a) I (a) 1+2(a) 1(a) 1+1 (a) Effettivo
=3
O MACEDONIA N ———
9 31 DEL NORD Skopje 1 1 (a) 1 (a) 1+1(a) I(a) 2 Effettivo
c 32 | MALAYSIA il 1 I (a) 1 (a) 1+1(a) 1(a) 2 Effettivo
A, Lumpur -
f
= 33 | MAROCCO Rabat 1 I (a) 1 (a) 1+1(a) 1(a) 2 Effettivo
34 | NIGER (b) (c)(d) | Niamey 1(c) 1 (a) 1 (a) 1(b)+2(a) 1(a) 1(b)+1(d) | Effettivo
35 | NIGERIA Abuja 1 1 (a) 1 (a) 1+1(a) I(a) 2 Effettivo
36 | OMAN Mascate 1 1 (a) 1(a) 1+1(a) 1(a) 2 Effettivo
37 | PAKISTAN Islamabad 1 | (a) 1 (a) 14+2(a) 1(a) 2 Effettivo
38 | PERU’ Lima 1 1 (a) 1 (a) 1+1(a) 1(a) 2 Effettivo




UFFICI DEGLI ADDETTI DELLE FORZE ARMATE PRESSO RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE

. Coadiutore Addetto
Addetto Ad(-iettl Assistente Coadiutore X
‘. | NAZIONE | CITTA g Adinft | Aggientp| o Superiore vighae | status
Consigliere | Consigliere 1 Segretario o e
Segretario Militari | Civili | Commesso
Capo

39 | POLONIA Varsavia 1 1 (a) 1 (a) 1+1(a) 1(a) 7 Effettivo
40 | QATAR Doha 1 1 (a) 1 (a) 1+1(a) 1(a) 1+1(a) Effettivo

REPUBBLICA
41 | FEDERALE DI Berlino 1 1(a) 1 1 (a) 3 2 1+1 (a) Effettivo

GERMANIA

REPUBBLICA
42 | POPOLARE Pechino 1 1(a) 1 1 (a) 2+1(a) 1(a) 2+1(a) Effettivo

CINESE
3 gﬁﬁiﬁ%&ﬁ« Fostoria ! 1) I (a) 1+1(a) [ 2+1(a) | Effettivo
44 [ ROMANIA Bucarest 1 1 (a) I (a) 1+1(a) I(a) 1+1(a) Effettivo
45 | SERBIA Belgrado 1 1 (a) I (a) 1+1(a) 1(a) 2 Effettivo
46 ?Q;‘S{E‘;ORE Singapore 1(¢) 1(a) L (a) 1(b)+2(a) | 1(a) 1(b)+1(d) | Effettivo
47 | SOMALIA Mogadiscio 1 1 (a) 1(a) 1+2(a) 1(a) 2 Effettivo
48 | SPAGNA Madrid 1 1 (a) 1 (a) 2 2 2 Effettivo
49 [ STATI UNITI Washington 1 3 1 1 11 2 2 Effettivo
50 | SVEZIA Stoccolma 1 1(a) 1 (a) 1+1(a) 1(a) 1+1(a) Effettivo

(€]

gg 51 | TUNISIA Tunisi 1 1(a) 1(a) 1+1(a) 1(a) 2 Effettivo

(9]

! 52 | TURCHIA Ankara 1+1(a) 1 I(a) 3 1 1+1(a) Effettivo
; § 53 | UCRAINA Kiev 1 1 (a) 1 (a) 1+1(a) 1(a) 2 Effettivo
(K}

W 54 | UZBEKISTAN Tashkent 1 1 () 1 (a) 1+2(a) 1(a) 2 Effettivo

;g 55 | ARMENIA Erevan 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Altivabile

2; 56 | ARZEBAIJIAN Baku 1 (a) 1 (a) 1 (a) | (&) 1 (a) 2(a) Attivabile

e

b 57 | BAHREIN Manama 1(a) 1 (a) 1(a) 1(a) 1 (a) 2(a) Alttivabile

N

gg 58 | BANGLADESH Dhaka 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Altivabile

E 59 | BELGIO Bruxelles 1 (a) 1(a) 1(a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Attivabile

,q‘: 60 | BIELORUSSIA Minsk 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile

L-d

8 61 |BOLIVIA La Paz 1(a) 1 (a) 1(a) 1 (a) 1(a) 2 (a) Attivabile

%

£
O 62 EEEE(I}?)E?NA Sarajevo I (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
[

s 63 | BULGARIA Sofia 1(a) 1 (a) I (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Attivabile
64 | CAMERUN Yaoundé I (a) | (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
65 | CANADA Ottawa 1(a) 1 (a) 1(a) 1(a) 1 (a) 2 (a) Alttivabile
66 | CILE o 1 (a) 1 (a) 1 (a) I () 1 (a) 2(a) | Attivabile
67 | CONGO Brazzaville 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Altivabile
68 g?ASJOAR!O Abidjan I (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) | Attivabile
69 | COSTARICA San José 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile

4
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UFFICI DEGLI ADDETTI DELLE FORZE ARMATE PRESSO RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE

. Coadiutore Addetto
Addetto Addetti |\ coistente Coadiutore Al
n. | NAZIONE | CITTA 1° il e cnt (S Superiore viglanza | status
Consigliere | Consiglicre I Segretario o o (€O
Segretario Militari | Civili | Commesso
Capo
70 | CROAZIA Zagabria 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
71 | CUBA L’Avana 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
72 | DANIMARCA | Sopeneghe I (a) 1 (a) 1 (a) @ | 1 2(a) | Ativabile
73 | ECUADOR Quito 1 (a) 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Attivabile
S i
74 | EL SALVADOR S:?va Ak 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Attivabile
75 | ERITREA Asmara 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
76 | ESTONIA Tallinn 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Attivabile
77 | FILIPPINE Manila | (a) 1 (a) 1 (a) | (a) 1 (a) 2 (a) Altivabile
78 | FINLANDIA Helsinki 1 (a) 1 (a) 1 (a) I (a) 1 (a) 2(a) Attivabile
79 | GABON Libreville 1 (a) | (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Attivabile
80 | GEORGIA Thilisi 1(a) 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
81 | GHANA Accra 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
GRANDUCATO Lussestibie
o 82 | DI o 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1(a) 1 (a) 2(a) Attivabile
& LUSSEMBURGO | &
& 83 | GUATEMALA Clish el 1 1 ] 1 1 2 ivabile
3 Guatemala (a) (a) (a) (a) (a) (a) Attivabile
E; 84 | GUINEA Conakry 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Attivabile
(‘13 85 | IRLANDA Dublino 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
S 86 |KENYA Nairobi I (a) 1 (a) 1 (a) I (a) 1 (a) 2(a) | Attivabile
LJ
;;' 87 | KOSOVO Pristina 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
95 88 | LETTONIA Riga 1(a) 1(a) 1 (a) 1(a) 1(a) 2 (a) Attivabile
as]
o 89 | LITUANIA Vilnius 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1(a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
Q
8 90 | MALTA La Valletta 1(a) 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Attivabile
(£ —
P 91 | MESSICO gl‘“a.dei 1 () 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) | Attivabile
& €8S1C0
E 92 | MOLDAVIA Chisinau 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Attivabile
@)
8 93 | MONGOLIA Uan Bator 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
Q|94 MONTENEGRO Podgorica 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
o 95 | MOZAMBICO Maputo 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
96 | MYANMAR Yangon 1(a) 1 (a) 1(a) I (a) I (a) 2(a) Attivabile
97 | NICARAGUA Managua 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
98 | NORVEGIA Oslo 1 (a) 1 (a) 1(a) 1 (a) 1(a) 2 (a) Attivabile
99 Iz\lgl?:b?DA Wellington 1 (a) 1(a) 1(a) 1(a) 1(a) 2 (a) Attivabile
100 | PAESI BASSI L’Aja 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1(a) 1 (a) 2 (a) Attivabile




UFFICI DEGLI ADDETTI DELLE FORZE ARMATE PRESSO RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE

. Coadiutore Addetto
Addetto Adfiett' Assistente Coadiutore s
n. | NAZIONE | CITTA 1° Aisto: |Agpmic] g Superiore vighanza | Status
Consigliere | Consigliere 1 Segretario | o o (CC)
Segretario Militari | Civili | Commesso
Capo
101 | PANAMA Panama 1(a) 1 (a) I (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
102 | PARAGUAY Asuncion 1(a) 1(a) 1 (a) 1 (a) 1(a) 2 (a) Attivabile
103 | PORTOGALLO Lisbona 1(a) 1(a) 1 (a) 1(a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
104 | REPUBBLICA | pragy 1 (a) (@) I (@) 1@ | 1@ 2(a) | Attivabile
REPUBBLICA
105 | DEMOCR. DEL Kinshasa 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
CONGO
5 BL DI -
| 106 2{;13(;3 ICA Nicosia 1 (a) 1 (a) | (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
107 | SENEGAL Dakar 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) I (a) 2(a) Attivabile
108 | SIRIA Damasco 1 (a) 1 (a) 1(a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
109 | SLOVACCHIA Bratislava 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) Altivabile
110 | SLOVENIA Lubiana 1 (a) 1(a) 1(a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
1 111 | SRI LANKA Colombo I (a) 1 (a) 1(a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
112 | SUDAN Khartoum 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
o 113 | SVIZZERA Berna 1 (a) 1(a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
(V!
o) = Dar Es- .
G 114 | TANZANIA S;;a; I (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) | Attivabile
lg 115 | THAILANDIA Bangkok 1 (a) I (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
£ 116 | TURKMENISTAN | Ashgabat 1(a) 1 (a) 1(a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
3 117 | UGANDA Kampala 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1(a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
4]
{r‘—i’] 118 | UNGHERIA Budapest 1(a) 1 (a) I (a) 1(a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
g 119 | URUGUAY Montevideo 1(a) 1(a) 1 (a) I(a) 1(a) 2 (a) Attivabile
ﬁ 120 | VENEZUELA Caracas 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 1 (a) 2 (a) Attivabile
G
8 121 | VIETNAM Hanoi 1(a) 1(a) 1 (a) 1(a) 1(a) 2(a) Attivabile
3
122 | YEMEN Sana’a 1(a) 1 (a) | (a) 1 (a) 1 (a) 2(a) | Attivabile
&L
E 123 | ZAMBIA Lusaka 1(a) 1(a) 1(a) 1(a) 1(a) 2 (a) Attivabile
@]
?;J) 124 | ZIMBABWE Harare 1 (a) 1 (a) 1(a) 1(a) 1 (a) 2(a) Altivabile

M D

NOTE:

(a) posizione attivabile in base alla previsione normativa dell’art.4 del presente provvedimento. Per quanto concerne i Coadiutori Civili,
resta fissato in 20 unitd il numero massimo di Personale impiegabile presso gli Uffici Militari, ai sensi di quanto previsto dallart. 1, c.

363 della L. 190/2014;

(b)'U.M. & attivo dal 03/02/2020 e la posizione sara effettiva a decorrere dalla stessa data;

(c) incremento di una unita dal 4/05/2020
(d) incremento di una unita dal 1/12/2020

(e) a partire dalla data di avvicendamento (27/07/2020) I'Addetto di F.A. equiparato al posto funzione di Consigliere sara equiparato al posto
funzione di Addetto Aggiunto - 1° Segretario.

=
53
BT
b




2. Gli Uffici degli Addetti delle Forze Armate presso le Organizzazioni Internazionali all’estero, dove
pud essere destinato il Personale della Difesa negli anni 2020-2021-2022 ed i relativi posti
funzione, con I’esplicitazione dell’equiparazione a quelli del Ministero degli Affari Esteri e della

Cooperazione Internazionale, sono i seguenti:

UFFICI DEGLI ADDETTI DELLE FORZE ARMATE PRESSO ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI

Addetto Addetto Coadiutori
By A - t .
. NAZIONE, CITTA, 1° (‘:“Odn‘lf"l;’e BEIUNTO | ssistente C°;::;tr°re CC. Addetti
; ORGANIZZAZIONE Consiglie reg 7 2° Segret. : alla vigilanza
re Segret. Militari | Civili

AUSTRIA, Vienna
Rappresentanza permanente d’ltalia presso

. oo : (A) (A)
’Organizzazione per la sicurezza e la
Cooperazione Europea (RAPPOSCE)

BELGIO, Bruxelles
Rappresentanza Permanente d’Italia presso il 1 4 9 1(B) 13 1 (B) 7€)
Consiglio Atlantico (RICA)

2

BELGIO, Bruxelles
3 | Rappresentanza Permanente d’ltalia presso 1 2 2 2
I’Unione Europea (RAPPUE)

U.S.A., New York
Rappresentanza Permanente d’ltalia presso

I'Organizzazione delle Nazioni Unite ’ l 241D 3
(RAPPONU)

SVIZZERA, Ginevra
Rappresentanza Permanente d’ltalia presso (E) (E) (E)
le Organizzazioni Internazionali

w
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NOTE:
(A) accreditamento secondario dellUfficio Militare in AUSTRIA (il personale, si identifica senza ulteriori oneri, con quello di detto

U.M.):

(B) posizione per Personale Civile della Difesa;

(C) incluse tutte le posizioni organizzative del Nucleo Sicurezza:1 Brig./M.llo ¢ 6 Addetti nel grado di Carabiniere/Appuntato;

(D) posizione attivabile a condizione di rientrare nei limiti degli stanziamenti riconosciuti sui pertinenti capitoli di spesa:

(E) accreditamento secondario dell’Ufficio Militare in FRANCIA (il personale si identifica, senza ulteriori oneri, con quello di detto
U.M.).

3. 1 posti funzione di cui al presente decreto interministeriale costituiscono il quadro di riferimento

per la definizione delle tabelle ordinative organiche emanate dallo Stato Maggiore Difesa.

Articolo 2

Nelle sedi di Berlino, Bruxelles (RICA), Bruxelles (RAPPUE), Il Cairo, Londra, Mosca, New York
(RAPPONU), Parigi, Pechino e Washington la carica di Addetto ¢ allineata al posto funzione di

Primo Consigliere.

Articolo 3

1. Agli oneri derivanti dall’applicazione del presente decreto, si provvede con gli stanziamenti a
bilancio iscritti sul capitolo 4103, piani gestionali 2, 3 e 6, e sul capitolo 1108, piano gestionale

7
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2. dello Stato di Previsione della spesa del Ministero della Difesa per 1’anno finanziario 2020 e
sui corrispondenti capitoli/piani gestionali per gli anni successivi per i quali & programmata la

spesa.

o

. In merito agli oneri medi stimati, la copertura dei posti-funzione individuati nell’art. 1 &
subordinata all’effettiva disponibilita di fondi sui pertinenti capitoli di bilancio per [’anno 2020 e

sui corrispondenti capitoli per gli anni successivi.

Articolo 4

Sulla base di esigenze politico — militari e per salvaguardare la continuita di attivita operative e
amministrative correlate agli interessi italiani all’estero, su proposta del Ministero della Difesa, con
decreto interdirettoriale dei Ministeri della Difesa, degli Affari Esteri e della Cooperazione
internazionale e dell’Economia e Finanze, possono essere riarticolati gli Uffici degli Addetti delle
Forze Armate ricompresi nel presente provvedimento. Per tali finalita si provvede nel limite delle
risorse finanziarie iscritte sui capitoli 4103 piani gestionali 2, 3 e 6, e 1108, piano gestionale 2, e
corrispondenti, dello stato di previsione del Ministero della Difesa, del pertinente esercizio

finanziario.

Il presente decreto sara inviato ai competenti Organi di controllo.

Roma, 0'1 MAR- 2020

IL MINISTRO DELLA DIFESA
/\/ W%PMJ

IL MINISTRO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA
ERN

/7

Difesa IL MINISTRO DE CONOMIA E DELLE FINANZE

_ALLA CORTE DEI CONTI
. Add ﬂ‘.lMA“? -~

Reg. N. cevevees .,Fog.n-/l'/_o
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Allegato al Decreto n. BL/11/2% 39 Zzaz-o

RELAZIONE TECNICA

a corredo del Decreto Interministeriale di revisione dello schieramento degli Uffici degli Addetti
delle Forze Armate all’estero, di cui agli artt. 35, 36 e 37 del Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n.
66 “Codice dell’Ordinamento Militare™ e successive integrazioni e modificazioni.

2

II Decreto Interministeriale di revisione dello schieramento degli Uffici degli Addetti delle
Forze Armate, di cui agli artt. 35, 36 e 37 del Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (Codice
dell’Ordinamento Militare) e successive modificazioni, viene emanato al fine di conformare agli
obiettivi di politica estera fissati dal Governo la componente militare, tesa a partecipare alla
tutela degli interessi nazionali attraverso Iattivita di cooperazione nello specifico settore della
Difesa e a fornire un consolidato supporto tecnico alla rete diplomatico-consolare,
istituzionalmente proiettata nello scenario internazionale, per quelle specifiche aree che
richiedono sinergie professionali idonee all’efficiente perseguimento della missione nazionale.

La finalita che si intende perseguire con il presente documento ¢ quella di dare copertura
giuridica e finanziaria allo schieramento degli Uffici degli Addetti delle Forze Armate italiani
all’estero per il triennio 2020-2022. L’atto in esame prevede alcune variazioni, delineate nel
seguito, rispetto allo schieramento previsto con il Decreto Interministeriale (D.I.) n.
BL/11/2°/03/1809/2017 del 6 novembre 2017, registrato alla Corte dei Conti il 24 novembre
2017 con foglio n. 2293, emendato con i Decreti Interdirettoriali n. BL/I1/2°/01/1809/2018
datato 24 gennaio 2018 e n. BL/11/2°/345/2019 datato 19 novembre 2019.

Si precisa che, per effetto del richiamo normativo operato dall’art. 1809 del D.Lgs. n. 66/2010
incidono direttamente sul personale della Difesa impiegato all’estero presso gli Uffici degli
Addetti delle Forze Armate le pertinenti disposizioni del D.P.R. 5 gennaio 1967 n. 18 in materia
di trattamento economico.

Il presente Decreto prevede:

Articolo 1

Comma 1. Ai sensi degli artt. 35 e ss. del Decreto Legislativo n. 66/2010, vengono individuate
complessivamente 124 sedi di Rappresentanze Diplomatiche Italiane all’estero presso le quali poter
costituire gli Uffici degli Addetti delle Forze Armate.

In 54 delle predette Rappresentanze si attivano altrettanti Uffici degli Addetti delle Forze Armate e
in 70 potranno, invece, essere attivati ai sensi dell’art. 4 del presente Decreto Interministeriale -
laddove necessario- per il perseguimento delle finalita politico-militari della Difesa.

Rispetto al precedente Decreto Interministeriale, ¢ prevista |’attivazione di tre nuove sedi
rispettivamente in Burkina Faso, Niger e Singapore.
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Con riferimento all’organico, per ciascun Ufficio degli Addetti delle Forze Armate le posizioni
effettive e quelle attivabili si distinguono mediante lettera dell’alfabeto accanto al numero del
posto-funzione ricoperto o da ricoprire.

Rispetto allo schieramento del triennio precedente (posti funzione alla data del 31 dicembre 2019),
sono previste complessivamente n.16 variazioni in aumento, come schematizzato nella tabella

seguente, che mostra le variazioni per ciascuno degli esercizi in esame:

10 Coadiutori
Variazione posti . .. | Consigli :
funzione rispetto Co::;gh ere :d(:z:::o Assistente | o ﬁif;iﬁ:ie;:;
all’anno precedente e Wilitan | CivIR
Anno 2020 0 +3 0 0 +5 0 +8
Anno 2021 0 0 0 0 0 0 0
Anno 2022 0 0 0 0 0 0 0

Comma 2. Sono confermati gli Uffici degli Addetti delle Forze Armate posti nelle Rappresentanze
Diplomatiche Permanenti presso Organismi Internazionali.

Rispetto allo schieramento 2017-2019 (posti funzione alla data del 31 dicembre 2019), con il
presente atto non sono previste variazioni, pertanto, la situazione relativa a ciascun anno ¢ la

seguente:
10 Coadiutori
> . t]' - . -
;.V - Consigli Coasgit Addetto | Assistent EasaArar
unzione rispetto i ere o . o . 1 alla
all’anno precedente g8 Militari | Civili | sjcurezza
Anno 2020 0 0 0 0 0 0 0
Anno 2021 0 0 0 0 0 0 0
Anno 2022 0 0 0 0 0 0 0
Articolo 2

Si conferma la previsione per la quale nelle sedi caratterizzate da particolare prestigio e influenza
nel comparto Difesa e sicurezza, la posizione dell’Addetto Militare ¢ funzionalmente equiparata a
quella di Primo Consigliere del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale.

Articolo 3

La stima degli oneri & stata elaborata prendendo a riferimento un modello teorico composto da:
titolare e media dei familiari a carico rappresentata da coniuge e 1,3 figli (come emerge dalle
statistiche dell’ultimo triennio). Al predetto titolare spetta |’indennita di servizio all’estero (ISE) e le
congiunte maggiorazioni previste dal D.P.R. 18/1967, definite da ultimo con i Decreti
interdirettoriali MAECI-MEF n. DGRI 5113/1725 in data 11/09/2018 e n. 5113/271 in data
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15/02/2019. Nell’elaborazione delle stime sono state applicate le aliquote fiscali coerenti con le
remunerazioni percepite dal personale assegnato presso le varie sedi' ed inoltre, sono stati
quantificati gli oneri connessi alle indennita di sistemazione e di richiamo, incluso il contributo
fisso onnicomprensivo, sulla base dei coefficienti stabiliti con i suddetti provvedimenti.

Le spese complessivamente stimate, al lordo degli oneri riflessi a carico dell’amministrazione,
ammontano per ciascun anno del triennio a:

€. 48.599.988,08 per il 2020;
€. 48.598.824,08 per il 2021;
€. 48.598.823,27 per il 2022;
come dettagliato negli annessi A, B e C alla presente relazione tecnica.

La copertura finanziaria ¢ assicurata tramite gli stanziamenti di bilancio iscritti sul capitolo 4103,
B

piani gestionali 2, 3 e 6, e sul capitolo 1108, piano gestionale 2, dello stato di previsione del
Ministero della Difesa per gli esercizi finanziari 2020, 2021 e 2022.

Articolo 4

Il presente provvedimento prevede la copertura finanziaria delle sole sedi/posti-funzione “effettivi”.
L’eventuale apertura di una sede o I’attivazione di un posto-funzione identificato come “attivabile”
nel presente decreto, avverra a seguito di emanazione di apposito decreto interdirettoriale dei
Ministeri della Difesa, degli Affari Esteri e della Cooperazione internazionale e dell’Economia e
Finanze e congiunta verifica del rispetto del vincolo di bilancio posto dallo stanziamento delle
risorse finanziarie sui capitoli 4103, p.g. 2,3 e 6 e 1108, p.g. 2 del pertinente esercizio finanziario.

! Le aliquote fiscali applicati sono corrispondenti al 41% per le figure equiparate a 1° Consigliere, Consigliere. Addetto
aggiunto e Assistente, al 38% per Coadiutori militari e addetti alla sicurezza e al 27% per i Coadiutori civili.



M D GSGDNA REG2020 0031840 25-05-2020

Annesso alla Relazione Tecnica del Decreto n, BLAN2/ 59 I.?«Ozo del L{ i OS 2020

SPESE PRESUNTE DA SOSTENERE NELL'ANNO 2020
Presumibili costi per |.S.E.

Stime effettuate con riguardo a: indennita base, coefficiente di sede, maggiorazione rischio e disagio, assegno familiare
(ipotesi moglie + 1,3 figli), maggiorazione spese per abitazione

Costo Annuale Ritenute a Ritenute a Carico
Numero Carico del IRPEF (Cap. del Datore di
Banrale Unita Nit:‘;éz?p' Dipendente 4103/2) Lve g, || SEMANItic boldo
(Cap. 4103/3) 1108/2)
A B C D E F G = C+D+E+F
Addetto - 1°
st 10 1.699.888,73 35.070,11 112.163,65 73.339,94 1.920.463,43
Consigliere
Addetto - Consigliere 58 9.821.507,95 185.550,32 | 584.443,62 382.223,39 10.973.725,28
A |Addetto aggiunto 21 2.488.777,81 57.92395| 174.428,99 114.215,07 2.835.345,82
Assistente 2 235.827,08 5.626,74 16.486,71 10.798,47 268.639,00
Coadiutore Militare a5 9.595.861,61 202.228,89 509.579,42 360.660,86 10.668.330,78
Coadiutore Civile 20 1.845.382,71 4268684  76.426,30 76.128.94 2.040.624,79
Carabinieri Vigilanza 109 10.034.017,35 204.990,90 490.293,14 347.527 .14 11.076.828,53
Totale 315 35.721.264,24 733.977,75 | 1.963.821,83 1.364.893,81 39.783.957,63

Stime per avvicendamenti da effettuarsi nell'anno (indennita di sistemazione, di richiamo e spese di trasporto degli effetti)

Costo Annuale

Netto Ritenute a Ritenute a Carico
T Numero |sistemazione/r| Carico del IRPEF (Cap. | del Datore di e —
Unita |ichiamo/spese| Dipendente 4103/2) Lavoro (Cap.
di trasporto (Cap. 4103/3) 1108/2)
(Cap. 4103/6)

Addetto - 1°
Consigliere 2 60.560,40 8.751,01 35.624,26 23.144,75 128.080,42
B [Addetto - Consigliere 43 1.093.374,59 152.525,18| 620.910,85 403.399,94 2.270.210,56
Addetto aggiunto 2 35.661,55 4.500,67 18.321,67 11.903,42 70.387,31
Assistente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coadiutore Militare 35 603.887,53 71.671,02| 270.415,16 189.556,15 1.135.529,86
Coadiutore Civile 8 162.547,26 17.295,80 46.366,91 45.744,07 271.954,04
Carabinieri Vigilanza 58 569.919,43 113.764,46| 429.233,93 300.885,24 1.813.803,06
Totale 148 2.925.950,76 368.508,14 | 1.420.872,78 974.633,57 5.689.965,25

Stime per spese sanitarie, provvidenze scolastiche, licenze in patria, viaggi di servizio e contrattisti
Tipo di spesa Numero Costo Costo annuo
Spese sanitarie 30 2.500,00 75.000,00
Provvidenze scolastiche 50 6.000,00 300.000,00
Spese Alberghiere 10 1.500,00 15.000,00
g Licenze in patria 230 1.200,00 276.000,00
ViBgu! £l ascegnizin e £ 267 1.500,00 401.065,20
rientro

Viaggi di servizio 350 1.000,00 350.000,00
Contrattisti 70 2.100,00 1.617.000,00
Coperiura assicurativa Paesi "alto rischio" 92.000,00
Totale 3.126.065,20

Totale Generale

48.599.988,08
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Annesso alla Relazione Tecnica del Decreto n. BL/II/2/ 39 I 2020 del 4-0 3 202'0

SPESE PRESUNTE DA SOSTENERE NELL'ANNO 2021
Presumibili costi per I.S.E.

Stime effettuate con riguardo a: indennita base, coefficiente di sede, maggiorazione rischio e disagio, assegno familiare
(ipotesi moglie + 1,3 figli), maggiorazione spese per abitazione

Py licasie Ritenute a Ritenute a Carico
Personale Num_e.r = Netto (Cap. Qarlco i IRFEF (. e Chafare cl Costo Annuo Lordo
Unita 4103/6) Dipendente 4103/2) Lavoro (Cap.
(Cap. 4103/3) 1108/2)

A B Cc D E F G = C+D+E+F
fvdimsn = 1" 10 1.695.889,73 35.070,11 112.163,65 73.339,94 1.920.463,43
Consigliere N L/, 1063, 339, .920.463,

A |Addetto aggiunto 21 2.585.391,07 59.578,92 179.412,67 117.478,36 2.941.861,02
Assistente 2 235.827,08 5.526,74 16.486,71 10.798,47 268.639,00
Coadiutore Militare 95 9.624.795,01 202.762,48| 510.923,95 361.612,47 10.700.093,91
Coadiutore Civile 20 1.845.382,71 42.686,84 76.426,30 76.128,94 2.040.624,79
Carabinieri Vigilanza 109 10.341.780,55 210.792,53| 504.169,36 357.362,81 11.414.105,25

Totale 314 36.228.929,49 743.334,29 | 1.988.329,97 1.381.758,98 40.342.352,73

Stime per avvicendamenti da effettuarsi nell'anno (indennita di sistemazione, di richiamo e spese di trasporto degli effetti)

Costo Annuale
Netto Ritenute a Ritenute a Carico
aikoiite Numero |sistemazione/r Carico del IRPEF (Cap. del Datore di Coits Attt oo
Unita |ichiamo/spese| Dipendente 4103/2) Lavoro (Cap.
di trasporto (Cap. 4103/3) 1108/2)
(Cap. 4103/6)

Addetto - 1°
Consigliere 4 93.327,55 12.757,60 51.934,57 33.741,40 191.761,12
B [Addetto - Consigliere 24 672.759,94 95.800,09| 389.990,12 253.372,91 1.411.923,06
Addetto aggiunto 10 213.227,65 28.464,33 115.874,72 75.282,72 432.849,42
Assistente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coadiutore Militare 50 819.742,78 95.409,59| 359.980,91 252.340,13 1.527.473,41
Coadiutore Civile 4 70.808,74 7.204,09 19.312,88 19.053,45 116.379,16
Carabinieri Vigilanza 60 893.112,93 99.777,57| 376.461,30 263.892,58 1.633.244,38
Totale 152 2.762.979,59 339.413,27 | 1.313.554,50 897.683,19 5.313.630,55

Stime per spese sanitarie, provvidenze scolastiche, licenze in patria, viaggi di servizio e contrattisti
Tipo di spesa Numero Costo Costo annuo
Spese sanitarie 30 2.500,00 75.000,00
Provvidenze scolastiche 50 6.000,00 300.000,00
Spese Alberghiere 10 1.500,00 15.000,00
& Licenze in patria 142 1.200,00 170.400,00
Viepg: di assagnazions & .d 216 1.500,00 323.440,80
rientro

Viaggi di servizio 350 1.000,00 350.000,00
Contrattisti 70 2.100,00 1.617.000,00
Copertura assicurativa Paesi "alto rischio" 92.000,00
Totale 2.942.840,80

Totale Generale

48.598.824,08
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Annesso alla Relazione Tecnica del Decreto n. BLIN2,39 12020 gal 4 -03. 2020

SPESE PRESUNTE DA SOSTENERE NELL'ANNO 2022
Presumibili costi per I.S.E.

Stime effettuate con riguardo a: indennita base, coefficiente di sede, maggiorazione rischio e disagio, assegno familiare
(ipotesi moglie + 1,3 figli), maggiorazione spese per abitazione

Codte Anficils Ritenute a Ritenute a Carico
Numero Carico del IRPEF (Cap. del Datore di
Personale Lox Netto (Cap. . Costo Annuo Lordo
Unita 4103/6) Dipendente 4103/2) Lavoro (Cap.
(Cap. 4103/3) 1108/2)

A B o] D E F G = C+D+E+F
il 10 1.699.889,73 35.070,11| 112.163,65 73.339,94 1.920.463,43
Consigliere i 4 b e SESSET
Addetto - Consigliere 57 0.895.863,34 186.916,67| 588.747,33 385.037,99 11.056.565,33

A |Addetto aggiunto 21 2.585.391,07 59.578,92 179.412,67 117.478,36 2.941.861,02
Assistente 2 235.827,08 5.526,74 16.486,71 10.798,47 268.639,00
Coadiutore Militare 95 9.624.795,01 202.762,48 510.923,95 361.612,47 10.700.093,91
Coadiutore Civile 20 1.845.382,71 42.686,84 76.426,30 76.128,94 2.040.624,79
Carabinieri Vigilanza 108 10.341.780,55 210.792,53 504.,169,36 357.362,81 11.414.105,25

Totale 314 36.228.929,49 743.334,29 | 1.988.329,97 1.381.758,98 40.342,352,73

Stime per avvicendamenti da effettuarsi nell'anno (indennita di sistemazione, di richiamo e spese di trasporto degli effetti)

Costo Annuale
Netto Ritenute a Ritenute a Carico
Baraordis Numero |sistemazione/r| Carico del IRPEF (Cap. del Datore di e e e
Unita |ichiamo/spese| Dipendente 4103/2) Lavoro (Cap.
di trasporto | (Cap. 4103/3) 1108/2)
(Cap. 4103/6)

Addetto - 1°
Consigliere 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B [Addetto - Consigliere 28 697.120,97 96.784,81| 393.998,80 255.977,32 1.443.881,90
Addetto aggiunto 8 166.723,30 22.112,75 90.018,22 58.483,99 337.338,26
Assistente 2 38.143,91 4,924,42 20.046,70 13.024,15 76.138,18
Coadiutore Militare 54 874.048,01 101.210,93| 381.869,40 267.683,56 1.624.811,90
Coadiutore Civile 5 95.850,21 10.017,69 26.855,63 26.494,88 159.218,41
Carabinieri Vigilanza 58 881.936,71 99.472,17 375.309,04 263.084,87 1.619.802,79
Totale 155 2.753.823,11 334,522,77 | 1.288.097,79 884.748,77 5.261.192,44

Stime per spese sanitarie, provvidenze scolastiche, licenze in patria, viaggi di servizio e contrattisti
Tipo di spesa Numero Costo Costo annuo
Spese sanitarie 30 2.500,00 75.000,00
Provvidenze scolastiche 50 6.000,00 300.000,00
Spese Alberghiere 10 1.500,00 15.000,00
¢ Licenze in patria 142 1.200,00 170.400,00
yiaggi di assegnazione e di 251 1.500,00 375.878,10
rientro

Viaggi di servizio 350 1.000,00 350.000,00
Contrattisti 70 2.100,00 1.617.000,00
Copertura assicurativa Paesi "alto rischio” 92.000,00
Totale 2.995.278,10
Totale Generale 48.598.823,27




