
IL MINISTERO DELLA DIFESA 
SEGRETARlATO GENERALE DELLA DIFESA E DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI 

DIREZIONE INFORMATICA, TELEMATICA E TECNOLOGIE AVANZATE 

IL DIRETTORE 

VISTA la legge 14 gennaio 1994, n,20, recante "Disposizioni in materia di giurisdizione e controllo della Corte dei 
Contì'~; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n, 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e successive modificazioni; 

VISTA la legge 15 luglio 2002, n, 145 recante "Disposizioni per il riordino della dirigenza statale e per favorire lo 
scambio di esperienze e Pinterazione tra pubblico e privato; 

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n,ISO, recante "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n, 15, in maleria 
di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amminìstrazioni; 

VISTO il decreto legislativo 15 marzo 2010, n, 66, recante "Codice dell'ordinamento militare" e suceessive 
modificazloni; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n, 90, recante "Regolamento in materia di 
ordinamento militare, a norma dell 'art, 14 della legge 28 novembre 2005, n, 246" e successive modificazioni; 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2011, n,123, recante "Riforma dei controlli di regolarità amministrativa e 
contabile e potenziamento dell'attività di analìsi e valutazione della spesa, a norma dell'articolo 49 delle 
legge 31 dicembre 2009, n. 196; 

VISTO il decreto legge 13 agosto 2011, n,138, convertito con modificazioni, daUa legge 14 settembre 2011, n, 148, 
recante "Ulteriori misure urgenti per la stabHizzazione finanziaria e per lo sviluppo'>; 

VISTO il decreto legge 6 luglio 2012, n, 95, convertito con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n, 135, recante 
"Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica COn invarianza dei servizi ai cittadini nonché 
misure di rafforzamento patrimoniaie delle imprese del settore bancario7'~ 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n, 190, recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione" e suceessive modificazioni; 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n, 33, concernente "Riordino deUa disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni» e successive modifieazioni; 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante "Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità 
di incariehi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico} a nonna 
dell'art, I, comma 49 e 50 della legge 6 novembre 2012, n, 190" ed, in particolare, l'art, 20; 

VISTO il decreto legislativo 25 maggio 2016, n, 97, recante "Revisione e semplificazione delle disposizioni in 
materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n, 
190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n, 33, ai sensi dell'art, 7 della legge 7 agosto 2015, n, 124, in 
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche"~ 

VISTO il c,c.N.L. relativo al personale dirigente dell' AREA l, per il quadriennio normativa 2002-2005 sottoscritto 
in data 21 aprile 2006; 

VISTO il C,C,N,L. relativo al personale dirigente dell'AREA I, per il quadriennio normativo 2006-2009 ed il 
biennio economico 2006-2007 ed il secondo biennio economico 2008-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 
2010; 

VISTO il C,C.N,L. relativo al personale dirigente dell'AREA Fl..ìNZIONI CENTRALI, per il triennio 2016-2018 
sottoseritto in data 9 marzo 2020; 

VISTO il decreto del Ministro della Difesa in data 16 gennaio 2013, registrato alla Corte dei Conti iliO marzo 2013, 
reg, I, foglio 390, recante "Struttura del Segretariato Generale, delle Direzioni Generali e degli Uffici 
Centrali del Ministero della difesa, adottato ai sensi dell'art, 113, comma 4, del decreto del Presidente della 
Repubblica 15 marzo 2010, n, 90, recante il testo unieo delle disposizioni regolamentari in materia di 
ordinamento militare" ed, in particolare, il Capo III alt. J2, coneernente la struttura ordinativa e le 
competenze della Direzione Informatica, Telematica e Teenologie Avanzate e suceessive modifieazl0nì; 

VISTO il decreto del Ministro della Difesa in data 16 dicembre 2015, registrato alla Corte dei eonti il 21 gennaio 
2016, foglio n. 89 c, in particolare, rannessa tabelia 1, concernente Pindividuazione dei posti di funzione 
dirigenziale civili della Difesa, articolata in posizioni organizzative e relative fasce rctributive; 

VISTO il decreto del Ministro della Difesa in data 22 marzo 2016, registrato alla Corte dei Conti il 24 marzo 2016, 
registro l, foglio 662, recante disciplina dei criteri e delle procedure per il conferimento degli incarichi 
dirigenzìali civilì; 
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VISTO il decreto dirigenziale in data 19 gennaio 2018 con il quale al dott. Maurizio TRAVAGLIANTE è stata 
prorogata la posizione di collocamento di fuori ruolo ai sensi e per gli effetti della legge 1114162 presso 
Allied Ioint Force Command Headquarters di Napoli fino al 3110112021; 

VISTA la nota pro!. n. M_D GCIV REG2020 0059473 in data 12 ottobre 2020 per la copertura, tra gli altri, del posto 
di funzione dirigenziale non generale dì Direttore della 9/\ Dìvisione "Contratti nazionali ed esteri" - 4/\ 
faseia retributiva presso la Direzìone informatica, telematica e tecnologie avanzate; 

VISTO il decreto del Ministro dena Difesa in data 20 gennaio 2021 di assegnazione ana Direzione informatica, 
telematica e tecnologie avanzate del dirigente dotto Maurizio TRA VAGLIANTE; 

VISTA la dichiarazìone di insussistenza dì cause di inconferibilità e incompatibiHtà resa dal dott. tvlaurizio 
TRAVAGLIANTE ai sensi dell'art. 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39; 

VISTO ìl curriculum vUae del dotto Maurizio TRA VAGLIANTE; 
TENUTO CONTO delle attitudini e delle capaeità professionali del dotto Maurizio TRAVAGLIANTE, quali risultano 

anche dagli eccellenti risultati conseguiti nell'incarico ricoperto precedentemente e dalle relative valutazioni, 
nonché dalle particolari competenze professionali e organìzzative possedute, in relazione alla natura ed alle 
caratteristiche degli obiettivi prefissati nell'incarico da conferire, 

RITENUTO di dover procedere al conferimento dell'incarico sopra citato; 
VISTO 	 il D.P.R. in data 15 novembre 2017 con il quale ali' Ammiraglio Ispettore Capo Giuseppe ABBAMONTE 

sono state conferite le funzioni di Direttore delia Direzione Informatica, Telematica e Tecnologie Avanzate a 
decorrere dal 15 novembre 2017, 

DECRETA 

Art.! 

(Oggetto dell'incarico) 


Ai sensi deU'art. 19, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni al dotto 

Maurizio TRA VAGLIANTE è conferito l'incarico di Direttore della 91'\ Divisione UContratti nazionali ed esteriu 

- 41'1 

fascia retributiva - presso la Direzione Informatica, Telematica e Tecnologie Avanzate (TELEDIFE) del Segretariato 

Generale deHa Difesa e Direzione Nazionale degli Armamenti. 

Art. 2 

(Programmi e obiettivi) 


Il dotto Maurizio TRAVAGLIANTE, ai sensi dell'art. 19, commi 2 e 5 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e 

successive modificazìoni, nello svolgimento dell'incarico di cui all'art. l, curerà il corretto e puntuale espletamento dei 

compiti relativi a: 

? elaborazione delle condizioni giuridico-amministrative e delle clausole contrattuali; 
);- redazione dei progetti di contratto per lavori, forniture e prestazioni, neWambito dei programmi da attuare; 
,. approntamento di tutte le operazioni successive all'approvazione del progetto o del contratto, compresa la 

predisposizione di atti aggiuntivi e integrativi dei contratti; 
~ espletamento dei servizi in economia e acquisto di beni e servizi in adesione a convenzione CONSIP e sul mercato 

elettronico; 
);> elaborazione di dlrettive e normative giuridico-amministrative; 
),> emanazione dì circolari e controllo della loro attuazione; 
? approntamento di relazioni, atti e documentì per gli organi consultivi e di controllo e dì quelli connessi con la 

decretazione e la firma degli organi supedorJ; 
);- trattazione delle istanze di proroga o dilazione dei termini contrattuali e di condoni di penalità; 
,... approntamento dei decreti di rescissìone e di risoIuzione deì contratti di propria competenza; 
,... emanazione di provvedimenti di djsappllcazione di pena1i per i contrarti di competenza; 
)- convenzioni attive o passive con ditte ed enti nazionali; 
)- gestione dei contratti discendenti dagli accordi di cooperazione internazionale (Mou - memorandum 01 

understanding); 
.> consulenza sugli aspetti giuridid e normativì agli uffici della Direzione, ne1l'ambito delle attività di cooperazione 

internazionale dì rispettiva competenza; 
.,. elaborazione, con la partecìpazione delle divìsioni competenti. degli accordi internazionali fino alla loro 

formalizzazione; 
.> consulenza tecnica a reparti e divisioni neIrambito deHe attività di cooperazione internazionale di rispettiva 

competenza; 
? controllo e moniloraggio del pagamento delle roy.Ities dovote nell'ambito dei programmi di cooperazione 

internazionale; 
):> presentazione di situazioni dì sintesi annuali dci proprio settore di competenza . 
.> promozione del completo adempimento degli obblighi dì competen7.3 in materia di "Trasparenza", 
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Il dott, Maurizio TRA VAGLIANTE, inoltre, assicurerà il massimo livello delle prestazioni in termini di tempestività, 
qualità cd efficienza, servendosi delle risorse umane, finanziarie e strumentali a disposizione e nel rispetto dei tempi dì 
attuazIone connessi, per quanto concerne i programmi, alla durata complessiva del contratto~ e rìferiti l per quanto 
attiene agli obiettivi, alle direttive annualmente emanate dal Ministro cd a quelle impartite dal Direttore, 

Art 3 
(Durata dell 'incarico) 

Ai sensi dell'art, 19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, in 
correlazione agli obiettivi assegnati, l'incarico di cui all'art, l, decorre l' febbraio 2021 e fino al3l gennaio 2024, 

Art. 4 

(Trattamento economico) 


Il trattamento economico da corrispondersi al dott. Maurizio TRA VAGLIANTE in relazione all'incarico conferito è 

definilo dal contratto indivjduaJe da stipularsi tra la medesima ed il titolare di questa Direzione nel rispetto dei principi 
definiti dall'art. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n, 165 e successive modificazÌoni, 
Il presente decreto sarà trasmesso agli Organi di Controllo, 

Roma, lì 27 gennaio 2021 
IL DIRETTORE 

Ammiraglio Ispettore Capo Giuseppe ABBAMONTE 
Firmato digitalmente daGIUSEPPE GIUSEPPE ABBAMONTE 

ABBAMONTE ~~~~~~~2L01,2712:02:41 
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CORTE DEr CONTI 

UFFICIO DI CONTROLLO SUGLI ATTI DEL MINISTERO DELL'INTERNO E DEL MINISTERO DELLA DIFESA 

Si attesta che il provvedimento numero senza numero del 27/01/2021, con oggetto DIFESA 
(PERSOCIV) - PEC - DD del 27.01.2021 - dotto TRAVAGLIANTE Maurizio - conferimento incarico di 
Direttore della 9" Divisione "Contratti nazionali ed esteri" - 4" fascia retributiva - presso la Direzione 
Informatica, Telematica e Tecnologie Avanzate (TELEDIFE) del Segretariato Generale della Difesa e 
Direzione Nazionale degli Armamenti. pervenuto a questo Ufficio di controllo di legittimità, è stato 
protocollato in arrivo con prot. n. CORTE DEI CONTI - SCEN_LEA - SCCLA - 0003740 - Ingresso 
28/01/2021 - 11:00 ed è stato ammesso alla registrazione il 11/02/2021 n. 345 

Il Magistrato Istruttore 
LUCA FAZIO 

(Firmato digitalmente) 

CornI': "r, l'(lj\;TI 
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