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OGGETTO: Legge n. 197 del 29 dicembre: Rimborso spese di viaggio con vettore aereo civile 

spettante al personale impiegato all’estero ai sensi dell’art. 1809 del Codice 

dell’ordinamento Militare di cui al Decreto Legislativo 15 marzo 2010 n.66. 

Precisazioni. 

 

 

A  ELENCO INDIRIZZI IN ALLEGATO 

 

 

 

    

1. La legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025”, in vigore dal 1 gennaio 

2023,  ha previsto alcune modifiche concernenti il trattamento economico del personale del 

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale (di seguito MAECI) in 

servizio fuori dal territorio nazionale, mediante interventi correttivi al D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 

18 (Ordinamento dell’Amministrazione degli Affari Esteri) in particolare in riferimento all’art. 

193.  

2. In virtù dell’art. 1809 del D.Lgs. 66/2010 (COM), al personale della Difesa destinato a prestare 

servizio presso le Rappresentanze diplomatiche compete il trattamento economico previsto dal 

D.P.R. 18/1967 “nei limiti e alle condizioni” di quello spettante al personale del MAECI, ne 

deriva che, il citato D.P.R., estende il proprio campo di applicazione altresì al personale in 

servizio presso gli Uffici degli Addetti delle Forze armate all’estero della Difesa.  
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3. In particolare l’art. 193 (Viaggi Aerei) viene così riformulato dalla legge 29 dicembre 2022, n. 

197: 

“1. Per i percorsi in aereo spetta a tutto il personale il pagamento delle spese di viaggio in 

classe superiore all'economica nel caso di viaggi di durata superiore alle 5 ore, in classe 

economica negli altri casi.  

  

  2. Quando il dipendente rinuncia al contributo di cui all'articolo 199, per il viaggio aereo di 

trasferimento spetta il rimborso delle spese sostenute per il trasporto del bagaglio al seguito 

del dipendente e dei   familiari   a   carico   che   viaggiano   anche separatamente. Il rimborso 

spetta nel limite massimo di quattro colli a persona in eccedenza al bagaglio trasportato in 

franchigia.  Nel caso di cui all'articolo 170, quinto comma, il rimborso delle spese sostenute 

per il trasporto del bagaglio al seguito spetta per un massimo di due colli per dipendente.”  

 

4. Per quanto sopra partecipato, non essendo più prevista una distinzione per carriere direttive e 

non, a decorrere dal 1° gennaio 2023, il personale impiegato all’estero ai sensi dell’art. 1809 del 

D.Lgs. 66/2010 (COM), indipendentemente dal grado rivestito, avrà diritto esclusivamente al 

rimborso delle spese sostenute per il viaggio aereo in classe economica (economy), qualora il 

volo abbia una durata inferiore alle 5 ore (si dovrà tenere conto della tratta diretta ovvero della 

tratta con il minor numero di scali). Qualora il viaggio abbia durata superiore alle 5 ore, sempre 

con riferimento alla tratta diretta o con minor numero di scali, la classe aerea spettante per il 

rimborso delle spese di viaggio, è da considerarsi quella superiore a quella economica che 

corrisponde alla classe “business”. Il quadro normativo resta invariato per il diritto al rimborso 

delle spese di viaggio aereo sostenute per i familiari a carico seguendo le stesse modalità 

previste per il dipendente.  

 

5.  Quanto sopra, al fine di permettere agli Enti in indirizzo di divulgare la presente ai vari livelli, 

affinché siano intraprese le necessarie misure di adeguamento alla modifica normativa, 

rimanendo a disposizione per ogni eventuale chiarimento utile a riguardo. 

 

  

                 IL DIRETTORE CENTRALE 

Amm. Isp. Ca. aus. rich. Dario d’AQUINO 

 



 

All.1  

 

A 

                                                                                                                                                               

Gabinetto del Ministro         ROMA  

Stato Maggiore Difesa          ROMA  

Segretariato Generale della Difesa/DNA        SEDE  

Stato Maggiore Esercito          SEDE  

Stato Maggiore Marina          ROMA  

Stato Maggiore Aeronautica          ROMA  

Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri      ROMA  

C.R.A. “Gabinetto e Uffici di diretta collaborazione all’opera del Ministro”  ROMA  

C.R.A. “Segretariato Generale della Difesa”       SEDE  

C.R.A. “Esercito Italiano”          ROMA  

C.R.A. “Marina Militare”          ROMA  

C.R.A. “Aeronautica Militare”         ROMA  

C.R.A. “Arma dei Carabinieri”         ROMA  

Direzione Generale del Personale militare        ROMA  

Direzione Generale del Personale civile        ROMA  

Direzione Generale della Previdenza militare e della leva      ROMA  

Direzione Generale di Commissariato e di Servizi Generali     ROMA  

Ordinariato Militare           ROMA  

Commissariato Generale “Onoranze Caduti in guerra”      SEDE  

Comando Operativo di Vertice Interforze        ROMA  

Comando Logistico dell’Esercito         ROMA  

Istituto Geografico Militare          FIRENZE 

Direzione di Amministrazione Generale della Difesa                  ROMA  

Ufficio Amministrazioni Speciali        ROMA 

Direzione di Amministrazione Esercito         ROMA  

Direzione di Amministrazione Marina Militare                 TARANTO  

Direzione di Amministrazione Aeronautica Militare     ROMA 

Direzione di Amministrazione Comando Generale  C.C.     ROMA 
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