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MINISTERO DELLA DIFESA 
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi” e successive modifiche e integrazioni; 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante 

“Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa”; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 

Pubbliche” e, in particolare, l’articolo 16, concernente le funzioni dei 

dirigenti di uffici dirigenziali generali; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di 

protezione dei dati personali”; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concernente “Codice 

dell’Ordinamento Militare” e successive modifiche e integrazioni; 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90, recante 

“Testo Unico delle disposizioni regolamentari in materia di ordinamento 

militare” e successive modifiche e integrazioni; 

 

VISTI  il Decreto del Presidente della Repubblica 23 novembre 2021 –registrato 

alla Corte dei conti il 1° dicembre 2021, foglio n. 3226– concernente la sua 

nomina a Direttore Generale per il Personale Militare e il Decreto del 

Presidente della Repubblica 11 aprile 2023 –registrato alla Corte dei conti il 

24 aprile 2023, foglio n. 1129– relativo alla sua conferma nell’incarico; 

 

VISTO  il Decreto del Ministro della Difesa 16 gennaio 2013 – registrato alla Corte 

dei conti il 1° marzo 2013, registro n. 1, foglio n. 390 – recante, tra l’altro, 

struttura ordinativa e competenze della Direzione Generale per il Personale 

Militare;  
 

VISTO il Decreto Dirigenziale M_D AB05933 REG2022 0390029 del 6 luglio 

2022, pubblicato sul Giornale Ufficiale del Ministero della Difesa n. 19 del 

10 luglio 2022, con il quale, ai sensi dell’articolo 2214-quinquies, commi 5 

e 6, è stato indetto il concorso per il transito, con decorrenza giuridica 15 

settembre 2023, di 347 Ufficiali in servizio permanente dal ruolo speciale a 

esaurimento al ruolo normale dell’Arma dei Carabinieri; 

 

VISTO l’articolo 2214-quinquies, comma 1 del Decreto Legislativo 15 marzo 2010, 

n. 66, con cui si stabilisce, tra l’altro, che il transito degli Ufficiali in 

servizio permanente del ruolo speciale a esaurimento nel ruolo normale 

dell’Arma dei Carabinieri debba avvenire con determinazione ministeriale; 
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VISTO l’articolo 2214-quinquies, comma 7 del Decreto Legislativo 15 marzo 2010, 

n. 66, con cui si stabilisce che i vincitori dei concorsi di cui al comma 5 

sono trasferiti nel ruolo normale secondo l’ordine del ruolo di provenienza, 

conservando tra loro le anzianità di grado e relativa pregressa; 

 

VISTO l’articolo 2214-quinquies, comma 8, lett. a) del Decreto Legislativo 15 

marzo 2010, n. 66, il quale stabilisce che, per i trasferimenti nel ruolo 

normale di cui al comma 7, l’anzianità di grado assoluta degli Ufficiali 

vincitori di concorso è rideterminata al giorno successivo a quella 

dell’ultimo dei pari grado del ruolo normale proveniente dai corsi regolari 

dell’Accademia Militare ovvero già transitato dal ruolo speciale al ruolo 

normale ovvero transitato dal ruolo speciale a esaurimento ai sensi del 

comma 1, avente il medesimo anno di decorrenza del grado; 

 

VISTO il Decreto Dirigenziale M_D AB05933 REG2022 0629743 del 26 ottobre 

2022, con cui è stata nominata la Commissione esaminatrice del concorso ai 

sensi dell’articolo 5 del citato Decreto Dirigenziale 6 luglio 2022; 

 

VISTO il verbale n. 2 in data 7 aprile 2023, reso dalla Commissione esaminatrice 

del concorso, ai sensi dell’articolo 7, comma 1 del citato Decreto 

Dirigenziale 6 luglio 2022, in cui è riportata la graduatoria di merito prevista 

per i casi di cui al precedente articolo 6, comma 1, lettera b), nonché 

l’elenco degli Ufficiali risultati idonei al transito; 

 

VISTO il Decreto n. atto Sipad 2216 del 3 maggio 2023 con il quale è stata disposta 

la promozione al grado di Capitano con anzianità assoluta 24 settembre 

2022, tra gli altri, del Tenente BOCCIA Giuseppe, risultato idoneo alla 

procedura per il transito al ruolo normale dell’Arma dei Carabinieri a 

decorrere dal 15 settembre 2023; 

 

TENUTO CONTO che in virtù della decorrenza della promozione al grado superiore dell’allora 

Tenente BOCCIA Giuseppe, il transito al ruolo normale dell’Arma dei 

Carabinieri deve essere disposto con il grado di Capitano; 

 

CONSIDERATO pertanto, che occorre procedere, ai sensi articoli 7 e 8 del citato Decreto 

Dirigenziale 6 luglio 2022: 

- all’approvazione della graduatoria di merito per l’unico posto a concorso 

previsto dall’articolo 1, comma 2, lettera a) del medesimo Decreto 

Dirigenziale e dell’elenco degli Ufficiali idonei al transito, redatti dalla 

suddetta Commissione esaminatrice; 

- all’iscrizione nel ruolo normale dei vincitori del concorso, secondo 

l’ordine di ruolo pregresso, con anzianità assoluta di grado rideterminata 

al giorno successivo a quella dell’ultimo dei parigrado del ruolo normale 

avente il medesimo anno di decorrenza del grado, ai sensi degli articoli 

2212-decies e 2214-quinquies del citato Decreto Legislativo 15 marzo 

2010, n. 66, 
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D E C R E T A 

 

Art. 1 

 

È approvata la seguente graduatoria di merito di cui agli articoli 6 comma 1, lettera b) e 7, comma 

1, lettera b) del Decreto Dirigenziale M_D AB05933 REG2022 0390029 del 6 luglio 2022 –

concernente il concorso, per titoli, per il transito di 347 Ufficiali dal ruolo speciale ad esaurimento 

al ruolo normale dell’Arma dei Carabinieri, per l’anno 2023– relativa agli Ufficiali partecipanti per 

l’unico posto a disposizione stabilito dall’articolo 1, comma 2, lettera a) del medesimo Decreto 

Dirigenziale e risultati idonei al transito: 

 

Pos. Grado Nome e COGNOME Data di nascita Punteggio 

1 Ten. Col. Francesco SPERA 24/12/1969 61,42 

2 Ten. Col. Gerardo LARDIERI 13/04/1964 54,64 

 

Art. 2 

 

È approvato l’elenco di cui all’articolo 7, comma 1, lettera a) del Decreto Dirigenziale M_D 

AB05933 REG2022 0390029 del 6 luglio 2022, degli Ufficiali in servizio permanente del ruolo 

speciale ad esaurimento dell’Arma dei Carabinieri, indicati in allegato “A”, idonei al transito nel 

ruolo normale dell’Arma dei Carabinieri con l’anzianità assoluta di grado al fianco di ciascuno 

indicata. 

 

Art. 3 

 

In relazione a quanto disposto ai precedenti articoli 1 e 2, gli Ufficiali in servizio permanente del 

ruolo speciale ad esaurimento dell’Arma dei Carabinieri, indicati nell’elenco in Allegato “B”, 

risultati vincitori del concorso di cui al Decreto Dirigenziale M_D AB05933 REG2022 0390029 del 

6 luglio 2022, transitano nel ruolo normale, a decorrere dal 15 settembre 2023, mantenendo l’ordine 

di anzianità relativa posseduto nel ruolo di provenienza e con l’anzianità assoluta di grado 

rideterminata alla data al fianco di ciascuno indicata, ai sensi degli articoli 2212-decies e 2214-

quinquies del Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66. 

 

Art. 4 
 

Il presente decreto è pubblicato nel Giornale Ufficiale del Ministero della Difesa. 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale 

competente, ai sensi degli articoli 29 e 41 del Decreto Legislativo 2 luglio 2010, n. 104 o, in 

alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi degli articoli 8 e seguenti 

del Decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n. 1199, da presentarsi entro il 

termine perentorio, rispettivamente, di 60 e 120 giorni dalla data della citata pubblicazione sul 

Giornale Ufficiale del Ministero della Difesa. Ai fini della presentazione del ricorso straordinario al 

Presidente della Repubblica, ai sensi dell’articolo 37, comma 6, lettera s) del Decreto-Legge 6 

luglio 2011, n. 98, convertito con Legge 15 luglio 2011, n. 111 e successive modifiche e 

integrazioni, è dovuto il contributo unificato di € 650,00 (seicentocinquanta/00).  

 

 

Generale di Corpo d’Armata 

Antonio VITTIGLIO 



BOCCIA Giuseppe

31/12/2021

01/07/2022

13/08/2020

13/08/2020

10/07/2021

24/09/2022

SALIVA Luca

FRANCESCHINI Domenico

PASSI Danilo

CHIANTESE Angelo

RICCIARDI Fabrizio

Magg.

Magg.

Cap.

Cap.

Cap.

Cap.
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4

5
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Allegato A

ELENCO UFFICIALI CC IDONEI AL TRANSITO DAL RUOLO SPECIALE AD ESAURIMENTO AL RUOLO NORMALE ALLA 

DATA DEL 15 SETTEMBRE 2023

(articolo 7, comma 1, lettera a) del Decreto Dirigenziale M_D AB05933 REG2022 0390029 del 6 luglio 2022)

Cognome e Nome Anzianità di Grado nel RSEN.O. Grado



Allegato B

ELENCO UFFICIALI CC CHE TRANSITANO DAL RUOLO SPECIALE AD ESAURIMENTO AL RUOLO NORMALE ALLA DATA 

DEL 15 SETTEMBRE 2023

N.O. Grado
Anzianità di Grado 

rideterminata nel RN
Collocamento nel RN

03/09/2022

Segue nel ruolo il parigrado 

AVAGNALE Michele

Segue nel ruolo il parigrado 

MECHILLI Luca Emilio

Segue nel ruolo il parigrado 

ZUPI Paolo

Segue nel ruolo il parigrado 

D'OTTAVIO Francesco

Segue nel ruolo il parigrado 

RUSSO Stefano

Segue nel ruolo il parigrado 

SORICE Mario

Segue nel ruolo il parigrado 

CASAMASSIMA Giovanni

18/09/2019

03/09/2021

03/09/2022

03/09/2020

03/09/2020

03/09/2021

7

Ten. Col.

Magg

Magg.

Cap.

Cap.

Cap.

Cap.

1

2

3

4

5

6 RICCIARDI Fabrizio

BOCCIA Giuseppe

Anzianità di Grado 

nel RSE

08/08/2019

31/12/2021

01/07/2022

13/08/2020

13/08/2020

10/07/2021

24/09/2022

Cognome e Nome

SPERA Francesco

SALIVA Luca

FRANCESCHINI Domenico

PASSI Danilo

CHIANTESE Angelo
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