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E c c o c i  nu ov a m e nt e  pront i  a d  a f f ront a re 
u n  a l t r o  i m p o r t a n t e  p e r c o r s o ,  q u e s t a 
v o l t a  a r r i c c h i t o  d a  i n t e r e s s a n t i  n o v i t à 
c h e  pro i e t t an o  d e c i s am e nt e  l a  S c u o l a  d i 
Aerocooperazione (SAC) nel Multi  Dominio.
S e  n e l  re c e nte  p a s s ato  s i  r i t e n e v a  ch e  l a 
f a s e  s t o r i c a  f o s s e  s e n z a  p r e c e d e nt i  p e r 
incertezza,  volati l ità e assenza di r iferimenti 
s icuri  e  costanti ,  nel l’anno appena trascorso 
l a  s i tu a z i one  i nte r na z i ona l e  s e mbre rebb e 
e s s e r s i  u l t e r i o r m e n t e  c o m p l i c a t a  e  l a 
percezione comune porta  a  non intravedere 
l imit i  ad u lter ior i  cronicizzazioni . 
O v v i a m e n t e  è  s e m p r e  l e c i t o  c o l t i v a r e 
u n a  p i ù  c h e  c o mp r e n s i b i l e  s p e r a n z a  d i 
m i g l i o r a m e n t o  e  s t a b i l i z z a z i o n e  d e l l o 
s c e n a r i o  g e o - s t r a t e g i c o  m a  è  a n c o r  p i ù 
c ons i g l i ab i l e  ave re  m ol t a  pr u d e n z a  n e l l a 
gest ione deg l i  s t rument i  disponibi l i .
In  t a l e  c onte s to  l a  S AC  s e nte  anc or a  p iù 
for te  i l  senso di  responsabi l ità  nel  metters i 
a l  ser vizio del  Sistema Paese e  del l’Al leanza, 
for te  d e l l a  su a  p lu r i d e c e n n a l e  vo c a z i on e 
inter forze  e  avendo g ià  da  tempo a l l’att ivo 
o  in  embrione le  att iv ità  didatt iche  relat ive 
a  queste  sf ide,  in accordo a l  motto “formare 

p e r  op e r are”  e  s f r ut t and o  l e  opp or tu n i t à 
o f f e r t e  d a l  p r o g r e s s o  t e c n o l o g i c o  c o m e 
molt ipl icatore  di  capacità ,  nel  r ispetto  dei 
dettami  del la  Trasformazione Digita le .
O l t r e  a l l a  t r a d i z i o n a l e  e r o g a z i o n e  d e i 
cors i  d i  a l t a  va lenza  te cn ico-sp e c i a l i s t i c a 
nel l’ambito del la  Cooperazione Aeronavale/
Aeroterrestre  e  del  Teler i levamento,  la  SAC 
ha rivisitato i l  proprio assetto organizzativo, 
d o t a n d o s i  d i  u n  t e r z o  C o m a n d o  C o r s i , 
i l  C o m a n d o  C o r s i  S p a z i o ,  c h i a m a t o  a d 
erogare  cors i  bas ic i  ed  avanzat i  in  questo 
fondamenta le  nuovo Dominio.  
L’Istituto, essendosi già da tempo uniformato 
ad a lt i  s tandard qual itat iv i  nel l’erogazione 
del l’of fer ta  format iva  e  vedendo neg l i  anni 
aumentare  progress ivamente  s ia  i l  numero 
d e i  c ors i  s i a  i l  nu me ro  d e i  f re qu e nt ator i 
con una importante  e  qua l i f icata  presenza 
d i  qu e l l i  e s t e r i ,  è  d i  f a t t o  C omp l i ant  by 
design,  grazie  a l le  competenze degl i  esper t i 
d i  pro ge t t a z i one  d i d at t i c a  e  a l l e  c ap a c i t à 
d i  f igure  ch i ave  come i l  Q u a l i t y  Manager 
e  g l i  auditors ,  tutte  f igure  ora  s t r utturate 
ne l l ’organico  a  d isp os iz ione ,  cos ì  come la 
ne o c o st i tu i t a  S e z i one  E s te ro,  d e put at a  i n 
modo univoco a l le  re laz ioni  internazional i 
con Enti  e  Paesi  NATO, nonché con Nazioni 
Par tner.
Q u e s t a  i m p o s t a z i o n e  h a  a v u t o  f o r m a l i 
r iconosciment i  nel  corso  del  2024 t ramite 
la  cer t i f icazione ISO 9001:2015 del  Sistema 
di  Gest ione del la  Qualità  e  l’accreditamento 
NATO quale  Educat ion & Training Faci l ity 
dell’Alleanza, conseguito nel 2018 e rinnovato 
a  pieni  vot i  a  s eguito  del l ’ i sp ez ione  di  un 
Te am  of  E x p e r t s  d e l  C om an d o  NAT O  d i 
Norfolk  in  Virg inia .
N e l l ’a n n o  2 0 2 5 ,  g r a z i e  a l l ’e s p e r i e n z a 
a c q u i s i t a  d a l l o  s t a f f  d e l l a  S c u o l a  e  a l 
p r e z i o s i s s i m o  s u p p o r t o ,  i n  t e r m i n i  d i 
r i s o r s e  u m a n e  e  m e z z i ,  d e l  C o m a n d o 
O p e r at i v o  d i  Ve r t i c e  Int e r for z e  ( C OV I ) , 

d e l  C o m a n d o  d e l l e  O p e r a z i o n i  S p a z i a l i 
(C OS) ,  de l l ’ Europ e an  Pers onnel  Re cover y 
C entre  (EPRC) e  di  tutte  le  Forze  Armate, 
s a r à  a u s p i c a b i l m e n t e  i m p l e m e n t a t o  u n 
g iusto  compromesso t ra  potenziamento dei 
contenut i  dei  cors i  g ià  es istent i ,  l ’aper tura 
d e g l i  s t e s s i  a l l ’e s t e r n o  i n  m o d a l i t à  i nt e r 
agenzia ,  nonché la  presentazione di  nuove 
iniz iat ive. 
Ve r r à  n u o v a m e n t e  c o n f e r m a t o  i l  c o r s o 
“Joint  Pers onne l  R e cover y  R e integ rat ion” 
( JPR-R),  c i  sarà  la  vers ione def init iva  (non 
più sper imenta le)  del  corso “Joint  Terminal 
At t a c k  C o nt r o l l e r  In i t i a l  Q u a l i f i c a t i o n” 
( JTAC-IQ),  è  previsto  l’av vio  del  processo 
che  p or terà  a l  l ive l lo  “NATO Approved”  i 
cors i  “Ita l ian  Joint  Air  Op erat ions  S cho ol 
Joint  Pers onnel  R e cover y  St af f ”  ( It a JAOS 
J P R S ) ,  Jo i nt  t e r m i n a l  At t a c k  C o nt r o l l e r 
I n s t r u c t o r  ( J TA C - I ) ,  B a t t l e  D a m a g e 
Assessment  (BDA) e  Introduzione Att iv ità 
S p a z i a l i  ( I A S ) .  Tr a  l e  n o v i t à  e m e r g e 
l ’e ro g a z i on e  d e i  c ors i  C o l l at e r a l  D am a ge 
Est imat ion and Weaponeer ing Appl icat ion 
To o l s  ( C D E WAT )  e  Int e r m e d i a t e  Ta r g e t 
D e ve l opm e nt  Wor k s h e e t  Q u a l i t y  C ont ro l 
( I T D WQ C ) ,  n e l l ’a m b i t o  d e l  Ta r g e t i n g , 
de l  cors o  Airb orne  RADAR Data  Ana lys is 
(ARDA) a  favore  di  personale  del le  Nazioni 
Unite  e  de l l a  L e onardo  SpA,  ne l l ’are a  de l 
Teler i levamento,  e  dei  corsi  Space Coalit ion 
( S C )  e  O r b i t a l  Wa r f a r e  O p e r a t o r / S t a f f 
Of f icer  (OWO/SO),  nel  settore  Spazio.
L a  Jo i nt n e s s  è  l ’e s s e n z a  d e l l a  S AC  e  l a 
S c u o l a  è  s e mpre  p iù  pront a  a  u s c i re  d a i 
b a n c h i ,  p o r t a r s i  d av a nt i  a l l a  c a t t e d r a  e 
divenire  forum di  scambio di  best  pract ices 
e  procedure.
Q u e s t o  p u ò  a v v e n i r e  p e r c h é  n o i ,  p a r t e 
integrante  d i  un’organizzaz ione  complessa 
c o m e  l a  D i f e s a ,  a b b i a m o  o p t a t o  p e r 
u n’o r g a n i z z a z i o n e  f a t t a  d i  U o m i n i  e 
D on n e  pre v i d e nt i  e  c omp e t e nt i  c h e  c on 

professionalità e cuore formano per operare, 
agevolando i l  sapere,  i l  saper  fare,  i l  saper 
far  fare ,  in  buona sostanza  i l  sap er  essere 
r i l e vant i  in  s e t tor i  d i  n icch i a  a  b enef i c io 
del  Sistema Paese  e  del l’Al leanza,  nel  pieno 
r ispetto  del la  plura l ità  di  dominio.
Tut t o  qu e s t o  r i c h i e d e  u n  e n or m e  s f or z o 
organizzat ivo  e  d i  p ens iero  ne l  coniugare 
p a s s a t o  e  p r e s e n t e  i n t e r c e t t a n d o  l e 
opportunità del  futuro,  tecnologia e ingegno 
umano,  att raverso un v ir tuoso processo di 
c ont am i n a z i one  d e l l a  c ono s c e n z a  e  d e l l a 
competenza. 
Noi  for miamo p er  op erare  e  l a  ch iave  de l 
successo  s ta  tutta  nel la  nostra  capacità  d i 
av v i c i nare  i l  p iù  p o ss ibi l e  l e  c omp e te n z e 
a l le  conoscenze.
Nel  r ingraziare  per  l’attenzione e  i l  tempo 
d e d i c at i  a l l a  l e t t u r a  d i  q u e s t o  c at a l o g o, 
i l  p e rs ona l e  d e l l a  S c u ol a  e  i l  s ot to s c r i t to 
r i m a n g o n o  d i s p o n i b i l i  p e r  e v e n t u a l i 
approfondiment i .

Gen.B.  Francesco Donato RIZZO
C omandante  del la 

S cuola  di  Aerocooperazione
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 INFORMAZIONI DI 
CARATTERE  GENERALE

S ettore  Aerocooperazione

S ettore  Teler i levamento

S ettore  Spazio

Propedeut ic ità

Aspett i  Amministrat iv i

Aspett i  Genera l i 

 SCHEDE CORSI
DELL’AREA
AEROCOOPERAZIONE 

C orso Joint  Terminal  Attack C ontrol ler  Init ia l 

Qual i f icat ion ( JTAC-IQ)

C orso Joint  Terminal  Attack C ontrol ler 

Instructor  ( JTAC-I)

C orso Joint  Terminal  Attack C ontrol ler 

Eva luator  ( JTAC-E)

C orso Joint  Terminal  Attack C ontrol ler 

Refresher  ( JTAC-R) 

S eminar io  AggiornamentoJoint  Terminal 

C ontrol ler  Instructor/Evaluetor  ( JTAC I/E) 

UPDATE

C orso CAS Fundamenta ls  for  Aircrews 

Simulatore  JTAC a  disposiz ione del le  Forze 

Armate

C orso Aerocooperazione (AERO CO OP)

C orso Init ia l  Joint  Target ing (IJT)

C orso Joint  Target  Folder  ( JTF)

C orso Batt le  Damage Assessment 

(BDA)

C orso Uf f ic ia l i  d i  C ol legamento (GLO/

NLO/ALO)

C orso Addetto  a l le  Sa le  Operat ive  di 

Repar to  Aereo (SOR)

C orso Joint  Personnel  Recover y  

E- learning ( JPR E)

C orso ITA-JAOS Personnel  Recover y  di 

Staf f  ( JPRS)

C orso Joint  Ef fec ts  and Fires  ( JEF)

C onferenza Air  to  Surface  Integrat ion 

(AToSI)

C orso Joint  Personnel  Recover y 

Reintegrat ion ( JPRR)

 SCHEDE CORSI 
DELL’AREA 
TELERILEVAMENTO

C orso Remote  S ensing Operator  (RSO)

C orso Remote  S ensing Interpreter  (RSI)

C orso Remote  S ensing Mi l itar y  Analyst 

(RSMA)

C orso R adar  Imager y  Analyst  (RIA)

C orso Geospat ia l  Data  Analyst  (GDA)

C orso Remote  S ensing Introduct ion 

(RS-INTRO)

C orso Weapon System Recognit ion (WSR)

SCHEDE CORSI DELL’AREA 
SPAZIO

C orso introduzione a l la’att iv ità  spazia le

C orso Space  Batt le  Management  Operator/

Staf f  Of f icer  (SBM O/SO)

ATTIVITÀ  MOBILE 
TRAINING TEAM (MTT)

C orso di  Specia l ità  AM per  Operazioni 
Informazioni  e  Operazioni  Cibernet iche 
(OIO C) e  C ontrol lo  Spazio  Aereo e 
Meteorologia  (Csa/Meteo)
C orso di  Formazione e  Specia l izzazione 
Al l iev i  Marescia l l i  AM per  Operazioni 
Informazioni  e  Operazioni  Cibernet iche 
(OIO C) e  Forze  Di  Protezione e 
Specia l i  (FPS)
Introduct ion To Imager y  Intel l igence
C orso di  Specia l ità  A.M.  per 
Operazioni  Informazioni  e  Operazione 
Cibernet iche  (O.I .O.C.)
C orso di  Formazione e  Specia l izzazione 

VISION

Essere rilevanti nel formare per operare, 
promuovendo il sapere, il saper fare, il saper far 
fare, a beneficio del Sistema Paese. 

MISSION

Progettare ed erogare, in ottica multi-dominio, 
formazione avanzata e specialistica nei settori 
dell’aerocooperazione, del telerilevamento e dello 
spazio a favore di personale nazionale, NATO e di 
Paesi partner.
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pag.  69
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Al l iev i  Marescia l l i  A.M.  per  Operazioni
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L a  S c u o l a  d i  Ae ro c o op e r a z i on e  ( S AC ) /
Jo i nt  A i r  O p e r at i o n s  S c h o o l  ( JAO S )  è 
l’ Ist ituto militare interforze di  formazione 
sp ec ia l i s t ica  a  va lenza  tecnico-op erat iva 
n e l  c a m p o  d e l l ’ i n t e r p r e t a z i o n e  d i 
immagini  te ler i levate  (aeree  e  satel l itar i) , 
in  quel lo  del la  cooperazione aeroterrestre 
e d  a e ronav a l e ,  nonché  ne l  s e t tore  d e l l o 
spaz io.  In  mer ito  a  quest’u lt ima s fera  d i 
comp etenza ,  a  s egu ito  de l l a  più  re cente 
esperienza didatt ica maturata dal la  Scuola 
n e l l ’a m b i t o  d e l l e  a t t i v i t à  a e r o s p a z i a l i , 
s ono  s t at i  e rogat i  nuov i  cors i  e d  è  s t ato 
c o s t i t u i t o ,  a  s e g u i t o  d e l l a  r e v i s i o n e 

d e l l e  Tab e l l e  O rg an i che  d e l l a  S c u ol a ,  i l 
C omand o  C ors i  Sp a z i o,  a  c u i  è  a f f i d at a 
l ’org an i z z a z i on e  d i  c ors i  d i  for m a z i on e 
basica  ed avanzata  nel  settore  spazio.
L’o f f e r t a  f o r m at i v a  d e l l a  S AC / JAO S  s i 
r ivo l ge ,  o l t re  c h e  a l  p e r s on a l e  m i l i t are 
d e l l e  For z e  A r m at e ,  a n c h e  a  p e r s on a l e 
esterno a l l’Amministrazione Difesa  ed ai 
mi l i t ar i  de i  Paes i  NATO/Par tnership  for 
Peace  (PfP)  e  del le  a lt re  Nazioni  par tner, 
nonché deg l i  Ent i  NATO.
In  v i r tù  d e l l a  NATO  Q u a l i t y  Assu r anc e 
Uncondit iona l  Accre d it at ion  cons eguit a 
nel  2018,  e  r innovatanel  2024 f ino al  2030, 

la SAC/JAOS è stata autorizzata dal lo Stato 
Maggiore Difesa a recepire direttamente le 
candidature  ai  propr i  cors i  del  personale 
mi l i t are  de i  Paes i  NATO/PfP,  nonché  d i 
Ent i  del l’Al leanza At lant ica .
A l c u n i  c o r s i  d e l  s e t t o r e 
d e l l ’ A e r o c o o p e r a z i o n e  e  d e l 
Teler i levamento sono pertanto disponibi l i 
anche  i n  l i ng u a  i ng l e s e  e  s ono  pre s e nt i 
n e l  “ N AT O  E d u c a t i o n  a n d  Tr a i n i n g 
Opportunit ies  Cata logue”  (ETO C) con la 
massima qualif ica di  “NATO APPROVED”. 
Nel riquadro posto nella pagina precedente 
è  r iportato l’elenco di  dett i  corsi ,  of fer t i  ai 
Paes i  ed Ent i  NATO
I  c o r s i  Jo i nt  E f f e c t s  a n d  F i r e s ,  B a t t l e 
D a m a g e  A s s e s s m e nt  e  I TA- JAO S  Jo i nt 
Pe rs on ne l  R e c ove r y  St a f f  s ono  pre s e nt i 
nel  NATO ETO C con la  qual i f ica  “NATO 
L I S T E D”,  c h e  s a r à  p o r t a t a  a  “ NAT O 
APPROVED” a l  te r mine  de l  pro cess o  d i 
e l e v a z i on e ,  d i  pro s s i m o  av v i o  d a  p ar t e 
del la  SAC/JAOS.

S i  p r e c i s a  c h e ,  i n  a m b i t o  NAT O,  l a 
quali f ica Joint  Terminal  Attack Control ler 
( JTAC) è  disc ipl inata  da l l’ATP-3.3 .2 .2  (C)
v.1 -  STANAG 3797 Ed.  8 ,  implementata,  a 
l ivel lo nazionale,  dal la Dirett iva interforze 
“ J o i n t  Te r m i n a l  A t t a c k  C o n t r o l l e r 
Programme” per  l’ implementazione del lo 
STANAG 3797 Ed.8  –  ATP-3.3 .2 .2(C)v.1 , 
E d.  2024  che  indiv idua  ne l  C omandante 
della Scuola di Aerocooperazione l’autorità 
resp onsabi le  de l la  formazione  de i  JTAC, 
JTAC Instructor  e  JTAC Evaluator.

L’o f f e r t a  f o r m a t i v a  d e l l a  S c u o l a  d i 
Aero co op eraz ione  p er  l ’anno 2025,  ne l le 
aree  Aerocooperazione,  Teler i levamento e 
Spazio,  in  considerazione del le  speci f iche 

esigenze rappresentate dagli  Enti nazionali, 
Forze  Armate,  a lt r i  Dicaster i ,  Paesi  Ester i 
ed  Ent i  NATO, prevede att iv ità  didatt iche 
s i a  a  f avore  d i  p e rs on a l e  n a z i on a l e  che 
e s t e ro,  e d  è  f i n a l i z z at a  a  s o d d i s f a re  l e 
c itate  es igenze  ed  a l  consol idamento  dei 
c ic l i  addestrat iv i  nazional i .
P e r  l ’a n n o  2 0 2 5  l a  S c u o l a  o f f r e  u n 
nu m e r o  c o mp l e s s i v o  d i  4 7  a t t i v i t à :  3 7 
c ors i ,  t r a  i  qu a l i  l a  pr i m a  e d i z i on e  d e l 
c ors o  Inte r me d i ate  Targe t  D e ve l opme nt 
Worksheet  Qual ity  C ontrol  ( ITDWQ C) e 
de l  cors o  C ol l atera l  D amage  E st imat ion 
a n d  We ap o n e e r i n g  Ap p l i c a t i o n s  To o l s 
( C D E WAT )  n e l l ’a r e a  Ta r g e t i n g ,  e ,  n e l 
settore spazio,  la  pr ima edizione del  corso 

Space Coalition 
(SC) ,  l a  pr ima 
e d i z i o n e  d e l 
c o r s o  O r b i t a l 
W a r f a r e 

O p e r a t o r / S t a f f  O f f i c e r  e  l a  s e c o n d a 
edizione del corso Space Battle Management 
Operator/Staf f  Off icer.  Sarà,  inoltre svolta 
la seconda edizione del corso Battle Damage 
Assessment  (BDA) e  del  corso C ol latera l 
Damage Est imat ion (CDE);  2  sess ioni  del 
cors o  JTAC-I/E  Up date ;  4  ed iz ioni  de l l a 
JTAC Theoret ica l  Evaluat ion;  3  per iodi  di 
att iv ità  a l  Simulatore  JTAC a disposizione 
del le  Forze  Armate.  E’  s tata  programmata 
la  poss ibi l ità  del lo  svolg imento di  1  corso 
JTAC a  favore  d i  p ers ona le  de l  Q at ar,  1 
corso Basic Remote Sensing (BRS) a favore 
di  frequentatori  provenienti  da Paesi  NON 
NATO ;  1  ATO SI  C on fe re n c e  c on  t a g l i o 
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Joint  Terminal  Attack C ontrol ler  ( JTAC) C er t i f icat ion
Init ia l  Remote  S ensing (IRS)
Advanced Remote  S ensing (ARS)
Synthet ic  Aper ture  R adar  Imager y  Interpretat ion (SAR I . I . )
Init ia l  Joint  Target ing (IJT)
Joint  Target  Folder  ( JTF)

Joint  Ef fec ts  and Fires
Batt le  Damage Assessment
ITA-JAOS Personnel  Recover y  di  Staf f

CORSI NATO APPROVED

INFORMAZIONI DI 
CARATTERE GENERALE

CORSI NATO LISTED
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di  Forza  Armata ,  i l  cui  luogo e  per iodo di 
svolgimento saranno def init i  durante l’anno.
Inoltre,  la Scuola ospiterà un corso Synthetic 
Aper ture  R adar  (SAR) dedicato  a  personale 
Leonardo e  ONU.

L e  e s i g e n z e  n u m e r i c h e  d i  p a r t e c i p a n t i 
segnalat i  per  le  suddette  att iv ità  è  di  c irca 
750 unità  e  l’attua le  previs ione dei  numeri 
massimi  di  f requentator i  ammessi  a  c iascun 
cors o  p otrà  p ermettere  i l  s o ddis fac imento  
di  c irca  i l  90% del le  r ichieste . .

I  p o s t i  s o n o  s t a t i  r i p a r t i t i ,  i n  m a n i e r a 
prop orz iona le  a l l e  es igenze  p er venute ,  t ra 
tutt i  i  r ichiedent i .

Preme precisare  che  l’ intenso e  prolungato 
i m p e g n o  p r o f u s o  d a l l a  S c u o l a  p e r  i l 
s o d d i s f a c i m e nto  d e l l e  e s i ge n z e  for m at ive 
annualmente  segnalate  non può prescindere 
da l l ’ indisp ens abi le  supp or to  ass ic urato  da 
parte  di  SMD, Comandi  Interforze e  FF.AA., 
in  par t icolare  att raverso:
p e r s o n a l e  i s t r u t t o r e  s p e c i a l i z z a t o ,  p e r 

a t t i v i t à  d i d at t i c h e  p a r t i c o l a r i  o  m at e r i e 
speci f iche  af ferent i  segnatamente  ai  campi 
JTAC,  Target ing ed Aerocooperazione;
m e z z i  c o op e r a nt i  e  p o l i g on i ,  p e r  i  c or s i 
JTAC;
collaborazioni con vari Enti,  per ottimizzare/
completare  l’of fer ta  didatt ica ,  specia lmente 
per i  corsi  Remote Sensing e  Joint  Personnel 
Recover y ( JPR),  Aerocooperazione e Addett i 
a l le  Sa le  Operat ive  di  Repar to ;
c o l l a b or a z i on i  c on  E nt i  i nt e r n a z i on a l i  e 
Paes i  NATO attraverso la  par tecipazione di 
i s t ruttor i  provenient i  dag l i  s tess i .
S enza  t a le  supp or to  non c i  s arebb ero,  p er 
l a  S c uola ,  l e  condiz ioni  p er  garant i re  una 
e levata  qual ità  del l’of fer ta  format iva .

Oltre  a l l’att iv ità  didatt ica ,  anche nel  2025 la 
S cuola  cont inuerà  ad impegnars i  per :
l ’ i n c r e m e nt o  d e l l e  i n i z i a t i v e  f i n a l i z z a t e 
a l l a  c re s c i t a  profe ss i ona l e / c u l tu r a l e  d e g l i 
ist ruttor i  del  Quadro Permanente  ( train the 
t rainer/cont inuat ion training) ,  t ra  le  qual i :
•  par tecipazione a  miss ioni  OFCN;
•  partecipazione a  corsi/att iv ità  didatt iche/
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esercitat ive/operative,  in Italia e al l’estero;
•   scambi di  esperienze didatt iche,  con visite 

presso S cuole/Ent i  s imi lar i  ester i ;
•  inter vent i  a  conferenze/seminar i ;
•  f requenza di  cors i  d’ Ing lese
la  revis ione dei  contenut i  didatt ic i  (sy l labi) 
de i  cors i  e  conness o  d imensionamento  del 
loro numero,  su l la  base :
•  del l’e f fett iva  sostenibi l ità  log ist ica ;
•  d e l l ’e f f i c a c i a  d i d a t t i c a  ( f e e d b a c k 

f r e q u e n t a t o r i  e  f e e d b a c k  E n t i 
appar tenenza) ;

•  d e l l ’ i m p l e m e n t a z i o n e  d e l l e  L e s s o n s 

Learned relat ive  ag l i  anni  precedent i ;
•  del le  indicazioni  provenient i  dai  Gruppi 

di  L avoro nazional i / internazional i ;
•  del l’evoluzione del la  normativa nazionale/

NATO.
I l  p ers ona le  de l  Q u adro  Per manente  de l l a 
S c u o l a  s vo l ge ,  i n o l t re ,  a t t i v i t à  d i  Mo bi l e 
E d u c a t i o n  &  Tr a i n i n g  Te a m  ( M E T T ) , 
impegnandosi  in  consol idate  esper ienze  di 
do cenza  press o  a l t r i  Is t i tut i  for mat iv i  de l 
comparto Difesa  ed Ent i  internazional i
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 – I l  p r o g r a m m a  d i d a t t i c o  d e l  C o r s o 
J TAC  In i t i a l  Q u a l i f i c at i on  ( J TAC  IQ ) , 
r i - a c c r e d i t a t o  n e l  p r i m o  t r i m e s t r e 
d e l  2 0 2 2   n e l l ’a m bi t o  d e l  P ro g r a m m a 
Na z i o n a l e  J TAC  d a  p a r t e  d e l  NAT O 
S t a n d a r d i z a t i o n  Te a m  d i  A I R C O M 
(R amstein,  Germania) ,  comporta  che  a l 
completamento del  corso i l  frequentatore 
ottenga direttamente  la  Qual i f ica  JTAC 
(per  i l  personale  straniero ta le  Qual i f ica 
d e ve  e s s e re  v a l i d at a  d a l l a  c omp e te nte 
autor ità  nazionale) .

 – I l  corso JTAC IQ prevede un “Assesment 
Test”  iniz ia le  che  ver te  sug l i  argoment i 
t rattat i  ne l  mater ia le  informat ivo  del la 
fase  di  previsto  svolg imento “on-l ine”.

 – I l  c o r s o  J TA C  I n s t r u c t o r  p r e v e d e 
l’ inter vento di  personale  del  ReFoDiMa, 
c h e  for n i s c e  e l e m e nt i  d i  m e t o d o l o g i a 
d i d at t i c a .  Pe r  l ’am m i s s i on e  n on  è  p iù 
previsto  superare  una fase  di  assessment 
m a  è  n e c e s s a r i o  e s s e r e  i n  p o s s e s s o 
de l l ’abi l i t az ione  JTAC Qual i f icat ion  da 
a lmeno un  anno,  e ss ere  ne l lo  s t atus  d i 
Q u a l i f i e d  J TAC  e d  ave r  e f fe t tu ato  u na 
J TAC  E v a l u a t i o n  ( IAW  AT P  3 . 3 . 2 . 2 . 
An ne x  C ) ,  a  c u r a  STA N EVA L ,  e nt ro  4 
mesi  da l la  data  di  iniz io  del  corso in  cui 

si  esprima un parere sulle potenzialità del 
JTAC ad af frontare i l  corso Istruttore.  Da 
dett a  do c ument az ione  s i  de ve  e v incere 
che  i l  JTAC è  “recommended for  JTAC-I 
Qual i f icat ion”.

 – I l  c o r s o  J TAC  E v a l u a t o r  n o n  è  p i ù 
c a l e n d a r i z z a t o  m a  s a r à  a t t i v a t o  s u 
r i c h i e s t a  d e l l e  F F. A A .  a  s e g u i t o  d i 
r ap pre s e nt a z i on e  d i  e s i g e n z e  a d  h o c , 
previ  accordi  con la  sezione STANEVAL, 
e  p ot rà  e ss ere  svol to  anche  f uor i  d a l l a 
sede del la  Scuola .  Non è  previsto l’Entr y 
te s t ,  ma  p er  e ss ere  ammess i  a l  cors o  i 
candidat i  devono avere  a lmeno un anno 
d’e sp e r i e n z a  c on  l ’ i nc ar i c o  d i  J TAC - I , 
e s s e re  ne l l o  s t atus  d i  Q u a l i f i e d  J TAC , 
avere n.  2 recurring Practical  Evaluations 
d a  J TAC - I ,  e f f e t t u at e  d a  du e  J TAC - E 
divers i ,  da  cui  s i  ev inca  che i l  JTAC-I  è 
“recommended for  JTAC-E upgrade”,  che 
abbia  supportato  in  qual ità  di  Ist ruttore 
u n  C or s o  J TAC - IQ  pre s s o  l a  S AC  p e r 
a lmeno  n .  3  s e t t imane  (durante  l e  f as i 
intermediate  e  f ina l)

 – S o n o  p r e v i s t i  t r e  p e r i o d i  d i  a t t i v i t à 
a l  “S i m u l a t o r e  J TAC  ( V B S 3 - Vi r t u a l e 
B a t t l e  S p a c e  3 )  a  d i s p o s i z i o n e  d e l l e 
F F. A A .”,  d i  t ip o  a d d e s t r at i v o,  v o l t i  a l 

m ante n i m e nto  d e l l e  qu a l i f i ch e  ov ve ro 
per  la  fami l iar izzazione con le  T TPs di 
r i fer imento.  O ve conci l iabi l i  con i  var i 
i mp e g n i  d e l l a  S c u o l a ,  s a r à  p o s s i b i l e , 
e v e n t u a l m e n t e ,  c o n c o r d a r e  u l t e r i o r i 
f inestre  tempora l i  nel  corso del l’anno.

 – A l l a  luce  de l l e  e s igenze  rappres ent ate , 
è  s tato  programmato un C orso JTAC ad 
hoc a  favore di  personale  del le  FF.AA. di 
un Paese  Par tner  non-NATO.

 – C o s ì  c o m e  av v e nu t o  n e l  2 0 2 4 ,  a n c h e 
ne l  2 0 2 5  ve ngono  of fe r te  du e  e d i z i on i 
d e l  c or s o  “ J P R  B a s i c o”  t o t a l m e nt e  i n 
m o d a l i t à  E - l e a r n i n g ,  c o m e  e l e m e n t o 
didatt ico  per  l ’ introduzione  ai  concett i 
basici  del  PR e quale requisito necessario 
per  poter  successivamente f requentare  i l 
corso ItaJAOS JPR Staf f .

 – È  i n  p r o g r a m m a  a n c h e  p e r  i l  2 0 2 5 
l a  C o n f e r e n z a  A i r  To  S u r f a c e 
I n t e g r a t i o n  ( ATo S I )  c h e ,  n e l l ’a m b i t o 
d e l l ’A e r o c o o p e r a z i o n e ,  r a p p r e s e n t a 
u n ’ i n t e r e s s a n t e  o p p o r t u n i t à  p e r 
an a l i z z are  l ’ i nte g r a z i on e  d e l  supp or to 
a e re o  c on  l e  op e r a z i on i  d i  s up e r f i c i e 
(marittime e terrestri),  dato che l’evolversi 
deg l i  scenar i  operat iv i  di  r i fer imento ha 
indotto  -  in  ambito  nazionale  e  a l leato  - 
una profonda revisione/implementazione 
della dottrina di riferimento e del concetto 
multi  domain. Tale conferenza si  propone 
di  of fr ire un forum nel  quale condividere 
r i f l e s s i on i  re l at ive  a l l ’ i nte g r a z i one  t r a 
l e  v a r i e  c omp on e nt i ,  c on  l ’ i nt e nt o  d i 
colmare  un gap format ivo.

 – I  c or s i  Jo i nt  E f fe c t s  an d  F i re s ,  B at t l e 
D a m a g e  E s t i m a t i o n  e  I t a JAO S  J o i n t 
Pe r s on n e l  R e c ove r y  S t a f f    s on o  s t at i 
i n s e r i t i  n e l  c a t a l o g o  NAT O  E T O C  i n 
qualità di NATO LISTED ed è di prossimo 
av v io  l ’ i ter  p er  ottenere  l a  qua l i f i ca  d i 
NATO APPROVED che sarà  completato, 

auspicabi lmente ,  pr ima de l l ’e rogaz ione 
del le  sess ioni  2025 di  ta l i  cors i .

 – Pe r  i l  2 0 2 5  s on o  pre v i s t e  l e  s e g u e nt i 
novità :

 – S u l l a  s c o r t a  d e l l e  p r i m e  e d i z i o n i 
s vo l te  i n  mo d a l i t à  sp e r i me nt a l e  ne l 
2023 ,  s ono pre v is te  due  ediz ioni  de l 
S e m i n a r i o  J TAC  I / E  Up d at e  p e r  i l 
personale già qualif icato Instructor ed 
Evaluator,  erogate a cura del la Sezione 
STANEVAL.

 – Saranno erogati  i  seguenti  nuovi  corsi : 
i l  1°  Intermediate Target  Development 
Wor k s h e e t  Q u a l i t y  C ont ro l  e d  i l  1 ° 
C o l l a t e r a l  D a m a g e  E s t i m at i o n  a n d  
We a p o n e e r i n g  Ap p l i c a t i o n s  To o l s , 
e n t r a m b i  i n  c o l l a b o r a z i o n e  c o n  l a 
D iv i s i on e  Jo i nt  E f fe c t s  &  Targe t i ng 
( J E T )  d e l  C O V I  e  c o n  d e t t a g l i 
organizzat iv i  e  programma didatt ico 
in  corso di  def iniz ione.
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CORSO ACRONIMO NR 
EDIZIONI

NOTE

C orso Batt le  Damage 
Assessment BDA 1 In col laborazione con la  Div.  JET del 

COVI

C orso C ol latera l  Damage 
Est imat ion CDE 1 In col laborazione con la  Div.  JET del 

COVI.

C orso Joint  Ef fec ts  and Fires JEF 1
-  tenuto in  l ingua ing lese 
-  NATO LISTED su ETO C
- In col laborazione con la  Div.  JET del 

COVI.

Intermediate  Target 
Development  Worksheet 
Qual ity  C ontrol

ITD QWC 1 In col laborazione con la  Div.  JET del 

COVI

C ol latera l  Damage 
Est imat ion and 
Weaponeer ing 
Appl icat ions  Tools

CDEWAT 1 In col laborazione con la  Div.  JET del 

COVI

C orso Joint  Terminal  Attack 
C ontrol ler  Init ia l  Qual i f icat ion JTAC IQ 2

-  NATO APPROVED
- tenuto in  l ingua ing lese
-  aper to  anche a  personale  NATO/PfP
-  inser ito  nel l’ETO C del  NATO ACT

C orso JTAC ad hoc per 
Personale  Mi l itare  Estero JTAC 1 Autor izzato  da  SMD in base  Dirett iva 

SMD-CTM-002. 

C onferenza “Air  To Surface 
Integrat ion” AToSI 1

4ª  ediz ione.  C onferenza di  anal is i  del la 
s ituazione attua le  e  soluzioni  format ive 
in  mater ia  di  aerocooperazioni  attua l-
mente  disponibi l i 

JTAC Theoret ica l  Eva luat ion JTAC EVAL 4 test  per iodico mantenimento qual i f ica 
JTAC

S eminar io  JTAC Instructor/
Evaluator  Update JTAC I/E-U 2 Aggiornamento per  personale  g ià 

qual i f icato

Simulatore  JTAC a  disposiz ione 
del le  FF.AA

VBS 3

-  sess ione a l  s imulatore  per  manteni-
mento currenc y JTAC

- i l  s is tema di  s imulazione in  uso è  cer-
t i f icato  NATO e  impiegabi le  per  ese-
cuzione  guide  di  mantenimento cur-
renc y JTAC qual i f icat i

C orso per  JTAC Instructor JTAC-I 1

C orso Joint  Terminal  Attack 
C ontrol ler  Refresher JTAC R 1

C orso per  JTAC Evaluator JTAC E su r ichiesta Att ivabi le  su  r ichiesta ,  previ  accordi 
con la  S ez .  STANEVAL

CAS Fundamenta ls  for  Air  Crew CAS A/C 1 In base  a l le  es igenze  addestrat ive  del le 
FFAA

CORSO ACRONIMO NR NOTE

C orso di  Aerocooperazione AERO CO OP 1 C orso propedeut ico a l  success ivo GLO/NLO/ALO

C orso per  Uf f ic ia l i  d i 
C ol legamento Addett i 
a l l’Aerocooperazione

GLO/NLO/ALO
1 Una sess ione a  gennaio 2025,  ubicazione in  corso 

di  def iniz ione

C orso Joint  Personnel  Recover y 
MODALITA’  E-LEARNING JPR E 2 Due sess ione completamente  E-Learning,  in  grado 

di  qual i f icare  100 f requentator i .

C orso ItaJAOS Joint  Personnel 
Recover y  di  Staf f JPRS 1

-  In coordinamento con EPRC (European 
Personnel  Recover y  C entre) ,  i l  COVI e  le  FF.A.
-NATO LISTED su ETO C

C orso Reintegrat ion Joint 
Personnel  Recover y JPRR 1 In ita l iano,  in  col laborazione co FA e  COVI

C orso per  Addett i  a l le  Sa le 
Operat ive  di  Repar to  Aereo SOR 2 In col laborazione con uno stormo del  CFC e 

AOTC del  COA

C orso Init ia l  Joint  Target ing IJT 2

•  NATO APPROVED su ETO C
• tenuto in  l ingua ing lese
•  aper to  anche a  personale 
•  NATO/PfP

C orso Joint  Target  Folder JTF 2

• tenuto in  l ingua ing lese
•  aper to  anche a  personale  NATO/PfP;
•  NATO APPROVED su ETO C

ATTIVITÀ FORMATIVE
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In considerazione del le  es igenze nazional i , 
è  prevista :

 – Un’e d i z i on e  d e i  c or s i  R e m ot e  S e ns i ng 
Int r o d u c t i o n  ( R S - I N T R O ) ,  e  We ap o n 
System Recognit ion (WSR).

 – Un  c i c l o  f or m at i v o  p e r  A n a l i s t a  D at i 
Im m a g i n i  ( A DI )  c omp o s to  d a  R e m ote 
Sensing Operator (RSO), Remote Sensing 
I n t e r p r e t e r  ( R S I )  e  R e m o t e  S e n s i n g 
M i l i t a r y  A n a l y s t  ( R S M A ) .  L a  f a s e  i n 
presenza di quest’ult imo corso si  svolgerà 
a  par t ire  da  gennaio 2026 a  conclusione 
del  c ic lo.

 – U n  c i c l o  f o r m a t i v o  p e r  O p e r a t o r i 
G E O S PAT IA L ,  c h e  p r e v e d e  u n  c o r s o 
G e o s p a t i a l  D a t a  A n a l y s t  ( G DA ) .   S i 
s p e c i f i c a  c h e  l a  f re qu e n z a  è  r i s e r v at a 
e s c lus iv ame nte  a l  p e rs ona l e  che  abbi a 
s u p e r a t o  i l  c o r s o  “ R e m o t e  S e n s i n g 
I n t e r p r e t e r ”  ( R S I )  e  f r e q u e n t a t o  i l 
precedente  corso RSO dopo l’anno 2019 
(da l  27°  RSO e  success iv i) .

 – Un  i n t e r o  c i c l o  R e m o t e  S e n s i n g  p e r 
p ersona le  d i  Paes i  NATO/PfP e  d i  Ent i 
NATO (in l ingua Inglese,  l ivel lo previsto 
i n  a u l a  2 . 2 . 2 . 2 ) ,  c o m p o s t o  d a i  c o r s i 
Init ia l  Remote  S ensing (IRS) ,  Advanced 
R e m o t e  S e n s i n g  ( A R S )  e  S y n t h e t i c 
Aper ture  R adar  Imager y  Inter pretat ion 
(SAR I . I . ) .  I  t re  cors i  s ono ins er i t i  ne l 
c at a logo  NATO ETO C con  l a  qu a l i f i c a 
“ NAT O  A P P R O V E D”.  Pe r  i l  2 0 2 5  l a 
p a r t e c i p a z i o n e  a l  C o r s o  S A R  I . I .  è 
aper ta  anche,  per  i l  50%,  a  f requentator i 
nazional i , 

 – P e r  i l  c o r s o  R S O  è  s t a t a  p r e v i s t a 
u n a  u l t e r i o r e  f a s e  a  d i s t a n z a  d i  u n a 
s e t t i m a n a  a n t e c e d e n t e  a l l a  f a s e 
e-learning,  per consentire una preventiva 

fami l iar izzazione con la  piattaforma.
 – Per  i l  corso  RS-INTRO,  la  re lat iva  fase 

e- learning è  stata  ampliata  da  due a  t re 
sett imane. 

 – Pe r  i l  2 0 2 5  s on o  pre v i s t e  l e  s e g u e nt i 
novità :

 – Nel secondo semestre 2025 è programmata 
u n’e d i z i o n e  d e l  c o r s o  B a s i c  R e m o t e 
S ens ing  (BRS)  r i ch ies to  d a  Paes i  NON 
NATO/PfP, del la durata di una sett imana.

 – N e l  p r i m o  s e m e s t r e  2 0 2 5  l a  S c u o l a 
e ro g h e r à  u n  c ors o  Sy nt h e t i c  Ap e r tu re 
R a d a r  ( S A R )  d e d i c a t o  p e r  p e r s o n a l e 
Leonardo e  ONU.
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CORSO ACRONIMO NR 

EDIZIONI

NOTE

C orso Remote  S ensing 
Operator RSO 1 Ciclo  ADI 2025

C orso Remote  S ensing 
Interpreter RSI 1 Ciclo  ADI 2025

C orso Remote  S ensing Mi l itar y 
Analyst RSMA 1

• l’ediz ione di  gennaio 2025 conclude 
l’ i ter  ADI 2024

•  i l  terzo modulo del  c ic lo  ADI 2025 
iniz ierà  a  gennaio 2026 

C orso Geospat ia l  Data  Analyst GDA 1

L a f requenza è  r iser vata  esclus iva-

mente  a l  personale  che  abbia  superato 

i l  corso “Remote  S ensing Interpreter” 

(RSI)  e  f requentato  i l  precedente  corso 

RSO dopo l’anno 2019 (da l  27°  RSO e 

success iv i 

C orso Remote  S ensing 
Introduct ion RS-Intro 1

I l  superamento di  questo  corso non 

abi l ita  a l la  f requenza del  corso RSI 

(Remote  S ensing Interpreter) .

C orso Weapon System 
Recognit ion

WSR 1

C orso Init ia l  Remote  S ensing 
per  Personale  Paesi  NATO/PfP 
e  Nazioni  par tner

•  NATO APPROVED
• tenuto in  l ingua ing lese
•  aper to  a  personale  NATO/PfP
•  inser ito  nel l’ETO C del  NATO ACT

C orso Advanced Remote 
S ensing per  Personale  Paesi 
NATO/PfP e  Nazioni  par tner

ARS 1

• NATO APPROVED
• tenuto in  l ingua ing lese
•  aper to  a  personale  NATO/PfP
•  inser ito  nel l’ETO C del  NATO ACT

CORSO ACRONIMO NR 
EDIZIONI

NOTE

C orso Synthet ic  Aper ture  R adar  
Imager y  Interpretat ion per 
Personale  Paesi  NATO/PfP e 
Nazioni  par tner

SAR I . I . 1

•  NATO APPROVED
• tenuto in  l ingua ing lese
•  aper to  a  personale  NATO/PfP
•  Inser ito  nel l’ETO C del  NATO ACT
• aper to  per  i l  50% anche a           

personale  nazionale  ed equiparato 
a l  corso RIA

Synthet ic  Aper ture  R adar  SAR 1 C orso svolto  a  favore  di  LEONARD O e 
ONU

Basic  Remote  S ensing BRS 1
C orso svolto  a  favore  di  personale 

estero non-NATO e NON PfP

ATTIVITÀ FORMATIVE
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Dal  01 ottobre 2024 è  stato cost ituito i l  neo 
Comando Corsi  Spazio,  che ha i l  compito di 
progettare,  implementare  ed erogare  cors i 
basici  ed avanzati  nel settore spaziale e corsi 
ab i l i t ant i  a d  op e r are  pre s s o  i  C om an d i /
C entr i  operat iv i  spazia l i  del la  Difesa .

Per  i l  2025 sono previst i  i  seguent i  cors i :
 – ne l  pr i mo  s e me st re  l a  qu i nt a  e d i z i one 

d e l  c o r s o  “ Int r o d u z i o n e  a l l e  At t i v i t à 
S p a z i a l i ”  ( IA S ) .  I l  r e l a t i v o  s c o p o  è 
fornire  ai  f requentator i  una conoscenza 
d i  b a s e  n e c e s s a r i a  p e r  p o t e r  e s s e r e 
impiegati  in un’organizzazione impegnata 
ist ituzionalmente  nel  settore  spazio ;

 – nel  secondo semestre la seconda edizione 
d e l  c o r s o  S p a c e  B a t t l e  M a n a g e m e n t 
O p e r a t o r / S t a f f  O f f i c e r  ( S B M  O / S O ) . 

Lo scopo è  fornire  ai  f requentator i  una 
c o n o s c e n z a  d i  b a s e  d e l l a  d i s c i p l i n a 
op e r at i v a  “Sp a c e  B at t l e  Ma n a g e m e nt” 
e  d e l  pro c e s s o  d e c i s i on a l e  d a  a t tu a re 
ne l  dominio  sp az i a l e ,  p er  p oter  e ss ere 
i mpi e g at i  pre s s o  u n  C om an d o / C e nt ro 
operat ivo spazia le  del la  Difesa . 

 – n e l  c o r s o  d e l l ’a n n o  s a r a n n o,  i n o l t r e , 
erogate con il  supporto del Comando delle 
O p e r a z i on i  Sp a z i a l i  ( C O S ) ,  C om a n d o 
o p e r a t i v o  r e s p o n s a b i l e  d e l  d o m i n i o 
s p a z i a l e ,  u l t e r i o r i  a t t i v i t à  f o r m a t i v e 
ne l  camp o de l  Orbit a l  War fare  e  Sp ace 
C oal it ion.
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CORSO ACRONIMO NR 

EDIZIONI

NOTE

C orso Introduzione Att iv ità 
Spazia l i IAS 1

Aperto  a  personale  in  ser viz io  perman-
ente  di  prevista  assegnazione o  impie-
gato  presso g l i  EdO di  FA e  inter forze 
operant i  nel  settore  spazia le . 

C orso Space  Batt le 
Management  Operator/Staf f 
Of f icer

SBM O/SO 1

Aperto a  personale  in  ser viz io  perman-
ente  di  prevista  assegnazione o  impie-
gato  presso g l i  EdO di  FA e  inter forze 
operant i  nel  settore  spazia le . 
Richiesto  adeguato l ivel lo  NOS

C orso Orbita l  Warfare 
Operator/Staf f  Of f icer OW O/SO 1 S eguiranno informazioni  di  dettag l io 

C orso Space  C oal it ion SC 1 MET T del  Nat ional  S ecur ity  Space 

Inst itute

ATTIVITÀ FORMATIVE
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P R O P E D E U T I C I T À  D E I  C O R S I
S E T T O R E 

A E R O C O O P E R A Z I O N E
S E T T O R E 

T E L E R I L E V A M E N T O

Nota:  i  restant i  cors i ,  non r ipor tat i  nel lo  schema,  non concorrono a l la  def iniz ione di  un programma didatt ico  modulare. 

2019
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SEGNAL AZIONE DEI  FREQUENTATORI

I  n o m i n at i v i  d e l  p e r s o n a l e  d e s i g n at o  a l l a 
frequenza dei corsi dovranno essere comunicati 
a l l a  S c u o l a  i n d e ro g abi l m e nt e  e nt ro  l a  d at a 
indicata, per ciascun corso, nelle singole schede 
di  dettag l io  consultabi l i  da l l’e lenco dei  cors i 
r ip or t ato  in  ca lce  a l  C a lendar io  C ors i  2025 . 
Ne l l ’ ip ote s i  d i  manc ato  r ag g iu ng i me nto  d e l 
numero minimo di frequentatori  previsto dal le 
s ingole  “s chede  cors o”  in  ta le  data ,  l ’at t iv ità 
potrà  essere  formalmente  annul lata ,  a  seguito 
di  va lutazione del la  S cuola .
Al lo  scopo di  l imitare  a l  minimo l’eventual ità 
di  annul lamento dei  cors i ,  nonché di  r idurre 
u l te r i or m e nte  i l  d i f fe re n z i a l e  nu m e r i c o  t r a 
es igenze  format ive  rappresentate  da l le  FFAA/
Altr i  Dicaster i  e  of fer ta  didatt ica ,  è  a ltamente 
c ons i g l i ato  che ,  i n  f a s e  d i  s e g na l a z i one  d e i 
n o m i n at i v i  n e  s i a  c o mu n i c at o  u n  m a g g i o r 
numero r i sp etto  a l le  a l iquote  ass egnate ,  con 
l’ indicazione di  t itolar i  e  r iser ve  in  ordine di 
pr ior ità . 
L a  s e g n a l a z i o n e  d e i  f r e q u e n t a t o r i  d o v r à 
av v e n i r e  s e c o n d o  l a  p r o c e d u r a  d i  s e g u i t o 
ind ic at a ,  at t ravers o  l ’ inv io  d i  un  e l enco  de l 
personale  des ignato contenente :

 – Grado,  C ognome e  Nome;
 – indicazioni  esatte  necessar ie  a l la  corretta 

compi laz ione del le  note  caratter ist iche  ai 
sensi  del la  normativa vigente (arma, corpo, 
ruolo,  posiz ione di  s tato) ;

 – e-mail ist ituzionale del personale segnalato, 
p e r  l ’a c c r e d i t a m e n t o  n e l l a  p i a t t a f o r m a 
E-learning;

 – C omando/Ente  di  appar tenenza e  loca l ità .
Success ivamente ,  durante  l a  fas e  a  d is t anza , 
i l  p e r s on a l e  d e s i g n at o  d ov r à  i ns e r i re  n e l l a 
p i a t t a f o r m a  d e d i c a t a  a  c i a s c u n  c o r s o  l a 
d o c u m e n t a z i o n e  a t t e s t a n t e  i l  p o s s e s s o 
d e i  re q u i s i t i  pre v i s t i  n e i  p u nt i  “p e r s on a l e 

d e s t i n a t a r i o”  e  “r e q u i s i t i  d i  a m m i s s i o n e” 
present i  nel le  s ingole  “schede corso”.
In par t icolare :

 – p e r  i l  r e q u i s i t o  l i n g u i s t i c o ,  c e r t i f i c a t o 
attestante indicazione specif ica r iferita al le 
s ingole  voci  (L ,  R ,  W,  S) ;

 – per  i l  requis ito  di  s icurezza ,  dichiarazione 
a  f i rma del  C omandante  di  C orpo che  ne 
at te s t i  i l  p o ss e ss o  d e l  pre v i s to  l ive l l o  d i 
NOS,  anche temporaneo;

 – p e r  i l  r e q u i s i t o  r e l a t i v o  a l l a  f r e q u e n z a 
p r o p e d e u t i c a  d i  a l t r i  c o r s i ,  c o p i a  d e l 
d i p l o m a  a t t e s t a nt e  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a 
c iascuno di  ess i .

In caso di  mancato inserimento in piattaforma 
d e l l a  d o c u m e n t a z i o n e  r i c h i e s t a  e n t r o  l a 
chiusura  del la  fase  a  distanza,  i  candidat i  non 
saranno ammessi  a l la  f requenza del  corso. 
In  c a s o  d i  m a n c a n z a  d e l l ’e s at t o  l i v e l l o  d e l 
requisito l inguist ico r ichiesto,  i  candidat i  non 
saranno ammessi  ai  cors i .
Il giorno di inizio di ciascun corso i frequentatori 
ammessi  dovranno presentarsi  presso la Scuola 
munit i  di  C er t i f icato  di  Viaggio  r i lasc iato  da l 
C omando di  appar tenenza,  corredato di  tutta 
la  documentazione per  l’aggregazione prevista 
d a l l a  propr i a  F.A . ,  ove  non  g i à  ind ic ato  su l 
C er t i f icato  di  v iaggio  stesso.
L’ Uf f i c i o  C o ord i n a m e nt o  D i d at t i c o  ( U C D ) 
è  l ’ u n i c o  e n t r y  p o i n t  d e l l a  S A C  p e r  l e 
comunicazioni dei nominativi dei frequentatori.
Di  seguito  se  ne  r ipor tano i  PD C:
S ezione C oordinamento

 – Capo Sezione, tel.  602 2464 (0774 400 2464)
 – Addett i ,  te l .  602 2235 (0774 400 2235)
 – emai l :aerocoop.cds@aeronaut ica .di fesa . it

REQUISITI  PER L’AMMISSIONE

Può essere designato al la  frequenza dei  corsi 
i l  seguente  personale :

 – mil itare  ita l iano in ser vizio permanente;
 – dei  C orpi  Armat i  e  non del lo  Stato ;
 – d i  a l t r i  D i c a s t e r i  e  d e g l i  O r g a n i s m i 

Ist ituzional i ,  su  speci f ica  autor izzazione 
del lo Stato Maggiore del la Difesa,  quando 
è  espressamente  indicata  ta le  poss ibi l ità 
nel la  scheda corso;

 – straniero,  ove  previsto.
I  re qu i s i t i  p e r  l ’am m iss i one  a i  c ors i  s ono 
r ip or t at i  n e l l e  “s c h e d e  c or s o”,  m e nt re  l e 
e v e n t u a l i  p r o p e d e u t i c i t à  s o n o  i n d i c a t e 
n e l l e  p ag i n e  pre c e d e nt i .  I  C om an d i / E nt i , 
per tanto,  dovranno selez ionare  e  segnalare 
e s c lu s iv am e nte  p e rs on a l e  i n  p o ss e ss o  d e i 

requis it i  indicat i  nel le  suddette  “schede”  e 
tenendo present i  le  propedeut ic ità  indicate, 
pena la  non ammiss ione a l la  f requenza del 
c o r s o  o v v e r o  l e  d i m i s s i o n i  d a l l o  s t e s s o 
qualora  la  mancanza di  requis it i  s ia  r i levata 
s u c c e s s i v a m e n t e  a l l ’a v v i o  d e l  c o r s o .  L a 
S c u ol a  d i  Ae ro c o op e r a z i one ,  ve r i f i c ato  i l 
p o ss e ss o  d e i  re qu i s i t i  pre v i s t i ,  pro c e d e r à 
a l l ’e s c lus ione  de l  p ers ona le  candidato  non 
idoneo. La formalizzazione del le candidature 
a l l a  f re quenza  de i  cors i  e rogat i  d a l l a  SAC 
dovrà  t ass at ivamente  s eguire  l a  pro cedura 
di  seguito  indicata .

mailto:aerocoop.cds@aeronautica.difesa.it 
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In mancanza di  presentazione del la  documentazione r ichiesta 
le  candidature  a l la  f requenza dei  cors i  non saranno accolte . 

Al  f ine  di  va lutare  l’e f f icacia  del l’of fer ta  format iva  del la  Scuola , 
e  l’adeguatezza  del lo  st rumento didatt ico  fornito  a l le  es igenze 
rappresentate dai customers,  sarà ef fettuata un’att ività di raccolta 
d i  fe e db ack  es ter n i  (Dire t t ive  CSAM/3^R .A.  -  022  e d .2009  e 
CSAM -  104  ed.  2015 ,  Dirett iva  NATO Bi-SC “Educat ion and 
Individual  Training”  D 075-007 ed.2015) .

A  s e i  mes i  d a l  te r mine  d i  c i as c un  cors o,  p er t anto,  l a  S c uol a 
invierà ,  a l  Comando/Ente  di  appartenenza dei  f requentator i ,  un 
quest ionar io  da  compi lars i  a  cura  del  super iore  gerarchico del 
discente,  per  i l  grado di  soddisfazione del  f ruitore del  “prodotto 
della formazione” (ovvero i l  Reparto di impiego del frequentatore) 
e  per  ver i f icare  le  capacità  profess ional i  del  personale  formato, 
nel l’ambiente  di  lavoro.

FASI  A DISTANZ A DEI  C ORSI

L a  S c u o l a  h a  i mp l e m e nt at o  d a l  2 0 1 9  u n a 
propedeut ica  fase  a  distanza,  che cont inuerà 
ad applicarsi  a  tutt i  i  corsi  anche per g l i  anni 
a  ve n i re .  Pe r  l o  s vo l g i m e nt o  d i  t a l e  f a s e , 
caratterizzata da contenuti  ed att ività diverse 
in  base  a l  corso  che  precede,  vengono date 
app o s i t e  i n d i c a z i on i  v i a  e - m ai l  a i  s i ngo l i 
f requentator i .

A l  f i ne  d i  s vo l ge re  re go l ar me nte  l ’at t iv i t à 
didattica prevista da tale fase, i l  frequentatore, 
non appena r icevuta la  mai l  di  att ivazione da 
par te  del l’Uf f ic io  Coordinamento Didatt ico, 
deve  ef fettuare  i l  “ login”  su l la  piattaforma.

 

I  c a n d i d a t i  c h e ,  a l l a 
c h i u s u r a  d e l l a  f a s e  a 
d i s t an z a ,  n on  a b bi an o 
e f fe ttuato  tutt i  g l i  s tep 
i n d i c a t i ,  n o n  s a r a n n o 
a m m e s s i  a l l a  f a s e 
res idenzia le  dei  cors i . 

ANNULLAMENTO DEI CORSI

L a  S c u ol a  d i  Ae ro c o op e r a z i one ,  i n for mato 
l o  S t a t o  M a g g i o r e  d e l l a  D i f e s a ,  p u ò 
d i s p o r r e  l ’a n nu l l a m e nt o  d i  u n  c o r s o  p e r 
cause  non prevedibi l i ,  compreso  i l  mancato 
r a g g i u n g i m e n t o  d e l  n u m e r o  m i n i m o  d i 
f requentator i  indicato  nel le  “schede cors i”. 
L a  S c u o l a  p r o v v e d e  a d  i n f o r m a r e 
t e mp e s t i v am e nt e  g l i  E nt i  i nt e re s s at i  d e l l a 
c a n c e l l a z i on e  d e l l ’a t t i v i t à  e  d e l l ’e v e ntu a l e 
r iprogrammazione.

I NA M M I S S I B I L I TÀ  E  D I M I S S I O N I  D E I 
FREQUENTATORI

 – I  c a n d i d a t i  n o n  s o n o  a m m e s s i  a l l a 
f requenza  dei  cors i  in  caso  di  mancanza , 
ne l le  s egna laz ioni  deg l i  s tess i ,  d i  quanto 
i n d i c a t o  n e l  p u n t o  “s e g n a l a z i o n e  d e i 
f requentator i”,  ov vero  in  cas o  d i  carenza 
degl i  specif ic i  requisit i  previst i  da ciascun 
corso ed indicat i  nel le  re lat ive  “schede”.

 – I  f re q u e nt at o r i  p o s s on o  e s s e re  d i m e s s i 
d’autorità dalla Scuola di Aerocooperazione, 
con  l e t te ra  d i  comunic az ione  a l l ’ Ente  d i 
appar tenenza,  per  le  seguent i  cause :

 – a c c u mu l o  d i  a s s e n z e ,  a  qu a l s i a s i  t i to l o, 
per  un tota le  super iore  a l  20% dei  per iodi 
didatt ic i  previst i  da l la  durata  compless iva 
d e l  c o r s o ,  s a l v o  c a s i  p a r t i c o l a r i  c h e 
s aranno  va lut at i  d a l  C ons ig l io  Did att i co 
Per manente .  Q u a lora  l e  ass enze  abbi ano 
carattere continuato già dal primo giorno di 
corso, può essere valutato di non ammettere 
i l  candidato a l la  fase  in  presenza anche se 
i l  to t a l e  d e l l e  a s s e n z e  s te s s e  è  i n fe r i ore 
a l  2 0 %  d e i  p e r i o d i  d i d at t i c i  c ompl e ss iv i 
previst i  da l  corso;

 – motiv i  disc ipl inar i ;
 – s opr av ve nut a  e v i d e n z a  d i  m an c an z a  d e i 

requis it i  previst i  per  l’ammiss ione;
 – s c a r s o  r e n d i m e n t o ,  o v v e r o  m a n c a t o 

raggiungimento degli  standard previst i  per 
i  f requentator i  del  corso;

 – r i ch i e s t a  mot iv at a  d e l  C omand o / E nte  d i 
appar tenenza.
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Orario di servizio,  l icenze 
e  permessi

Orar io  di  ser v iz io
•  da l  lunedì  a l  g iovedì :  08 .00-16.30;
•  i l  venerdì :  08 .00-12.00.

Nel  caso di  att ività  addestrat iva e/o vis ite 
d i d a t t i c h e  p o s s o n o  e s s e r e  i n t r o d o t t e 
v a r i a z i o n i  d ’o r a r i o  c h e  p o t r e b b e r o 
i n t e r e s s a r e  a n c h e  i  g i o r n i  f e s t i v i  e 
prefest iv i

L icenze  e  permessi
D u r a n t e  l a  f r e q u e n z a  d e i  c o r s i  n o n 
v e n g o n o  c o n c e s s i  l i c e n z e  o  p e r m e s s i 
temp orane i  a i  f re quent ator i ,  a  meno  d i 
c omprov at e ,  i n d e ro g a bi l i  e s i g e n z e  c h e 
s a r a n n o  v a lu t at e  d i  v o l t a  i n  v o l t a  n e l 
r i s p e t t o  d e l l a  v i ge nt e  n or m at iv a  e d  i n 
c o ord i n am e nt o  c on  i  C om an d i / E nt i  d i 
appar tenenza.

PUNTI DI  C ONTAT TO

Pe r  e ve ntu a l i  c h i ar i m e nt i  e / o  p e r  u l t e r i or i  d e t t a g l i  s u l l e  i n for m a z i on i  r ip or t at e  n e l  pre s e nt e 
documento,  i  C omandi  e  g l i  Ent i  potranno r ivolgers i  a l le  competent i  ar t icolazioni  del la  S cuola  di 
Aerocooperazione,  i  cui  contatt i  sono disponibi l i  on-l ine sul  s ito  del l’ Ist ituto,  a l  seguente  indir izzo: 
https : / /extranet .aeronaut ica .di fesa . it /am/Aerocoop/Lists/CONTAT TI/Al lItems.aspx

Ulter ior i  not iz ie  possono essere  acquis ite  consultando i  seguent i  s it i  web: :

https : / /extranet .aeronaut ica .di fesa . it /am/aerocoop
http: / /www.difesa . it /SMD_/Ent iMI/S cuolaAerocooperazione/Pagine/Att iv ita_Didatt ica .aspx

UNIFORME

L’ u n i f o r m e  p r e s s o  l a  S c u o l a  d i 
Aero co op eraz ione  è  quel la  d i  s er v iz io  s t a-
g iona le  in  us o  ne l l ’ambito  de l  Pres id io,  in 
ar moni a  con  l e  d i sp os iz ioni  p ar t i co l ar i  d i 
c i a s c u na  For z a  Ar mat a .  In  au l a  è  c ons e n -
t i t o  l ’u s o  d e l  m a g l i o n e  o  d e l l a  c a m i c i a , 
secondo le  norme di  Forza Armata in vigore, 
e  del l’uni forme da combatt imento.

Particolari disposizioni in merito all’uniforme 
vengono di  volta  in  volta  emanate,  qualora 
necessar io.

LO GISTICA 

 P r e s s o  l ’A e r o p o r t o  m i l i t a r e  A . 
B arbier i  d i  Guidonia ,  s e de  de l  60°  Stor mo 
del l ’Aeronaut ica  Mi l i t are ,  ne l  cu i  s edime è 
ubicata la Scuola di  Aerocooperazione,  è  dis-
ponibi le  la  mensa di  ser v iz io.
  N e l l e  s c h e d e  d i  s i n t e s i  c o l l e g a t e 
a l l’elenco dei  corsi  in calce a l  f i le  contenente 

i l  Calendar io  dei  C orsi  2025 sono r ipor tate , 
p e r  c i a s c u n a  at t iv i t à  for m at iv a ,  l e  d i s p o -
s iz ioni  re lat ive  a l  g iorno di  presentaz ione, 
i n for m a z i on i  c on c e r n e nt i  l a  s i s t e m a z i on e 
a l loggiat iva  ed  a lt re  comunicazioni  di  par-
t icolare  r i levanza. 
  L’a l l o g g i o  p r e s s o  l e  s t r u t t u r e  m i l -
i t ar i  è  c onc e ss o  a i  f re qu e nt ator i  ne l  r i sp -
etto del la normativa vigente e f ino ad esauri-
mento del la  disponibi l ità .  (L addove v i  s ia  la 
suddetta  disponibi l ità ,  sarà  poss ibi le  a l log-
g i are  d a l l a  s e r a  pre c e d e nte  d e l l ’ i n i z i o  d e l 
corso o del l’att ività).  Per alcuni corsi,  a  causa 
del l ’ indisponibi l i tà  a l logg iat iva ,  i  f requen-
tator i  possono dover  usufruire  di  s t rutture 
a lberghiere  convenzionate,  di  volta  in  volta 
comunicate con apposita  emai l  inviata diret-
tamente  ai  f requentator i ,  con spese  a  car ico 
dei  C omandi/Ent i  d’appar tenenza.
  Le  spese  di  miss ione connesse  con la 
par tec ipaz ione  ai  cors i  s ono a  car ico  deg l i 
Enti di appartenenza di ciascun frequentatore.
  I n  o c c a s i o n e  d i  a t t i v i t à  a d d e s t r a -
t ive  fuor i  sede,  a  cura  del la  S cuola  vengono 

e m a n a t e  s p e c i f i c h e  i n d i c a z i o n i  d i  c a r a t t e r e 
operat ivo/amministrat ivo.

Altre  informazioni  logist iche di  dettagl io,  ut i l i  per 
la  f requenza  dei  cors i ,  possono essere  consultate 
on-l ine  su l  s ito  del la  S cuola  di  Aerocooperazione, 
a l  seguente  indir izzo:
https://extranet .aeronautica.difesa. it/am/aerocoop
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SCHEDE CORSI DEL SET TORE 

AERO CO OPERAZIONE

C orso Joint  Terminal  Attack C ontrol ler  Init ia l  Qual i f icat ion ( JTAC IQ)

C orso Joint  Terminal  Attack C ontrol ler  Instructor  ( JTAC I)

C orso Joint  Terminal  Attack C ontrol ler  Refresher  ( JTAC R)

S eminar io  Aggiornamento Joint  Terminal  Attack C ontrol ler  Instructor/Evaluator  ( JTAC 
I/E)  UPDATE

C orso Cas  Fundamenta ls  For  Aircrews 

Simulatore  Jtac  A Disposiz ione Del le  FF.AA

C orso Aerocooperazione (Aerocoop)

C orso Init ia l  Joint  Target ing ( I JT)

C orso Joint  Target  Folder  ( JTF)

C orso Batt le  Damage Assessment  (BDA)

C orso Uf f ic ia l i  Di  C ol legamento (GLO /  NLO /  ALO)

C orso Addetto  Al le  Sa le  Operat ive  Di  Repar to  Aereo (SOR)

C orso Joint  Personnel  Recover y  E-Learning ( JPR E)

C orso Ita-Jaos  Joint  Personnel  Recover y  Di  Staf f  ( JPRS)

C orso Joint  Ef fec ts  And Fires  ( JEF)

C onferenza Air-To-Surface  Integrat ion (ATOSI)

C orso Joint  Personnel  Recover y  Reintegrat ion ( JPRR)

Intermediate  Target  Development  Worksheet  Qual ity  C ontrol  ( ITDWQ C)

C orso C ol latera l  Damage Est imat ion And Weaponeer ing Appl icat ion Tools  (CDEWAT)

C orso Joint  Terminal  Attack C ontrol ler  Avaluetor  ( JTAC E)
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Rifer iment i :
a .  a .  STANAG 3797 Ed.8 -  ATP-3.3.2.2(C)v.1 -   Joint Terminal Attack Control ler Programme, 

Februar y  2024;
b.  b.  Dirett iva  “Joint  Terminal  Attack C ontrol ler  Programme” per  l’ implementazione del lo 

STANAG 3797 Ed.8  –  ATP-3.3 .2 .2(C)v.1 ,  Ed.  2024.  

CORSO JOINT TERMINAL ATTACK CONTROLLER 

INITIAL QUALIFICATION (JTAC-IQ)  

TIPO Valutat ivo e  Qual i f icat ivo ( i l  corso è  interamente  f ruibi le  in  l ingua ing lese) .

SCOPO Qual i f icare  “JTAC” i  f requentator i  del  corso.

PROFILO D’IMPIEGO 

DEL “JTAC QUALIFIED”

Il  JTAC è un professionista  specia l izzato che,  da posizione avanzata  sul  terreno,  dir ige  l’att iv ità  di  assett i 

aerotatt ic i  impegnat i  nel  supporto aereo ravvic inato (CAS) in  accordo a l le  tatt iche,  a l le  tecniche ed a l le 

procedure  v igent i  e  ne  garant isce  i l  control lo  durante  la  fase  terminale  di  un attacco.

I l  C o r s o  “ J TAC  I N I T IA L  Q UA L I F I C AT I O N ”  p e r m e t t e  i l  c o n s e g u i m e nt o  d e l l ’a b i l i t a z i o n e  “ J TAC 

QUALIFIED”,  r i lasc iata  da l  C omandante  del la  S cuola  di  Aerocooperazione secondo le  modal ità  previste 

da l la  dirett iva  inter forze  per  l’ implementazione del lo  STANAG 3797.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Pers ona le  mi l i t are  in  s er v iz io  p er manente  de l l e  Forze  Ar mate  des ig nato  su l l a  b as e  de l l e  indicaz ioni 

r ipor tate  nel la  Dirett iva  COI in  r i fer imento “b.”. 

Pot rà  p ar te c ip are  a l  cors o  p ers ona le  ne l lo  s t atus  d i  “UNCERTIFIED”  a l  f ine  d i  r i acquis i re  l a  JTAC 

Qual i f icat ion.

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

 – I  requis it i  d i  ammiss ione a l  corso sono quel l i  previst i  da l la  dirett iva  COI in  r i fer imento “b.”,  t ra  cui :

 – S er viz io  Permanente ;

 – l ivel lo  di  conoscenza del la  l ingua ing lese  accer tato  par i  a l lo  STANAG 6001 -  SLP 3332;

 – Ausicabi le  idoneità  a l  “JTAC Engl ish  C ourse”  ( i l  personale  des ignato dovrà  inser ire  nel la  piattaforma 

dedicat a  l a  cer t i f i caz ione  at tes t ante  i l  p oss ess o  d i  de tt i  re quis i t i  con  indicaz ione,  p er  i l  l ive l lo  d i 

conoscenza del la  l ingua,  di  speci f ico  r i fer imento a l le  s ingole  voci  L ,  R ,  W,  S) .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

È r ichiesto  i l  possesso del  NOS «NATO SECRET». 

I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la  dichiarazione,  a  f i rma del  C omandante 

di  C orpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  due (2)  cors i .

Loca l ità  di  svolg imento:

-  Fase  res idenzia le :  S cuola  di  Aerocooperazione in  Guidonia  (RM) e  loca l ità  v ic inior i ;

-  Fase  prat ica  esterna:  Pol igoni  ed aree  addestrat ive  nazional i .

Durata :

-  Fase  Accademica :  2  sett imane (par i  a  10  g iorni  lavorat iv i) ;

-  Fase  Iniz ia le :  3  sett imane (par i  a  15  g iorni  lavorat iv i) ;

-  Fas i  Intermedia :  3  sett imane (par i  a  15  g iorni  lavorat iv i)

-  Fase  Fina le :  4  sett imane (par i  a  20  g iorni  lavorat iv i) .

Le fasi,  generalmente consecutive,  possono essere separate temporalmente in funzione della disponibilità 

deg l i  assett i  aerei  e/o  dei  pol igoni .

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:  10 ;

-  Massimo:  15 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

I l  programma addestrat ivo è  coerente  con i  requis it i  minimi  impost i  da l la  Miss ion Essent ia l  Task L ist 

(METL) r ipor tata  nel la  pubbl icazione in  r i fer imento “a .”.

Att iv ità  addestrat ive :

-  Att iv ità  prat ica  CAS con l’ausi l io  del  s imulatore  VBS;

-  Volo  di  ambientamento (“Pi lot  View”)  a  bordo di  ve l ivol i  da  addestramento ad e l ica  nel  CTR di 

Guidonia ; 

-  Att iv ità  prat ica  CAS “dr y”  e  “hot”  con ve l ivol i  ad  a la  f i ssa  e /o  rotante  presso  aree  addest rat ive , 

aeroport i  e  pol igoni  mi l itar i  nazional i .

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Assessment : 

I l  C orso sarà  preceduto da  una Fase  On Line in  cui  saranno erogate  le  seguent i  lez ioni :

-  Topograf ia ;

-  Genera l ità  su l le  Telecomunicazioni ;

-  Simbologia  Tatt ica  Terrestre .

I l  pr imo g iorno di  corso i  candidat i  f requentator i  dovranno sostenere  un test  basato  su ta l i  mater ie  che 

fungerà  da  Assessment  Test .

Valutazione:

Durante i l  corso i l  candidato JTAC sarà valutato,  secondo le  modalità  presenti  nel  sy l labus di  r i fer imento, 

da una Commissione di  espert i  nominata dal  Comandante del la  Scuola di  Aerocooperazione per verif icare 

le  capacità  di  espletare  le  speci f iche  att r ibuzioni  di  JTAC in l inea  a l le  dirett ive  NATO e  nazional i .

L’esame teso a l la  “JTAC Qual i f icat ion” avverrà ,  invece,  secondo le  modal ità  present i  nel la  pubbl icazione 

in  r i fer imento “a .”.
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Rifer iment i :
a .a .  STANAG 3797 Ed.8 -  ATP-3.3.2.2(C)v.1 -   Joint Terminal Attack Control ler Programme, 

Februar y  2024;
b.  b.  Dirett iva  “Joint  Terminal  Attack C ontrol ler  Programme” per  l’ implementazione del lo 

STANAG 3797 Ed.8  –  ATP-3.3 .2 .2(C)v.1 ,  Ed.  2024. 

CORSO JOINT TERMINAL ATTACK CONTROLLER 

INSTRUCTOR (JTAC I)

TIPO Valutat ivo e  Qual i f icat ivo ( i l  corso è  interamente  f ruibi le  in  l ingua ing lese) .

SCOPO Qual i f icare  “JTAC Instructor  ( JTAC I)”  i  f requentator i  del  corso.

PROFILO D’IMPIEGO 

DEL “JTAC QUALIFIED”

Il  personale  qual i f icato  JTAC INSTRUCTOR è :

-  Un JTAC qual i f icato  che ist ruisce  in  accordo a l le  T TPs NATO e ai  regolament i  nazional i . 

In  par t icolare  può essere  impiegato: 

-  Quale  responsabi le  del l’addestramento del  personale  JTAC presso i  Repar t i  di  appar tenenza.

-  In  supporto presso la  S cuola  di  Aerocooperazione.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  che  concorre  a l l’addestramento dei  JTAC presso i  Repar t i  operat iv i  e/o  presso la  SAC.

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

 – Essere  in  possesso del l’abi l itaz ione “JTAC Qual i f icat ion” da  a lmeno un anno;

 – Essere  nel lo  status  di  Qual i f ied JTAC .

 – Aver  ef fettuato  una JTAC Evaluat ion (IAW ATP 3.3 .2 .2 .  Annex C) ,  a  cura  STANEVAL,  entro 4  mesi 

da l la  data  di  iniz io  del  corso in  cui  s i  espr ima un parere  su l la  potenzia l ità  del  JTAC ad af f rontare  i l 

corso ist ruttore.

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

È r ichiesto  i l  possesso del  NOS «NATO SECRET». 

I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la  dichiarazione,  a  f i rma del  C omandante 

di  C orpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-   Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  un corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

  S cuola  di  Aerocooperazione di  Guidonia  (RM).

Durata :

I l  corso ha  una durata  di  4  sett imane,  suddiviso  in  due fas i : 

Fase  Accademica  : 

-  1  sett imana in  presenza (5  g iorni  lavorat iv i) .

Fase  Prat ica : 

-  3  sett imane in  presenza (15 g iorni  lavorat iv i) .

Numero f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:  5 ;

-  Massimo:  10 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Metodologia  didatt ica ;

-  Gest ione del la  documentazione di  va lutazione;

-  Att iv ità  prat ica  a l  s imulatore ;

-  Dirett ive  di  settore ;

-  Regolamentazione aree  di  lavoro/pol igoni  nazional i ;

-  Organizzazione event i  addestrat iv i  CAS.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Durante  i l  corso i l  candidato JTAC Instructor  sarà  va lutato,  secondo le  modal ità  present i  nel  sy l labus  di 

r i fer imento,  da una Commissione di  esper t i  nominata  dal  Comandante  del la  Scuola  di  Aerocooperazione 

per  ver i f icare  le  capacità  di  espletare  le  speci f iche  att r ibuzioni  di  Ist ruttore  JTAC in l inea  a l le  dirett ive 

NATO e  nazional i .

L’esame teorico e/o prat ico teso a l  r i lascio del la  “JTAC Instructor  Quali f icat ion” avverrà,  invece,  secondo 

le  modal ità  present i  nel la  pubbl icazione in  r i fer imento “a .”.
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Rifer iment i :
a .  a .  STANAG 3797 Ed.8 -  ATP-3.3.2.2(C)v.1 -   Joint Terminal Attack Control ler Programme, 

Februar y  2024;
b.  b.  Dirett iva  “Joint  Terminal  Attack C ontrol ler  Programme” per  l’ implementazione del lo 

STANAG 3797 Ed.8 – ATP-3.3.2 .2(C)v.1 ,  Ed.  2024.Terminal  Attack Control ler  Program”, 
Ed.  2018.  

CORSO JOINT TERMINAL AT TACK CONTROLLER 

EVALUATOR ( JTAC E)

TIPO Valutat ivo e  Qual i f icat ivo ( i l  corso è  interamente  f ruibi le  in  l ingua ing lese) .

SCOPO Qual i f icare  “JTAC Evaluator  ( JTAC E)”  i  f requentator i  del  corso.

PROFILO D’IMPIEGO 

DEL JTAC IC

Il  personale  qual i f icato  JTAC EVALUATOR:

-  C ont inua a  svolgere  tutte  le  mansioni  del  JTAC I ; 

-  Svolge  l’att iv ità  di  va lutazione annuale  ass icurando i l  corretto  mantenimento deg l i  s tandard addestrat iv i 

previst i  per  i l  personale  va lutato ;

-  Supporta  i l  programma nazionale  JTAC.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  g ià  qual i f icato  JTAC-I  del le  Forze  Armate :

-  con a lmeno un anno di  esper ienza come JTAC-I .

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

- Avere  a lmeno un anno d’esper ienza con l’ incar ico di  JTAC I ;

-  Essere  nel lo  status  di  Qual i f ied;

-  Avere  ef fettuato  n.  2  recurr ing Pract ica l  Eva luat ion da JTAC-I ,  e f fettuate  da  due JTAC-E divers i ,  da  cui  s i 

ev inca  che i l  JTAC-I  è  “recommended for  JTAC-E upgrade” ;

-  che  abbia  supportato  in  qual ità  di  Ist ruttore  un corso JTAC-IQ C presso la  SAC per  a lmeno n.  3  sett imane 

(durante  le  fas i  intermediate  e  f ina l) .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

È r ichiesto  i l  possesso del  NOS «NATO SECRET».

I  f requentatori  dovranno inserire nel la  piattaforma dedicata la  dichiarazione,  a  f irma del  Comandante di  Corpo, 

attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

REQUISITO 

LINGUISTICO

STANAG 6001-SLP 3332

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  da  svolgere  per  anno:

-secondo le  r ichieste  del le  FF.AA. e  a  seguito di  specif ica att ivazione,  di  volta  in volta ,  a  cura del la  STANEVAL;

Local ità  di  svolg imento:  

-S cuola  di  Aerocooperazione di  Guidonia  (RM) e/o  loca l ità  di  e f fettuazione att iv ità  addestrat ive  CAS (Cas 

Week)/Esercitazioni .

Durata :

-di  massima n°2 sett imane ( in  base  a  disponibi l ità  aree  ed assett i ) .

Struttura :

-S el f-study /  Academics  /  On the  Job t raining.

Numero f requentator i  ammessi  per  corso:

-Minimo:  1  ;

-Massimo:  5 .

Mater ie  e  argoment i  t rattat i :

-Dirett ive  nazional i  e  NATO;

-Metodologie  di  va lutazione;

-Lezioni/conferenze  tenute  da  Subject  Matter  Exper t .

Att iv ità  Prat ica  CAS rea le  e/o  a l  s imulatore :

-n°4  va lutazioni  JTAC;

-n°1 va lutazione JTAC-I ;

-n°1  INITIAL EVAL (a  cura  STANEVAL).

 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Att iv ità  teor ica :

-1  f ina l  test .

Att iv ità  prat ica :

-Ef fetuare  n°4  va lutazioni  di  JTAC Qual i f ied;

-Ef fettuare  n°1  va lutazione di  JTAC Instructor ;

-Essere  sottoposto  ad una INITIAL EVAL (a  cura  STANEVAL)

SEGNALAZIONI

Da inviare  a l la  SAC,  a  cura  FF.AA.  in  coordinamento con JTAC NPM

NOTE

-Non sarà  ammesso a l la  f requenza del  corso personale  nel lo  status  di  unqual i f ied/uncer t i f ied JTAC;

- I  f re qu e nt at or i  s a r an n o  i n  a g g re g a z i on e  c omp l e t a ,  c on  s p e s e  d i  m i s s i on e  a  c ar i c o  d e i  C om an d i / E nt i 

d’appar tenenza

•  Le  segnalazioni  saranno da inviare  a l la  SAC,  a  cura  FF.AA.  in  coordinamento con JTAC NPM

• Non sarà  ammesso a l la  f requenza del  corso personale  nel lo  status  di  unqual i f ied/uncer t i f ied JTAC.
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Rifer iment i :
a .  STANAG 3797 Ed.8  -  ATP-3.3 .2 .2(C)v.1  -   Joint  Terminal  Attack Control ler  Programme, 

Februar y  2024;
b.  Dirett iva  “Joint  Terminal  Attack  C ontrol ler  Programme” per  l ’ implementazione  del lo 

STANAG 3797 Ed.8  –  ATP-3.3 .2 .2(C)v.1 ,  Ed.  2024. 

CORSO JOINT TERMINAL ATTACK CONTROLLER 

REFRESHER (JTAC R)

TIPO Valutat ivo e  Qual i f icat ivo ( i l  corso è  interamente  f ruibi le  in  l ingua ing lese) .

SCOPO Riqual i f icare  i l  personale  che ha perso la  cer t i f icazione JTAC da non oltre  24 mesi  a  seguito  del  mancato 

r ispetto  dei  requis it i  minimi  di  mantenimento impost i  da l le  v igent i  normat ive.

PROFILO D’IMPIEGO 

Il  JTAC è un professionista  specia l izzato che,  da posizione avanzata  sul  terreno,  dir ige  l’att iv ità  di  assett i 

aerotatt ic i  impegnat i  nel  supporto aereo ravvic inato (CAS) in  accordo a l le  tatt iche,  a l le  tecniche ed 

a l le  procedure  v igent i  e  ne  garant isce  i l  control lo  durante  la  fase  terminale  di  un attacco.

I l  “JTAC REFRESHER” permette  i l  conseguimento del l’abi l i taz ione “JTAC QUALIFIED”,  r i lasc iata  da l 

C omandante  del la  S cuola  di  Aerocooperazione  secondo le  modal ità  prev iste  da l la  pubbl icaz ione  in 

r i fer imento “a .”.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Il  corso è  r ivolto  a l  personale  JTAC nel lo  status  di  “UNCERTIFIED”,  che  ha  perso la  cer t i f icazione da 

non olt re  24  mesi .

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

I requis it i  d i  ammiss ione a l  corso sono quel l i  previst i  da l la  dirett iva  nazionale  in  r i fer imento,  t ra  cui :

-  Essere  nel lo  status  di  “UNCERTIFIED” da non più di  24  mesi ;

-   L ivel lo  di  conoscenza del la  l ingua ing lese  accer tato  par i  a l lo  STANAG 6001 -  SLP 3332;

 – Ausicabi le  idoneità  a l  “JTAC Engl ish  C ourse”  ( i l  personale  des ignato dovrà  inser ire  nel la  piattaforma 

dedicat a  l a  cer t i f i caz ione  at tes t ante  i l  p oss ess o  d i  de tt i  re quis i t i  con  indicaz ione,  p er  i l  l ive l lo  d i 

conoscenza del la  l ingua,  di  speci f ico  r i fer imento a l le  s ingole  voci  L ,  R ,  W,  S) .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

È r ichiesto  i l  possesso del  NOS «NATO SECRET».

I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la  dichiarazione,  a  f i rma del  C omandante  di 

C orpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  I l  corso deve  essere  obbl igator iamente  integrato  con un corso JTAC IQ ;

-  Non previsto  per  l’anno 2025 (att ivabi le  on demand a  seguito  di  va lutazione di  fatt ibi l i tà) .

Loca l ità  di  svolg imento:

-  Fase  res idenzia le :  S cuola  di  Aerocooperazione in  Guidonia  (RM) e  loca l ità  v ic inior i ;

-  Fase  prat ica  esterna:  Pol igoni  ed aree  addestrat ive  nazional i .

Durata :

-  Fase  onl ine :  2  sett imane (par i  a  10  g iorni  lavorat iv i) ;

-  Fase  Iniz ia le  (Warm up Phase) :  2  sett imane (par i  a  10  g iorni  lavorat iv i) ;

-  Fase  Intermedia :  3  sett imane (par i  a  15  g iorni  lavorat iv i) ;

-  Fase  Fina le :  1  sett imana (par i  a  5  g iorni  lavorat iv i) .

Le Fasi,  generalmente consecutive,  possono essere separate temporalmente in funzione della disponibilità 

deg l i  assett i  aerei  e/o  dei  pol igoni .

Numero di  f requentator i  ammessi  per  c ic lo  addestrat ivo:

-  Minimo:  1 ;

-  Massimo:  4 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

I l  programma addestrat ivo è  coerente  con i  requis it i  minimi  impost i  da l la  Miss ion Essent ia l  Task L ist 

(METL) r ipor tata  a l l’Annesso A del la  pubbl icazione in  r i fer imento “a .”.

Att iv ità  addestrat ive :

-  Att iv ità  prat ica  CAS con l’ausi l io  del  s imulatore  VBS;

-  Att iv ità  prat ica  CAS “dr y”  ed “hot”  con vel ivol i  ad a la  f issa  e/o  rotante  presso aree  addestrat ive, 

aeroport i  e  pol igoni  mi l itar i  nazional i .

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Ammissione:

Non  è  pre v i s to  u no  s b ar r ame nto  a l l ’am m iss i one .  I l  f re qu e nt atore  s o s te r r à  u n  pr i mo  te s t  t e or i c o 

a l l’ inizio del la  Warm up Phase,  con una possibi l ità  di  recupero durante la  pr ima sett imana di  corso. .

I l  test  è  volto  a  ver i f icare  i l  possesso del le  conoscenze  minime per  poter  af f rontare  i l  percorso di 

r iqual i f icazione e  basato  su l le  seguent i  dirett ive :

-  ATP-3321;

-  ATP-3322;

-  ATP-49;

-  Nozioni  di  topograf ia .

I l  mancato superamento di  ta le  test  determina le  dimiss ioni  da l  corso.

Valutazione: 

D u r ante  i l  c ors o  i l  c an d i d ato  J TAC  s ar à  v a lut ato  d a  u n a  C om m i ss i on e  d i  e sp e r t i  n om i n at a  d a l 

Comandante del la  Scuola  di  Aerocooperazione per  ver i f icare  la  r innovata  capacità  di  pianif icazione 

e  control lo  di  un evento CAS secondo le  modal ità  present i  nel  sy l labus  di  r i fer imento.

L’esame teso al la  “JTAC Qualif icat ion” avverrà,  invece,  secondo le modalità presenti  nel la pubblicazione 

in  r i fer imento “a .”.
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Rifer iment i :
a .  STANAG 3797  E d.8  -  ATP-3 .3 .2 .2 (C)v.1  -   Joint  Ter mina l  Att ack  C ont rol l e r  Prog ramme, 

Februar y  2024;
b.  STANAG 7144 –  ATP-3.3 .2 .1(D)v.1  –  T TPs for  Close  Air  Support  and Air  Interdic t ion;
c .  Dirett iva “Joint Terminal Attack Control ler Programme” per l’ implementazione del lo STANAG 

3797 Ed.8  –  ATP-3.3 .2 .2(C)v.1 ,  Ed.  2024. 

SEMINARIO AGGIORNAMENTO JOINT TERMINAL 

ATTACK CONTROLLER INSTRUCTOR/EVALUATOR

(JTAC I/E) UPDATE 

TIPO Informat ivo

SCOPO

Fornire  a l  personale  g ià  qual i f icato JTAC Instructor  e/o JTAC Evaluator  conoscenze accurate  sul le  nuove 

metodologie  di  va lutazione da appl icare  durante  i  cors i  di  formazione,  novità  sul le  procedure appl icabi l i 

a l  “Close  Air  Support”  ut i l i  a l  prosieguo del  re lat ivo addestramento.

PROFILO D’IMPIEGO 

-  JTAC Instructor  ( JTAC I)

-  JTAC Evaluator  ( JTAC E)

PERSONALE 

DESTINATARIO

Il  seminar io  è  r ivolto  a  personale  g ià  qual i f icato  JTAC Instructor  e/o  JTAC Evaluator  des ignato da l 

r ispett ivo Foca l  Point  di  Forza  Armata  su  indicazione del la  S ezione STANEVAL.

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

Quel l i  in  l inea  con la  qual i f ica  di  cui  a l  precedente  punto.

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

È r ichiesto  i l  possesso del  NOS «NATO SECRET».

I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la  dichiarazione,  a  f i rma del  C omandante  di 

C orpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

CARATTERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

- Aggiornamento profess ionale  mediante  att iv ità  teor iche;

-  C ondotta  di  miss ioni  CAS a l  s imulatore  JTAC (qualora  poss ibi le) ;

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  due (2)  cors i .

Loca l ità  di  svolg imento:

-  S cuola  di  Aerocooperazione in  Guidonia  (RM).

Durata  compless iva ; 

-  Una sett imane (par i  a  5  g iorni  lavorat iv i)

Numero di  f requentator i  ammessi  per  c ic lo  addestrat ivo:

-  Minimo:  5

-  Massimo:  14 .

Mater ie  ed argoment i :

-  Aggiornament i  su l  “Close  Air  Support”  in  ambito  NATO;

-  Aggiornamento sui  metodi  di  va lutazione previst i  dai  Sy l labi  nei  cors i  di  formazione;

-  Operazioni  Aeree  C ongiunte  (“Joint  Air  Operat ions”) ;

-  Aggiornament i  su  munizionamento e  sensor i  di  bordo dei  vel ivol i  impiegat i  in  operazioni  CAS;

-  E lement i  sui  s istemi  del la  Difesa  Aerea  e  del la  C ontraerea  (“Air  Defence  System”) ;

-  Close  Air  Support  Tact ics  Tecniques  and Procedures  (T TPs)  and Execut ion Templates ;

-  I l  c ic lo  del  Target ing;

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Al termine del  c ic lo  di  aggiornamento non sono previste  va lutazioni ,  tuttavia  sarà  data  la  poss ibi l ità  ai 

f requentatori  di  sostenere,  su base volontar ia ,  la  JTAC Theoret ica l  Evaluat ion val ida per  i l  mantenimento 

del la  qual i f ica  JTAC.
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CORSO CAS FUNDAMENTALS FOR AIRCREWS

TIPO Valutat ivo (I l  corso è  interamente  f ruibi le  in  l ingua ing lese) .

SCOPO

For nire  a l  p ers ona le  nav igante  d i  ass e t t i  ad  a la  f i s s a ,  ad  a la  rot ante ,  d i  supp or to  e  ag l i  op erator i  d i 

Sistemi  a  Pi lotaggio Remoto conoscenze accurate  su l le  procedure  appl icabi l i  a l  “Close  Air  Support”  ut i l i 

a l  prosieguo del  re lat ivo addestramento.

PROFILO D’IMPIEGO 

-  Pi lota  o  Navigatore  presso Repar t i  di  Volo su assett i  aerotatt ic i  impiegabi l i  in  miss ioni  CAS;

-  Capo Equipaggio  /  S econdo Pi lota  su  assett i  d i  supporto impiegabi l i  in  miss ioni  CAS;

-  Pi lota  o  Armiere  di  assetto  ad a la  rotante  impiegabi le  in  miss ioni  CAS;

-  Pi lota o Operatore di  Sistema su Assett i  a  Pi lotaggio Remoto impiegabi l i  in supporto a  operazioni  CAS.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  mi l itare  in  ser viz io  permanente  des ignato da l  r ispett ivo Stato  Maggiore  di  Forza  Armata .

Nel  dettag l io,  i l  corso è  r ivolto  a :

-  Personale  navigante  l inea  aerotatt ica  e  di  supporto;

-  Operator i  di  s istemi  a  Pi lotaggio  Remoto;

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

--  S er viz io  Permanente

-  Livel lo di  conoscenza del la  l ingua inglese accertato pari  a l lo SLP 3332 del lo STANAG 6001 (i l  personale 

des ignato dovrà  inser ire  nel la  piattaforma dedicata  cer t i f icato  attestante  i l  possesso di  detto  requis ito 

con indicazione speci f ica  r i fer ita  a l le  s ingole  voci  L ,  R ,  W,  S) .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

È r ichiesto  i l  possesso del  NOS «NATO SECRET».

I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la  dichiarazione,  a  f i rma del  C omandante  di 

C orpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

-  Aggiornamento profess ionale  mediante  att iv ità  teor iche;

-  C ondotta  di  miss ioni  CAS a l  s imulatore  JTAC (qualora  poss ibi le) ;

-  Esame a  r isposta  mult ipla .

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  I l  corso v iene att ivato  in  re lazione a l le  r ichieste  del le  Forze  Armate.

-  I l  corso deve  essere  obbl igator iamente  integrato  con un corso JTAC IQ C;

-  Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  S cuola  di  Aerocooperazione in  Guidonia  (RM).

Durata  compless iva ; 

-  Due sett imane (par i  a  10  g iorni  lavorat iv i)

Numero di  f requentator i  ammessi  per  c ic lo  addestrat ivo:

-  Minimo:  2

-  Massimo:  5 .

Mater ie  ed argoment i :

-  Introduzione a l  “Close  Air  Support” ;

-  Operazioni  Aeree  C ongiunte  (“Joint  Air  Operat ions”) ;

-  Munizionamento e  sensor i  di  bordo dei  vel ivol i  impiegat i  in  supporto a l le  operazioni  di  CAS;

-  E lement i  di  car tograf ia ;

-  Metodi  di  attacco;

-  Ambient i  Permiss iv i  /  Ambient i  Non Permiss iv i ;

-  C oordinamento del  Fuoco di  Supporto (FSCM);

-  Tipologie  di  control l i  CAS;

-  E lement i  sui  s istemi  del la  Difesa  Aerea  e  del la  C ontraerea  (“Air  Defence  System”) ;

-  Close  Air  Support  Tact ics  Tecniques  and Procedures  (T TPs)  and Execut ion Templates ;

-  Video Down-Link/Ful l  Mot ion Video;

-  CAS Procedura l  Brevity  Words ;

-  Urban /  Night  /  LASER CAS;

-  I l  c ic lo  del  Target ing;

-  Impiego del  supporto aereo ravvic inato -  Aspett i  lega l i  (“Lega l  Advisor y”) ;

-  Tecniche,  Tatt iche  e  Procedure  del le  “Gunship”  in  supporto a l le  Forze  di  Terra/Forze  Specia l i .

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

E s am e  s c r i t t o :  qu e s t i on ar i o  a  r i s p o s t a  mu l t ip l a  b a s at o  s u  argom e nt i  t r at t i  d a l l e  l e z i on i  e / o  d a l l e 

pubbl icazioni  di  per t inenza a l  mondo JTAC/CAS.

Ri fer iment i :
a . STA NAG  3 7 9 7  E d . 8  -  AT P- 3 . 3 . 2 . 2 ( C ) v. 1  -   Jo i nt  Te r m i na l  Att a ck  C ont ro l l e r  Pro g r am me, 

Februar y  2024;
b.  Dirett iva “Joint Terminal  Attack Control ler  Programme” per l’ implementazione del lo STANAG 

3797 Ed.8  –  ATP-3.3 .2 .2(C)v.1 ,  Ed.  2024. 
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SIMULATORE JTAC A DISPOSIZIONE DELLE FORZE 

ARMATE

TIPO

C ontrol l i  CAS s ingol i  e/o  mult ipl i  per  f ini  addestrat iv i

SCOPO

Permettere  l’e f fettuazione di  control l i  CAS a l le  FF.AA.  att raverso l’uso del  s imulatore  VBS così  da  poter 

soddisfare  eventual i  es igenze  addestrat ive  del  r ispett ivo personale  JTAC.

PROFILO D’IMPIEGO NN

PERSONALE DESTINATARIO Personale  JTAC del le  FF.AA

REQUISITI D’AMMISSIONE NN

REQUISITI  DI  SICUREZZA NN

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL CORSO

Numero di  event i  da  svolgere  per  anno: 

-  In  relazione a  eventual i  es igenze  rappresentate  da l le  Forze  Armate ;

-  Per  l’anno 2025 sono previste  t re  (3)  sess ioni .

Loca l ità  di  svolg imento: 

-  S cuola  di  Aerocooperazione di  Guidonia  (RM);

Durata : 

-  Massimo 5  g iorni  lavorat iv i ,  da l  lunedì  a l  venerdì .

Numero f requentator i  ammessi  per  iterazione: 

-  In  funzione da l le  es igenze  addestrat ive  del le  FF.AA.  e  comunque nel  massimo di   10 .

Modal ità  di  esecuzione:

Sarà  responsabi l ità  del l’Ente/Repar to  che intende usufruire  del  s imulatore :

-  Espl ic itare  nel  dettag l io,  con a lmeno 30 g iorni  di  ant ic ipo,  le  es igenze  addestrat ive  del  personale 

(ad esempio:  nr.  d i  control l i ,  t ipologia  di  guida) ;

-  C oordinare  la  presenza di  propr i  JTAC Instructor/Evaluator  o  di  eventual i  augmentees  qualora  g l i 

scenar i  r ichiest i  r ichiedano l’ impiego di  f igure  specia l izzate  (ad esempio:  operatore  laser,  remote 

obser ver,  ar t ig l iere , ) ;

-  C oordinare  con la  Sezione Simulazione Ed Esercitazioni  del la  Scuola  di  Aerocooperazione (SAC),  e 

a lmeno con 30 giorni  di  ant icipo r ispetto a l la  f ruizione del  s imulatore,  g l i  scenari/esercizi  necessar i 

e  l’eventuale  per iodo di  indottr inamento/fami l iar izzazione su l/con i l  s istema VBS;

-  Qualora  s ia  necessar io  svolgere  una Valutazione Prat ica  ai  f ini  del  mantenimento del la  qual i f ica 

JTAC,  rendere  disponibi le  presso la  SAC un propr io  JTAC Evaluator ;

-  Richiedere,  qualora  necessar io  e  con a lmeno 30 g iorni  di  ant ic ipo,  la  disponibi l ità  del  pi lota  CAS.

Sarà  responsabi l ità  del la  SAC rendere  disponibi l i  i  seguent i  assett i :

-  Amministrator i  /  Operator i  del  s istema VBS;

-  Pi lota CAS (qualora r ichiesto e compatibi lmente con altre att ività formative proprie o del  60° Stormo 

g ià  in  progress) ;

-  JTAC Eva luator  (qua lora  r ichiesto  e  compat ibi lmente  con a lt re  att iv ità  format ive  propr ie  g ià  in 

progress).  Le FF.AA. una volta rappresentata e coordinata l’esigenza con la Scuola di Aerocooperazione 

potranno usufruire  del  s imulatore  VBS secondo le  propr ie  necess ità . 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

NN

Rifer iment i :
a .  STANAG 3797  E d.8  -  ATP-3 .3 .2 .2(C)v.1  -   Joint  Ter mina l  Att ack  C ont rol l er  Prog ramme, 

Februar y  2024;
b.  Dirett iva “Joint Terminal Attack Control ler Programme” per l’ implementazione del lo STANAG 

3797 Ed.8  –  ATP-3.3 .2 .2(C)v.1 ,  Ed.  2024. 
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CORSO AEROCOOPERAZIONE (AEROCOOP)

TIPO Valutat ivo e  Qual i f icat ivo.

SCOPO

Preparare  i  f requentator i  a l le  funzioni  di  “Addetto  a l le  att iv ità  di  Aerocooperazione”.

I l  superamento del  corso cost ituisce  uno dei  requis it i  necessar i  per  l’ammiss ione a l  corso di  Uf f ic ia le 

di  C ol legamento Addetto  a l l’Aerocooperazione (GLO/ NLO/ ALO) per  i l  personale  non g ià  qual i f icato 

FAC/JTAC.

PROFILO D’IMPIEGO 

-  C onsulenza in  mater ia  di  Aerocooperazione;

-  Supporto per  la  Piani f icazione,  organizzazione e  conduzione del le  att iv ità  di  Aerocooperazione;

-  C o ord i n am e nt o  d e l l a  f a s e  e s e c ut i v a  d e l l e  m i s s i on i  d i  Ae ro c o op e r a z i on e  c on  g l i  Uf f i c i a l i  d i 

col legamento Ground Liason Off icer  (GLO),  Naval  L iason Off icer  (NLO),  Air  L iason Off icer  (ALO) 

e  con i l  For ward Air  C ontrol ler  (FAC/JTAC).

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  mi l itare  in  ser viz io  permanente  del le  Forze  Armate  e  C orpi  Armat i  del lo  Stato.

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

S er viz io  Permanente.

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

I l  c ors o  pre ve d e  l o  s vo l g i me nto  d i  l e z i on i  c on  c onte nut i  s e ns ib i l i  ( a  c u r a  d e l  C I I / C I F IG E )  e  s ono 

programmate v is ite  d’ istruzione presso Comandi  Operat iv i  del le  Forze Armate (COVI) e  la  Sa la  operat iva 

del la  Protezione Civi le ,  per tanto i l  possesso del  NOS «NATO SECRET» cost ituisce  requis ito  necessar io 

per  la  par tecipazione a l l’att iv ità  cui  sopra.  I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la 

dichiarazione,  a  f irma del  Comandante  di  Corpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato 

l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-   Per  l’anno 2025 è  previsto  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  Fase  teor ica :  Guidonia  (RM),  Roma (v is ite  d’ ist ruzione) .

-  Fase  prat ica :  N.A.

Durata : 

-  Fase  on-l ine :  10  g iorni  ( indicat ivamente  da l  lunedì  di  due sett imane pr ima del la  fase  res idenzia le 

del  corso a l  mercoledì  del la  sett imana precedente  a l la  stessa)

-  Fase  teor ica :   due sett imane (par i  a  10  g iorni  lavorat iv i) ;

-  Fase  prat ica :  N.A.

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:   8 ;

-  Massimo:  25 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-   Organizzazione e  Struttura  di  C omando e  C ontrol lo  del le  FF.AA.  e  del la  NATO;

-   Joint  Air  Operat ions :  Air  contr ibut ion to  land ops ;

-   Joint  Air  Operat ions :  Air  contr ibut ion to  mar it ime ops ;

-   Joint  Air  Operat ions :  Air  contr ibut ion to  air  ops ;

-   Joint  Personnel  recover y ;

-   E lement i  di  car tograf ia ;

-   E lement i  di  messaggist ica ;

-  Impiego del l’AVES nel le  operazioni  aeree ;

-  Joint  Target ing;

-  Joint  Fires ;

-  Es igenza Informat iva :  organizzazione Intel  Nazionale ;

-  Supporto informat ivo a l le  operazioni  aeree ;

-  COVI e  JMCC:  organizzazione e  compit i ;

-  JFHQ: organizzazione e  compit i ;

-  COFS:  organizzazione e  compit i :

-   E lement i  di  meteorologia  speci f ic i  per  le  att iv ità  di  aerocooperazione;

-   Nozioni  di  t raf f ico  aereo genera le  ed operat ivo e  organizzazione del lo  spazio  aereo;

-  Tact ica l  Data  l ink.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i ,  t ramite  quiz  a  r isposta  mult ipla  su  piattaforma

mult imedia le  (MO ODLE).
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CORSO INITIAL JOINT TARGETING (IJT)

TIPO

Valutat ivo e  Qual i f icat ivo in  seguito  a l  completamento del l’ intero iter  per  assumere  la  qual i f ica  di  Joint 

Targeteer  . 

I l  corso v iene svolto  interamente  in  l ingua ing lese.

I l  Corso IJT è “NATO APPROVED”, e  “NATO EQUIVALENT” con i l  paritet ico corso (N3-17) svolto presso 

la  NSO di  Oberammergau.  R appresenta ,  inoltre,  un pre-requis ito  obbl igator io per  la  f requenza del  Corso 

Joint  Target  Folder  ( JTF)  erogato da l la  SAC,  nonché dei  C orsi  NATO Intermediate  Target  Development 

(N3-139) ,  NATO C ol latera l  Damage Est imat ion (N3-97)  e  NATO Batt le  Damage Assessment  (N3-140) 

svolt i  presso la  NSO.

SCOPO

Formazione di base per i l  personale di Staff destinato ad essere impiegato presso Elementi di Organizzazione 

del  l ivel lo Joint e di  Componente nel  settore Joint Targeting,  in aderenza al la dottrina NATO di r iferimento 

(Al l ied Joint  Pubblicat ion – AJP-3.9,  ACO Manual  80-70,  CJCSI 3370.10 e  Target  Development Standards) 

e  nazionale  (PID 3 .9) .

PROFILO D’IMPIEGO Presso le  aree  funzional i  Joint  e  di  C omponente  deputate  a l lo  sv i luppo del le  fas i  del  processo di  Joint

Target ing s ia  in  ambito  NATO che nazionale

PERSONALE 

DESTINATARIO

Uf f ic i a l i ,  S ot tu f f i c i a l i  e  Gradu at i  de l l e  Forze  Ar mate  naz iona l i  e  NATO/PfP  ass eg nat i  o  d i  pross ima 

assegnazione presso un C omando NATO, EU,  PfP,  Nazionale ,  Unità  o  Agenzie  impiegate  o  in  supporto a l 

settore  Joint  Target ing ,  purché in  possesso dei  previst i  requis it i  d i  s icurezza .

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

- S er viz io  Permanente ;

-  È  r ichiesto  un l ivel lo  di  conoscenza del la  l ingua ing lese  par i  o  super iore  a l  2°  l ivel lo  JFLT (2/2/2/2) 

( i l  personale  des ignato dovrà  inser ire  nel la  piattaforma dedicata  cer t i f icato  attestante  i l  possesso di 

detto  requis ito  con indicazione speci f ica  r i fer ita  a l le  s ingole  voci  L ,  R ,  W,  S) .

-  Non aver  g ià  f requentato  i l  par itet ico  corso NATO (N3-17)  svolto  presso la  NSO. 

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Il  corso prevede lo  svolg imento di  att iv ità  didatt ica  di  natura  non class i f icata  implementata  da  poss ibi l i 

approfondimenti  in aula di  mater ia le  sensibi le,  laddove autorizzato.  I l  possesso del  NOS «NATO SECRET» 

cost ituisce,  per tanto,  un requis ito  necessar io  per  la  par tecipazione a l l’att iv ità  cui  sopra .  I  f requentator i 

dovranno inserire nel la piattaforma dedicata la dichiarazione,  a f irma del  Comandante di  Corpo, attestante 

i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-   Per  l’anno 2025 sono previst i  due cors i :  uno nel  pr imo semestre  e  uno nel  secondo semestre. 

Loca l ità  di  svolg imento:

-  Fase  teor ica  e  prat ica :  Guidonia  (RM) o eventuale  a lt ra  sede laddove necessar io.

-  Poss ibi l ità  di  svolgere  i l  corso anche in  modal ità  “Mobi le  Educat ion Training Team (MET T)”

Durata : 

-  Una sett imana (5  g iorni  lavorat iv i) ;

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:  8 ;

-  Massimo:  25 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i  (Learning Object ives) :

-  Joint  Target ing fundamenta ls ;

-  NATO target ing organizat ion;

-  C ommander’s  intent ,  objec t ives  and Target ing guidance;

-  Target  Development  Process  ( intel) ;

-  C ol latera l  Damage Est imat ion;

-  Capabi l it ies  Analys is  and Weaponeer ing;

-  Target ing INFO OPS

- Lega l  C onsiderat ions  re lated to  Target ing;

-  D ynamic Target ing Fundamenta ls ;

-  CDR’s  decis ion,  force  planning and ass ignment ;

-  Prosecut ion of  Time S ensit ive  Target ing (TST);

-  Miss ion Planning and Execut ion;

-  Batt le  Damage Assessment  (BDA) 

-  Munit ion Ef fec t iveness  Assessment  (MEA) and Re-attack Recommendat ions ;

-  Cyber  Space  target ing;

-  Apply  the  Joint  Target ing Cycle  to  a  rea l  case  studies ;

-  PPT presentat ion of  Joint  Target ing Cycle  appl ied to  rea l  case  studies .

-  MD O: mult i  domain operat ions

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i ,  t ramite  quiz  a  r isposta  mult ipla  su  piattaforma

mult imedia le  (MO ODLE).

NATO APPROVED, ETO C C ode JGT-JT-22121.
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CORSO JOINT TARGET FOLDER (JTF)

TIPO

Valutat ivo e  Qual i f icat ivo in  seguito  a l  completamento del l’ intero iter  per  assumere  la  qual i f ica  di  Joint 

Targeteer  .

I l  corso v iene svolto  interamente  in  l ingua ing lese.

E’  equip ol lente  a l  par ite t ico  cors o  svolto  press o  l a  Nato  S cho ol  Ob erammergau (NATO NSO N3-139 

Equiva lent) .

SCOPO

Formazione di base per i l  personale di Staff destinato ad essere impiegato presso Elementi di Organizzazione 

del  l ivel lo  Joint  e  di  C omponente  deputat i  a l lo  produzione e  sv i luppo di  target  folders ,  in  aderenza a l la 

dottr ina  NATO di  r i fer imento (Al l ied Joint  Pubbl icat ion –  AJP-3.9 ,  ACO Manual  80-70,  CJCSI  3370.10 

e  Target  Development  Standards)

PROFILO D’IMPIEGO 

Presso le  aree  funzional i  Joint  e  di  C omponente  deputate  a l lo  sv i luppo del le  fas i  del  processo di  Joint

Target ing s ia  in  ambito  NATO che nazionale .

PERSONALE 

DESTINATARIO

Uf f ic ia l i ,  S ottuf f i c ia l i  e  Graduat i  de l l e  Forze  Ar mate  naz iona l i  ass eg nat i  o  d i  pross ima ass eg naz ione 

presso un C omando NATO, EU,  PfP,  Nazionale ,  Unità  o  Agenzie  impiegate  o  in  supporto a l  settore  Joint 

Target ing purché in  possesso dei  previst i  requis it i  d i  s icurezza .

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

- S er viz io  Permanente ;

-  È  r ich ies t a  l a  f requenza  de l  cors o  I JT  o  de l l ’omologo  cors o  “NATO Joint  Target ing  St af f ”  (N3-17) 

erogato da l la  NATO S chool  di  Oberammergau;

-  Non aver  g ià  f requentato  i l  par itet ico  corso NATO (N3-139)  svolto  presso la  NSO. 

-  È  r ichiesto  un l ivel lo  di  conoscenza del la  l ingua ing lese  par i  o  super iore  a l  2°  l ivel lo  JFLT (2/2/2/2) 

( i l  personale  des ignato dovrà  inser ire  nel la  piattaforma dedicata  cer t i f icato  attestante  i l  possesso di 

detto  requis ito  con indicazione speci f ica  r i fer ita  a l le  s ingole  voci  L ,  R ,  W,  S) .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Il  corso prevede lo  svolg imento di  att iv ità  prat ica  su l  sof tware  JTS ( Joint  Target ing System) e  potrebbe 

includere,  tra  g l i  ausi l i  didatt ici ,  l’ut i l izzo di  mater ia le  sensibi le,  laddove autorizzato.  I l  possesso del  NOS 

«NATO SECRET» cost ituisce  per tanto un requis ito  necessar io  per  la  par tecipazione a l l’att iv ità  cui  sopra . 

I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la  dichiarazione,  a  f i rma del  C omandante  di 

C orpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-   Per  l’anno 2025 sono previst i  due (2)  cors i ,  uno nel  pr imo e  uno nel  secondo semestre.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  Fase  teor ica  e  prat ica :  Guidonia  (RM);

Durata : 

-  Una sett imana (5  g iorni  lavorat iv i) ;

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:  8 ;

-  Massimo:14

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Joint  Target ing Cycle ;

-  Joint  ops  planning and execut ion f rom obj  to  l i s ts ;

-  Target  System Analys is  (TSA);

-  Intel  Support  to  Target ing;

-  Target  Development  ass isted exercise ;

-  JT sof tware  introduct ion and input  of  fac i l i t ies ;

-  NATO Target  Taxonomy ;

-  NATO Target  S et ;

-  Advance target  development .

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

- Es ame su l l a  p ar te  “prat ica”  cons is tente  ne l l a  cre az ione  d i  t arget  fo lder,  su l l a  b as e  de i  dat i  e  de l lo 

scenar io  assegnat i ,  ed  un esame sul la  par te  “teor ica”  t ramite  la  somministrazione di  un test  a  r isposta 

mult ipla

NATO APPROVED, ETO C C ode JGT-JT-35694.
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CORSO BATTLE DAMAGE ASSESSMENT (BDA)

TIPO

Valutat ivo con esame f ina le .

Qual i f icat ivo in  seguito  a l  completamento del l’ intero iter  per  assumere  la  qual i f ica  di  Joint  Targeteer  .

I l  corso v iene svolto  interamente  in  l ingua ing lese.

SCOPO

Fornire  a l  personale  f requentatore  la  necessar ia  conoscenza e  competenza per  condurre  un’anal is i  deg l i 

eventual i  danni ,  s ia  a  l ivel lo  f is ico  che funzionale ,  dovut i  ad un ingaggio  su un determinato obiett ivo. 

Ta le  anal is i  segue g l i  s tandard e  le  dirett ive  previste  in  ambito  NATO.

PROFILO D’IMPIEGO Presso le  aree  funzional i  Joint  e  di  C omponente  deputate  a l lo  sv i luppo del le  fas i  del  processo di  Joint

Target ing s ia  in  ambito  NATO che nazionale .

PERSONALE 

DESTINATARIO

Uff ic ia l i ,  S ottuf f ic ia l i  e  Graduat i  del le  Forze  Armate  nazional i  assegnat i  o  di  pross ima assegnazione 

presso un Comando NATO, EU,  PfP,  Nazionale,  Unità  o  Agenzie  impiegate  o  in supporto a l  settore  Joint 

Target ing purché in  possesso dei  previst i  requis it i  d i  s icurezza .

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

- S er viz io  Permanente ;

-  È  r ich ies t a  l a  f requenza  de l  cors o  I JT  o  de l l ’omologo  cors o  “NATO Joint  Target ing  St af f ”  (N3-17) 

erogato da l la  NATO S chool  di  Oberammergau;

-  È  r ichiesto  un l ivel lo  di  conoscenza del la  l ingua ing lese  par i  o  super iore  a l  2°  l ivel lo  JFLT (2/2/2/2) 

( i l  personale  des ignato dovrà  inser ire  nel la  piattaforma dedicata  cer t i f icato  attestante  i l  possesso di 

detto  requis ito  con indicazione speci f ica  r i fer ita  a l le  s ingole  voci  L ,  R ,  W,  S) .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Il  corso prevede lo  svolg imento di  att iv ità  prat ica  su l  sof tware  JTS ( Joint  Target ing System) e  potrebbe 

includere,  tra g l i  ausi l i  didatt ici ,  l’ut i l izzo di  materiale  sensibi le,  laddove autorizzato.  Pertanto,  i l  possesso 

del  NOS «NATO SECRET» cost ituisce  un requis ito  necessar io  per  la  par tecipazione a l l’att iv ità  didatt ica . 

I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la  dichiarazione,  a  f i rma del  C omandante  di 

C orpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-   Per  l’anno 2025 è  previsto  l’erogazione di  un (1)  corso nel  secondo semestre.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  Fase  teor ica  e  prat ica :  Guidonia  (RM) o a lt ra  sede laddove necessar io.

-  Poss ibi l ità  di  svolgere  i l  corso anche in  modal ità  “Mobi le  Educat ion Training Team (MET T)”

Durata : 

-  Una sett imana (5  g iorni  lavorat iv i) ;

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:  8 ;

-  Massimo:  14

Mater ie  ed argoment i  t rattat i : 

-  C ombat  Assessment :  concept  of  C ombat  Assessment  and relat ionship between its  sub-components  in 

accordance with AD 80-70,  CJCSM 3362.01,  and AJP 3 .9 .

-  Weapons Famil iar izat ion:  pr inciples  of  weaponeer ing ,  types  of  weapons,  and their  capabi l it ies .

-  Batt le  Damage Assessment for Faci l it ies :  damage assessment cr iter ia  for bui ldings,  focusing on physical 

and funct ional  damage.

-  BDA for  NATO Target  S ets :  speci f ic  BDA character ist ics  associated with NATO Target  S ets .

-  BDA Product ion:  develop and enter  BDA informat ion on targets  into  the  database  ( JTS)

-  C ol lec t ion Requirements :  prepare  and present  a  completed col lec t ion requirement .

-  Assess ,  Develop and Database  Targets :  prepare  e lec tronic  target  folders  for  5  not ional  targets .

-  Assess ,  Develop and Database  Targets :  prepare  e lec tronic  target  folders  for  5  not ional  targets .

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Esame sul la  parte  “prat ica” consistente nel la  creazione di  target  folder,  sul la  base dei  dat i  e  del lo scenario 

assegnat i ,  ed  un esame sul la  par te  “teor ica”  t ramite  la  somministrazione di  un test  a  r isposta  mult ipla

S econda ediz ione nel  2025,  in  col laborazione con la  Divis ione JET del 
COVI.
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CORSO UFFICIALI DI COLLEGAMENTO (GLO/NLO/ALO)

TIPO Valutat ivo e  Qual i f icat ivo.

SCOPO Q u a l i f i c a r e  i  f r e q u e nt at o r i  a l l e  f u n z i o n i  d i  “ Uf f i c i a l e  d i  c o l l e g a m e nt o  Ad d e t t o  a l l e  At t i v i t à  d i 

Aerocooperazione”.

PROFILO D’IMPIEGO 

-  C onsu l e n z a  su l l e  pro c e du re  op e r at ive  a d ot t ate  d a l l a  For z a  Ar mat a  d’app ar te ne n z a  e d  i n  mate r i a 

d’Aerocooperazione in  genera le ;

-  Piani f icazione,  organizzazione ed aggiornamento del le  s ituazioni  nel l’ambito  del le  Att iv ità  Air  Power 

C ontr ibut ion to  L and/Maritt ime Operat ions ;

-  Valutazione dei  r isu ltat i  del le  miss ioni  e  redazione del la  messaggist ica  e  dei  rapport i ;

-  Ef fettuazione di  br ief ing e  de-br ief ing su l le  miss ioni  addestrat ive  ed operat ive.

PERSONALE 

DESTINATARIO Uff ic ia l i  super ior i  del le  Forze  armate. .

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

Essere  in  possesso del la  qual i f ica  di  “Addetto  a l le  Att iv ità  di  Aerocooperazione”  (aver  f requentato  i l

corso di  Aerocooperazione)  o  essere  in  possesso del la  qual i f ica  “JTAC”.

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Il  corso potrebbe includere  una fase  prat ica  presso un C omando/Ente  operat ivo/addestrat ivo des ignato 

in  fase  di  piani f icazione.  I l  possesso del  NOS «NATO SECRET» cost ituisce  requis ito  necessar io  per  la 

par tec ipaz ione  a l l ’  at t iv i t à  c u i  s opra .  I  f requent ator i  dovranno ins er i re  ne l l a  piat t afor ma dedicat a  l a 

dichiarazione,  a  f irma del  Comandante  di  Corpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato 

l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  Per  l’anno 2025 è  previsto  un (1)  corso nel  pr imo semestre .

Loca l ità  di  svolg imento:

-  Fas e  teor ica/prat ica :  Guidonia  (RM) o  press o  B as e  Aerea/Br igata  E . I .  des ignata  d i  volta  in 

volta .

Durata : 

-  Una sett imana (par i  a  5  g iorni  lavorat iv i) ;

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:  5 ;

-  Massimo:  15 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Dirett ive per la qualif ica e l’impiego degli  Uff iciali  di  col legamento addetti  al l’Aerocooperazione;

-  Procedure  operat ive ;

-  Joint  Air  Operat ions  (Air  C ontr ibut ion to  L and Operat ions) ;

-  E lement i  di  Meteorologia ;

-  E lement i  di  Car tograf ia ;

-  E lement i  di  messaggist ica  e  sof tware  operat iv i  conness i ;

-  Nozioni  di  t raf f ico  Aereo e  Spazio  Aereo.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

- Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i ,  t ramite  quiz  a  r isposta  mult ipla .
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CORSO ADDETTO ALLE SALE OPERATIVE DI REPARTO 

AEREO (SOR)

TIPO Valutat ivo e  Qual i f icat ivo.

SCOPO Qual i f icare  i  f requentator i  a l le  funzioni  di  “Addetto  a l le  Sa le  Operat ive  di  Repar to  aereo”.

PROFILO D’IMPIEGO 

-Gest ione del le  miss ioni  aeree  presso  le  Sa le  Operat ive  di  Gruppo Volo,  di  Stormo,  di  Br igata  e  del la 

S quadra  e  le  corr ispondent i  Sa le  Operat ive  del le  a lt re  Forze  Armate  e  dei  C omandi  Genera l i ;

-C oordinamento del le  att iv ità  di  supporto;

- G e st i one  d e l  f luss o  d e l l e  i n for ma z i on i  t r at t ate  pre ss o  l e  S a l e  op e r at ive  ( s i tu a z i on i ,  me ss ag g i s t i c a , 

rapport i ) .

PERSONALE 

DESTINATARIO

Pers ona le  mi l i t are  in  s er v iz io  p er manente  de l l e  Forze  Ar mate  e  de i  C or pi  Ar mat i  e  non  de l lo  St ato, 

proveniente  dai  settor i  operat iv i  ed informat iv i

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

S er viz io  Permanente.

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Il  corso prevede lo  svolg imento di  att iv ità  prat ica  s ia  presso SOR/B O C/COD di  Stormi  operat iv i ,  s ia  di 

att iv ità  di  i s t ruzione su speci f ic i  appl icat iv i  di  C2 presso i l  C omando Operazioni  Aerospazia l i .  Per tanto 

i l  possesso del  NOS «NATO SECRET» cost ituisce  requis ito  necessar io  per  la  par tecipazione a l l’  att iv ità 

c u i  s opra .  I  f re quent ator i  dovranno ins er i re  ne l l a  piat t afor ma de dicat a  l a  d ich iaraz ione ,  a  f i r ma  de l 

C omandante  di  C orpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

- Un esame intermedio  a l la  f ine  del la  pr ima sett imana teor ica  a  Guidonia ,  un esame intermedio  a l la 

f ine  del la  sett imana teor ico/prat ica  sempre a  Guidonia  ed un u lt imo esame a l la  f ine  del la  sett imana 

teor ico/prat ica  a  Poggio  Renat ico/Ferrara  ( in  decimi) .  Ogni  studente  dovrà  raggiungere  la  suf f ic ienza 

ad ogni  test  intermedio (a lmeno 6/10) ,  mentre  la  va lutazione f ina le  del  f requentatore  sarà  la  somma 

dei  t re  esami  sostenut i  ( in  t rentes imi) .

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  Per  l’anno 2025 sono previst i  due (2)  cors i .

Loca l ità  di  svolg imento

-  Fase  teor ica :   Guidonia  (RM);

-  Fase  prat ica :   Guidonia  (RM) e  presso Poggio Renat ico/Ferrara .

Durata : 

-  Fase  teor ica :   una sett imana (par i  a  5  g iorni  lavorat iv i) ;

-  Fase prat ica:  due sett imane (10 lavorat ivi) ,  di  cui  una presso questa Scuola ed una presso Poggio 

Renat ico/Ferrara .

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:   15 ;

-  Massimo:   30 ;

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Organizzazione e  Struttura  di  C omando e  C ontrol lo  del le  FF.AA.  e  del la  NATO;

-  SAR nazionale ;

-  Sistemi  di  autent icazione ed apparat i  cr ypto in  uso nel le  Sa le  Operat ive ;

-  Nozioni  di  t raf f ico  aereo genera le  ed operat ivo -  organizzazione del lo  spazio  aereo;

-  E lement i  di  meteorologia ;

-  E lement i  di  car tograf ia ;

-  E lement i  di  messaggist ica ;

-  C ompit i  del  COA e  del  DACC;

-  Vis ita  sa la  operat iva  COA;

-  Lezioni  speci f iche  su ICC per  addett i  SOR;

-  Nozioni  sui  Base  Operat ion C enter  (B O C);

-  Sistemi operativi  per la gestione del l’att ività aerea a l ivel lo operativo e tatt ico (BLADE-RUNNER);

-  Sistema SAIP per  la  gest ione dei  piani  di  volo  e  dei  NOTAM;

-  Par tecipazione a l  br ief ing matt ina le  di  Storno;

-  Vis ita  didatt ica  presso Torre  di  C ontrol lo,  B O C,  Stazione meteo;

-  Nozioni  Difesa  Aerea ;

-  Att iv ità  prat ica  sui  Sistemi  ICC e  Blade Runner.

Att iv ità  prat ica  presso:

-  COA di  Poggio  Renat ico (FE)  e  base  logist ica  AM di  Ferrara  per  att iv ità  di  indottr inamento e 

di  impiego del  s istema ICC;

-  4°  Stormo Caccia  Grosseto  per  l’att iv ità  d’ indottr inamento su l  ser viz io  presso le  sa le  operat ive 

di  repar to  aereo e  sug l i  ausi l i  normalmente  iv i  ut i l izzat i .
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CORSO JOINT PERSONNEL RECOVERY E-LEARNING 

(JPR E)

TIPO Valutat ivo.

SCOPO Garant ire  una formazione di  base  in  ambito  Joint  Personnel  Recover y  a l  f ine  di  fornire  un’impostazione 

dottr inar ia  «Joint»  unitar ia .

PROFILO D’IMPIEGO 

-Capacità  d’ integrazione nel la  st ruttura  di  comando,  control lo  e  coordinamento JPR;

-Capacità di  potersi  ef f icacemente orientare nel l’ambito del le  strutture di  supporto al le  operazioni  di  JPR; 

-Capacità  di  supporto e  di  advis ing a  favore  del  processo decis ionale  per  le  temat iche af ferent i  a l  JPR;

- C ap a c i t à  d i  p or re  i n  at to  c on  e f f i c a c i a  l e  pro c e du re  d i  at t iv a z i one ,  c o ord i name nto  e d  e s e c u z i one 

nel l’ambito  del le  funzioni  assegnate.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Uff ic ia l i ,  Sottuf f ic ia l i  e  Graduat i  del le  Forze armate  dest inat i  ad operare  nel  settore  ( in qual ità  di  advisor 

o  consulente) .

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

S er viz io  Permanente.

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Il  corso non prevede l’erogazione di  contenut i  didatt ic i  o  l’ut i l izzazione di  mater ia le  “Class i f icato”.  Non 

è  quindi  previsto  i l  possesso di  un par t icolare  Nul la  Osta  di  Sicurezza . 

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-   Per  l’anno 2025 sono previst i  due (2)  cors i .

Loca l ità  di  svolg imento:

-   Su piattaforma didatt ica  “MO ODLE”.

Durata :

-  2  sett imane di  f inestra  operat iva  per  la  conclusione del  corso (non meno di  4  ore  di  erogazione 

mult imedia le) ;

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:   / / ;

-  Massimo:  50

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Normat iva  di  r i fer imento;

-  Pr incipi  del  PR e  def iniz ione C2;

-  Personale  Specia l izzato  nel le  att iv ità  PR;

-  Supporto Intel  a l  JPR;

-  Le  4  fas i  del  PR;

-  I  metodi  del  PR;

-  Le  opzioni  del  PR;

-  S .E .R .E. ;

-  5  TASKS;

-  REINTEGRATION.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

C orso a  va lutazione success iva  e  v incolante :

Og nuno de i  s e i  mo du l i  d idatt i c i  su i  qua l i  è  ar t i colato  i l  cors o  è  s eguito  da  un  tes t  va lut at ivo,  d ie c i 

domande con r isposta  mult ipla ,  che  dà  la  poss ibi l ità  di  accedere  a l  modulo success ivo.

Al  termine del la  f ruiz ione del l’u lt imo modulo s i  è  chiamat i  a  svolgere  un u lt imo test ,  i l  cui  superamento 

sancisce  l’es ito  posit ivo del  corso.

Ogni  test ,  per  essere  superato,  prevede i l  raggiungimento del l’80% del le  r isposte  esatte .  Tutt i  i  test  sono 

r ipet ibi l i .
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TIPO Valutat ivo.

SCOPO

Integrare  la  preparazione del  personale ,  g ià  in  possesso del le  conoscenze  bas iche di  Personnel  Recover y, 

svi luppando le capacità di  Pianif icazione,  Coordinamento e Conduzione del le  att ività inerenti  i l  Personnel 

Recover y  a l l’ interno di  uno staf f .

PROFILO D’IMPIEGO 

Capacità  di  operare  in  qual ità  di :

-  “C ontrol ler”  in  un “Joint  Personnel  Recover y  C entre  ( JPRC)” ; 

-  “Staf f  Member”  in  una “Personnel  Recover y  C oordinat ion C el l  (PRCC); 

-“Personnel  Recover y  Point  of  C ontact  (PR PO C)”,  a  l ivel lo  di  Unità ; 

-  “Vice  Direttore”  in  un “Joint  Personnel  Recover y  C entre  ( JPRC)” ; 

-  “Direttore”  in  un “Personnel  Recover y  C oordinat ion C el l  (PRCC); 

-  “PR Staf f  Of f icer”  in  un “Nat ional  or  Mult inat ional  HQ”. 

PERSONALE 

DESTINATARIO

Uff ic ia l i  e  Sottuf f ic ia l i  del le  Forze Armate nazional i  e  NATO/EU e Nazioni  che supportano l’EPRC  (R ank 

level  f rom OR-5 to  OF-4) .

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

-S er viz io  Permanente ;

-Essere  in  possesso del le  conoscenze  bas iche di  Personnel  Recover y.  I l  corso sarà  preceduto da  una fase 

a  distanza a l  termine del la  quale  i  f requentator i  sosterranno un entr y  test  va lutat ivo per  la  ver i f ica  del le 

c itate  conoscenze  di  base.  I l  superamento del  test  cost ituisce  requis ito  di  accesso per  la  fase  in  presenza.

-E’  r ichiesto  un l ivel lo  di  conoscenza del la  l ingua ing lese  par i  o  super iore  a l  l ivel lo  2222 del lo  STANAG 

6001 del la  NATO.

-Essere in possesso di  un SERE certif icate,  ottenibi le anche tramite modalità Advance Distributed Learning 

(ADL) da l  website  https : / / jad l .ac t .nato. int/ .

-R accomandato:  Aver  f requentato  un corso di  JPR basico in  presenza o  e- learning;

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Il  possesso del  NOS «NATO SECRET» cost ituisce  requis ito  necessar io  per  la  par tecipazione a l  corso.  Per 

quanto precede,  i  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la  dichiarazione,  a  f i rma del 

C omandante  di  C orpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

--  Durante  lo  svolg imento del  C orso,  è  previsto  i l  “g ioco”  di  10  event i  Role  Plays  in  cui  s i  r iproduce la 

C el lu la  PR (PRCC) che coordina,  piani f ica  e  monitor izza  la  Miss ione di  Recupero,  durante  i  qual i  g l i 

s tudent i  verranno va lutat i  con del le  prove prat iche  e  teor iche;

-  Gl i  s tudent i  che  avranno superato  le  prove prat iche  nei  Syndicates ,  verranno ammessi  a l la  prova f ina le 

di  conoscenza teor ica .  In  caso contrar io,  saranno dimessi  da l  corso e  inviat i  a l  propr io  C omando di 

appar tenenza.

-  Esame va lutat ivo f ina le :  s i  svolgerà  l’u lt imo g iorno del  corso att raverso la  somministrazione di  un test 

di  30  domande a  r isposta  mult ipla  su  piattaforma Moodle.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-Per  l’anno 2025 è  previsto  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-Fase  teor ico/prat ica :  S cuola  di  Aerocooperazione Guidonia  (RM);

Durata :

-2  sett imane (10 g iorni  lavorat iv i) .

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-Minimo:  12 ;

-Massimo:  20 

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-PR Stor ia ;

-PR Basico;

-Preparazione di :  Staf f ,  Extract ion Teams and Individuals :

•Pol ic y,  doctr ine,  NATO documents ;

•Training (SERE levels) ;

•PR Equipment .

-Piani f icazione:

•OPLAN, Annex V and SPINS;

•PR in  operat ional  planning;

•Adjust ing PR for  a  speci f ic  miss ion;

•Development  of  PR SOP;

•Staf f  funct ions  interact ion with PR J1-J9 ;

•C ommand and C ontrol .

-Esecuzione:

•Report

.Check l ists 

•Locate 

.Evasion Plan Of  Act ion (EPA) 

. Isolated Personnel  Report  ( ISOPREP) 

•Support 

. Intel 

•Recover 

.PR staf f  work JO C /PRCC 

.Support  commander  to  solve  a  PR operat ion(war  gaming) 

•Reintegrate 

.PR debr ief ing 

-Adattamento:

•Lessons  Learned f rom internat ional  miss ions . 

-Att iv ità  prat ica :

• E s e rc i t a z i on i  “ Tabl e top  E xe rc i s e”  ( a  c ompl e ss i t à  c re s c e nte )  d i  P i an i f i c a z i one ,  C o ord i name nto  e 

C onduzione di  miss ioni  di  Joint  Personnel  Recover y.

I l  corso v iene svolto  interamente  in  l ingua ing lese  con l’ausi l io  di  personale  is t rut-
tore  del le  Forze  Armate  ita l iane ed estere  e  del l’European Personnel  Recover y 
C enter  (EPRC) di  Poggio  Renat ico (FE) . 

CORSO ITA-JAOS JOINT PERSONNEL RECOVERY DI STAFF 
(JPRS)
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CORSO JOINT EFFECTS AND FIRES (JEF)

TIPO Valutat ivo.  I l  corso v iene svolto  interamente  in  l ingua ing lese.

SCOPO Formazione di base per i l  personale di Staff destinato ad essere impiegato presso Elementi di Organizzazione 

Joint  deputat i  a l la  gest ione e  coordinamento del le  sorgent i  di  Fuoco e  del l’Airspace  Management .

PROFILO D’IMPIEGO Presso le  aree  funzional i  Joint  deputate  a l lo  svi luppo del le  operazioni  e  la  gest ione del  Fuoco di  supporto 

e  del l’Airspace  management

PERSONALE 

DESTINATARIO

Uff ic ia l i ,  S ottuf f ic ia l i  e  Graduat i  del le  Forze  Armate  nazional i  e  NATO.

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

- S er viz io  Permanente ;

-  È  r ich ies to  un  l ive l lo  d i  conos cenza  de l l a  l ingua  ing les e  p ar i  o  sup er iore  a l  2 °  l ive l lo  JFLT 

(2/2/2/2) (i l  personale designato dovrà inserire nel la piattaforma dedicata cert if icato attestante i l  possesso 

di  detto  requis ito  con indicazione speci f ica  r i fer ita  a l le  s ingole  voci  L ,  R ,  W,  S) .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Il  corso prevede lo  svolgimento di  att iv ità  teor ica che potrebbe includere,  t ra  g l i  ausi l i  didatt ic i ,  l’ut i l izzo 

di  mater ia le  “Class i f icato”.  I l  p ossesso  del  NOS «NATO SECRET» cost i tu isce  requis ito  necessar io  p er 

la  par tecipazione a l l’att iv ità  cui  sopra .  I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la 

dichiarazione,  a  f irma del  Comandante  di  Corpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato 

l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-   Per  l’anno 2025 è  previsto  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  Fase  teor ica :  Guidonia  (RM) o a lt ra  sede da  def inire  laddove necessar io.

Durata : 

-  Una sett imana 5  g iorni  lavorat iv i) 

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:  8 ;

-  Massimo:  25

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Joint  Ef fec ts  C oncept  in  NATO;

-  Joint  Fires  e lement  and Joint  Fires  support  e lement  concepts  in  NATO;

-  Joint  Ef fec ts  and Joint  Fires  concepts ,  C2 structures ,  execut ion and exploitat ion in  the  a l l ied 

component  commands; 

-  Air,  Naval ,  L and,  Space  and Cyber  Fires  support  integrat ion; 

-  Basics on operational planning and related ref lection on Joint Fires support coordination measure 

and execut ion act iv it ies  (Kinet ic) ; 

-  C onnect ion with other  funct ion and enablers  that  help  integrat ing and synchronizing the  Joint 

Ef fec ts  and Joint  Fires  among the  f ive  domains 

-  Pract ica l  ac t iv ity :  Ef fec ts  and Fires  planning and execut ion in  a  NATO Joint  Operat ion. 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i ,  t ramite  quiz  a  r isposta  mult ipla  su  piattaforma

mult imedia le  (MO ODLE) 
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CONFERENZA AIR-TO-SURFACE INTEGRATION (ATOSI)

TIPO Informat ivo

SCOPO

Evidenziare  le  pecul iar ità  del l’ integrazione tra  i l  mezzo aereo e  le  componenti  di  superf ic ie ,  favorendo la 

rea l izzazione di  un network che conduca a l la  condivis ione di  esper ienze,  lessons learned e  best  pract ices .

PROFILO D’IMPIEGO 

Uff ic ia l i  Genera l i  e  Uf f ic ia l i  Super ior i  impiegat i  neg l i  Stat i  Maggior i ,  Alt i  C omandi  e  contest i  Operat iv i 

Inter forze.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Uff ic ia l i  (a lmeno OF-5)  del le  Forze  Armate  nazional i .

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

Non sono previst i  requis it i  par t icolar i .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

NN

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DELLA 

CONFERENZA

Evento  organizzato  d a l l a  SAC ne l  qu a le  vengono  pres ent ate ,  d i s c uss e  e  a f f ront ate  tut te  l e  are e  d i 

competenza e aspett i  del l’ integrazione aria-superf icie  fornendo i  punti  di  vista del le  varie Forze Armate 

nonché Inter forze.

Loca l ità  di  svolg imento

 Presso una C omponente  di  FORZA ARMATA con loca l ità  e  dettag l i  da  def inire .

Durata : 

2  g iorni  lavorat iv i .

Numero dei  Par tecipant i :

Massimo:  TBD 

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

L a  C on fe re n z a  non  pre ve d e  t avol i  d i  d i s c uss i one  c onte mp or ane i  ma  u na  s e r i e  d i  pre s e nt a z i on i  e 

resocont i  che,  attraverso un unico f i lo  conduttore,  possa  accompagnare  g l i  uditor i  nel la  comprensione 

del le  interconness ioni  t ra  le  diverse  aree  di  competenza e  aspett i  del l’ integrazione.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

NN
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CORSO JOINT PERSONNEL RECOVERY 

REINTEGRATION (JPRR)

TIPO Valutat ivo.

I l  corso v iene svolto  interamente  in  l ingua ita l iana.

SCOPO

Integrare  l a  preparaz ione  de l  p ers ona le ,  g ià  in  p oss ess o  de l le  conos cenze  bas iche  d i  Joint  Pers onnel 

Recover y,  con le  conoscenze  del la  fase  del la  REINTEGRATION.

Formazione di  base per i l  personale  dest inato ad essere impiegato in caso di  evento di  REINTEGRATION, 

in  par t icolare  per  la  cost ituzione ed att ivazione del  REINTEGRATION TEAM (RT) nazionale  e  per  la 

gest ione di  tutte  le  att iv ità  per t inent i  come descr itto  nel la  dirett iva  COVI-O-269-NC “Piano inter forze 

su l  re integro del  personale  isolato”  ed eventual i  success ive  var iant i .

PROFILO D’IMPIEGO 

L a  c i t at a  d i re t t iva  C OVI-O-269-NC pre ve de  l ’at t ivaz ione  d i  un  REINTEGRATION TEAM (RT)  dop o 

che personale  mi l itare/c iv i le  è  stato  recuperato  nel l’ambito  di  una att ivazione di  Personnel  Recover y. 

Per tanto,  g l i  Uf f ic ia l i ,  S ottuf f ic ia l i  e  personale  del le  FFAA che f requentano i l  corso potrebbero essere 

des ignat i  a  r icopr ire  i  ruol i  previst i  da l  c itato  RT,  in  aderenza a l la  dirett iva  nazionale  di  r i fer imento.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  del le  Forze  armate  dest inato a  r icopr ire  g l i  incar ichi  nel l’ambito  del  RT e/o la  funzione di  SME 

(Subject  Matter  Exper t)  in  caso di  evento di  Reintegro di  personale  mi l itare  recuperato  dopo un evento 

di  Personnel  Recover y,  in  aderenza a l le  dirett ive  nazional i  di  r i fer imento.

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

-S er viz io  Permanente ;

-essere in possesso del le  conoscenze basiche di  Personnel  Recover y (es .  corso SERE,  corsi  Joint  Personnel 

Recover y,  esper ienza tatt ica  diretta  durante  esercitazioni  PR o lavoro nel lo  staf f  ,  e tc . ) .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

NN

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i ,  ar t icolato  su  30 domande e  r isposte  mult iple-choice. 

CARATTERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-   Per  l’anno 2025 è  previsto  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  Fase  teor ica :  Guidonia  (RM).

Durata : 

-   5  g iorni  lavorat iv i

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:  8 ;

-  Massimo:  20 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Descr iz ione scenar io  didatt ico  “A”;

-  Introduzione a l  JPR;

-  C enni  su l la  stor ia  del la  Ps icologia  SERE;

-  Introduzione a l la  JPR REINTEGRATION;

-  Fasi  del la  REINTEGRATION e  logist ica ;

-  Figure  coinvolte  nel la  REINTEGRATION;

-  Descr iz ione del la  ISOLATION;

-  Descr iz ione del la  CAPTIVIT Y e  C onduct  Af ter  Capture  (CAC);

-  Descr iz ione del la  DECOMPRESSION;

-  Descr iz ione del  debr ief ing INTEL;

-  Descr iz ione del  debr ief ing SERE;

-  Ruolo del l’Uf f ic ia le  di  Pol iz ia  Giudiziar ia ;

-  Gest ione dei  Media ;

-  Supporto a l la  famig l ia  e  a l le  Unità  di  appar tenenza del l’ ISOP (ISOlated Personnel) ;

-  Reintegro e  conclusione del  processo di  REINTEGRATION;

-  Descr iz ione di  una poss ibi le  gest ione del lo  scenar io  didatt ico  “A”;

-  Descr iz ione del lo  scenar io  didatt ico  “B”  per  interazione deg l i  s tudent i ;

-  Fase  prat ica  di  s imulazione per  la  gest ione del lo  scenar io  didatt ico  “B”  (student i  suddivis i  in 

4  teams) ; 

-  I l lustrazione da  par te  dei  teams del la  poss ibi le  gest ione del lo  scenar io  didatt ico  “B”.

I l  corso prevede t re  g iorni  di  lez ioni  f ronta l i  sug l i  argoment i  del  programma,  mentre  nel  quar to  g iorno 

i  f requentator i  saranno div is i  in  4  teams,  s i  recheranno in  apposite  aule  per  la  gest ione del lo  scenar io 

d i d at t i c o  B  ( c on  l a  pre s e n z a  d i  tutor / br i e fe rs  d i  supp or to )  e  su c c e ss iv ame nte  i l lus t re r an no  i n  au l a 

condivisa  i  r isu ltat i  ottenut i .

I l  corso  è  suppor tato  da  esper t i  del la  Difesa  e  consiste  in  lez ioni  f ronta l i  su  tutt i  g l i  aspett i  inerent i 

a  favor ire  i l  completo  e  volontar io  re inser imento del  personale  recuperato  in  evento  PR (e  che  abbia 

sper imentato  l’ i solamento)  nel  ruolo  precedentemente  svolto  e  raccogl iere  informazioni  ut i l i  su l l’evento 

di  i solamento.

VARIE

Indispensabi le la  propedeutica conoscenza del le  dirett ive COVI-O-269-NC “Piano interforze sul  reintegro 

del  persona le  i solato”  -  2022 e  COVI-O-274-NC “I l  s i s tema Joint  Personnel  Recover y  del la  Di fesa”  – 

2022,  e  success ive  var iant i      

Ind isp ens abi l e  l a  prop e deut ic a  conos cenza  de l l e  d i re t t ive  C OVI-O-269-NC “Pi ano 

inter forze  su l  re integro  del  persona le  i solato”  -  2022 e  COVI-O-274-NC “I l  s i s tema 

Joint  Personnel  Recover y  del la  Difesa”  –  2022,  e  success ive  var iant i .
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INTERMEDIATE TARGET DEVELOPMENT WORKSHEET 

QUALITY CONTROL (ITDWQC) 

TIPO Valutat ivo.

SCOPO

I l  c ors o  I T DWQ C  ( Inte r me d i ate  Targe t  D e ve l opme nt  Work she e t  Q u a l i t y  C ont ro l )  è  pro ge t t ato  p e r 

fornire  ai  par tecipant i  le  conoscenze  necessar ie  per  l’esecuzione dei  process i  di  va lutazione e  ver i f ica 

del la  r ispondenza dei  Target  Development  Worksheet  (TDW) a l la  Standard Operat ing Instruct ion per 

Intermediate  Target  Development  e laborata  da  SHAPE-J2T ed i l  loro  corretto  inser imento a l l’ interno 

del  sof tware  JTS ( Joint  Target  System).  In  par t icolare,  durante  i l  corso,  i  par tecipant i  dovranno essere 

in  grado  d i  va lut are  l ’acc uratezza  e  l a  completezza  de l le  in for mazioni  e  de i  dat i  contenut i  ne i  TDW 

r iguardant i  le  ent ità  sv i luppate  a  l ivel lo  intermedio.

PROFILO D’IMPIEGO Personale  del le  Forze  armate  dest inato  ad operare  presso la  Divis ione JET del  COVI,  ovvero r icopr ire 

incar ichi  nel l’ambito  di  Ent i /Repar t i  che  svolgono att iv ità  di  Target  Development  in  modal ità  federata

PERSONALE 

DESTINATARIO

Il  corso è  dest inato  a  personale  che  ha  conseguito  la  qual i f ica  “Joint  Targeteer”  e  che  abbia  maturato  una 

consol idata  esper ienza nel l’att iv ità  di  sv i luppo di  TDW rea l i  in  ambito  Nazionale  e/o  in  ambito  NATO 

ed in  possesso di  un adeguato l ivel lo  di  conoscenza del la  l ingua ing lese  (SLP 2222) .

REQUISITI DI 

AMMISSIONE

- S er viz io  Permanente ;

-  I l  corso è  dest inato  a  personale  che  ha  conseguito  la  qual i f ica  “Joint  Targeteer”  e  che  abbia  maturato 

una consol idata  esper ienza nel l’att iv ità  di  sv i luppo di  TDW rea l i  in  ambito  Nazionale  e/o  in  ambito 

NATO ed in  possesso di  un adeguato l ivel lo  di  conoscenza del la  l ingua ing lese  (SLP 2222) ;

-  Aver  f requentato  i  seguent i  cors i :  I JT,  JTF,  BDA e  CDE (o equipol lent i) ;

-  Superare  l’esame di  ammiss ione a l  corso teor ico e/o  prat ico;

-  Le  candidature  saranno coordinate  con la  Divis ione JET del  COVI quale  Organo nazionale  detentore 

del la  governance del  settore  di  Joint  Target ing .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Nato S ecret

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DELLA

CONFERENZA

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  Per  l’anno 2025 è  previsto  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  SAC, Guidonia o altra sede laddove necessario,  attesa la disponibi l ità di  locali  con sistemi classif icati .

Durata : 

-    5  g iorni  lavorat iv i

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:  3 ;

-  Massimo:  8 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  In  corso di  def iniz ione 

I l  c ic lo  addestrat ivo è  teor ico-prat ico.  I l  personale  is t ruttore  è  cost ituito  da  Subject  Matter 

Experts- SMEs (Personale specialista o esperto nei  r ispett ivi  settori  di  competenza) Interforze designato

dal la  Div.  JET del  C omando Operat ivo di  Ver t ice  Inter forze

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Test  prat ico cost ituito dal  qual ity  check di  un TDW ed esame f inale  teorico,  r iepi logat ivo degl i  argomenti 

t rattat i ,  ar t icolato  su  30 domande e  r isposte  mult iple-choice.  I  candidat i  dovranno ottenere  un r isu ltato 

minimo di  80% di  r isposte  corrette  in  entrambe le  prove.

VARIE

I l  c ors o  Inte r me d i ate  Targe t  D e ve l opme nt  Work she e t  qu a l i t y  c ont ro l  m i r a  a  for mare  profe ss i on is t i 

mi l itar i  in  grado di  revis ionare  TDW svi luppat i  a  l ivel lo  intermedio,  garantendo la  qual ità  e  l’aderenza 

ag l i  s tandard NATO.

I l  corso v iene svolto  interamente  in  l ingua ing lese
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CORSO COLLATERAL DAMAGE ESTIMATION AND 

WEAPONEERING APPLICATION TOOLS (CDEWAT)

TIPO Valutat ivo.

SCOPO

Il  corso Col lateral  Damage Est imation and Weaponeering Applicat ion Tools  mira a  fornire ai  partecipanti 

le  conoscenze per  l’ut i l izzo dei  tools  di  Weaponeer ing e  C ol latera l  Damage Est imat ion nel  contesto  del le 

operazioni  ed esercitazioni  mi l itar i .

PROFILO D’IMPIEGO 

Personale  del le  Forze  Armate  dest inato  a  svolgere  funzioni  di  specia l ista  weaponeer ing e/o  specia l ista 

CDE nel l’ambito  del la  fase  avanzata  nel  processo di  Joint  Target ing ,  in  att iv ità  operat iva  ed esercitat iva .

PERSONALE 

DESTINATARIO

Il  corso è  r iser vato  a  personale  in  forza  ovvero dest inato ad operare  presso Ent i /Repar t i  che  ut i l izzano 

i  predett i  sof tware. 

REQUISITI DI 

AMMISSIONE

Le candidature  saranno coordinate  con la  Divis ione JET del  COVI quale  Organo nazionale  detentore

del la  governance nel  settore  di  Joint  Target ing .

Per  i l  personale  dest inato  ad operare  su l  tools  CDE è  necessar io  aver  f requentato  prevent ivamente  i l

corso Init ia l  Joint  Target ing  e  C ol latera l  Damage Est imat ion (o  equiva lent i) .

Tutt i  f requentator i  dovranno essere  in  possesso di  un adeguato l ivel lo  di  conoscenza del la  l ingua ing lese

(non infer iore  a  SLP 2222) .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Nato S ecret

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DELLA

CONFERENZA

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  Per  l’anno 2025 è  previsto  un (1)  corso ed eventual i  u lter ior i  in  modal ità  MET T.

Local ità  di  svolg imento:

-  SAC, Guidonia o altra sede laddove necessario,  attesa la disponibi l ità di  locali  con sistemi classif icati .

Durata : 

-  5  g iorni  lavorat iv i

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:       3 ;

-  Massimo:   14 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

Gl i  s tudent i  acquis iranno le  nozioni  di  base  per  l’ut i l izzo dei  sof tware  dedicat i  a :

-  Weaponeer ing per  l’ indiv iduazione del le  diverse  soluzione di  armamento /  munizionamento per  i l 

conseguimento del lo  speci f ico  ef fetto  des iderato ;

-  C ol l atera l  D amade  es t imat ion  (CDE)  p er  s t imare  i  p otenz i a l i  d anni  co l l atera l i  s e condo  l a  “US 

C ol latera l  Damage Est imat ion Methodolog y”.

I l  c ic lo  addestrat ivo è  teor ico-prat ico.  I l  personale  is t ruttore  è  cost ituito  da  Subject  Matter  Exper ts  - 

SMEs (Personale  specia l ista  o  esper to  nei  r ispett iv i  settor i  di  competenza)  des ignato da l la  Div.  JET 

del  C omando Operat ivo di  Ver t ice  Inter forze.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Esame prat ico,  non va lutat ivo,  cost ituito  da  un eserciz io  re lat ivo a l le  funzional ità  CDE e  Weaponeer ing 

del  sof tware  presentate  durante  i l  corso. 

Esame f inale  teorico,  r iepi logat ivo degl i  argomenti  trattat i ,  ar t icolato su 30 domande e  r isposte  mult iple-

choice.  I  candidat i  dovranno ottenere  un r isu ltato  minimo di  18/30. 

VARIE NN
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SCHEDE CORSI DEL SET TORE 

TELERILEVAMENTO
C orso Remote  S ensing Operator  (RSO)

C orso Remote  S ensing Interpreter  (RSI)

C orso Remote  S ensing Mi l itar y  Analyst  (RSMA)

C orso Synthet ic  Aper ture  R adar  Imager y  Interpretat ion (SAR I . I . )

C orso Geospat ia l  Data  Analyst  (GDA)

C orso Remote  S ensing Introduct ion (RS-INTRO)

C orso Weapon System Recognit ion (WSR)

7069
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CORSO REMOTE SENSING OPERATOR (RSO)

TIPO Valutat ivo.

SCOPO

Pre p ar are  i l  f re qu e nt atore  a l  t r at t ame nto  e  ge s t i one ,  a  l ive l l o  b as i c o,  d i  i m mag i n i  te l e r i l e v ate ,  c on 

par t icolare  r i fer imento a l le  immagini  dig ita l i  provenient i  da  divers i  t ipi  di  sensore,  nonché a l la  gest ione 

e  consultazione basica  dei  dat i  geospazia l i  in  ambiente  Geographic  Informat ion System (GIS) .

I l  superamento del  corso cost ituisce  requis ito  necessar io  per  l’ammiss ione a l  success ivo corso di  l ivel lo 

super iore  “Remote  S ensing Interpreter”  (RSI) .

PROFILO 

D’IMPIEGO

- Trattamento e  gest ione d’ immagini  te ler i levate  qual i  “document i  informat iv i” ;

-  C onoscenza del le  diverse  t ipologie  dei  sensor i  in  uso e  caratter ist iche  del le  re lat ive  immagini ;

-  C onoscenza ed ut i l izzo di  prodott i  car tograf ic i  ana logic i  e  dig ita l i ;

-  C onoscenza basica  dei  pr incipi ,  deg l i  scopi  e  del le  capacità  dei  GIS; 

-  Capacità  bas ica  di  consultazione e  v isua l izzazione dei  dat i  geospazia l i  d i  var io  t ipo;

-  Ammissione a l  corso di  l ivel lo  super iore  “Remote  S ensing Interpreter”  (RSI) .

PERSONALE 

DESTINATARIO

Pers ona le  mi l i t are  in  s er v iz io  p er manente  de l l e  Forze  Ar mate ,  de i  C or pi  Ar mat i  e  non  ar mat i  de l lo 

Stato  e ,  su  speci f ica  autor izzazione del lo  Stato  Maggiore  del la  Difesa ,  personale  c iv i le  del la  Pubbl ica 

Amministrazione.

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

S er viz io  Permanente

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Non sono previst i  requis it i  d i  s icurezza .

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  fase  e- learning:  presso i  Repar t i  di  provenienza dei  f requentator i ;

-  fase  res idenzia le :   Guidonia  (RM).

Durata :

-  fase  e- learning:  2  sett imane (par i  a  10  g iorni  lavorat iv i  a  par t ire  da l  lunedì  di  due sett imane pr ima 

de l l ’ in iz io  de l l a  fas e  res idenz ia le  de l  cors o) .  I l  complet amento  de l l a  fas e  e- le ar ning  cost i tu is ce 

requis ito  fondamenta le  per  l’ammiss ione a l la  fase  res idenzia le ;

-  fase  res idenzia le :  3  sett imane (par i  a  15  g iorni  lavorat iv i) .

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  minimo:   8 ;

-  mass imo:   18 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

Fase  e- learning:

-  Pr incipi  del  Teler i levamento ( introduzione) ;

-  Car tograf ia  ( introduzione) ;

-  Tecnica  del l’ interpretazione del le  immagini  te ler i levate  ( introduzione) ;

-  Trattamento geometr ico del le  immagini  te ler i levate  ( introduzione) ;

-  Richiami  di  ar itmet ica  e  t r igonometr ia .

Fase  res idenzia le :

-  Pr incipi  del  te ler i levamento;

-  Car tograf ia ;

-  Tecnica  del l’ interpretazione del le  immagini  te ler i levate ;

-  Trattamento geometr ico del le  immagini  te ler i levate ;

-  Formato dat i  e  sof tware  appl icat iv i ;

-  Pr incipi  GIS;

-  Gest ione dei  dat i  GIS

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

- Entr y  test  va lutat ivo di  ver i f ica  apprendimento del la  fase  e- learning;

-  Accer tamento intermedio (prova prat ica  di  Car tograf ia) ;

-  Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i .
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CORSO REMOTE SENSING INTERPRETER (RSI)

TIPO Valutat ivo.

SCOPO

Abi l itare  i l  f requentatore  a l l’estrazione di  dat i  te ler i levat i ,  att raverso l’ implementazione di  process i  di

t rattamento del l’ immagine e  di  ana l is i  fotointerpretat iva ;

Fornire  le  necessar ie  bas i  per  accedere  ai  success iv i  cors i  di  l ivel lo  super iore  “Remote  S ensing Mi l itar y

Analyst”  (RSMA) e  “Geospat ia l  Data  Analyst”  (GDA).

PROFILO 

D’IMPIEGO

- Trattamento avanzato del le  immagini  te ler i levate ;

-  Ef fettuazione di  anal is i  quant itat ive ;

-  Valutazione del lo stato e del le dimensioni del le vie di comunicazione, del le principali  costruzioni civi l i 

e  industr ia l i  e  del la  morfologia  del  terreno,  mediante  l’ impiego di  tecniche di  fotointerpretazione;

-  Ammissione ai  cors i  di  l ivel lo  super iore  secondo i  seguent i  prof i l i :

•  Prof i lo  operat ivo:  “Remote  S ensing Mi l itar y  Analyst”  (RSMA);

•  Prof i lo  geocar tograf ico:  “Geospat ia l  Data  Analyst”  (GDA).

PERSONALE 

DESTINATARIO

Pers ona le  mi l i t are  in  s er v iz io  p er manente  de l l e  Forze  Ar mate ,  de i  C or pi  Ar mat i  e  non  ar mat i  de l lo 

Stato  e ,  su  speci f ica  autor izzazione del lo  Stato  Maggiore  del la  Difesa ,  personale  c iv i le  del la  Pubbl ica 

Amministrazione.

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

Aver  superato  i l  corso “Remote  S ensing Operator”  (RSO).

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Non sono previst i  requis it i  d i  s icurezza .

CARATTERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-Fase  res idenzia le :   Guidonia  (RM);

Durata :

-Fase  res idenzia le :  se i  sett imane (par i  a  30  g iorni  lavorat iv i) .

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-Minimo:  8 ;

-Massimo:  18 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  AIntP 21 -  STANAG 6533;

-  Trattamento radiometr ico del le  immagini ;

-  Anal is i  del le  st rutture  speci f iche  ed aree  urbane;

-  Vie  di  comunicazione;

-  Impiant i  di  control lo  del le  acque;

-  Anal is i  del  terreno,  zone cost iere  ed uso del  suolo ;

-  Impiant i  per  la  produzione di  energia  e lett r ica ;

-  Insta l laz ioni  industr ia l i .

Accer tamento associato  a  c iascuna mater ia  t rattata .

Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i
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CORSO REMOTE SENSING MILITARY ANALYST (RSMA)

TIPO Valutat ivo (Qual i f icat ivo per  l’A.M.  –  qual i f ica  Anal ista  Dat i  Immagine (ADI)) .

SCOPO

- Q u a l i f i c are  i l  f re quent atore  a l l ’ inter pre t az ione  op erat iva  de l l e  immag in i  te l e r i l e vate  mu lt i s ens ore 

(sensore  RADAR escluso) .

-  I l  superamento del  corso cost ituisce  uno dei  requis it i  necessar i  per  l’ammissione a l  successivo corso di 

l ivel lo  super iore  “R adar  Imager y Analyst”  (RIA) o  a l  Synthet ic  Aper ture  R adar  Imager y Interpretat ion 

(SAR I . I . ) .

PROFILO 

D’IMPIEGO

- Conoscenza,  attraverso l’ impiego d’immagini  teler i levate  mult isensore,  di  tecniche per  r iconoscimento 

ed anal is i  d i :  

•  mezzi  terrestr i ,  nava l i ,  aerei  e  miss i l i s t ic i  super f ic ie-ar ia ; 

•  insta l laz ioni  mi l itar i  e  c iv i l i  def inendone,  a lt res ì ,  potenzia l ità  e  capacità  operat ive  in  accordo con la 

pubbl icazione NATO AIntP 21 -  STANAG 6533; 

-  Redazione di  repor t  di  anal is i ; 

-  Ammissione a l  corso di  l ivel lo  super iore  “R adar  Imager y Analyst”  (RIA) o a l  Synthet ic  Aperture  R adar 

Imager y  Interpretat ion (SAR I . I . ) .

PERSONALE 

DESTINATARIO

Pers ona le  mi l i t are  in  s er v iz io  p er manente  de l l e  Forze  Ar mate ,  de i  C or pi  Ar mat i  e  non  ar mat i  de l lo 

Stato  e ,  su  speci f ica  autor izzazione del lo  Stato  Maggiore  del la  Difesa ,  personale  c iv i le  del la  Pubbl ica 

Amministrazione.

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

- S er viz io  Permanente ;

-  aver  superato  i l  corso “Remote  S ensing Interpreter”  (RSI) . 

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

«NATO SECRET».  I l  possesso di  ta le  requis ito  è  mot ivato  da l  contesto  profess ionale  ed operat ivo in  cui 

i l  personale  qual i f icato  andrà  ad operare  a l  termine del  corso. 

I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la  dichiarazione,  a  f i rma del  C omandante 

di  C orpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  un (1)  corso,  i l  cui  termine è  previsto  nel  2025.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  fase  res idenzia le :   Guidonia  (RM).  S ono inoltre  previste  del le  v is ite  didatt iche   p r e s s o 

insta l laz ioni  mi l itar i  e  c iv i l i  d i  interesse.

Durata :

-  fase  res idenzia le :   8  sett imane  (par i  a  40  g iorni  lavorat iv i) .

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  minimo:   8 ;

-  mass imo:   18 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-Stesura  e  compi lazione di  rapport i  d’anal is i ;

-Vel ivol i ;

-Strutture  aeroportua l i ;

-Sistemi  miss i l i s t ic i  e  di  ar t ig l ier ia  contraerea ;

-Insta l laz ioni  e lett roniche;

-Accasermament i ,  accampament i  e  comandi ;

-Deposit i  ed  of f ic ine  di  manutenzione;

-Att iv ità  mi l itare ;

-Navi  mercant i l i  e  mi l itar i ;

-Tecniche e  s istemi  Motion Imager y  (MI) ;

-Anal is i  operat iva  it inerar i ;

-Supporto IMINT a l  TARGETING.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

-Accer tamento associato  a  c iascuna mater ia  t rattata ;

-Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i .
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CORSO SYNTHETIC APERTURE RADAR IMAGERY 

INTERPRETATION (SAR I.I.)

TIPO Valutat ivo.

SCOPO

Fornire  g l i  e lement i  ut i l i  ad  acquis ire  una v is ione d’ ins ieme del  RADAR Imaging,  capacità  di  gest ione e 

comprensione del le immagini RADAR ed essere in grado di uti l izzare i  software specif ici  per i l  trattamento 

di  immagini  RADAR ai  f ini  fotointerpretat iv i .

Al  termine del  corso i l  f requentatore  sarà  in  grado di  estrarre  contenut i  informat iv i  mediante  l’ana l is i  e 

l ’ interpretazione dei  dat i  provenient i  da  sensore  RADAR .

PROFILO 

D’IMPIEGO

- Trattamento basico ed avanzato del le  immagini  RADAR;

-  Indiv idu az ione ,  r i conos c imento  e d  ana l i s i  d i  obie t t iv i  ( in  aderenza  a l l a  pubbl ic az ione  AIntP  21  - 

STANAG 6533)  su  immagini  RADAR;

-  E laborazione di  rapport i  di  ana l is i  d’ immagini  RADAR e  mult isensore.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Pers ona le  mi l i t are  in  s er v iz io  p er manente  de l l e  Forze  Ar mate ,  de i  C or pi  Ar mat i  e  non  ar mat i  de l lo 

Stato  e ,  su  speci f ica  autor izzazione del lo  Stato  Maggiore  del la  Difesa ,  personale  c iv i le  del la  Pubbl ica 

Amministrazione.  C orso equiva lente  a l  “R adar  Imager y  Analyst”  (RIA).

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

- S er viz io  Permanente ;

-  Aver  superato  i l  corso “Remote  S ensing Mi l itar y  Analyst”  (RSMA);

-  L ivel lo  di  ing lese  2222 in  accordo con STANAG 6001.

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

«NATO SECRET».  I l  possesso di  ta le  requis ito  è  mot ivato  da l  contesto  profess ionale  ed operat ivo in  cui 

i l  personale  qual i f icato  andrà  ad operare  a l  termine del  corso.  I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la 

piattaforma dedicata  la  dichiarazione,  a  f i rma del  C omandante  di  C orpo,  attestante  i l  possesso (anche 

temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione del  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  Fase  res idenzia le :    Guidonia  (RM).

Durata :

-  Fase  res idenzia le :  3  sett imane (par i  a  15  g iorni  lavorat iv i) ;

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  Minimo:    0 ;

-  Massimo:  9  (50% del  corso ETO C).

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Fondament i  teor ic i  di  tecnica  radar  e  cenni  su l  pr incipio  di  funzionamento di  un radar  a  s intes i  di 

aper tura  (SAR -  Synthet ic  Aper ture  R adar) ;

-  Caratter ist iche  tecnico-operat ive  del la  costel laz ione di  sate l l i t i  COSMO-SkyMed;

-  Tecniche di  interpretazione del le  immagini  SAR;

-  Enhancement  del le  immagini  SAR;

-  Tecniche di  C oherence  Change Detect ion;

-  C enni  ed appl icazioni  di  Polar imetr ia ,  Inter ferometr ia  e  R adargrammetr ia ;

-  Formazione e  gest ione del la  geometr ia  del le  immagini  R adar ;

-  Anal is i  immagini  mult isensore.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

-Accer tamento intermedio r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i ;

-Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i .
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CORSO GEOSPATIAL DATA ANALYST (GDA)

TIPO Valutat ivo.

SCOPO

Qual i f icare  i l  f requentatore  a l l’ana l is i  del le  immagini  geocar tograf iche  prodotte  da  sensor i  aeroportat i 

e  da  sensor i  insta l lat i  su  piattaforma satel l i tare ,  con par t icolare  r i fer imento a l l’uso dei  dat i  geospazia l i 

in  ambiente  Geographic  Informat ion System (GIS) .

PROFILO D’IMPIEGO

- Esecuzione di  aerotr iangolazione ed or ientament i ;

-  C ompi lazione di  model l i  d ig ita l i  del  terreno;

-  C onoscenza dei  pr incipi ,  deg l i  scopi  e  del le  capacità  dei  GIS;

-  Capacità  di  consultazione e  v isua l izzazione dei  dat i  geospazia l i  d i  var io  t ipo;

-  Capacità  d’approccio  a l l’ana l is i  dei  dat i  geospazia l i ;

-  Capacità  d’integrazione e  raccolta  del le  var ie  font i  di  dat i  per  la  creazione di  informazioni  geospazia l i ;

-  Rea l izzazione di  prodott i  car tograf ic i  spedit iv i  e  mappe temat iche.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Pers ona le  mi l i t are  in  s er v iz io  p er manente  de l l e  Forze  Ar mate ,  de i  C or pi  Ar mat i  e  non  ar mat i  de l lo 

Stato  e ,  su  speci f ica  autor izzazione del lo  Stato  Maggiore  del la  Difesa ,  personale  c iv i le  del la  Pubbl ica 

Amministrazione.

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

- S er viz io  Permanente ;

-  aver  superato  i l  corso “Remote  S ensing Interpreter”  (RSI)  e  f requentato  i l  precedente  corso RSO dopo 

l’anno 2019 (da l  27°  RSO e  success iv i) .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Non sono previst i  requis it i  d i  s icurezza .

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  fase  res idenzia le :   Guidonia  (RM).  S ono inoltre  previste  del le  v is ite  didatt iche  presso Ent i  o 

Ist itut i  d’ interesse.

Durata :

-  fase  res idenzia le :   4  sett imane (par i  a  20  g iorni  lavorat iv i) ;

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  minimo:   8 ;

-  mass imo:   14 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  E lement i  di  fotogrammetr ia ;

-  C enni  di  e laborazione ed estrazione dei  DTM; 

-  Estrazione ass ist ita  d’e lement i  d’ interesse  car tograf ico  (class i f icazione) ;

-  E laborazione dei  dat i  GIS;

-  Anal is i  GIS;

-  C onferenze  di  interesse  su  argoment i  att inent i  a l le  f ina l ità  del  corso.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

-Accer tamento intermedio r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i ;

-Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i .
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CORSO REMOTE SENSING INTRODUCTION (RS INTRO)

TIPO Valutat ivo.

SCOPO For n i re  a l  f re qu e nt atore  u na  c ono s c e n z a  b as i c a  su i  pr i nc ipi ,  at t iv i t à ,  t e c n i che  e d  appl i c a z i on i  d e l 

Teler i levamento (Remote  S ensing)  quale  supporto a l la  raccolta  di  Informazioni  Operat ive.

PROFILO 

D’IMPIEGO

-C onoscenza ed ut i l izzo di  prodott i  car tograf ic i  ana logic i  e  dig ita l i ;

-C onoscenza basica  di :

•  pr incipi ,  scopi  e  capacità  del  Remote  S ensing; 

•  appl icazioni  Geospat ia l ; 

•  pr incipa l i  t ipologie  di  sensor i  e  di  immagini ;

•  tecnica  di  ana l is i  immagini .

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  mi l itare  in  ser viz io  permanente  del le  Forze  Armate,  dei  C orpi  Armat i  e  non del lo  Stato  e ,  su 

specif ica autorizzazione del lo Stato Maggiore del la Difesa,  personale civi le del la Pubblica Amministrazione 

che non abbia  g ià  f requentato  i l  corso “Remote  S ensing Operator”  (RSO).  Si  precisa  che  i l  superamento 

di  questo  corso non abi l ita  a l la  f requenza del  corso RSI  (Remote  S ensing Interpreter) .

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

S er viz io  Permanente.

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Non sono previst i  requis it i  d i  s icurezza .

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico : 

Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

- fase  e- learning:  presso i  Repar t i  di  provenienza dei  f requentator i ;

- fase  res idenzia le :   Guidonia  (RM).

Durata :

- fase  e- learning:  3  sett imane (par i  a  15  g iorni  lavorat iv i  a  par t ire  da l  lunedì  di  t re  sett imane pr ima 

del l’ inizio del la  fase residenziale del  corso).  I l  completamento del la  fase e-learning cost ituisce requisito 

fondamenta le  per  l’ammiss ione a l la  fase  res idenzia le ;

-ase  res idenzia le :  2  sett imane (par i  a  10  g iorni  lavorat iv i) . 

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-minimo:  8 ;

-massimo:30. 

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

Fase  e- learning:

-Pr incipi  del  Teler i levamento ( introduzione) ;

-Car tograf ia  ( introduzione) ;

-Tecnica  del l’ interpretazione del le  immagini  te ler i levate  ( introduzione) ;

-Richiami  di  ar itmet ica  e  t r igonometr ia  (mater ia le  a  disposiz ione del  discente) .

Fase  res idenzia le :

-Pr incipi  del  Teler i levamento;

-Car tograf ia ;

-Tecnica  del l’ interpretazione del le  immagini  te ler i levate ;

-Esempi  appl icat iv i  di  dat i  te ler i levat i ;

-E lement i  bas ic i  di  GIS;

-S of tware  car tograf ic i  di  piani f icazione operat iva ;

-Pubbl icazioni  di  interesse ;

-C onferenze.

Att iv ità  addestrat ive :

Previste  esercitazioni  durante  s ia  la  fase  e- learning che quel la  in  presenza.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

-Accer tamento va lutat ivo di  apprendimento del la  fase  e- learning.

-Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i  durante  la  fase  in  presenza.
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CORSO WEAPON SYSTEM RECOGNITION (WSR)

TIPO Valutat ivo.

SCOPO

Preparare  i l  f requentatore  a l  r iconoscimento dei  s istemi  d’arma terrestr i ,  nava l i  ed  aerei .

Esclusivamente per i l  personale del l’Aeronautica Militare i l  corso WSR cost ituisce uno dei  moduli  previst i 

nel l’ i ter  di  acquis iz ione del la  qual i f ica  “Intel l igence”.

PROFILO 

D’IMPIEGO

Riconoscimento a l l’ impronta  dei  s istemi  d’arma.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  mi l itare  in  ser viz io  permanente  del le  Forze  Armate  che  non abbia  g ià  par tecipato a l  corso

Remote  S ensing Mi l itar y  Anal ist  (R .S .M.A.) .

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

Non sono previst i  requis it i  par t icolar i .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

Non sono previst i  requis it i  d i  s icurezza .

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  fase  res idenzia le :   Guidonia  (RM).

Durata :

- fase  res idenzia le :   3  sett imane (par i  a  15  g iorni  lavorat iv i) .

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-minimo:   8 ;

-massimo:   30 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Sistemi  d’arma terrestr i :  ar t ig l ier ie ,  ve icol i  e  mezzi  corazzat i ;

-Sistemi  d’arma naval i :  mezzi  di  superf ic ie  mi l itar i  e  c iv i l i  /  sommergibi l i ;

-Sistemi  d’arma aerei :  vel ivol i  a  pi lotaggio  convenzionale ;

-Sistemi  d’arma miss i l i s t ic i :  miss i l i  S .A. ;

-C onferenza:  Class i f icazione NATO, caratter ist iche  e  t ipologie  dei  s istemi  UAS.

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE Esame f ina le  deg l i  argoment i  t rattat i  con test  suddivis i  per  speci f ica  mater ia .
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SCHEDE CORSI DEL SET TORE 

SPAZIO C orso Introduzione Al le  Att iv ità  Spazia l i  ( IAS) 
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CORSO INTRODUZIONE ALLE ATTIVITÀ SPAZIALI 

(IAS)

8887

TIPO Valutat ivo.

SCOPO

Lo scopo del  corso è  quel lo  di  fornire  ai  f requentator i  una conoscenza di  base  e  genera le  su l le  capacità , 

su l le  minacce  e  le  vulnerabi l ità  deg l i  assett i  spazia l i ,  incluso l’ut i l izzo di  ser viz i  e  di  prodott i  spazia l i  a 

l ivel lo  nazionale  e  internazionale  (NATO, USA e  UE) in  att iv ità  operat ive  e  di  cr is i ,  nonché fornire  una 

panoramica  del l’organizzazione interminister ia le/ interagenzia  spazia le  nazionale .

PROFILO D’IMPIEGO

Il frequentatore acquisisce le conoscenze di base necessarie per poter essere impiegato in un’organizzazione 

impegnata  ist ituzionalmente  nel  settore  spazio.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  mi l itare  in  ser viz io  permanente  del le  Forze  Armate,  dei  C orpi  Armat i  e  non del lo  Stato  e ,  su 

specif ica autorizzazione dello Stato Maggiore della Difesa,  personale civi le della Pubblica Amministrazione.

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

- S er viz io  Permanente ;

-Uf f ic ia l i  e  S ottuf f ic ia l i  d i  prevista  assegnazione o  impiegat i  preso g l i  EdO di  F.A.  e  inter forze  operant i 

nel  settore  spazia le .

REQUISITI  DI 

SICUREZZA Non sono previst i  requis it i  d i  s icurezza .

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

S cuola  di  Aerocooperazione,  Guidonia  (RM).

Durata :

1  sett imana (par i  a  5  g iorni  lavorat iv i) .

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-  minimo:  8 ;

-  massimo:  30  (estendibi le  a  40  s i  speci f ica  r ichiesta  del le  S .A.) .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Introduzione a l le  att iv ità  spazia l i ;

-  Organizzazione spazia le  del la  Difesa ,  Governance nazionale ,  NATO;

-  Accesso a l lo  spazio ;

-  Ambiente  spazia le ;

-  Architettura  e  c lass i f icazione dei  s istemi  spazia l i ;

-  Aree  funzional i ;

-  Dominio spazia le ;

-  Programmi spazia l i  del la  Difesa ;

-  Tecnologie  emergent i ;

-  C ooperazione internazionale  a  l ivel lo  NATO, UE e  bi latera le ;

-  C enni  su l  dir itto  spazia le  e  t rattat i ;

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Esame f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i .
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CORSO SPACE BATTLE MANAGEMENT OPERATOR/

STAFF OFFICER (SBM O/SO)

TIPO Valutat ivo.

SCOPO

Lo scopo del  corso è  quel lo  di  fornire  ai  f requentator i  una conoscenza di  base  del la  disc ipl ina  operat iva 

(Space  B att le  Management)  e  dunque  del  pro cess o  dec is iona le  da  attuare  nel  dominio  spaz ia le  p er 

preser vare g l i  assett i  spazial i  nazionali  e  a l leat i ,  negare l’accesso agli  avversari ,  garantire i l  compimento 

del la  miss ione assegnata ,  indiv iduare  azioni  ed ent ità  ost i l i ,  condurre  l’ ident i f icazione,  i l  target ing e 

l’az ione diretta  in  r isposta  a  uno scenar io  spazia le  con minaccia  in  evoluzione.

I l  corso è  erogato su autorizzazione del lo  Stato Maggiore Difesa,  in quanto responsabi le  del la  def inizione 

della policy spaziale e formativa della Difesa,  e organizzato con i l  supporto del Comando delle Operazioni 

Spazia l i  (COS),  in  quanto C omando operat ivo responsabi le  del  dominio spazia le .

PROFILO 

D’IMPIEGO

Il frequentatore acquisisce le conoscenze di base necessarie per poter essere impiegato presso un Comando/

C entro operat ivo spazia le  del la  Difesa ,  con mansioni  col legate  a l la  disc ipl ina  operat iva  “Space  Batt le 

Management”.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  mi l itare  in  ser viz io  permanente  del le  Forze  Armate,  dei  C orpi  Armat i  e  non del lo  Stato  e ,  su 

specif ica autorizzazione dello Stato Maggiore della Difesa, personale civile della Pubblica Amministrazione..

REQUISITI 

D’AMMISSIONE

- S er viz io  Permanente ;

-  Uf f ic ia l i  e  Sottuf f ic ia l i  di  prevista  assegnazione o  impiegat i  preso g l i  EdO di  F.A.  e  inter forze  operant i 

nel  settore  spazia le

REQUISITI  DI 

SICUREZZA

È r ichiesto  i l  possesso del  NOS «NATO SECRET». 

I  f requentator i  dovranno inser ire  nel la  piattaforma dedicata  la  dichiarazione,  a  f i rma del  C omandante 

di  C orpo,  attestante  i l  possesso (anche temporaneo)  del l’adeguato l ivel lo  NOS.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-Per  l’anno 2025 è  prevista  l’esecuzione di  un (1)  corso.

Loca l ità  di  svolg imento:

-S cuola  di  Aerocooperazione,  Guidonia  (RM).

Durata :

-4  sett imane (par i  a  20  g iorni  lavorat iv i) .

Numero dei  f requentator i  ammessi  per  corso:

-minimo:  8 ;

-massimo:  18 .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-C2 del  C omparto operat ivo spazia le  del la  Difesa ;

-Piani f icazione operat iva  del le  operazioni  spazia l i :

       •  space  miss ion analys is ;

       •  COA development  and br ief ing;

       •  orders  product ion;

-  Ambiente  operat ivo spazia le :

       •  space  operat ions  threat  environment ;

       •  EM Spectrum,  T T&C and inter ferences ; 

       •  SDA S ensors ,  tasking and col lec t ion strateg ies .

-  STK Operat ions :

-  system over view ;

       •  scenar io  with space  and ground/user  segment ;

       •  costel lat ions  and chain objec ts ,  f ie ld  of  v iew,  access/coverage ;

       •  conjunct ion analys is/col l is ion avoidance;

       •  orbita l  vectros  and spat ia l  covar iance ;

       •  SATRAN;

       •  graphs  and v ideo output ;

       •  scenar io  SATCOM ;

       •  scenar io  PNT/PD OP;

       •  scenar io  SSA;

       •  scenar io  EO;

       •  scenar io  Space  Weather ;

       •  scenar io  f ragmentat ion;

       •  scenar io  reentr y.

-  SMS Operat ions :

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE

Esame teor ico f ina le  r iepi logat ivo deg l i  argoment i  t rattat i .

Esame f ina le  prat ico  su ipotet ic i  scenar i  operat iv i .
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AT TIVITÀ MOBILE TRAINING 

TEAM (MT T)DEL SET TORE 

TELERILEVAMENTO

Corso Di Specialità A.M. Per Operazioni Informazioni E Operazioni Cibernetiche (O.I.O.C.) E 

Controllo Spazio Aereo E Meteorologia (C.S.A./METEO)

Corso Di Formazione E Specializzazione Allievi Marescialli A.M. Per Operazioni Informazioni E 

Operazioni Cibernetiche (O.I.O.C.) E Forze Di Protezione E Speciali (F.P.S.)

Introduction To Imagery Intelligence

Corso Di Specialità A.m Per Operazioni Informazioni E Operazioni Cibernetiche (O.I.O.C.)

Corso Di Formazione E Specializzazione Allievi Marescialli A.M. Per Operazioni Informazioni E 

Operazioni Cibernetiche (O.I.O.C.) E Forze Di Protezione E Speciali (F.P.S.)

9291
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CORSO DI SPECIALITÀ A.M. PER OPERAZIONI INFORMAZIONI E 
OPERAZIONI CIBERNETICHE (O.I.O.C.) E CONTROLLO SPAZIO AEREO 
E METEOROLOGIA (C.S.A./METEO)

CORSO DI FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE ALLIEVI MARESCIALLI 
A.M. PER OPERAZIONI INFORMAZIONI E OPERAZIONI CIBERNETICHE 
(O.I.O.C.) E FORZE DI PROTEZIONE E SPECIALI (F.P.S.)

TIPO Mobi le  Training Team a  favore  del  corso di  Specia l ità .

SCOPO

Fornire  ai  f requentator i  conoscenze  d i  base  su :  car tograf ia  ana log ica ;  capacità  d i  acquis i re  e  fornire 

coordinate  s ia  nel  s istema angolare  geograf ico  in  quel lo  metr ico UTM-MGRS e  conoscenza del  mig l io 

naut ico con conseguente  coordinata  polare ;  car tograf ia  dig ita le ;  conoscenza basica  del  GIS.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  ruolo Sergent i  e  Volontar i  di  Truppa OIO C e  CSA/Meteo f requentatore  del  corso di  Specia l ità .

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  di  norma due cors i  per  anno solare.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  S cuola  Specia l ist i  Aeronaut ica  Mi l itare,  Caser ta .

Durata :

-  5  g iorni  lavorat iv i .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Forma del  g lobo terrestre

-  Datum (s istema di  r i fer imento geodet ico)

-  Def iniz ione e  s istemi  appl icat i

-  Ret icolato  geograf ico 

-  Simbol izzazione car tograf ica

-  R appresentazione del l’a lt imetr ia  su l le  car te 

-  Accenno DEM -  C enni  sui  format i  raster  e  vettor ia l i

-  Accenno GIS -  S ca la  Numerica/Graf ica 

-  Proiezioni  Geograf iche 

-  Ortodromia Lossodromia 

-  Organi  Car tograf ic i  del lo  Stato

-  C oordinate  geograf iche 

-  Eserciz i  di  estrazione di  coordinate  geograf iche  da  car tograf ia  analogica

-  C enni  su l la  proiezione UTM e coordinate  chi lometr iche 

-  Eserciz i  di  estrazione di  coordinate  chi lometr iche da  car tograf ia  analogica

-  C oordinate  polar i 

-  Mig l io  naut ico

-  C oncett i  d i  car tograf ia  dig ita le 

-  Aper tura  e  v isua l izzazione ArcMap visua l izzazione dat i  GIS

TIPO Mobi le  Training Team a  favore  del  corso di  Formazione e  Specia l izzazione Al l iev i  Marescia l l i .

SCOPO

Fornire  ai  f requentator i  conoscenze  d i  base  su :  car tograf ia  ana log ica ;  capacità  d i  acquis i re  e  fornire 

coordinate s ia  nel  s istema angolare geograf ico,  s ia  in quel lo metr ico UTM-MGRS e conoscenza del  migl io 

naut ico,  con conseguente  coordinata  polare ;  car tograf ia  dig ita le ;  conoscenza basica  del  GIS.

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  ruolo  Marescia l l i  OIO C e  FPS f requentatore  dei  cors i  di  formazione e  specia l izzazione.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  di  norma due cors i  per  anno solare.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  S cuola  Marescia l l i  Aeronaut ica  Mi l itare ,  Viterbo.

Durata :

-  5  g iorni  lavorat iv i .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Forma del la  Terra 

-  Datum (s istema di  r i fer imento geodet ico)

-  Def iniz ione e  s istemi  appl icat i

-  Ret icolato  geograf ico 

-  Simbol izzazione car tograf ica

-  R appresentazione del l’a lt imetr ia  su l le  car te 

-  Accenno DEM -  C enni  sui  format i  raster  e  vettor ia l i

-  Accenno GIS -  S ca la  Numerica/Graf ica 

-  Proiezioni  Geograf iche 

-  Ortodromia e  Lossodromia 

-  Organi  Car tograf ic i  del lo  Stato

-  C oordinate  geograf iche 

-  Eserciz i  di  estrazione di  coordinate  geograf iche  da  car tograf ia  analogica

-  C enni  su l la  proiezione UTM e coordinate  chi lometr iche 

-  Eserciz i  di  estrazione di  coordinate  chi lometr iche da  car tograf ia  analogica

-  C oordinate  polar i 

-  Mig l io  naut ico

-  C oncett i  d i  car tograf ia  dig ita le 

-  Aper tura  e  v isua l izzazione ArcMap;  v isua l izzazione dat i  GIS
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INTRODUCTION TO IMAGERY INTELLIGENCE CORSO DI SPECIALITÀ A.M PER OPERAZIONI 

INFORMAZIONI E OPERAZIONI CIBERNETICHE 

(O.I.O.C.)TIPO Mobi le  Training Team a  favore  del  corso Introduct ion to  Imager y  Intel l igence.

SCOPO

Fornire  ai  f requentator i  conoscenze  di  base  su :  pr incipi  genera l i  d i  Mot ion Imager y ;  def iniz ione di  Ful l 

Mot ion Video;  piattaforme e  sensor i  del  FMV; struttura  deg l i  equipaggi  UAV e  PED;  tecniche di  impiego 

del le  piattaforme e  dei  sensor i  FMV; tecniche di  interpretazione del le  immagini  FMV; Live  Ful l  Mot ion 

Video (att iv ità  prat iche) ;  redazione di  prodott i  e  repor t  IMINT FMV. 

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  f requentatore  del  corso Introduct ion to  Imager y  Intel l igence.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  di  norma un corso per  anno solare.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  European Union Satel l i te  C enter,  Torrejon de  Ardoz,  Spagna.

Durata :

-  3  g iorni  lavorat iv i .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Mot ion Imager y  pr inciples ,  s tandards  and def init ions :  br ief  Introduct ion and concepts .

-  Ful l  Mot ion Video:  more  detai led explanat ion.

-  R .P.A.S .  /  U.A.S . :  N.A.T.O.  c lass i f icat ion,  components  and data  st reams:  more  detai led explanat ion.

-  Miss ion planning,  shoot ing and analys is  T TPs:  br ief  Introduct ion and concepts .

-  Process ing ,  Exploitat ion and Disseminat ion (P.E.D.)  crew :  br ief  Introduct ion and concepts .

-  Imager y  Intel l igence  (IMINT) products . 

-  Techniques  of  Mot ion Imager y  interpretat ion –  Examples  shown on the  screen by the  Teacher.

-  L ive  Ful l  Mot ion Video and IMINT FMV exploitat ion:  Exercises .

TIPO Mobi le  Training Team a  favore  del  corso di  Specia l ità .

SCOPO Personale  ruolo  S ergent i  e  Volontar i  di  Truppa OIO C frequentatore  del  corso di  Specia l ità .

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  ruolo  S ergent i  e  Volontar i  di  Truppa OIO C frequentatore  del  corso di  Specia l ità .

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  di  norma due cors i  per  anno solare.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  S cuola  Specia l ist i  Aeronaut ica  Mi l itare,  Caser ta .

Durata :

-  5  g iorni  lavorat iv i .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Introduzione a l  Teler i levamento e  brevi  cenni  stor ic i .

-  R a d i a z i o n e  e l e t t r o m a g n e t i c a :  g e n e r a l i t à ,  r e g i o n i  d e l l o  s p e t t r o  e l e t t r o m a g n e t i c o ,  l e g g i 

fondamenta l i .

-  Interazioni  con l’atmosfera :  interazioni ,  d i f fus ione,  assorbimento.

-  Interazioni  del l’energia  e lett romagnet ica  con l’atmosfera  e  la  superf ic ie .

-  I  sensor i :  att iv i  e  pass iv i  - t ipologie  e  caratter ist iche.

-  Le  caratter ist iche  del le  immagini :  formazione,  r isoluzioni  e  geometr ie .

-  Le  piattaforme per  i l  te ler i levamento:  aeree  e  sate l l i tar i .
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CORSO DI FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE ALLIEVI MARESCIALLI 
A.M. PER OPERAZIONI INFORMAZIONI E OPERAZIONI CIBERNETICHE 
(O.I.O.C.) E FORZE DI PROTEZIONE E SPECIALI (F.P.S.)

TIPO Mobi le  Training Team a  favore  del  corso di  Formazione e  Specia l izzazione Al l iev i  Marescia l l i .

SCOPO Fornire  ai  f requentator i  conoscenze  di  base  sui  pr incipi  genera l i  del  Teler i levamento aereo e  sate l l i tare .

PERSONALE 

DESTINATARIO

Personale  ruolo  Marescia l l i  OIO C e  FPS.  f requentatore  dei  cors i  di  formazione e  specia l izzazione.

CARAT TERISTICHE 

PRINCIPALI DEL 

CORSO

Numero di  cors i  svolt i  nel l’anno didatt ico :

-  di  norma due cors i  per  anno solare.

Loca l ità  di  svolg imento:

-  S cuola  Marescia l l i  Aeronaut ica  Mi l itare ,  Viterbo.

Durata :

-  5  g iorni  lavorat iv i .

Mater ie  ed argoment i  t rattat i :

-  Introduzione a l  Teler i levamento e  brevi  cenni  stor ic i .

-  R adiazione e lett romagnet ica :  genera l ità ,  reg ioni  del lo  spettro  e lett romagnet ico,  leggi  fondamenta l i .

-  Interazioni  con l’atmosfera :  interazioni ,  d i f fus ione,  assorbimento.

-  Interazioni  del l’energia  e lett romagnet ica  con l’atmosfera  e  la  superf ic ie .

-  I  sensor i :  att iv i  e  pass iv i .  Tipologie  e  caratter ist iche.

-  Le  caratter ist iche  del le  immagini :  formazione,  r isoluzioni  e  geometr ie .

-  Le  piattaforme per  i l  te ler i levamento:  aeree  e  sate l l i tar i .
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C A L E N D A R I O  C O R S I 
E D I Z I O N E  2 0 2 5

10099

L e  in for mazioni  re lat ive  a i  cors i  p ot ranno ess ere  v i sua l izzate  c l i ccando su  c ias c un 
corso r ipor tato  nel  ca lendar io.

P U N T I  D I  C O N T A T T O 

COMANDANTE 
Tel. 6022400 

VICECOMANDANTE 
DIRETTORE DEI CORSI 

Tel. 6022403 

SEZIONE JTAC STANEVAL 
Tel. 6022443 

SEZIONE AFFARI GIURIDICI E 
FINANZIARI 
Tel. 6022404 

NUCLEO P.I. E 
COMUNICAZIONE 

Tel. 6022474 

UFFICIO COMANDO 
Tel. 6022474 

UFFICIO COORDINAMENTO 
DIDATTICO 
Tel. 6022678 

JOINT AIR OPERATIONS 
COURSES DEPARTMENT 

Tel. 6022492 

SPACE COURSES 
DEPARTMENT 

Tel. 6022162 

REMOTE SENSING COURSES 
DEPARTMENT 

Tel. 6023089 

PUNTI DI CONTATTO  

SERVIZIO SUPPORTI 
LOGISTICI E DIDATTICI 

Tel. 6022361 

SEZIONE SUPPORTI 
LOGISTICI 
Tel. 6022242 

SEZIONE SUPPORTI 
DIDATTICI 
Tel. 6022021 

NUCLEO SERVIZI 
VARI 

Tel. 6022323 

NUCLEO CINE- 
FOTOLITOGRAFICO 

Tel. 6022302 

NUCLEO ALLOGGI 
Tel. 6022237 

NUCLEO 
TELEMATICA 

Tel. 6022524 

NUCLEO SUPPORTO 
FORMAZ. A DISTANZA 

Tel. 6022525 

SEGRETERIA 
COMANDO 
Tel. 6022402 

ORGANO DI 
SICUREZZA 

Tel. 602 

SEZIONE PERSONALE 
E BENESSERE 

Tel. 6022471 

SEGRETERIA 
DIDATTICA 
Tel. 6022416 

SEZIONE 
COORDINAMENTO 

Tel. 6022464 

SEZIONE ESTERO 
Tel. 6022706 

SEZIONE STATISTICA 
Tel. 6022528 

SEZIONE CORSI 
SPAZIO BASICI 

Tel. 6022555 

SEZIONE CORSI 
SPAZIO AVANZATI 

SEZIONE CORSI 
ATOSI 

Tel. 6022603 

SEZIONE CORSI 
JTAC 

Tel. 6022632 

SEZIONE CORSI JOINT 
TARGETING & FIRES 

Tel. 6022652 

SEZIONE SIMULAZIONE 
Tel. 6022216 

SEZIONE CORSI 
BASIC REMOTE SENSING 

Tel. 6022409 

SEZIONE CORSI 
MILITARY IMAGERY 

ANALYSIS 
Tel. 6022961 

SEZIONE CORSI 
GEOMATICA 

Tel. 6022275 

SEZIONE CORSI 
RADAR IMAGERY 

Tel. 6022351 

SEZIONE APPLICAZIONI 
DIDATTICHE 

Tel. 6022243 

Scuola di Aerocooperazione Catalogo e Calendario dei Corsi Ed.2023

NS 13___21   (DiP)
 23

13____17

NS 13___24 (OnL)  
27___ ________ ______ ____18

NS 17___26 (OnL) 
31____ ____4

NS   7___ ____31

NS 31___ '___7 (DiP) 
9

9___13

NS 3__13 (OnL)  
16___ '___11

NS 1___9 (OnL)  
15_____26

NS 15___24 (OnL)  
29

___3

NS 15___22 (DiP)    24

NS 01___12 (OnL)  
15___ _______ '____7 (interruzione 

fino al 16)
____19

10___14

NS 24___ ___1 (DiP)
3

NS 3___12 (OnL)  
17_____21

NS 10__19 (OnL)
24_____28

17___26 (OnL) 1____4

NS 8___17  (OnL)  
22____26

NS 15___24 (OnL)  
29___ ____3

29_____ ____8 (DiP)
13____17

6___15 (DiP)  
20___24

20___29 (OnL) 3_____6

JF NS 3____12 (OnL)  
17____21

3____14

NS 24____ __'__5 (OnL)  
10____14

NS 3___12 (OnL)  
17____28

27_____ _____7

NS 13____21 (Onl) 
27___31

NS 22___30 ( DiP) 12_____30

NS 3____10 (DiP)  
16_______ '______4

NS 22_____ ______1 (OnL)  
6______17

LEGENDA:
DiP = FASE DIGITAL IN PROCESSING
OnL= FASE ON LINE 
EL= FASE E-LEARNING (corso modello BLENDED bifase)
NOTE:

PERIODO

APR AGO

-  email: aerocoop.cds@aeronautica.difesa.it
- Addetti: 1° Lgt. Ricci Alessandro; 1° Lgt. CASERTANO Salvatore e  Mar. Ord. Tuscolano Francesco, tel. 602 2235 (0774.4002235); 
- Capo Sezione: D.ssa AURELI Lucia, tel. 602 2464 (0774.4002464)

Sezione Coordinamento
L’Ufficio Coordinamento Didattico (UCD) è l’unico entry point della SAC per le segnalazioni numeriche e nominative dei frequentatori. Di seguito se ne riportano i PDC:

FEB

 S
UP

PO
RT

I A
ER

EI

(*) Il corso può prevedere attività addestrative e/o uscite d’istruzione didattiche le cui modalità di dettaglio saranno comunicate prima dell’inizio del corso stesso, comunque in tempo utile per la corretta emissione dei CCVV dei 
frequentatori.
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DENOMINAZIONE DEI CORSI JT, JEF, JPR, 
SUPP. AEREI

 CALENDARIO CORSI SAC 2025 - Settore Aerocooperazione

NOV
DENOMINAZIONE DEI CORSI JTAC

DIC_2024

RE
Q

UI
SI

TO
 

SI
CU

RE
ZZ

A
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C

OTT DICDIC_2024

MARFEB

LUGMAR

AGO

GIU

APR OTT

MAG

MAG

 J
 P

 R

NOV

SETGEN

GEN SET

1°  THEORETICAL EVALUATION

C ORSO JTAC AD HO C PERSONALE 
PAESE PARTNER   (*) 

SIMUL ATORE JTAC A 
DISPOSIZIONE DELLE FF.AA.

77°  JOINT TERMINAL AT TACK 
C ONTROLLER INITIAL 
QUALIFICATION    (* ) 

2°  THEORETICAL EVALUATION

4° AGGIORNAMENTO JTAC I-E 
UPDATE

SIMUL ATORE JTAC A 
DISPOSIZIONE DELLE FF.AA.

14°  JTAC INSTRUCTOR

3° CAS FUNDAMENTALS FOR AIR 
CREW -  FAC-A

5°  AGGIORNAMENTO JTAC I-E 
UPDATE

3° THEORETICAL EVALUATION

4° THEORETICAL EVALUATION

23°  INITIAL  JOINT TARGETING

11°  JOINT TARGET FOLDER 

1°   INTERMEDIATE TARGET 
DEVELOPMENT WORKSHEET 

24°  INITIAL  JOINT TARGETING 

12°  JOINT TARGET FOLDER 

5°  JOINT EFFECT & FIRES

9°  JOINT PERSONNEL REC OVERY 
E-LEARNING

3° JOINT PERSONNEL REC OVERY 
REINTEGR ATION

24°  ITA JAOS JOINT PERSONNEL 
REC OVERY DI  STAFF 

10°  JOINT PERSONNEL 
REC OVERY E-LEARNING

21° GROUND/NAVAL/AIR LIASON OFFICER 
(GLO/NLO/ALO)

83°  SALE OPER ATIVE DI 
REPARTO (*)

84°  SALE OPER ATIVE DI 
REPARTO (*) 

35°   AERO C O OPER AZIONE (*)

2°  BAT TLE DAMAGE ASSESMENT

2° C OLL ATER AL DAMAGE 
ESTIMATION
1°  C OLL ATER AL DAMAGE ESTIMATION AND  
WEAPONEERING APPLICATION TO OLS

78°  JOINT TERMINAL AT TACK 
C ONTROLLER INITIAL 
QUALIFICATION    (* ) 

SIMUL ATORE JTAC A 
DISPOSIZIONE DELLE FF.AA.

4°  ATOSI  C ONFERENCE

 CALENDARIO C ORSI  SAC 2025 -  S ettore  Aerocooperazione
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Scuola di Aerocooperazione Catalogo e Calendario dei Corsi Ed.2023

17____28 (DiP) 3____7

22----30 (DiP) 5----30

8___14 (DiP)  
15___26

  6____15 (DiP) 
20___ '___14

LEGENDA:
DiP = FASE DIGITAL IN PROCESSING
OnL= FASE ON LINE 
EL= FASE E-LEARNING (corso modello BLENDED bifase)
NOTE:

SCUOLA DI AEROCOOPERAZIONE - JOINT AIR OPERATIONS SCHOOL

 CALENDARIO CORSI SAC 2025 - Settore Spazio

MAG GIU LUG AGO SET
DENOMINAZIONE DEI CORSI SPAZIO

RE
Q

UI
SI

TO
 

SI
CU

RE
ZZ

A PERIODO

DIC_2024 GEN FEB MAR

- Capo Sezione: D.ssa AURELI Lucia, tel. 602 2464 (0774.4002464)
- Addetti: 1° Lgt. Ricci Alessandro; 1° Lgt. CASERTANO Salvatore e  Mar. Ord. Tuscolano Francesco, tel. 602 2235 (0774.4002235); 
-  email: aerocoop.cds@aeronautica.difesa.it

OTT NOV DIC

(*) Il corso può prevedere attività addestrative e/o uscite d’istruzione didattiche le cui modalità di dettaglio saranno comunicate prima dell’inizio del corso stesso, comunque in tempo utile per la corretta emissione dei CCVV dei 
frequentatori.

L’Ufficio Coordinamento Didattico (UCD) è l’unico entry point della SAC per le segnalazioni numeriche e nominative dei frequentatori. Di seguito se ne riportano i PDC:
Sezione Coordinamento

APR

5°  INTRODUZIONE AT TIVITA’  SPAZIALI

ORBITAL WARFARE 

1°  SPACE C OALITION C OURSE

2°  SPACE BAT TLE MANAGEMENT
OPER ATOR STAFF

9°  REMOTE SENSING INTRODUCTION

14°  GEOSPATIAL DATA ANALYST (*)

20°  WEAPON SYSTEM REC O GNITION

5° ADVANCED REMOTE SENSING 
PER PERSONALE PAESI  NATO E PFP

1°  BASIC REMOTE SENSING PER PAESI 
NON NATO

5°  INITIAL REMOTE SENSING PER 
PERSONALE PAESI  NATO E PFP

21°  REMOTE SENSING MILITARY 
ANALYST (CICLO 2024)  (*)

22°  REMOTE SENSING MILITARY 
ANALYST (CICLO 2024)  (*)

 9°  SYNTHETIC APERTURE R ADAR C OURSE 
-  IMAGERY INTERPRETER PER PERSONALE 
PAESI  NATO E PFP

C ORSO SAR LEONARD O ONU

36° REMOTE SENSING OPER ATOR

23°  REMOTE SENSING INTERPRETER

 CALENDARIO C ORSI  SAC 2025 -  S ettore  Teler i levamento  CALENDARIO C ORSI  SAC 2025 -  S ettore  Spazio
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1° JTAC THEORETICAL EVALUATION 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

8 8          16 20 
  

DURATA: 1 giorno lavorativo (23 gennaio) 

STRUTTURA:  

- fase digital in processing - dal 13 al 21 gennaio 
- fase residenziale - 23 gennaio  

SEGNALAZIONI: Entro il 8 gennaio 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 23 gennaio. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

 

SIMULATORE JTAC A DISPOSIZIONE DELLE FORZE ARMATE (SIM CAS WEEK) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            10 
  

DURATA: 5 giorni lavorativi (dal 13 al 17 gennaio) 

STRUTTURA: Residenziale 

SEGNALAZIONI: Le richieste devono pervenire alla Scuola 30 giorni prima dell’inizio dell’attività 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i partecipanti dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del giorno 13 gennaio. I 
frequentatori saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti 
d'appartenenza. 

 

torna a l  cata logo
torna a l  cata logo
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77° JOINT TERMINAL ATTACK CONTROLLER INITIAL QUALIFICATION (JTAC IQ) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

5 2 2 2        11 15 

 
I posti sono assegnati sulla base delle percentuali di ripartizione stabilite nei Tavoli Tecnici tra Forze Armate 
e Comparto Forze Speciali. 

DURATA: 60 giorni lavorativi (dal 27 gennaio al 18 aprile) 

STRUTTURA:  

- fase on-line - dal 13 al 24 gennaio 
- fase residenziale - dal 27 gennaio al 18 aprile 

SEGNALAZIONI: entro il 7 gennaio 2025 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 27 gennaio. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

4° JTAC I/E UPDATE 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

 2 1    1     4 15 

 

DURATA: 5 giorni lavorativi (dal 31 marzo al 4 aprile) 

STRUTTURA:  

- fase on line - dal 17 al 26 marzo  
- fase residenziale - dal 31 marzo al 4 aprile  

SEGNALAZIONI: entro il 11 marzo 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 14:00 del 31 marzo. Salvo diversa indicazione 
da parte della Scuola, i frequentatori saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei 
Comandi/Enti d'appartenenza. 

 

torna a l  cata logo torna a l  cata logo
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SIMULATORE	JTAC	A	DISPOSIZIONE	DELLE	FORZE	ARMATE	(SIM	CAS	WEEK)	

	

FREQUENTATORI:	

EI	 MM	 AM	 CC	 SMD	-	
RIS/CITS/	
CII	

GdF	 COVI	 COFS	 CAP	
PORTO	

CIOC	 ESTERI	 TOTALE	
PARTECIPANTI	

NUMERO	
MASSIMO	
PREVISTO	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 10	
		

DURATA:	5	giorni	lavorativi	(dal	10	al	14	giugno)	

STRUTTURA:	Residenziale	

SEGNALAZIONI:	Le	richieste	devono	pervenire	alla	Scuola	30	giorni	prima	dell’inizio	dell’attività	

REQUISITO	LINGUISTICO:	STANAG	6001-SLP	3332	

REQUISITO	DI	SICUREZZA:	NATO	SECRET	

NOTE:	 I	 partecipanti	 dovranno	 presentarsi	 presso	 la	 Scuola	 alle	 ore	 08.00	 del	 10	 giugno.	 I	 frequentatori	
saranno	in	aggregazione	completa,	con	spese	di	missione	a	carico	dei	Comandi/Enti	d'appartenenza.	

2° JTAC THEORETICAL EVALUATION 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

6 3          9 20 

  

DURATA: 1 giorno lavorativo (9 aprile) 

STRUTTURA:  

- fase digital in processing – dal 31 marzo al 7 aprile 
- fase residenziale – 9 aprile  

SEGNALAZIONI: entro il 25 marzo 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 9 aprile. I frequentatori saranno in 
aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

 
torna a l  cata logo torna a l  cata logo
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14° JTAC Instructor (JTAC I) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

3 2 2 1        8 10 
  

DURATA: 25 giorni lavorativi (dal 16 giugno al 11 luglio) 

STRUTTURA:  

- fase on-line - dal 3 al 13 giugno 
- fase residenziale - dal 16 giugno al 11 luglio 

SEGNALAZIONI: entro il 27 maggio 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 16 giugno. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

 

torna a l  cata logo torna a l  cata logo

3° CAS FUNDAMENTALS FOR AIRCREWS COURSE (FAC-A) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

  4         4 5 
  

DURATA: 10 giorni lavorativi (dal 15 al 26 settembre) 

STRUTTURA:  

- fase on line - dal 1 al 9 settembre  
- fase residenziale - dal 15 al 26 settembre  

SEGNALAZIONI: entro il 29 luglio 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 15 settembre. I frequentatori 
saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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3° JTAC THEORETICAL EVALUATION 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

5 3          8 20 

  

DURATA: 1 giorno lavorativo (24 settembre) 

STRUTTURA:  

- fase digital in processing – dal 15 al 22 settembre 
- fase residenziale – 24 settembre  

SEGNALAZIONI: entro il 9 settembre 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 24 settembre. Causa indisponibilità 
alloggiativa, ove non diversamente specificato con comunicazioni successive, i frequentatori dovranno 
usufruire di strutture alberghiere convenzionate, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti 
d'appartenenza. 

 

5° JTAC I/E UPDATE 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

  1         1 14 
 

DURATA: 5 giorni lavorativi (dal 29 settembre al 3 ottobre) 

STRUTTURA:  

- fase on line - dal 15 al 24 settembre  
- fase residenziale - dal 29 settembre al 3 ottobre 

SEGNALAZIONI: entro il 9 settembre 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 14.00 del 29 settembre. I frequentatori 
saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

 

torna a l  cata logo torna a l  cata logo
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78° JOINT TERMINAL ATTACK CONTROLLER INITIAL QUALIFICATION (JTAC IQ) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

6 1 2 3        12 15 
  
I posti sono assegnati sulla base delle percentuali di ripartizione stabilite nei Tavoli Tecnici tra Forze Armate 
e Comparto Forze Speciali. 

 

DURATA: dal 15 settembre al 19 dicembre 

STRUTTURA:  

- fase on-line - dal 1 al 12 settembre  
- fase residenziale - dal 15 settembre al 19 dicembre  

SEGNALAZIONI: entro il 22 luglio 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 15 settembre. I frequentatori 
saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

SIMULATORE JTAC A DISPOSIZIONE DELLE FORZE ARMATE (SIM CAS WEEK) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            10 

  

DURATA: 5 giorni lavorativi (dal 10 al 14 novembre) 

STRUTTURA: Residenziale 

SEGNALAZIONI: Le richieste devono pervenire alla Scuola 30 giorni prima dell’inizio dell’attività 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: I partecipanti dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 10 novembre. I frequentatori 
saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

torna a l  cata logo

torna a l  cata logo
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4° JTAC THEORETICAL EVALUATION 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

6 2          8 20 

  

DURATA: 1 giorno lavorativo (3 dicembre) 

STRUTTURA:  

- fase Digital in Processing – dal 24 novembre al 1 dicembre 
- fase residenziale – 3 dicembre  

SEGNALAZIONI: entro il 18 novembre 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 3 dicembre.  I frequentatori 
saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

 

23° INITIAL JOINT TARGETING (IJT) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            25 

 

La ripartizione dei posti verrà effettuata e comunicata successivamente tenendo conto anche del personale 
estero segnalato per la partecipazione. 

DURATA: 5 giorni lavorativi (dal 17 al 21 febbraio) 

STRUTTURA:  

- fase on-line - dal 3 al 12 febbraio  
- fase residenziale - dal 17 al 21 febbraio 

SEGNALAZIONI: entro il 28 gennaio 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 2222 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 17 febbraio. I frequentatori 
saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

torna a l  cata logo

torna a l  cata logo
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11° JOINT TARGET FOLDER (JTF) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            14 
  

La ripartizione dei posti verrà effettuata e comunicata successivamente tenendo conto anche del personale 
estero segnalato per la partecipazione. 

DURATA: 5 giorni lavorativi (dal 24 al 28 febbraio) 

STRUTTURA:  

- fase on line - dal 10 al 19 febbraio  
- fase residenziale dal 24 al 28 febbraio 

SEGNALAZIONI: entro il 4 febbraio 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 2222 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 24 febbraio. I frequentatori 
saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

 

1° CORSO INTERMEDIATE TARGET DEVELOPMENT WORKSHEET  
QUALITY CONTROL (ITDWQ)  

 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 

CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

5  1  1       7 8 

 

DURATA: 4 giorni lavorativi (dal 1 al 4 aprile) 

STRUTTURA:  

- fase on line - dal 17 al 26 marzo  
- fase residenziale dal 01 al 04 aprile 

SEGNALAZIONI: entro il giorno 11 marzo 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 2222 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: Le informazioni logistiche saranno fornite con successiva comunicazione. 
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24° INITIAL JOINT TARGETING (IJT) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            25 

 

La ripartizione dei posti verrà effettuata e comunicata successivamente tenendo conto anche del personale 
estero segnalato per la partecipazione. 

DURATA: 5 giorni lavorativi (dal 22 al 26 settembre) 

STRUTTURA:  

- fase on-line - dal 8 al 17 settembre  
- fase residenziale - dal 22 al 26 settembre 

SEGNALAZIONI: entro il 2 settembre 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 2222 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 22 settembre. Causa indisponibilità 
alloggiativa, ove non diversamente specificato con comunicazioni successive, i frequentatori dovranno 
usufruire di strutture alberghiere convenzionate, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti 
d'appartenenza. 

 

12° JOINT TARGET FOLDER (JTF) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            14 
  

La ripartizione dei posti verrà effettuata e comunicata successivamente tenendo conto anche del personale 
estero segnalato per la partecipazione. 

DURATA: 5 giorni lavorativi 29 settembre al 3 ottobre 

STRUTTURA:  

- fase on line - dal 15 al 24 settembre  
- fase residenziale dal 29 settembre al 3 ottobre 

SEGNALAZIONI: entro il 9 settembre 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 2222 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 29 settembre. I frequentatori 
saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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2° BATTLE DAMAGE ASSESMENT (BDA) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            14 

  

La ripartizione dei posti verrà effettuata e comunicata successivamente tenendo conto anche del personale 
estero segnalato per la partecipazione. 

DURATA: 5 giorni lavorativi (dal 13 al 17 ottobre) 

STRUTTURA:  

- fase Digital in Processing - dal 29 settembre al 8 ottobre  
- fase residenziale - dal 13 al 17 ottobre  

SEGNALAZIONI: entro il 23 settembre 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 2222 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 13 ottobre. Causa indisponibilità 
alloggiativa, ove non diversamente specificato con comunicazioni successive, i frequentatori dovranno 
usufruire di strutture alberghiere convenzionate, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti 
d'appartenenza. 
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1° CORSO COLLATERAL DAMAGE ESTIMATION AND  
WEAPONEERING APPLICATION TOOLS (CDEWAT) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

2  2         4 6 
 

DURATA: 4 giorni lavorativi (dal 3 al 6 novembre) 

STRUTTURA:  

- fase on-line dal 20 al 29 ottobre 
- fase residenziale fase dal 03 al 06 novembre 

SEGNALAZIONI: entro il 14 ottobre 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 2222 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: Le informazioni logistiche saranno fornite con successiva comunicazione. 

 

5° CORSO JOINT EFFECTS AND FIRES (JEF) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            25 

  

La ripartizione dei posti verrà effettuata e comunicata successivamente tenendo conto anche del personale 
estero segnalato per la partecipazione. 

DURATA: 5 giorni lavorativi (dal 17 al 21 marzo) 

STRUTTURA:  

- fase on line - dal 3 al 12 marzo 
- fase residenziale - dal 17 al 21 marzo  

SEGNALAZIONI: entro il 25 febbraio 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 2222 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 17 marzo. Causa indisponibilità 
alloggiativa, ove non diversamente specificato con comunicazioni successive, i frequentatori dovranno 
usufruire di strutture alberghiere convenzionate, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti 
d'appartenenza. 
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9° JOINT PERSONNEL RECOVERY E-Learning 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

13 13 18 6        50 50 
  

DURATA: due settimane (dal 3 al 14 marzo) 

STRUTTURA: completamente E-learning 

SEGNALAZIONI: entro il 18 febbraio 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: // 

NOTE: //  

3° JOINT PERSONNEL RECOVERY REINTEGRATION 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

4 1 7 4 2 
      18 20 

  

DURATA: 5 giorni (dal 10 al 14 marzo) 

STRUTTURA:  

 - fase on-line dal 24 febbraio al 5 marzo; 

 - fase residenziale dal 10 al 14 marzo 

SEGNALAZIONI: entro il 18 febbraio 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: // 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 10 marzo. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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24° ITALIAN JOINT AIR OPERATIONS SCHOOL JOINT PERSONNEL RECOVERY STAFF (ITA-JAOS JPRS) 

 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            20 
 
La ripartizione dei posti potrà subire variazioni tenendo conto anche del personale estero segnalato per la 
partecipazione. 

DURATA: 10 giorni lavorativi (dal 17 al 28 novembre) 

STRUTTURA:  

- fase on-line - dal 3 al 12 novembre 
- residenziale - dal 17 al 28 novembre  

SEGNALAZIONI: 28 ottobre 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 2222 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 17 novembre. I frequentatori 
saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

10° JOINT PERSONNEL RECOVERY E-Learning 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

13 14 16 6   1     50 50 
  

DURATA: due settimane (dal 27 ottobre al 7 novembre) 

STRUTTURA: completamente E-learning 

SEGNALAZIONI: entro il 21 ottobre 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: // 

NOTE: //  
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83° SALE OPERATIVE DI REPARTO (SOR) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

3 1 25     1    30 30 
  

DURATA: 15 giorni lavorativi (dal 12 al 30 maggio) 

STRUTTURA:  

- fase digital in processing - dal 22 al 30 aprile  
- fase residenziale - dal 12 al 30 maggio 

SEGNALAZIONI: entro il 15 aprile 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 12 maggio. I saranno in 
aggregazione completa con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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21° GROUND NAVAL AIR LIASON OFFICER (GLO - NLO - ALO) 

 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

9 2 4         15 15 
  

DURATA: 5 giorni lavorativi (dal 27 al 31 gennaio) 

STRUTTURA:  

- fase on line - dal 13 al 21 gennaio   
- fase residenziale - dal 27 al 31 gennaio 

SEGNALAZIONI: entro 8 gennaio 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: il corso si svolge fuori sede, con presentazione alle ore 08:00 del 27 gennaio. 
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84° SALE OPERATIVE DI REPARTO (SOR) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

 3 21     1    25 30 
  

DURATA: 15 giorni lavorativi (dal 16 giugno al 4 luglio) 

STRUTTURA:  

- fase digital in processing - dal 3 al 10 giugno  
- fase residenziale - dal 16 giugno al 4 luglio 

SEGNALAZIONI: entro il 27 maggio 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 16 giugno. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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35° AEROCOOPERAZIONE (AEROCOOP) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

10 6 7         23 25 
  

DURATA: 10 giorni lavorativi (dal 6 al 17 ottobre) 

STRUTTURA:  

- fase on line - dal 22 settembre al 1 ottobre 
- fase residenziale - dal 6 al 17 ottobre 

SEGNALAZIONI: entro il 16 settembre 2024 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 6 ottobre. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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9° REMOTE SENSING INTRODUCTION (RS INTRO) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

4 2 22  8    4   40 40 
  

DURATA: 10 giorni lavorativi (dal 3 al 14 febbraio) 

STRUTTURA:  

- fase e-learning - dal 13 gennaio al 2 febbraio  
- fase residenziale - dal 3 al 14 febbraio 

SEGNALAZIONI: entro 7 gennaio 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: // 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 3 febbraio. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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14° GEOSPATIAL DATA ANALYST (GDA) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

2 2 5  2 2      13 14 

  

DURATA: 20 giorni lavorativi (dal 10 marzo al 4 aprile) 

STRUTTURA:  

- fase digital in processing - dal 24 febbraio al 5 marzo  
- fase residenziale - dal 10 marzo al 4 aprile 

SEGNALAZIONI: entro il 18 febbraio 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: // 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 10 marzo. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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20° WEAPON SYSTEM RECOGNITION (WSR) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

8 1 22  9       40 40 
  

DURATA: 15 giorni lavorativi (dal 17 marzo al 4 aprile) 

STRUTTURA:  

- fase digital in processing - dal 3 al 12 marzo  
- fase residenziale - dal 17 marzo al 4 aprile   

SEGNALAZIONI: entro il 25 febbraio 

REQUISITO LINGUISTICO: non previsto 

REQUISITO DI SICUREZZA: non previsto 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 17 marzo. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

 

5° CORSO INITIAL REMOTE SENSING (IRS)  

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            18 
  

DURATA: 15 giorni lavorativi (dal 12 al 30 maggio)  

SEGNALAZIONI: // 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 3332 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: Corso svolto a favore di personale straniero proveniente da Paesi NATO e PfP. 
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5° CORSO ADVANCED REMOTE SENSING (ARS) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            18 

  

DURATA: 30 giorni lavorativi (dal 3 giugno al 11 luglio) 

SEGNALAZIONI: // 

REQUISITO LINGUISTICO:  

REQUISITO DI SICUREZZA:  

NOTE: Corso svolto a favore di personale straniero proveniente da Paesi NATO e PfP. 

   

36° REMOTE SENSING OPERATOR (RSO) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI PCM CAP 
PORTO 

CIOC ALTRI 
ENTI 

TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

2 2 7  2 3  1   1 18 18 
  

DURATA: 15 giorni lavorativi (dal 15 settembre al 3 ottobre) 

STRUTTURA:  

- fase on line – dal 21 al 25 luglio 
- fase e-learning - dal 1 al 14 settembre 
- fase residenziale - dal 15 settembre al 3 ottobre 

SEGNALAZIONI: entro il 15 luglio 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: // 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 15 settembre. I frequentatori 
saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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23° REMOTE SENSING INTERPRETER (RSI) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI PCM CAP 
PORTO 

CIOC ALTRI 
ENTI 

TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

3 2 7  2 2  1   1 18 18 
  

DURATA: 30 giorni lavorativi (dal 13 ottobre al 21 novembre) 

STRUTTURA:  

- fase digital in processing - dal 29 settembre al 8 ottobre  
- fase residenziale - dal 13 ottobre al 21 novembre 

SEGNALAZIONI: entro il 23 settembre 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: // 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 13 ottobre. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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9° SYNTHETIC APERTURE RADAR IMAGERY INTERPRETER (SAR I.I.) 

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COI COFS CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

3 1 2        8 14 14 

  

DURATA: 15 giorni lavorativi (dal 17 novembre al 5 dicembre) 

STRUTTURA:  

- fase on line - dal 3 al 12 novembre  
- fase residenziale -dal 17 novembre al 5 dicembre 

SEGNALAZIONI: 28 ottobre 

REQUISITO LINGUISTICO: STANAG 6001-SLP 2222 

REQUISITO DI SICUREZZA:  

NOTE: Corso svolto a favore di personale nazionale e straniero proveniente da Paesi Nato e P.f.P. I candidati 
dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 17 novembre. I frequentatori nazionali saranno in 
aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza 
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22° REMOTE SENSING MILITARY ANALIST (RSMA) 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI PCM CAP 
PORTO 

CIOC ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

5 3 5 1 3   1    18 18 
  

DURATA: 43 giorni lavorativi (dal 12 gennaio al 6 marzo 2026) 

STRUTTURA:  

- fase digital in processing - dal 15 al 24 dicembre 
- fase residenziale - dal 12 gennaio al 6 marzo 2026 

SEGNALAZIONI: entro il 3 dicembre 2024 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: NATO SECRET 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 12 gennaio 2026. I frequentatori 
saranno in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 

5° CORSO INTRODUZIONE ATTIVITÀ SPAZIALI (IAS) 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI PCM UGS COS ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

2 2 5 6 1 7 23 30 

DURATA: 5 giorni lavorativi (dal 03 al 07 marzo) 

STRUTTURA:  

- fase digital in processing - dal 17 al 28 febbraio
- fase residenziale - dal 03 al 07 marzo

SEGNALAZIONI: entro il 11 febbraio 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: Riservato/NATO Restricted 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 3 marzo. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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2° SPACE BATTLE MANAGEMENT OPERATOR STAFF  

 

FREQUENTATORI: 

EI MM AM CC SMD - 
RIS/CITS/ 
CII 

GdF COVI COFS AISE COS ESTERI TOTALE 
PARTECIPANTI 

NUMERO 
MASSIMO 
PREVISTO 

            18 
 
La ripartizione dei posti verrà effettuata e comunicata successivamente tenendo conto anche del personale 
esterno alle FF.AA. segnalato per la partecipazione 
 

DURATA: 20 giorni lavorativi (dal 20 ottobre al 14 novembre) 

STRUTTURA:  

- fase digital in processing - dal 06 al 15 ottobre   
- fase residenziale - dal 20 ottobre al 14 novembre  

SEGNALAZIONI: entro il 1 ottobre 

REQUISITO LINGUISTICO: // 

REQUISITO DI SICUREZZA: // 

NOTE: i candidati dovranno presentarsi presso la Scuola alle ore 08.00 del 20 ottobre. I frequentatori saranno 
in aggregazione completa, con spese di missione a carico dei Comandi/Enti d'appartenenza. 
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